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1STITUTO COMPRENSIVO saN MARTINO INRIo FUTURA

Piazza Martiri, 2 — 42Q18 qu Mar.tino in Rio 'pER LITALI Albjl‘ ggl,'f,?ﬁ'iﬁ
C.F.: 91160740352 Codice Ministeriale: EIC85100V PNRR ISTRUZIONE
B )

OGGETTO: Decreto di assenza di candidature - Avviso di selezione interna/esterna /
collaborazione plurima prot. n. 2814 del 04/07/2026 per il conferimento dell'incarico presso
PIstituto Scolastico “IC San Martino in Rio”:

di Docente Esperto e Tutor per n. 2 percorsi di formazione per il personale scolastico
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione"— Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 06/03/2026, Avviso Prot. 95165 del
24-04-2026.

Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-26

CUP J34D26002130007

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 18/12/2025 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 05/02/2026 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO. In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA0O01, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO. La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA0O01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n° CCI2021ITO5FFPROO1

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la formazione
del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi
didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303

VISTO I’Awviso pubblico prot. n. 95165 del 24-04-2026. “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"— Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 06/03/2026

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’ 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto

VISTO I'avviso di selezione prot. n 2814 del 04/07/2026 della procedura di selezione interna/esterna e
collaborazione plurima per il conferimento dell’incarico in oggetto;

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande di candidature, fissato per il 11/07/2026 ore

13:00 e scaduto;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
DECRETA

L'assenza di candidature relative all’avviso in oggetto. Avverso tale provvedimento sara possibile
esperire reclamo entro 7 giorni dalla sua pubblicazione; decorso tale termine ed esaminati eventuali
reclami, il provvedimento diverra definitivo

Il provvedimento in oggetto sara pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica
https://icsanmartinoinrio.edu.it/ per la massima diffusione, nella sezione Albo online e nell’apposita

sezione all’'uopo dedicata.

San Martino in Rio (RE) 13/07/2026
Firmato digitaimente da CULZONI MARIAGRAZIA Dirigente Scolastico

Dott.ssa Mariagrazia Culzoni
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