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ISTTTUTO COMPRENSIVO

“CORREGGIO 2”

Via Conte Ippolito, 16/A — 42015 Correggio (RE)
Cod. Mecc. REIC85200P C.F.91160730353 Tel. 0522-692433

All’Albo on line

AVVISO DI SELEZIONE PER INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO/ COLLABORAZIONE
PLURIMA/ O ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L'INCARICO DI ESPERTO PER PROGETTO
LINGUA INGLESE - SCUOLA INFANZIA a.s.2026/27

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTE

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 art.7 comma 6 che prevede che 'le
amministrazioni pubbliche possano conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione";

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107",

la Circolare Funzione Pubblica n.2/2008;
il Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituto

le Linee Guida del MIUR, relative al reperimento degli esperti per particolari attivita e/o
Progetti;

la delibera del Collegio dei docenti n. 56 della seduta del 15/10/26;
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EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO/ COLLABORAZIONI PLURIME /ESTERNO ALL'ISTITUZIONE
SCOLASTICA PER LINDIVIDUAZIONE DI ESPERTO PER PROGETTO LINGUA INGLESE RIVOLTO AD
ALUNNE/ALUNNI SCUOLA INFANZIA

ART. 1- FINALITA’ DELL’AVVISO

E’ indetta una selezione per titoli, per il conferimento di n.1 incarico di docenza di Lingua Inglese ai
fini della realizzazione del Progetto “Lingua Inglese” nelle scuole dell’infanzia GIGI E PUPA FERRARI
e COLLODI.

ART. 2 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Progetto “Lingua Inglese”

Il progetto si propone come ampliamento dell’offerta formativa da svolgersi in orario scolastico
presso le rispettive sedi delle due scuole Infanzia . Il percorso per le bambine /i bambini della scuola
dellinfanzia deve tenere in considerazione la loro naturale inclinazione e la loro capacita di
assimilare i suoni diversi con facilita e riprodurli spontaneamente. Giocare con i suoni e le parole,
oltre che con le immagini, crea le premesse per I'apprendimento progressivo e spontaneo di una
seconda lingua, oltre che nell’interazione spontanea per I'utilizzo di parole semplici.

Il progetto di prefigge di:

* Far acquisire alle bambine /ai bambini familiarita con i suoni della lingua inglese, quindi
creare le premesse per sviluppare la loro capacita di assimilare una nuova lingua;

* Insegnare alle bambine /ai bambini ad amare la lingua divertendosi, attraverso giochi,
canzoni ed attivita di gruppo;

* Awviare I'apprendimento e I'utilizzo di alcuni vocaboli inglesi e frasi semplici;

* Favorire la creativita;

* Favorire la capacita di ascolto;

e Favorire la socializzazione;

* Favorire I'integrazione delle bambine /di bambini con disabilita e/o stranieri.

Destinatari del progetto:

* Alunne/alunni Scuola Infanzia GIGI E PUPA FERRARI
e Alunne/alunni Scuola Infanzia COLLODI

Durata del progetto:

* In orario curricolare antimeridiano da concordare con i docenti delle scuole dell’infanzia da
Novembre 2026 a Giugno 2027 per massimo 108 ore.
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ART. 3 REQUISITI
Punto 1 — Requisiti preliminari:

o Possesso dei requisiti previsti per I'accesso al pubblico impiego
Punto 2 - Requisiti minimi richiesti

* Essere Madrelingua Inglese e in possesso della Laurea in Lingue e Letterature straniere — Inglese
— quadriennale (vecchio ordinamento) o specialistica o titolo equipollente

oppure, in subordine,

* Essere in possesso di Laurea in Lingue e Letterature straniere — Inglese — quadriennale (vecchio
ordinamento) o specialistica o titolo equipollente

Punto 3 — Ulteriori titoli valutabili

* abilitazione all'insegnamento

* esperienze d’insegnamento nella scuola primaria o dell’'infanzia pubblica e/o privata

* esperienze di docenza nei Piani Operativi Nazionali (PON —FSE) o PNRR inerenti 'ambito
richiesto dal presente bando

Punto 3 — Presentazione di una traccia programmatica
ART. 4 CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE.

» Sidara la priorita a: a) docenti interni; b) in caso di assenza di candidature da parte di
docenti interni o in mancanza dei requisiti imprescindibili per I'attribuzione degli
incarichi, si procedera alla valutazione e alla formulazione della graduatoria delle
candidature presentate da docenti esterni ricorrendo all’istituto della collaborazione
plurima; in mancanza di candidature da parte delle risorse umane dei punti a) e b) si
provvedera a valutare la candidature di esperti esterni alla scuola.

* A parita di competenze ed esperienze, si dara priorita ad esperti madrelingua

* A parita di competenze ed esperienze, si dara priorita ai residenti nel Comune

Ad ulteriore parita di punteggio si dara la precedenza al candidato minore di eta
Il bando di reclutamento sara valido anche in presenza di una sola domanda



REIC85200P - AD6D74B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007000 - 19/10/2026 - IV.5 - U

ISTTTUTO COMPRENSIVO

“CORREGGIO 2~
Via Conte Ippolito, 16/A — 42015 Correggio (RE)

Cod. Mecc. REIC85200P C.F.91160730353 Tel. 0522-692433

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

| criteri per la valutazione dei titoli sono i seguenti:

ambito letterario/ scientifico ecc....

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO TOTALE TOTALE
acuradel acuradella
candidato scuola

Si valuta solo un titolo

A. Laurea attinente con incarico Punti 14
B. Laurea similare Punti 12
E. Altra laurea dello stesso Punti 10

Altri titoli culturali e professionali
Corsi annuali o biennali post-
lauream (specializzazioni,
perfezionamento, Master su
tematiche inerenti I'area per cui
si propone candidatura)

Punti 1 per ogni titolo
posseduto

Certificazione linguistiche (min.
livello B1)

Dottorato di ricerca; ulteriore Punti 2
laurea magistrale
Max. 8 punti
Certificazioni informatiche Punti 2

per ogni certificazione
(max 4 punti)
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VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI

a. Incarichi di docente/relatore/ tutor
in corsi di formazione destinati a gruppi
di allievi di scuola primaria /|Punti4 per ogniincarico,
secondaria, espressamente indirizzati
all’'approfondimento degli argomenti,
organizzati da Universita, INDIRE, ex/(max 22 punti)
IRRE, Uffici centrali o periferici del
MIUR (USR/UST), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati

dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI,
da Enti e dalle Regioni.

b. Esperienze  documentate  diPunti 3 per ogni annualita
partecipazione a progetti regionali
nazionali e/o internazionali in qualita di
docenti, progettisti, coordinatori e/g
referenti, tutor su  tematiche(max 20 punti)

inerenti
I’area per cui si propone candidatura
c. Pubblicazioni cartacee o[Punti 2 per ogni

multimediali e contenuti didatticijpubblicazione
cartacei o digitali che affrontino
argomenti inerenti la tematica per  |(max 12 punti)
cui si propone candidatura
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Dottorato diricerca attinente alla 6 punti

disciplina

Diploma di specializzazione per le 4 punti

attivita di

sostegno

d. Anzianita di servizio svolto nel Punti 2 per ogni anno
profilo/ruolo (max 10 punti)

di attuale appartenenza
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ART. 5- TRATTAMENTO ECONOMICO

Tra l'lstituzione e I'esperto verra stipulata lettera di incarico, se trattasi di personale docente
interno all’istituzione scolastica, o un contratto di prestazione d’opera occasionale per
personale esterno e per I'attivita in oggetto sara corrisposto un compenso lordo orario di €
38,50, per un massimo di 108 ore, per un totale massino di euro 4158 , onnicomprensivo
di tutte le spese sostenute dall’esperto medesimo per la realizzazione delle attivita di cui al
percorso formativo, degli oneri fiscali, di IVA se dovuta, o qualsiasi altro onere comunque
denominato. Il contratto non dara luogo ad alcun trattamento previdenziale ed assistenziale.
Nel caso di risoluzione anticipata del contratto I'amministrazione corrispondera fino a
guanto regolarmente svolto.

ART. 6 - COMPITO DELL’ESPERTO

L'esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli
allievi e collaborare con il docente referente nella conduzione delle attivita del Progetto.
Pertanto:

1) predispone una dettagliata programmazione dei contenuti dell’intervento;
2) si impegna a consegnare una relazione sul’andamento dell’attivita svolta e sui
risultati conseguiti alla fine delle ore svolte.

ART. 7 — MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda di partecipazione contenente le generalita, la
residenza, il recapito telefonico, I'attuale status professionale e ogni altro titolo relativo al progetto.

La domanda di partecipazione, da inoltrare utilizzando I'Allegato A, deve essere corredata da: due
curriculum vitae in formato PDF, di cui uno firmato e contenente tutti i dati ed uno privo dei dati

sensibili ( luogo e data di nascita, codice fiscale ecc) ; documento di riconoscimento firmato ; tabella
di valutazione titoli (Allegato B ); due dichiarazioni di assenza di incompatibilita ( Allegato C) di

cui una senza firma e senza i dati sensibili ; proposta progettuale. Tale domanda, insieme agli
allegati, dovra pervenire all’Ufficio Protocollo dell’lstituto Comprensivo, entro e non oltre le ore
10:00 del 26/10/26 tramite mail all’indirizzo reic85200p@istruzione.it scrivendo nell’oggetto
“Domanda per la selezione di esperto per il Progetto LINGUA INGLESE — SCUOLA INFANZIA A.S.
2026-2027"

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza.
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La selezione tra tutte le candidature pervenute verra effettuata da una commissione presieduta e
nominata dal Dirigente Scolastico.

A seguito dell’esame della commissione, verra redatta graduatoria di merito.
Gli esiti saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto.

La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro il termine massimo di 15 giorni dalla pubblicazione, trascorsi i
quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge.

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida o, nell'eventualita se ne ravvisi |'esigenza, di non procedere all'attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere
autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Il candidato selezionato verra convocato telefonicamente, prima del conferimento dell’incarico e
potra essere richiesto un colloquio preliminare. | dati forniti da ciascun candidato in occasione della
partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale saranno trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’lamministrazione, cosi come
espressamente disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 e successive integrazioni.

L'amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in
gualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Il presente bando € pubblicato all’Albo on line dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Antonella Vittozzi
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Igs. n. 39/1993



