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Correggio, 25/03/2022

Al Dirigente della Scuola capofila della
Rete di Scuole CLERB

Al DSGA

All’ Albo — sito web

Agli Atti

Oggetto: decreto di approvazione della graduatoria docenti esperti nel progetto Steam4Art — 1.C.
“Correggio 1”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Visto il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, concernente Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto I’ Avviso pubblico prot. n. 12181 del 19 maggio 2021 “Sperimentazione di metodologie
didattiche innovative nell'ambito delle STEAM con I'utilizzo delle tecnologie digitali”’;

Vista la delibera n. 3 della seduta del 29 giugno 2021del Consiglio d’Istituto di adesione alla
Rete di Scuole CLERB, con scuola capofila il Liceo “A.Diaz” di Ottaviano (Na)

Vista la nota del MI prot. 50744 del 30/12/2021 che rappresenta la formale autorizzazione dei
progetti e impegno di spesa;

Visto I’ Accordo di Rete di scopo tra le Scuole della Rete CLERB al fine di condividere linee

ed azioni comuni relative alla progettazione e la realizzazione di attivita e di servizi
aventi lo scopo di perseguire obiettivi gli obiettivi strategici per la scuola nell’ambito
del Progetto Steam4Art;

Tenuto conto delle risultanze della Conferenza di Servizi tra le Scuole della Rete CLERB tenutasi il 9
marzo 2022 in videoconferenza nell’Aula Virtuale della Piattaforma G Suite for
Education del Liceo Classico Diaz;

Ritenuto Di dover individuare 5 docenti con ruolo di ESPERTO nel settore dell’insegnamento
delle discipline STEAM, mediante Avviso interno pubblicato all’Albo dell’Istituzione
scolastica, per Iattribuzione degli incarichi di docente nei moduli formativi previsti dal
Progetto in rete Steam4Art;

Visto I’avviso interno per la selezione di personale con funzione di docente esperto prot.
N.3670 del 17/03/2022 per un numero massimo di 5 esperti;

Viste le istanze di partecipazione pervenute nel numero di 5 per il ruolo di docente
ESPERTO;

Visti 1 CV allegati alle istanze di partecipazione;

Esaminate le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;
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Ritenuto di non dover procedere ad una procedura di selezione comparativa dei CV ai fini della
formulazione di graduatoria interna, in quanto il numero delle istanze pervenute
corrisponde esattamente al numero dei posti messi a bando;

DICHIARA

Di ritenere pienamente rispondenti alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso 1 CV dei docenti indicati in elenco:

1) Ins. Caterina Bellelli

2) Prof. Rosy Gentile

3) Ins. Maria Vittoria Moretti
4) Prof. Giuseppe Salzillo

5) Prof.ssa Giusy Alba Zappala

La Dirigente scolastica, tenuto conto del grado di scolarita degli alunni- destinatari e dei Profili Professionali,
potra assegnare a ciascun Docente-Esperto selezionato uno o piu sotto-moduli formativi, ciascuno composto
da 10h di attivita didattiche, per complessive 30h di formazione.

Al Docente-Esperto destinatario viene riconosciuto un compenso orario onnicomprensivo stabilito in € 70,00
lordo Stato.

La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta (ore effettivamente prestate) e non
potra superare i limiti imposti dalla normativa vigente. Il numero di ore effettivamente prestate si
desumeranno dalla relazione e dalla timesheet che il docente ESPERTO presentera al termine della propria
attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato alla scuola capofila.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Annita Verticilo
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