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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM 66/2023) finanziato

dall’'Unione Europea — Next Generation EU

investimento

Missione Codice Awviso Titolo Awviso Decreto  Codice progetto Importo cup
Componente lassegnato
Formazione del
personale scolastico
- - er la transizione MA4C112.1-2023-1222- P-38657
hact M4C112.1-2023-1222 zigitale le57.742,16 | G64D23007090006
(DM 66/2023)
Linea MA4C112.1 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM 66/2023)

Accordo di Accordo di concessione: REIC85400A - M4C112.1-2023-1222-P-38657 -prot. n. 0028139 del 26/02/2024 (assunto agli atti con
concessione prot. n. 0002886 del 04/03/2024
Titolo .
Lo Spalla si forma
Progetto
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- Alla Docente SIMONA ANCESCHI

LETTERA DI INCARICO|
IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL|

PREMESSO CHE: L’Istituto comprensivo Lazzaro Spallanzani attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)"

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione
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CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario costituire una comunita di
pratiche per la realizzazione della formazione del personale scolastico per la transizione digitale.

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo.
VISTO: la comunicazione di disponibilita avente prot. n. 8050 del 13-06-2024.
VISTO: il decreto di incarico assunto agli atti con prot. n. 8062 del 14-06-2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA ANTONELLA CATTANI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

[ Cognome e Nome i ANCESCHI SIMONA |
" Codice fiscale/ Partita IVA i NCSSMN76T631496S
[ Qualifica — I S DOCENTE INTERNO 'I

PER LE ATTIVITA’ DI PERCORSI DI FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE, LA RETRIBUZIONE
ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO B C D E F G H

NOMINA E/O
ORTO IMPORTO ritenute ritenute ORTO NETTO
ATTIVITA ORE MASSIME onr:[:u II:rdo totale lordo I[R;P/ﬂ‘ﬂPDAP a C‘/IN;DAP a caric el Fl;:% NDENTE
COMUNITA' DI : ~ 1" 1>t
( TOTALI PER ISTATO STATO IMPORTO carico stato dipendente
PRATICHE) TUTTA LA totale lordo
COMUNITA' DI dipendente
PRATICHE
156 34,00 5.304,00f 3.996,99 1.307,01 365,721 1.270,94] 2.360,32

a) Le ore della lettera di incarico si riferiscono al totale massimo messe a disposizione per tutti i
componenti della COMUNITA’ DI PRATICHE.

b) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

c¢) Le ore pagate saranno quelle effettivamente svolte previa consegna del relativo TIMESHEET.

d) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

e) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

f) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM

g) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto

LaINCARICAM




