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FIANG NAZIONALE Di RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 ~ Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asilf nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggf Azloni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche {D.M.65/2023} finanziato dalt’Unione Europea — Next Generation EU

Missione Codice Avviso Titolo Avviso Codice progetto Importo cup
Componernte Becreto assegnato

Competenze STEM e
muitilinguistiche
M4C1)3.1-2023-1143 nelle scuole statali M4C113.1-2023-1143-

M4acL € 109.854,94 G64D23004930006
{D.M. 65/2023) P-29010
Linea M4CLI3.1 — Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
investimento | 65/2023)
Accordo di Accordo di concessione: REIC855006 - M4C113.1-2023-1143-P-29010 -prot. n. 0026869 del 26/02/2024 (assunto agli atti con

concessione prot. n. 0001989 del 26/02/2024

Titolo

Formiamo il futuro
Progetto A

alla Prof. Fiorentina Vitiello
Agli atti

Al sito Web dell'istituto
All’Albo on line
allAmm.trasparente

OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO PER LA FIGURA DI TUTOR D’AULA per la linea di intervento A athvitd
Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze STEM degli studenti della scuola secondaria di primo
grado dell'istituto , nell’ambito del progetto:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita ~ Investimento 3,1: nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M 65/2023) del PIANO Nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione Europea- Next Generation EU

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la propria determina dirigenziale di avvio procedura per la selezione di personale prioritariamente interno e
secondariamente secondo il seguente ordine:
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a) dipendenti di altre amministrazioni scolastiche (collaborazione plurima)

b) dipendenti di altre pubbliche amministrazioni

c) Esperti esterni

da impiegare all'interno della linea di intervento A Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M 65/2023) del PIANO Nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione Europea-
Next Generation EU, assunta agli atti con il n, di prot. 0003608 del 05/04/2024;

VISTO  Favviso di selezione di personale Esperto formatore e Tutor d’aula, da impiegare per il potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche {D.M. 65/2023), assunto al prot. Von il n. 0003635 del 10/04/2024.

VISTE le candidature ricevute
VISTA |a graduatoria definitiva, assunta agli atti con il prot. n. 0004043 del 20/04/2024

VISTO il decreto di conferimento incarico per le figure di Formatori Esperti e Tutor d'aula, assunto agli atti con il n.
0004218 del 23/04/2024

PREMESSO CHE

e come esplicato nell’avviso di selezione prot. n. 0003635 del 10/04/2024, !'lstituto necessita di acquisire la
figura del Tutor d’aula da impiegare nei “Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze
STEM degli studenti della scuola secondaria di primo grado dell’istituto , nelllambito del progetio Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 3,1: nuove competenze e
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M 65/2023),
finanziato dall’Unione Europea- Next Generation EU

*

tra il personale docente interno dell'stituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richiesta per le attivita oggetto dell’incarico;

L ]

la Prof.ssa Vitiello Fiorentina risulta essere in possesso, come da CV allegato, deile competenze necessarie
allo svolgimento delle attivitd ed & risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

e non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto incaricato, derivanti
sda rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazieni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

CONFERISCE

Alla prof. ssa Vitiello Fiorentina, in servizio presso questo istituto, con incarico a I.T.I., 'incarico di TUTOR
D’Aula, nell'ambito della linea di intervento A “Percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze STEM”, rivolti agli alunni della scuola secondaria di primo grado, per la seguente edizione:

GIORNALINO edizione 1
n. edizioni Figura Destinatari del percorso Articolazione oraria Compenso
incaricata orario lordo
1dal0ore | 1Tutord’aula Alunni interessati della scuola dal 26/04/2024 € 34,00
secondaria di prime grado al 30/06/2024

e L’incarico prevede i seguenti compiti:
. predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
delfintervento;
. essere presente ed affiancare I'esperto durante le attivita svolte nei percorsi formativi;

. accertarsi che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme
dei partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario di inzio e fine della lezione;
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accertare |'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto

formativo;

. segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto

. curare il monitoriaggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga svolto;

. mantenere il contatto con i consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta delVintervento;

. inserire i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma futura;

. caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l'informativa dei corsisti, in

collaborazione con il personale di segreteria;

Le attivita oggetto dell'incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate al raggiungimento di target r milestone di progetto ed espletatre in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

La docente incaricata si impegna ad eseguire 'incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante
la necessaria diligenza professionale, nonché il rispetto delle norme di legge.

La docente incaricata si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’'orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, paragrafo 3 “le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo”

La docente incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comporta dei dipendenti def M.I.M., adottato con D.M. del 26/04/2022 n. 105

La durata dell’incarico & di massimo 10 ore, a decorrere dalla data di conferimento e fino al termine
dei percorsi formativi oggetto del presente atto, che si attiveranno nell’a.s. 2023/2024 e
termineranno nell’a.s. 2024/2025 e, comungue, entro il 15/08/2025

Le ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione dell’effettiva erogazione da parte del
M.L.M. e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine dell’incarico originario
e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento

Per I'incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo stato pari a € 34,00 per un massimo di
ore pari a 10, per un totale omnicomprensivo pari a € 340,00

Il corrispettivo sara corrisposto dall’istituto in un’unica soluzione, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte ee compatibilmente
con le tempistiche di liquidazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il
M.L.M

La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sara pubblicata sul
sito web dell'istituto www.ichoiardo.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni Albo Pretorio,

Amministrazione trasparente, nonché nella sezione all’'uopo dedicata.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Ing. Fabio Bertoldi
Documento informuatice firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
if quale sostituisce if docurnento cartaceo € lo firma autografa

Per accettazione ?%M[AL (' /(%I%ZO

Allegati al conferimento dell’incarico:

Istanza di partecipazione
Curriculum vitae
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interesse
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