
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università- Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” - “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

Missione
Componente

Codice
Avviso Titolo Avviso Decreto Codice Progetto

Importo
assegnato CUP

M4C1I1.4 M4C1I1.4-20
24-1322

Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M.

19/2024)

M4C1I1.4-2024-132
2- P-49276 € 70.038,18 G64D21000380006

Linea
investimento

M4C1I1.4- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Accordo di
concessione

Accordo di concessione - REIC855006 - M4C1I1.4-2024-1322- P-49276- Prot. n. 0008307 del 27/09/2024
(assunto agli atti con prot. n. 0009633 del 29/10/2024)

Titolo progetto A scuola...posso!

Agli atti

Al Sito web istituzionale

All’Albo on-line del sito web

Alla sezione amm.ne trasparente

OGGETTO: DECRETO DI AGGIUDICAZIONE N. 6 INCARICHI DOCENTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N. 0010483 - 20/11/2024

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in

attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento
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dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del

merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025

come aggiornato al PTOF 2023-2024 con delibera n.132 del 21/12/2023;

VISTA la delibera n. 188 del CI del 08/10/2024 e la delibera n. 16 del CDU del 13/09/2024, di

ratifica della partecipazione all’avviso “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/2024);

VISTO il Progetto dal titolo “A SCUOLA… POSSO!” presentato da questo istituto con codice n.

M4C1I1.4-2024-1322- P-49276;

VISTO l’atto di concessione prot. n. 0008307 del 27/09/2024 assunto agli atti con prot. n. 0009633

del 29/10/2024), che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale

autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il Piano - Interventi di

tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla

dispersione scolastica (D.M.19/2024) per un importo pari ad € 70.038,18;

VISTO il Codice CUP n. G64D21000380006 acquisito in data 18/09/2024;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 009711 del 31/10/2024;

VISTI i Regolamenti/decreti/circolari e tutta la normativa di riferimento relativi agli interventi

PNRR e i manuali per la realizzazione dei suddetti progetti;

CONSIDERATO che i progetti autorizzati dovranno essere realizzati e rendicontati sull’applicativo “PNRR

Scuola futura” secondo i termini e le indicazioni stabiliti all’Articolo 4 dell’Accordo di

concessione (Termini di attuazione del progetto, durata e importo dell’accordo di

concessione;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) acquisita al prot. con il n.

0009740 del 04/11/2024, individuato nella figura del Dirigente Scolastico Fabio Bertoldi;

VISTA dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di interessi ed

obblighi di astensione, assunta agli atti con prot. n. 0009740 del 04/11/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del

progetto, prot. n. 0009743 - 04/11/2024;
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VISTO il proprio decreto di avvio delle attività, assunto agli atti con prot. n. 0009749 - 04/11/2024;

VISTI i percorsi che questa Istituzione Scolastica intende attivare;

RAVVISATA la necessità di avvalersi della collaborazione di un team di max n. 6 unità a supporto

occupato prevalentemente in attività legate all’Ufficio Didattica ed in particolare ai rapporti

con docenti, alunni e famiglie, organizzazione corsi in orario extra-curricolare, esperienza

nell’utilizzo di piattaforme digitali per la gestione ed erogazione dei servizi legati alla

didattica;

VISTE le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano

“Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo

progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli

stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di

riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle

norme vigenti.”

VISTO il proprio decreto dirigenziale di avvio della procedura per la selezione di max n.6 unità di

personale interno, da impiegare nelle attività finalizzate alla prevenzione della dispersione

scolastica prot. n. 0010482 del 20/11/2024;

VISTO L’ avvio di procedura per la selezione interna all’Istituzione scolastica di n. 6 incarichi di

attività tecnica del team per la prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 0010483 -

20/11/2024;

VISTA la dichiarazione prot. n. 10782 - 28/11/2024 del dirigente per la valutazione dei cv delle

figure professionali interne partecipanti all’avviso prot. 0010483 del 20/11/2024;

CONSIDERATO che sono pervenute n. 6 candidature;

VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione;

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

VISTO verbale di valutazione CV ad opera del Dirigente Scolastico per n. 6 incarichi docenti interni

all’istituzione scolastica prot. n. 10827 del 29/11/2024;

VISTA la pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 10829 del 29/11/2024

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
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Art.1 Premesse

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Art. 2 Incarichi

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, pari

opportunità, i seguenti incarichi:

team per la prevenzione della dispersione scolastica

● Anna Pighini
● Sarah Brioni
● Angela Ferrari
● Felicetta Monte
● Teresa Pedrini
● Luana Piccinini

Art. 3 Ore di impegno e Importo

Per gli incarichi affidati e per le ore previste (max 42 ore) il compenso è quello relativo alle UCS definite dal

ministero, ovvero compenso orario di € 34,00 lordo dipendente per ogni ora effettivamente prestata. Le

attività svolte saranno espletate fuori dall’orario di servizio.

Art. 4 Natura dell’incarico

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed è finalizzato al raggiungimento dei target e

dei Milestone assegnati, così come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico.

Art. 5 Durata dell’incarico

L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non

oltre il 31/09/2025, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta

per motivi di gestione.

Art. 6 Ore di incarico e risorse economiche

L’incarico è da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessità del progetto e secondo un

calendario di massima che verrà di volta in volta comunicato ma che potrà subire, per esigenze didattiche,

variazioni in corso di esecuzione. Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi di

gestione” del progetto. Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore

prestate, documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico. Le ore di

incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei fondi da

parte del MIM.

Art. 7 Pagamenti

Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso come definito nel piano economico dell’avviso del

Ministero, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente compilato.
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Art. 8 Privacy

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.n.196/03, in materia di protezione dei dati personali, così come aggiornato

dal D.Lgs.n.101/2018 codice della privacy, e del regolamento U.E. 679/2016 che i dati personali saranno

oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad

adempimenti richiesti ai soli fini di gestione della selezione e stesura dell’eventuale incarico.

Art. 9 Pubblicità

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario

relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito dell’Istituzione Scolastica all’indirizzo

www.icboiardo.edu.it – nella sezione all’uopo dedicata, all’Albo on line e in Amministrazione trasparente

sezione Bandi di gara e contratti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Fabio Bertoldi
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