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Missione
Componente

Codice Avviso Titolo Avviso Decreto Codice progetto Importo
assegnato

CUP

M4C1

M4C1I3.2-
2022-961

Piano scuola 4.0-
Azione1- Next

generation class
Ambienti di

apprendimento
innovativi 

  

  M4C1I3.2-2022-961 

P - 12188
€ 178.839,13 G64D22007100006 

Linea investimento M4C1I3.2 - Scuola 4.0: scuole innovative cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori 

Accordo di 
concessione 

Accordo di concessione: REIC855006 - M4C1I3.2-2022-961-P-12188 -prot. n. 0044028 del 17/03/2023 (assunto 
agli atti con prot. n. 0002590/IV.2 del 20/03/2023)                                                                                                      

Titolo Progetto Un ponte per il futuro                                                                      

Al Sito Web – Sezione dedicata 
Agli Atti 

OGGETTO: Dichiarazione valutazione candidatura  di una figura professionale esperta per il supporto tecnico 
operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto “Un ponte per il futuro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  recante  "Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA  la  Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,  Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»; 

VISTO il  Contratto  Collettivo  Nazionale  (CCNL)  del  Comparto  Scuola  del  29  novembre  2007  e  il  Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il  decreto  interministeriale  del  28  agosto  2018,  n.  129,  recante  «Istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il  Regolamento  di  questa  Istituzione  Scolastica  relativo  al  conferimento  degli  incarichi  individuali,  
adottato  con  delibera  del Consiglio  d’Istituto  n.  64  del  22/12/2022  e  successive  modifiche  ed  
integrazioni

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 67 del 22/12/2022 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 
anni scolastici 2022-2025 ; 

VISTA la  Delibera  n.  75  del  Consiglio  d’Istituto  del  16/01/2023  di  approvazione  del  programma  Annuale  
2023; 

VISTO il punto 4 del Collegio Docenti Unitario del 22/02/2023 che approva la partecipazione all’ avviso del  
progetto “Un ponte per il futuro” 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di adesione alle azioni del progetto n.79 del 16/01/2023; 

CONSIDERATO il Codice CUP n. G64D22007100006 acquisito; 

VISTO l’Accordo di concessione sottoscritto da parte del Direttore generale dell’Unità di missione per il PNRR in
data 17/03/2023 con prot. n. 0044028 , che rappresenta lo strumento di regolazione delle procedure di
attuazione e di finanziamento del progetto e la contestuale autorizzazione all’avvio delle attività relative
alla realizzazione del Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class, assunto agli atti con  con prot. n.
0002590/IV.2 del 20/03/2023) 

RILEVATA la  necessità,  nell’ambito  del  Progetto in  oggetto,  di  avvalersi  della  collaborazione  di  n.  1  unità  di
personale Ata - tra  DSGA e assistenti amministrativi -  in possesso di idonei requisiti per l’affidamento
dell’incarico, cui conferire l’incarico di supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione
del progetto e al raggiungimento dei target e milestone, per un totale massimo di n. 200 ore;

VISTA la determina a contrarre prot. n.0004142 del 08/05/2023  che definisce le modalità di selezione della figura di
supporto tecnico operativo specialistico; 

 VISTO l’Avviso di selezione al personale interno  emanato con Prot. n. 0004143 del 08/05/2023; 

VISTO i titoli e le competenze richieste in Avviso

VISTA l’unica domanda pervenuta, assunta al  prot.  con il  n.  0004296 del 12/05/2023, con la  quale la  D.S.G.A.
Rosalba  Trovato  ha  dimostrato  interesse  a  ricoprire  il  ruolo  di  supporto  tecnico  operativo  specialistico
finalizzato alla realizzazione del progetto “Un ponte per il futuro” ; 

DECRETA 
Art. 1
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 2
Contestualmente  l’approvazione  e  la  pubblicazione  della  presente  graduatoria  definitiva  per  l’attribuzione
dell’incarico di  supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto “Un ponte per il
futuro”, 

GRADUATORIA DEFINITIVA 

Posizione Nome
cognome

Ruolo/profilo Prot.
domanda

Data prot.
domanda

Punteggio
titoli  di
studio

Punteggio
certificazioni 

Punteggio
esperienze
specifiche

Punteggio Totale

1 Rosalba
Trovato

D.S.G.A. 0004296 12/05/2023 0 4 47 51/65
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Art.3
L’incarico di di  supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto “Un ponte per il
futuro”,    viene conferito alla  candidata D.S.G.A Rosalba Trovato, idonea al ruolo di supporto  tecnico operativo
specialistico , con un punteggio totale pari a 51/65 punti. 

Art. 4

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.n.196/03, in materia di protezione dei dati personali,  cosi come aggiornato dal
D.Lgs.n.101/2018 codice della privacy, e del regolamento U.E. 679/2016 che i  dati personali   saranno oggetto di
trattamento, nel rispetto della  normativa e degli  obblighi  di  sicurezza e riservatezza,  finalizzato ad adempimenti
richiesti ai soli fini di gestione della selezione e stesura dell’eventuale incarico. 

Art 5 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo
sviluppo dei  progetti saranno resi  visibili  sul  sito dell’Istituzione Scolastica all’indirizzo  www.icboiardo.edu.it  –
nella sezione dedicata, all’Albo on line e in Amministrazione trasparente   sezione Bandi di gara e concorsi

   
                                                                      

  Il Dirigente Scolastico
Dott. Ing. Fabio Bertoldi                                                                                                                                                                   

                                                                           Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa                 
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