
 
 

Al personale interno dell’I.C “M. M. 
Boiardo” di Scandiano 
All’Albo on line 
Al Sito Web  
Agli Atti 

 

OGGETTO: AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL MONITORAGGIO E LA 
VALUTAZIONE DEI RISULTATI - Progetto “Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e 
strumento di educazione e formazione” Azione A.1 CinemaScuola LAB – secondaria di I e II grado”. 
Iniziativa realizzata nell’ambito del Piano Nazionale Cinema e Immagini per la Scuola promosso da MiC e 
MIM    

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO ​ il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 
1924, n. 827 e ss.mm. ii;  

VISTA ​ la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;  

VISTO​ il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n. 59 ;  

VISTA​ la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa";  

VISTO ​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle   dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  

VISTO​ l’art. 50 del D.Lgs. 36/2023;  

VISTO​ il Decreto Interministeriale n. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO ​ il Decreto del Presidente della Repubblica n. 567 del 10 ottobre 1996 e successive 
modificazioni che ​ disciplina le iniziative complementari e le attività integrative delle 
istituzioni scolastiche;  

VISTA ​ la legge 14 novembre 2016, n. 220, recante: “Disciplina del cinema e dell’audiovisivo”;  

VISTO​ il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 20 maggio 2017, recante “Modalità di 
gestione del Fondo per lo sviluppo degli investimenti nel cinema e nell'audiovisivo”;  
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VISTO​ il decreto del Ministro dei beni e delle attività culturali e del turismo 13 luglio 2017, recante 

ripartizione del Fondo per lo sviluppo degli investimenti nel cinema e nell’audiovisivo;  

VISTA​ la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” ed in particolare 
l’articolo 1, comma 7, lettera c) e comma 181, lettera g) e seguenti;  

VISTO ​ la Direttiva (UE) 2018/1808 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 14 novembre 2018 
recante modifica della direttiva 2010/13/UE, relativa al coordinamento di determinate 
disposizioni legislative, regolamentari e amministrative degli Stati membri concernenti la 
fornitura di servizi di media audiovisivi (direttiva sui servizi di media audiovisivi), in 
considerazione dell'evoluzione delle realtà del mercato e in particolare l’articolo 33 bis: “gli 
Stati membri promuovono lo sviluppo dell'alfabetizzazione mediatica e adottano misure a tal 
fine”;  

VISTE​ le conclusioni del Consiglio dell’Unione Europea sull’alfabetizzazione mediatica in un mondo 
in continua evoluzione del 9 giugno 2020 (2020/C 193/06);  

VISTO ​ il D.P.C.M. n. 166/2020 recante il Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 
dell’Istruzione;  

VISTI ​ gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  

VISTO ​ il Decreto Legge n. 22 del 1° marzo 2021, recante “disposizioni urgenti in materia di riordino 
delle attribuzione dei Ministeri” che ha modificato la denominazione del ministero da 
MiBACT a MiC;  

VISTO ​ il Protocollo d’intesa del 28 maggio 2014, siglato tra MIUR e MIBACT (oggi MiC) con 
l’obiettivo di creare occasioni di accesso al sapere attraverso la messa a sistema di istruzione e 
cultura, al fine di sviluppare una società della conoscenza;  

VISTO ​ il Protocollo d’Intesa siglato tra il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e il 
Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo in data 4 febbraio 2016, avente ad 
oggetto: “Teatro e Cinema per la Scuola” ed in particolare l’art. 2;  

VISTO​ il Protocollo di Intesa tra il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e il 
Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo n.21 del 02/03/2018 per 
l’attuazione dell’art.3 comma 1 lettera f) e dell’art. 27 comma 1 lettera i) della Legge n.220 
del 14 Novembre 2016;  

VISTO ​ il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 20 maggio 2017, recante “Modalità di 
gestione del Fondo per lo sviluppo degli investimenti nel cinema e nell'audiovisivo”;  
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VISTO ​ in particolare, l’articolo 5, comma 1 del decreto ministeriale del 22 aprile 2020 recante 

“Riparto del Fondo per lo sviluppo degli investimenti nel cinema e nell’audiovisivo per l’anno 
2020;  

VISTO ​ il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione (MI) e il Ministero della Cultura (MiC), 
“per l’attuazione dell’articolo 3, comma 1, lettera f), e dell’articolo 27, comma 1, lettera i), 
della legge 14 novembre 2016, n.220” del 10 agosto 2021;  

VISTO ​ il Bando “Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di 
educazione e formazione” emanato con D.D. MIM-MiC n. 3331 del 05/10/2023, relativo alla 
concessione di contributi per la realizzazione di progetti di promozione e sensibilizzazione in 
tema di educazione all’immagine rivolti agli studenti e alle studentesse e finalizzati alla 
conoscenza, comprensione e utilizzo del linguaggio cinematografico e audiovisivo, o, nella 
più ampia libertà metodologica ed espressiva, in particolare l’ Azione A.1  “CinemaScuola 
LAB – secondarie di I e II grado” 

VISTO ​ il Progetto presentato  dall’Istituto Comprensivo “Matteo M. Boiardo” di Scandiano, scuola  
capofila  in seguito all’ accordo di rete di scopo  per la realizzazione del suddetto progetto, 
con l’Istituto Comprensivo “L. Spallanzani” di Scandiano , dal titolo  “L’occhio del mondo” 
assunto al prot. con il n. 0000254 del 12/01/2024; 

VISTO ​ il Decreto n. 2961 del 27/08/2024 con cui viene approvata la graduatoria di assegnazione del 
contributi alle Istituzioni Scolastiche” 

CONSIDERATO che a questa Istituzione scolastica sono state assegnate risorse pari a € 44.000,00 come 
risulta dagli elenchi allegati al Decreto n. 2961 del 27/08/2024; 

VISTO ​ l’Accordo di Rete di Scopo tra l’I.C. “M.M. Boiardo” e l’I.C.“L. Spallanzani” di Scandiano 
instaurato per la realizzazione delle attività laboratoriali nell’ambito del suddetto progetto 
(prot. n. 000187 del 11/01/2024); 

CONSIDERATO che, l’I.C M. M. Boiardo, designato come scuola capofila al suddetto Accordo di Rete di 
scopo, si occuperà della gestione delle attività amministrativo-contabili; 

VISTO​ il decreto  prot n. 0009303 - 21/10/2024  di formale assunzione in bilancio; 

RITENUTO NECESSARIO procedere al monitoraggio e  la valutazione dei risultati relativi al Progetto 
“L’occhio del mondo”;  

VISTO ​ il decreto di avvio selezione personale interno IC “M. M. Boiardo” per attività di 
monitoraggio e valutazione dei risultati progetto “L'Occhio del Mondo” prot. n. 0003017 - 
12/03/2025; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»  
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EMANA  

il seguente avviso di selezione: 

-​ n. 1 docente interno all’IC M. M. Boiardo di Scandiano; 
-​ n. 1 assistente amministrativo interno all’IC M. M. Boiardo di Scandiano 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di incarichi per il 
monitoraggio e la valutazione dei risultati del progetto:  

“Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione” Azione 
A.1 CinemaScuola LAB – secondaria di I e II grado” 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

1) L’avviso è rivolto a figure professionali INTERNE che, alla data di scadenza dell’avviso:  

-​ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
-​ abbiano il godimento dei diritti civili e politici; - non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  
-​ possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce;  
-​ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

-​ non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
-​ non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  
-​ non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicare espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 
delle medesime;  

-​ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico;  

2) Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

3) I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta.  

4) L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

Articolo 3 - Destinatari  
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Il presente avviso è destinato al personale in servizio presso questo istituto (personale interno). 

Articolo 4 – Criteri di selezione  

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, come segue: 

 

TITOLI CULTURALI 

A1) Laurea quinquennale/vecchio ordinamento o magistrale coerente con le attività inerenti gli ambiti di 
intervento per cui si presenta la candidatura (max punti 20)  
· voto da 66 a 80 Punti 8  
· voto da 81 a 90 Punti 9  
· voto da 91a100 Punti 10  
· voto da 100 a 110 Punti 15  
· voto 110 e lode Punti 20 

A2) diploma di maturità Punti 5 in alternativa alla laurea 

A3) Altra laurea pertinente Pt. 3 

A4) Specializzazione post-laurea specifica Master di durata annuale Dottorati di ricerca specifici Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 5 per ogni titolo fino a un massimo di punti 10) 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

B1) Aver collaborato con IC Boiardo per la realizzazione del progetto (20 punti) 

CERTIFICAZIONI 

C1) Certificazioni informatiche certificate MIUR - MI - MIM (ECDL, CISCO, Certificazioni Microsoft, EIPASS) 
pt. 3 per ognuna fino ad un massimo di 5 certificazioni. 

 
Articolo 5 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico ha durata fino al 30/06/2025 a decorrere dalla data di assegnazione 
dell’incarico. 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione  

Le figure individuate in esito alla selezione saranno retribuite per un massimo di € 200,00 ciascuna lordo 
dipendente . I compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni rese e documentate dai timesheet al di 
fuori dell’orario di servizio. 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature  
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Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
09.00 del 19/03/2025 tramite e-mail all’indirizzo REIC855006@ISTRUZIONE.IT o tramite pec all’indirizzo - 
reic855006@pec.istruzione.it riportante il seguente oggetto “Istanza di partecipazione avviso di selezione 
monitoraggio e valutazione dei risultati l’occhio del mondo” - o con consegna a mano presso la Segreteria 
dell’Istituto Comprensivo “M. M. Boiardo”. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui 
sopra.  

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da:  

i) il curriculum vitae in formato europeo del candidato datato e firmato, attestante i titoli e le esperienze 
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore 
oggetto del presente Avviso contenente un’autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione.  

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso 
di validità.  

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.  

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

Articolo 8 – Commissione di valutazione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate. 

Articolo 9 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

Articolo 11 – Trattamento dei dati personali  

 

REIC855006 - REIC855006 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003019 - 12/03/2025 - IV.2 - U

Firmato digitalmente da  Bertoldi Fabio



 
 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni:  

Titolare del trattamento dei dati  

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “M. M. Boiardo”, con sede in 
via Corti, 39 Scandiano (RE), alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 
all’indirizzo PEC: REIC855006@PEC.ISTRUZIONE.IT.  

Responsabile della protezione dei dati  

Il responsabile della protezione dei dati è Corporate Studio S.r.l., C.F./P. IVA: 02480300355, in persona del 
legale rappresentante pro tempore, con sede in Reggio Emilia, via F.lli Cervi 82/b, e-mail: 
dpoprivacy@corporatestudio.it , pec: corporatestudiore@pec.it.  

Base giuridica del trattamento  

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
n. 196/2003.  

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento  

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali.  

Obbligo di conferimento dei dati  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento  

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.  

Destinatari del trattamento  

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo.  

Conservazione dei Dati  

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
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Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.  

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. Processo decisionale 
automatizzato Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.  

Articolo 12 – Responsabile del procedimento  

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il 
Dirigente Scolastico Fabio Bertoldi e-mail istituzionale Tel. 0522 857320 E-mail 
REIC855006@ISTRUZIONE.IT.  

Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente Avviso è pubblicato sull’ albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti.  

Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  

Articolo 14 – Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 
alle altre norme vigenti.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
      Dott. Ing. Fabio Bertoldi 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 
 D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 
 documento cartaceo e la firma autografa 
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