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Missione 
Componente

Codice Avviso Titolo Avviso 
Decreto

Codice progetto Importo 
assegnato

CUP

M4C1 M4C1I2.1-2023-1222

Formazione del 
personale scolastico 

per la transizione 
digitale (D.M. 

66/2023

 M4C1I3.1-2023-1143-

P-40626
€ 63.241,42 G64D23007590006

Linea 
investimento

M4C1I2.1 –  Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Accordo di 
concessione

Accordo di concessione: REIC855006 -  M4C1I3.1-2023-1143-P-40626-prot. n. 0036453 del 29/02/2024 (assunto agli atti con 
prot. n. 0002248 del 04/03/2024

Titolo 
Progetto Dal DigGap al DigComp

Agli atti 
Al Sito web istituzionale 

All’Albo on-line del sito web 
Alla sezione amm.ne trasparente 

Al Dirigente Scolastico 

CONFERIMENTO  INCARICO  A  TITOLO  ONEROSO  PER  ATTIVITA’  DI  DIREZIONE  E  COORDINAMENTO  DEL 
PROGETTO  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  -  Missione  4  –  Istruzione  e  Ricerca  -  Componente  1  –  
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica 
digitale  integrata  e  Formazione alla  transizione digitale  del  personale  scolastico -  Formazione del  personale 
scolastico  per  la  transizione  digitale  (D.M.  66/2023)  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza,  finanziato  
dall’Unione Europea - Next Generation EU 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTE le attività che questa Istituzione Scolastica intende attivare; 
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RILEVATA la necessità di individuare una figura interna per lo svolgimento delle attività di direzione e 
coordinamento del progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-40626 “

CONSIDERATO che nei costi indiretti sono presenti le risorse destinate a tale figura professionale; 

CONSIDERATO che al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, l’incarico può essere conferito 
direttamente senza necessità di procedure di selezione interne; 

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento di tale incarico; 

VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento del suddetto incarico inoltrata all’UST di Reggio Emilia, 
assunta agli atti con prot. n. 0005824/VII3 del 16/04/2024prot. n. 0003205/VII3 del 27/03/2024; 

VISTA l’autorizzazione pervenuta dall’UST di Reggio Emilia al conferimento dell’incarico per attività di direzione 
al Dirigente Scolastico, assunta agli atti con prot. n. 0004480 del 04/04/2024; 

VISTO il decreto di assunzione incarico a titolo oneroso per attività di direzione e coordinamento M4C1I2.1-
2023-1222-P-40626 “Dal DigGap al DigComp”, assunto agli atti con prot. n. 0006295/IV2 del 24/04/2024; 

PREMESSO CHE 

 per realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca - Investimento 2.1 del PNRR la figura di un 

direttore/coordinatore rappresenta elemento fondamentale; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto di assunzione dell’incarico individuale a titolo oneroso prot. n.  0003467/IV2 del 
05/04/2024; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti 

da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi; 

CONFERISCE 

1. a sè medesimo l’incarico per attività di direzione/coordinamento del seguente progetto:

2. L’incarico prevede i seguenti compiti:

● Attività di direzione e coordinamento generale del progetto in tutte le sue fasi e aspetti, in ossequio alla 
normativa vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

● Compilare il time sheet 

3. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse 
ed  essenziali  per  la  realizzazione  del  progetto finanziato  con  le  risorse  del  PNRR,  funzionalmente  vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le  
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

4.  L’Incaricato  si  impegna  ad  eseguire  l’Incarico  a  regola  d’arte,  con  tempestività  e  mediante  la  necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

5. L’incaricato si impegna a svolgere le attività al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle 
Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione  
e le opzioni semplificate di costo».

6.  L’incaricato  si  impegna  ad  attenersi  agli  obblighi  di  condotta  previsti  dal  Codice  di  comportamento  dei  
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

7. La durata dell’incarico è di max 100 ore, a decorrere dalla data indicata nell’autorizzazione rilasciata dall’UST di  
cui in premessa e fino al termine di tutte le operazioni di rendicontazione/richiesta pagamento finale fissata per il  
31/12/2025, salvo proroghe.
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8. Le ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione dell’effettiva erogazione da parte del MIM e delle  
effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

9.  Non è  ammesso il  rinnovo dell’incarico.  L’eventuale  differimento del  termine di  conclusione dell’Incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al  
prestatore,  ferma restando la  misura  del  compenso  pattuito  in  sede  di  affidamento  dell’Incarico,  nonché  il  
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di  
riferimento.

10. Per l’incarico conferito verrà corrisposto l’importo orario lordo dipendente di € 25,00 per n. 100 ore max di  
impegno e, dunque, per un importo complessivo max lordo dipendente pari ad € 2.500,00.

Il compenso verrà liquidato secondo quanto contenuto nell’autorizzazione rilasciata dall’UST di Reggio Emilia,  
sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e verrà imputato alla voce “costi indiretti”, come previsto dalle 
Istruzioni Operative prot. n. 0141549, del 07 dicembre 2023. 

11.  Il  corrispettivo  di  cui  al  presente  articolo  sarà  corrisposto  dall’Istituto  in  un’unica  soluzione,  previo  
svolgimento  delle  attività  previste  e  presentazione  del  relativo  timesheet  sulle  ore  effettivamente  svolte  e  
compatibilmente con le tempistiche di liquidazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il  
Ministero dell’istruzione e del merito.

La  presente  nomina  vale  quale  autorizzazione  all’espletamento  dell’incarico  e  sarà  pubblicata  sul  sito  web 
dell’Istituzione  Scolastica  www.icboiardo.edu.it  per  la  massima  diffusione,  nelle  sezioni  albo  pretorio  e 
amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata. 

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 e dell’art. 5 della Legge 241/1990 Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) 
è il Dirigente Scolastico Dott. Ing. Fabio Bertoldi. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Dott. Ing. Fabio Bertoldi  

     Documento informatico firmato digitalmente 
                      ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

         sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa       
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