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Ministero dell’lstruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “MATTEO MARIA BOIARDO”

via Corti 39 —42019 Scandiano (R.E.) —tel. 0522/857320
reic855006@istruzione.it — reic855006 @pec.istruzione.it
Sito Web: www.icbhoiardo.edu.it
Codice Fiscale 91161200356 — Codice mecc. REIC855006
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA € RESILIENZA MISSIONE 4: iSTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale {D.M. 66/2023) finanziato dall’Unione Europea — Next Generation
EU

Missione Codice Avviso Titolo Awviso Codice progetto Importo Cup
Componente Decreto assegnato

Formazione del
personale scolastico

- - la transizi M4C113.1-2023-1143-
M4C1 M4C112.1-2023-1222 | periatransizione €63.241,42 G64D23007590006
digitale {D.M. P-40626
66/2023
Linea MA4C112.1 — Formazione del persanale scolastico per la transizione digitale {D.M. 66/2023)
investimento '
Accordo di Accordo di cancessione: REIC855006 - MA4C113.1-2023-1143-P-40626-prot. n. 6036453 del 23/02/2024 {assunto agli atti con

concessione prot. n. 0002248 del 04/03/2024

Titolo

Dal DigGap al DigComp
Progetto

alla Docente Puleo Antonella
Agli ath

Al sito Web dell'lstituto
All'Albo on line

all’ Amm.trasparente

CONFERIMENTO DI INCARICO PER LA FIGURA DI COMPONENTE IL GRUPPO DI COMUNITA DI PRATICHE, PER LA
STESURA DEL CURRICOLO VERTICALE DELLE COMPETENZE DIGITALI, NELL'AMBITO DEL PROGETTO

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didatlica digitale integrata e
Formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per Ia
transizione digitale (D.M. 66/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione Europea -
Next Generation EU - Dal DigGap al DigComp

PREMESSO CHE:

¢ come esplicato nell’avviso di selezione prot, n. 0005730 del 06/06/2024, I'lstituto necessita di costituire il
gruppo di comunita di pratiche, per la stesura del curricolo verticale delle competenze digitali
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¢ la Docente Antonella Puleo ha manifestato la propria disponibilita a ricoprire tale incarico e, la stessa,
risulta essere in possesso, come da CV allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento delle
attivitd ed & risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

s non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al soggetto incaricato,
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

VISTC il decreto di incarico prot. n® Q006446 del 26/06/2024

CONFERISCE

* AHla docente Antonella Puleo, in servizio presso questo istituto, con incarico a LT.., l'incarico di

COMPONENTE IL GRUPPO DI COMUNITA DI PRATICHE, per la stesura del curricolo verticale delle
competenze digitali nell'ambito del progetto:
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e Formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Dal DigGap al DigComp

+  Le attvitd oggetio dell'incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate al raggiungimento di target e milestone di progetto ed espletatre in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

» La docente incaricata si impegna ad eseguire l'incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché il rispetto delle norme dilegge.

» La docente incaricata si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell'orario di servizio, secondo quanto
previsto dalle istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, paragrafo 3 “le tipologie di
attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo”

+ La docente incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comporta dei
dipendenti del M.I.M., adottato con D.M. del 26/04/2022 n. 105

+ la durata dell'incarico & di massimo 10 ore, a decorrere dalla data di conferimento e fino al termine dei
percorsi formativi oggetta del presente atto, che si attiveranno nell'a.s. 2023/2024 e termineranno
nell’a.s. 2024/2025 e, comungue, entro if 15/08/2025

* Le ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione dell’effettiva erogazione da parte del M.LM. e
delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

*+  Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine dell’incarico originario &
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura dei compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento

»  Per l'incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo stato pari a € 34,00 per un massimo di ore
part a 5 {cinque), per un totale omnicomprensivo pari a € 170,00

« |l corrispettivo sard corrisposto dalistituto in un’unica soluzione, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le
tempistiche di liquidazione delle risarse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il M.L.M

* liResponsabile Unico del Progetto (RUP) & il Dirigente Scolastico Dott. Ing. Fabio Bertoldi
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. La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sara pubblicata sul sito
web dell’istituto www.ichoiardo.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni Albo Pretorio,
Amministrazione trasparente, nonché nella sezione alluopo dedicata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Ing. Fabio Bertoldi

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi def D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Per acceﬁazioneQﬂW
e
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