
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze  
STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU

Missione 
Componente

Codice Avviso Titolo Avviso 
Decreto

Codice progetto Importo 
assegnato

CUP

M4C1 M4C1I3.1-2023-1143

Competenze STEM e 
multilinguistiche 

nelle scuole statali 
(D.M. 65/2023)

 M4C1I3.1-2023-1143-

P-29010
€ 109.854,94 G64D23004930006

Linea 
investimento

M4C1I3.1 –  Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023)

Accordo di 
concessione

Accordo di concessione: REIC855006 - M4C1I3.1-2023-1143-P-29010 -prot. n. 0026869 del 26/02/2024 (assunto agli atti con 
prot. n. 0001989 del 26/02/2024

Titolo 
Progetto

Formiamo il futuro

OGGETTO:  ASSUNZIONE INCARICO A TITOLO ONEROSO PER ATTIVITA’ DI  COORDINAMENTO GENERALE E 
DIREZIONE TECNICA DEI PERCORSI FORMATIVI ai sensi dell’ex art. 53 del D. Lgs 165/2001, a valere sul 
progetto:
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e 
nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation 
EU. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)      

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il  decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  ministri  del  30  settembre  2020  n.  166,  recante  
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire  l’arricchimento  
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
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VISTO   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti   
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto  
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DM 65/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di  
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca  –  Componente  1  –  “Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  all’istruzione:  dagli  asili  nido  
all’Università”  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  finanziato  dall’Unione  europea  –  Next  
Generation EU del 12/04/2023 che assegna a questo Istituto un importo pari ad € 109.854,94 , così 
suddivisi:

 € 87.758,21  “Quota A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti”,
 € 22.096,73  “Quota B Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti”

 VISTA la  delibera  n.  135  del  Consiglio  di  Istituto  del  21/12/2023 e  il  punto 6  del  Collegio  Docenti del  
09/01/2024 di  ratifica della  partecipazione all’avviso,  Competenze STEM e multilinguistiche nelle  
scuole statali (D.M.65/2023);

VISTO il  Progetto dal  titolo  “FORMIAMO IL  FUTURO” presentato  da  questo  istituto  con candidatura  n.  
M4C1I3.1-2023-1143-P-29010 in data 05/02/2024; 

VISTO l’Accordo di concessione sottoscritto da parte del Direttore generale dell’Unità di missione per il PNRR 
con  prot.  n. 0026869 del  26/02/2024 (assunto agli atti con prot. n. 0001989 del  26/02/2024),  che  
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

CONSIDERATO il Codice CUP n. G64D23004930006 acquisito in data 28/11/2023; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto agli atti con prot. n. 
0002053/VI1 del 27/02/2024; 

VISTA la nomina, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.5 della Legge 241/1990, del Responsabile 
Unico del Progetto (RUP), assunta agli atti con prot. n. 0002055 del 27/02/2024,  individuato nella  
figura del Dirigente Scolastico Dott. Ing. Fabio Bertoldi; 

VISTA dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di interessi ed obblighi di 
astensione, assunta agli atti con prot. n. 0002056 del 27/02/2024; 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, 
prot. n. 0002061 del 28/02/2024 

VISTA la del. n.147 del Consiglio di Istituto del 07/03/2024, la quale definisce e approva il Piano attuativo e la 
programmazione delle attività del progetto “FORMIAMO IL FUTURO” 

VISTO il proprio decreto di avvio delle attività, assunto agli atti con prot. n. 0002450 del 08/03/2024

VISTI i percorsi che questa Istituzione Scolastica intende attivare, sia in riferimento alla linea di intervento A 
“Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti”, sia in  
riferimento  alla  linea  di  intervento  B  “Realizzazione  di  percorsi  formativi  annuali  di  lingua  e  di  
metodologia per docenti”; 
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VISTA la del. n. 148 del Cdi del 07/03/2024 che designa le figure del suddetto stabilendo i criteri per la  
sezione  nell’osservanza  delle  disposizioni  di  cui  alla  Legge  6  novembre  2012,  n.  190,  recante  
«Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  della  Pubblica  
Amministrazione», 

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q in merito agli incarichi delle figure 
uniche all’interno della scuola

PRESO ATTO  in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi  
Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono incarichi 
conferibili direttamente senza necessità di passare attraverso un avviso di selezione

PRESO ATTO  in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalità di incarico diretto senza necessità di  
selezione per il DS, in virtù della specificità del proprio ruolo, purché conferiti e autorizzati nel rispetto 
dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire  ai  dipendenti  incarichi,  non  compresi  nei  compiti  e  doveri  di  ufficio,  che  non  siano  
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati.

VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento del suddetto incarico inoltrata all’UST di Reggio Emilia, 
assunta agli atti con prot. n. 0002109/VII3 del 10/02/2024; 

VISTA l’autorizzazione,  prot.  n.  0003851  del  18/03/2024,  dell’’UST  di  Reggio  Emilia,  al  conferimento  
dell’incarico per attività di direzione al Dirigente Scolastico, assunta agli atti con prot. n. 0002810/VII3 
del 18/03/2024 

VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le attività 
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono 
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 
medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli  
stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per 
ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi  
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle 
attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi,  analisi,  
attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,  
consultazione degli  stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo  
scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario  
dell’istituzione scolastica. 

CONSIDERATO che l’incarico di “coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi formativi” è una 
attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto

DATO ATTO che suddetta attività  non  rientra  nelle  attività  del  funzionamento  ordinario  ne  nei  compiti  
istituzionali del Dirigente Scolastico

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un esperto di a cui 
affidare il compito di “Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei percorsi formativi”

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessarie
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VISTO il proprio decreto di assunzione incarico a titolo oneroso per le attività di direzione e coordinamento 
del progetto in oggetto, assunto agli atti con prot. n. 0002811/IV2 del 18/03/2024; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente documento 

ASSUME  L’INCARICO  

a titolo oneroso per le attività di direzione e coordinamento del progetto di cui all’accordo di concessione prot. 
n. 0010374 del 22/01/2024, firmato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito rappresentato dalla Dott.ssa 
Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di missione per il  Piano nazionale di ripresa e 
resilienza. 

• Per  l’incarico  verrà  corrisposto  l’importo  orario  lordo  dipendente  di  €  25,00  per  n.  195  ore  max  di  
impegno  per un importo complessivo max lordo dipendente pari ad € € 4.875,73.

• Il  compenso verrà liquidato secondo quanto contenuto nell’autorizzazione rilasciata dall’UST di Reggio 
Emilia. 

• Le ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione dell’effettiva erogazione da parte del MIM e 
delle  effettive ore  necessarie  allo  svolgimento  del  progetto.  Le  predette ore  dovranno essere  svolte  
esclusivamente al di fuori dell’orario di servizio e annotate su apposito registro. 

• La  liquidazione  del  compenso  avverrà  in  un’unica  soluzione  previa  rendicontazione  delle  sole  ore 
effettivamente  e  personalmente  rese  dal  personale  incaricato  (Time-sheet),  dopo  il  controllo  della 
corrispondenza  di  quanto  dichiarato  e  compatibilmente  con  la  liquidazione  delle  risorse  da  parte 
dell’Unità di missione del PNRR. 

• Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile  
del Procedimento il dirigente scolastico dott. Ing. Fabio Bertoldi

• Ai  sensi  e  per  gli  effetti  del  D.Lgs.n.196/03,  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali,  così come 
aggiornato  dal  D.Lgs.n.101/2018  codice  della  privacy,  e  del  regolamento  U.E.  679/2016  che  i  dati 
personali   saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli  obblighi di sicurezza e 
riservatezza,  finalizzato  ad  adempimenti  richiesti  ai  soli  fini  di  gestione  della  selezione  e  stesura 
dell’eventuale incarico. 

• Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario 
relativi  allo  sviluppo  dei  progetti  saranno  resi  visibili  sul  sito  dell’Istituzione  Scolastica  all’indirizzo 
www.icboiardo.edu.it – nella sezione all’uopo dedicata, all’Albo on line e in Amministrazione trasparente 
sezione Bandi di gara e concorsi

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Ing. Fabio Bertoldi  

     Documento informatico firmato digitalmente 
              ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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