
 

 

 

 

 

 

 

 

 

All’albo online dell’Istituto 

 

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale esperto esterno madrelingua inglese per la 
realizzazione del progetto di lingua Inglese “TRINITY” A. S. 2025/2026.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31/03/2023;  

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107” entrato in vigore il 17 novembre 2018, che consente la stipula di contratti di 
prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed 
ordinamentali e per l'ampliamento dell'offerta formativa;  

VISTO l’art. 40 della legge 27.12.97 n. 449;  

VISTO l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica approvato con D.P.R. 
8/3/1999 n. 275;  

VISTO il progetto di lingua inglese “TRINITY” rivolto agli alunni delle classi terze della scuola secondaria di 
primo grado di questo Istituto, che prevede attività inerenti allo svolgimento di Corsi di preparazione agli 
esami per la certificazione Trinity livello GESE 3, GESE 4, GESE 5, per un totale di 33 ore (11+11+11) nel 
periodo febbraio – maggio 2026, presentato dagli Insegnanti di Lingua inglese per il corrente anno 
scolastico 2025-2026;  

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di personale madrelingua inglese;  

VISTO che nessun docente in servizio presso questo istituto è in possesso dei requisiti richiesti idonei allo 
svolgimento dell’incarico;  
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 15/12/2021 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 
anni scolastici 2022/2025;  

VISTA la delibera n. 222 del 15/01/2025 del Consiglio di Istituto con la quale è stato approvato il 
Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025;  

CONSIDERATO che il pagamento dell’intero progetto è a carico dei genitori degli alunni interessati. 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

COMUNICA  

che è aperta la procedura di selezione di personale esperto esterno di madrelingua inglese per la 
realizzazione del Progetto “Certificazioni TRINITY” rivolto agli alunni delle classi terze della scuola 
secondaria di primo grado di questo Istituto.  

Le attività consistono: 

●​ Metà gennaio, Test di livello PRELIMINARE al Corso di preparazione ai fini di assegnazione livello per 
ogni singolo alunno; 

●​ svolgimento di n. 3 Corsi di preparazione agli esami per il conseguimento di certificazioni TRINITY livello 
GESE 3, GESE 4, GESE 5 (11 ore per ciascuno dei 3 corsi), per un totale di 33 ore da svolgersi il lunedì 
pomeriggio nel periodo febbraio - maggio, al fine di sostenere l’esame per l’ottenimento della 
certificazione rilasciata dal Trinity College London, come da progetto presentato dagli Insegnanti di 
Lingua inglese per il corrente anno scolastico 2025-2026.  

Art.1 - REQUISITI DI AMMISSIONE  

Requisiti richiesti  

● essere in possesso della cittadinanza italiana o di un Paese dell’Unione europea o di un paese la cui lingua 
madre è l’inglese;  

● essere di madrelingua inglese;  

● aver già svolto le attività previste dal presente bando nel settore scolastico, in particolare con alunni 
frequentanti Scuole Secondarie di primo grado in Italia.  

● Nel caso in cui la domanda sia presentata da Associazione o da Società/Ente, sarà dichiarato l’esplicito 
impegno a fornire per il servizio richiesto personale in possesso dei requisiti sopra indicati e saranno 
allegati i curricoli sottoscritti dagli interessati.  

● Verrà inoltre, fornita documentazione prevista per la tracciabilità dei pagamenti di cui alla legge 
136/2010 e successive modifiche e integrazione.  

● I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione.  

● Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l’esclusione dalla 
procedura di riferimento nonché la decadenza dalla relativa  

● avere già fatto esperienze di docenza in corsi di preparazione al conseguimento delle certificazioni 
linguistiche "TRINITY GESE"  

Requisiti preferenziali  

● Possedere specifica conoscenza e competenza dei bisogni linguistici della scuola secondaria di I grado in 
Italia;  

● possedere specifica esperienza e competenza nell’organizzazione e nello svolgimento di programmi 
didattici per la scuola secondaria di I grado italiana;  
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● Possedere specifica esperienza e competenza per stabilire relazioni positive e costruttive con i ragazzi 
della scuola secondaria di I grado, stimolando la partecipazione e il coinvolgimento attivo.  

Art. 2 – DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE  

● Domanda secondo il fac-simile allegato all’avviso (allegato 1)  

● Autocertificazione (allegato 2)  

● Scheda fiscale (allegato 3)  

● Offerta economica (allegato 4)  

● Informativa privacy  

● Curriculum Vitae in formato europeo con la dichiarazione dei titoli di studio con voto finale, esperienze 
pregresse di attività svolte (con particolare riferimento a quelle effettuate all’interno della scuola), privo di 
dati sensibili.  

Art. 3 – PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE  

L’offerta dovrà pervenire all’Istituto, pena esclusione, con allegata tutta la documentazione richiesta, entro 
le ore 10:00 del 19.12.2025.  

La documentazione dovrà pervenire, pena l’esclusione, all’istituto Comprensivo brevi manu presso la 
segreteria oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo REIC855006@pec.istruzione.it 
indicando nell’oggetto “Scuola Secondaria di primo grado “Boiardo” - offerta per avviso pubblico di 
selezione individuazione esperto esterno madrelinguista – corso di preparazione certificazioni Trinity.  

Le offerte pervenute via PEC, anche se anticipatamente rispetto alla scadenza del bando, saranno aperte 
tutte nello stesso momento dalla Commissione dopo la scadenza del bando stesso. Le offerte pervenute 
sulla suddetta casella di posta certificata, provenienti da e-mail ordinarie e non certificate, verranno 
scartate a priori, in quanto viziate nella forma.  

Esclusione  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

● pervenute oltre i termini previsti;  

● pervenute con modalità diverse da quelle previste nel presente bando;  

● sprovviste dei CV nel formato europeo;  

● sprovviste degli allegati previsti dal bando;  

● presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;  

● sprovviste dei titoli e competenze specificatamente richiesti.  

Art. 4 – TIPOLOGIA DELL’INCARICO E COMPENSO  

Tipologia dell’incarico  

- Prestazione occasionale  

- Prestazione d’opera intellettuale di soggetto titolare di partita Iva  

- Contratto di appalto dei servizi  

Nella domanda di ammissione dovrà essere indicato il compenso lordo richiesto (comprensivo di tutte le 
ritenute).  
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Il compenso verrà liquidato al termine dell’incarico, previa presentazione di idonea documentazione 
giustificativa: relazione del lavoro svolto, registri di presenza, notula di prestazione occasionale o fattura in 
formato elettronico (se soggetti a Iva).  

Art. 5 - APERTURA DELLE E-MAIL, VALUTAZIONE DELLE OFFERTE ED AGGIUDICAZIONE 

Le pec saranno aperte da una apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, che procederà al 
controllo di validità dei documenti in esse contenuti.  

La Commissione stessa provvederà alla valutazione delle offerte attribuendo un punteggio, in base a 
quanto riportato nella seguente tabella:  

 

 

A. Titolo di studio dell’esperto 
D. Docenza a corsi di preparazione al 
conseguimento 
delle certificazioni TRINITY 

Laurea - Punti 2 (Si valuta 1 solo titolo) 
 

 B. Precedenti esperienze di insegnamento o 
conversazione nella propria lingua madre presso 
istituti 
scolastici in Italia 
 

Max 20 punti Punti 1,00 per ogni incarico; (si 
valutano 
max 2 incarichi per ogni anno scolastico) 

C. Precedenti esperienze nel nostro Istituto 
valutate 
positivamente 

Max 6 punti Punti 2,00 per ogni anno 

D. Docenza a corsi di preparazione al 
conseguimento 
delle certificazioni TRINITY 

Max 100 punti Punti 5 per ogni esperienza (si 
valutano 
max 2 incarichi per ogni anno scolastico) 

E. Offerta più vantaggiosa Punti 10,00 

La graduatoria sarà pubblicata sul sito dell’Istituto nella sezione “Albo pretorio” e avverso la stessa potrà 
essere presentato ricorso al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data della sua pubblicazione. 
L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni e documentazioni 
prodotte.  L’istituto assegnerà l’ incarico anche in caso di presentazione di una sola candidatura.  

 

Art. 6 - PERFEZIONAMENTO DELL'INCARICO 

L’esperto dovrà dichiarare di prestare la sua attività senza riserve e secondo il calendario definito 
dall’Istituzione Scolastica.  

L’esperto individuato ai sensi del presente bando è invitato a presentarsi presso l’ufficio preposto, per il 
perfezionamento dell’incarico per prestazione professionale non continuativa e solo successivamente alla 
stipula del contratto potrà concordare con i docenti coinvolti nel progetto l’inizio dell’attività.  

I compensi verranno corrisposti al termine delle attività svolte, previa presentazione di una relazione finale 
su quanto svolto e sui risultati conseguiti, corredata dalla calendarizzazione delle ore prestate, 
controfirmata dal docente referente del progetto e di fatturazione esclusivamente in formato elettronico.  

Art. 7 - ALTRE INFORMAZIONI 
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La partecipazione alla gara non vincola in alcun modo l’Amministrazione appaltante che avrà la facoltà, a 
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da 
parte dei concorrenti.  

L’Amministrazione appaltante potrà procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in 
presenza di una sola offerta ritenuta valida.  

L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta, o nel caso si ritenessero i 
requisiti e l’offerta economica non idonei per le esigenze dell’Istituto. Nel caso di mancata stipula del 
contratto con il vincitore della gara, l’Amministrazione appaltante potrà aggiudicare il servizio al contraente 
che segue in graduatoria; nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la 
compilazione dell’offerta.  

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di 
prestazione d’opera intellettuale occasionale con gli esperti o contratto di Appalto dei servizi con 
l’Associazione che li rappresenta. La liquidazione avverrà al termine della prestazione realmente ed 
effettivamente prestata, previa presentazione delle firme di presenza, della relazione finale e della relativa 
fattura (o nota di addebito)  

Gli aspiranti sia in forma individuale sia in forma collettiva (Ditte, associazioni, cooperative…), i titolari di 
partita IVA, come previsto dal D.M. 3 aprile 2013, n. 55 dovranno emettere fattura in formato elettronico 
attraverso il Sistema di Interscambio flussi Dati (SDI).  

 

Art. 8 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 114, comma 7 
del D. Lgs 36/2023 e del D.M. 49/2018 viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente 
Scolastico Dott. Ing. Fabio Bertoldi.  

Art. 9- TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del D. 
Lgs. n. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy e del Regolamento Europeo 679/2016), i dati personali forniti dal 
candidato saranno raccolti presso l’ I.C. Matteo Maria Boiardo per le finalità di gestione della selezione e 
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.  

I dati trasmessi sono utilizzati esclusivamente per i fini di cui al presente bando.  

Il candidato dovrà autorizzare l’I.C. “M. M. Boiardo” di Scandiano al trattamento dei dati personali. Il 
titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.  

Art. 10 - TUTELA DELLA PRIVACY  

Ai sensi del nuovo regolamento europeo GDPR n. 679/2016:  

a. Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di 
quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro 
riservatezza; b. il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata 
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto;  

c. il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei; d. titolare 
del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Dott. Ing. Fabio Bertoldi;  

e. i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art.7 del D. Lgs. n.196/03.  

Art. 11 - EVIDENZA PUBBLICA DELL’AVVISO  
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Il presente avviso è reso pubblico mediante comunicazione:  

- All’Albo della Scuola  

- Al sito Web della Scuola http://icboiardo.edu.it  

L’Istituto si riserva il diritto di modificare o revocare il bando per sopraggiunti motivi ad insindacabile 
giudizio dell’Amministrazione.  

Il bando rimane pubblicato sul sito web dell’Istituto e rimarrà attivo fino alla data di scadenza per la 
presentazione delle domande.  

 
                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                     Dott. Ing. Fabio Bertoldi 
Documento informatico firmato digitalmente 

 ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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