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Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato cup
Progetto
ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 13.520,00 € F94D26001330007
Sotto-azione Progetto Titolo modulo Importo autorizzato
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 Team building — Gestione Classe 6.060,00 €
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 Team building — Gestione Didattica 7.460,00

ALL’ALBO ON LINE
ATTI — Fascicolo attuazione progetto

OGGETTO: Dichiarazione di rispetto del principio di rotazione degli affidamenti (art. 49, D.Lgs. 36/2023) —

Trattativa Diretta MEPA n. 6535086.
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.
Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 “Team building Mandela” — CUP F94D26001330007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In merito alla procedura di cui alla Trattativa Diretta MEPA n. 6535086 del 25/08/2026, avente ad oggetto
I’'affidamento diretto del servizio di formazione relativo al Modulo “Team building Didattica” (30 ore),
nell’ambito del progetto “Team building Mandela”, CUP F94D26001330007,

DICHIARA
che I'affidamento di cui sopra rispetta il principio di rotazione degli affidamenti richiamato all’art. 49 del D.Lgs.
36/2023, avendo questa Istituzione scolastica affidato I'ultimo servizio di formazione analogo a quello di cui
trattasi a un diverso operatore economico, e precisamente:
Dinamica S.c.a.r.l., con sede in Via Vittorio Bigari, 3 — 40128 Bologna, affidataria del servizio di attivita di
formazione nell’ambito del progetto IEFP “Apicoltura”, tramite Trattativa Diretta MEPA n. 6304787 del
07/05/2026.
Il presente affidamento non determina, pertanto, I'assegnazione di due affidamenti consecutivi nel medesimo
settore di servizi in favore del medesimo operatore economico, in conformita a quanto previsto dall’art. 49,
comma 2, del D.Lgs. 36/2023.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Giovanelli Monica
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/1993, ovvero firma digitale)

Firmato digitalmente da Monica Giovanelli 1
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