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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Azioni di prevenzione e contrato alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

MISSIONE LINEA CODICE AVVISO TITOLO AVVISO
COMPONENTE INVESTIMENTO DECRETO DECRETO CuUP
1.4 Intervento
straordinario finalizzato Azioni di prevenzione
alla riduzione dei divari e contrato alla
M4C1 territoriali nel I e II ciclo M4C111.4-2022-981 dispersione F94D22003120006

della scuola secondaria e scolastica (D.M.

alla lotta alla dispersione 170/2022)

scolastica

OGGETTO:  VERBALE della Commissione di Valutazione delle istanze pervenute dal personale INTERNO
in risposta all’'avviso di selezione prot.n. 15745 del 13.09.2024, per il reclutamento di
personale prioritariamente INTERNO da impiegare nelle attivita previste all’interno del
progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica- per lo svolgimento del percorso formativo
e laboratoriale co-curricolare- CORSO SOMMELIER Il LIVELLO

Codice: M4C111.4-2022-981-P-13958 - CUP: F94D22003120006.

Il giorno 19 settembre 2024, alle ore 09:00 presso gli Uffici della Segreteria dell’Istituto Nelson Mandela,
si e riunita la Commissione per la valutazione per la valutazione delle candidature inerenti all’avviso di
selezione di figure professionali di personale prioritariamente INTERNO e, secondariamente, in base al
seguente ordine, IN COLLABORAZIONE PLURIMA (esperto dipendente da altre pubbliche amministrazioni)

ed ESPERTO ESTERNO da incaricare per lo svolgimento per lo svolgimento del percorso formativo e
laboratoriale co-curricolare per azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica- CORSO

SOMMELIER Il LIVELLO, nelle persone di :

Presidente: Dott.ssa Monica Giovanelli
Componente: Docente Antonio Varvara Casella
Componente (Verbalizzante) Ass.te Amministrativo Elisa Gussetti

PREMESSO CHE
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v abbia precedenza la graduatoria per il reclutamento del personale prioritariamente INTERNO e,

secondariamente, in base al seguente ordine, IN COLLABORAZIONE PLURIMA (esperto dipendente da
altre pubbliche amministrazioni) ed ESPERTO ESTERNO, per lo svolgimento di per i percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per azioni di prevenzione

e contrasto della dispersione scolastica;

v con Decreto prot.n. 15744IV.5 del 13/09/2024, |Istituzione scolastica ha deliberato I"”’Avviso di

selezione per il reclutamento di personale prioritariamente INTERNO e, secondariamente, in base al
seguente ordine, IN COLLABORAZIONE PLURIMA (esperto dipendente da altre pubbliche amministrazioni)
ed ESPERTO ESTERNO, da impiegare nelle attivita previste all’interno del progetto PNRR — Missione 4:
Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - per lo

svolgimento dei percorso formativo e laboratoriale co-curricolare per azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica- CORSO SOMMELIER Il LIVELLO”

v in data 13/09/2024, |'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot.n. 15745 del

13.09.2024;

v gli artt. 8 e 9 dell’avviso di selezione, hanno previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra

conto ai fini dellindividuazione delle figure professionali affidatarie dell’ incarico individuale;

v lart. 10 del succitato avviso, dispone che il personale INTERNO, dovra far pervenire la propria
candidatura entro le ore 09:00 del 19/09/2024;

v/ con Decreto prot.n. 16079 del 19.09.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione di

Valutazione delle istanze pervenute in risposta all’Avviso di selezione prot.n. 15745 del 13.09.2024;
v funge da Segretario verbalizzante il Componente della Commissione Sig.ra Elisa Gussetti.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Monica Giovanelli da atto e’ pervenuta n.
01 istanze:

- n. 01 istanze personale INTERNO;

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,

procede alla valutazione delle seguenti candidature personale INTERNO:

Istanza prot.n. prot. apertura n. | COGNOME E NOME
istanza

15961IV.5 del 16134IV.5 del 1 SORBELLO MARCELLO
18/09/2024 20/09/2024
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Di seguito viene elencato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione con il relativo

punteggio:

NextGenerationEU

e dol Merite

- JJ Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

1. GRADUATORIA PROVVISORIA personale INTERNO all'Istituto d'Istruzione
Superiore “Nelson Mandela”

TOTALE
Istanza prot. coGnomeE | TOTALE ESPERIENZE TiToul PUNTEGGIO o
. apertura NOME TITOLI DI PROFESSIONALI-SE CULTURALI TOTALE ruolo da ricoprire scelto
prot.n. istanza STUDIO SPECIFICI GENERALE
RVIZIO
159611V.5 161341V.5 SORBELLO 12 0 15 27 TUTOR
del del MARCELLO
18/09/2024 | 20/09/2024

Alle ore 10:20 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente

procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
Castelnovo ne’ Monti, 19/09/2024

Firma

La Commissione:

Presidente: Dott.ssa Monica Giovanelli Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs.

n.39/93
Componente: Docente Antonio Varvara Casella Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai

sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs.
n.39/93

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs.
n.39/93

Componente (Verbalzzante) Ass.te Amm.vo Elisa Gussetti
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