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Alle lavoratrici e ai lavoratori delle istituzioni scolastiche 

della provincia di Reggio Emilia 

 

 

Oggetto: Legge di Bilancio 2027 – Riduzione degli organici e iniziative sindacali 
 

 

Care colleghe, cari colleghi, 

il disegno di legge di bilancio per il 2027 prevede, dall’anno scolastico 2027/2028, 

una riduzione di 4.925 posti docenti e 2.049 posti ATA: 6.974 unità complessive, che si 

aggiungerebbero alle riduzioni già disposte. La CISL Scuola ha espresso una netta 

contrarietà a questa misura, chiedendone la cancellazione. È una scelta che rischia di 

indebolire ulteriormente il funzionamento delle istituzioni scolastiche e di gravare sulle 

condizioni di lavoro del personale. 

Le scuole hanno bisogno di organici rispondenti alle esigenze effettive: continuità 

didattica, inclusione, vigilanza, attività amministrative e servizi non diminuiscono 

automaticamente con il calo degli alunni. I plessi restano aperti, gli adempimenti non si 

riducono e cresce la complessità dei bisogni educativi. La diminuzione della popolazione 

scolastica dovrebbe diventare, piuttosto, un’opportunità per ridurre l’affollamento delle 

classi, ampliare il tempo scuola e personalizzare gli interventi didattici. 

Per queste ragioni chiediamo una correzione della manovra che salvaguardi gli 

organici e orienti le risorse verso la qualità dell’istruzione, la continuità del servizio e la 

valorizzazione di tutte le professionalità della scuola. 

La CISL Scuola ha portato queste richieste all’attenzione del Governo e dei gruppi 

parlamentari, sostenendo interventi correttivi durante l’esame della legge di bilancio. Il 

confronto è per noi lo strumento per incidere sulle decisioni e ottenere risultati verificabili; la 

mobilitazione ne rafforza il peso e rende visibile la partecipazione delle lavoratrici e dei 

lavoratori. 

In questo quadro, dopo il Consiglio nazionale della CISL Scuola del 4 novembre, si 

colloca il sit-in di mercoledì 11 novembre, dalle 14 alle 17, in piazza Vidoni a Roma. 

L’iniziativa è promossa insieme a UIL Scuola RUA, SNALS-Confsal e ANIEF sulla richiesta 

condivisa di cancellare i tagli agli organici. La CISL Scuola Emilia Centrale ha invitato le 

proprie RSU e RSA a partecipare, per portare in quella sede anche le esigenze delle scuole di 

Reggio Emilia. 

Lunedì 16 novembre le stesse organizzazioni promuoveranno assemblee in 

orario di servizio nelle scuole di tutta Italia, con interventi in diretta streaming dei 

responsabili nazionali. Sarà un’occasione per coinvolgere direttamente il personale, 

approfondire le richieste e accompagnare i successivi passaggi parlamentari. 
L’azione della CISL Scuola si inserisce, inoltre, nella più ampia iniziativa confederale 

“Il Patto che unisce”, deliberata dal Consiglio generale CISL del 21 ottobre. La mobilitazione 

affronta i temi del lavoro, delle retribuzioni, dei servizi pubblici, del fisco, della previdenza e 

del welfare: partirà da Genova sabato 7 novembre, proseguirà a Gioia Tauro il 28 

novembre e approderà a Roma nel mese di dicembre. La nostra struttura territoriale 
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partecipa a questo percorso, portando al suo interno le priorità del mondo della scuola. 

È un percorso nel quale l’iniziativa di categoria e quella confederale si rafforzano 

reciprocamente. Come Segreteria territoriale seguiremo l’iter parlamentare, continueremo a 

coinvolgere le rappresentanze delle scuole e daremo puntuale informazione al personale sulle 

modifiche richieste, sulle risposte ricevute e sui risultati conseguiti. 

La CISL Scuola Emilia Centrale continuerà a sostenere con determinazione la 

cancellazione delle riduzioni previste e l’adozione di misure che rafforzino gli organici, 

la qualità dell’istruzione e il riconoscimento professionale di docenti e ATA. Sono 

obiettivi sui quali intendiamo misurare la nostra azione sindacale, con la responsabilità 

e la concretezza che caratterizzano la CISL. 

Cordiali saluti. 

 

Reggio nell’Emilia, 05/11/2026 

 
Segretario generale aggiunto  

Cisl Scuola Emilia Centrale 

                                 Dott. Ciro Fiore 


