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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: ISTRUZIONE E RICERA 

Componente 1– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica  

(D.M. 2 febbraio 2024, n.19) 

Accordo di concessione: REIS014004-M4C1I.4-2024-1322-P-50889 - prot. n.0139772 del 12/10/2024   

(assunta agli atti con prot. n. 0018952.IV5 del 29/10/2024) 

Missione 

Componente 

Linea 

investimento 

Codice Avviso Titolo Avviso - Decreto Titolo progetto CUP 

M4C1 1.4: intervento 

straordinario 

finalizzato alla 

riduzione dei 

divari territoriali 

nelle scuole 

secondarie di 

primo e secondo 

grado e alla lotta 

alla dispersione 

scolastica 

M4C1I.4-2024-1322 Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione 

dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto 

alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n.19) 

Mandela  

Dm 19/2024 

Antidispersione 

F94D21000850006 

 

 

Al/Alla Docente 

CAIVANO KATIA 

All’Albo on-line 
Alla sezione amm.ne trasparente / Bandi e contratti 

 

 

Oggetto: DECRETO DIRIGENZIALE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

INDIVIDUALE – Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica – Percorsi di 

Mentoring e Orientamento – Cod. Edizione: 1422-ATT-1111-E168  

 Attività previste dal progetto “Mandela Dm 19/2024 Antidispersione”, CUP 

F94D21000850006, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU sulla base del 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa", e, in particolare l’articolo 

21; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n.3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di 

pubblica amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del 

quale “gli atti amministrativi anche  di natura regolamentare adottati dalle 

Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, 

n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di 

progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di 

cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n.276, recante «Attuazione delle 

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 

2003, n.30»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 

2003, n. 326 - art.44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati 

alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n.81, avente ad oggetto «Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione 

pubblica n.2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 

n.244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n.39, avente ad oggetto «Disposizioni in 

materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n.81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma 

dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.183»; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO 

il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale 

sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815 del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 

23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione 

dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e 

superamento del precariato»; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n.107”; 

VISTO il regolamento interno dell’Istituto Scolastico Nelson Mandela inerente i servizi, lavori 

e forniture, nonché le attività istruttorie e contrattuali inerenti il reclutamento degli 

esperti esterni ed ulteriori attività deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 

23/02/2019 con delibera n.180; 
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VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni 

per il conferimento di incarichi individuali; 

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 

settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 

l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito con modificazioni dalla 

Legge 9 novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di 

investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei trasporti e della circolazione 

stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità 

sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la 

sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali»; 

VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale 

«Laddove non diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e 

rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti responsabili 

dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli 

articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021. Ove possibile la modalità semplificata di cui al primo 

periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese 

sostenute nell’ambito dei Piani di Sviluppo e Coesione di cui all’art. 44 del decreto-

legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 

2019, n.58»; 

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n.178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 

l'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n.59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1 

luglio 2021, n.101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 

nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n.77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

luglio 2021, n.108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 

snellimento delle procedure»; 
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VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTA la Legge 29 dicembre 2021, n. 233. Conversione in legge, con modificazioni, del 

decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l’attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle 

infiltrazioni mafiose recante: «Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 

mafiose.» e, in particolare, l’articolo24-bis, relativo allo sviluppo delle competenze 

digitali; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n.36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 

1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n.1304/2013, n.1309/2013, n.1316/2013, 

n.223/2014, n.283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 

Euratom) n.966/2012; 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi 

ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 

significantharm”), e la Comunicazione della Commissione UE2021/C58/01, recante 

“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno 

significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n.2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia 

per la rendicontazione della spesa sociale; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori 

comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 

dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in 

particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 

“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e 

l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 

economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per 

l’integrazione e l’inclusione 2021-2027 ”(COM (2020) 758 final, del 24 novembre 

2020); 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 

economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’ Unione 

dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030” (COM 

(2021) 101 final, del 3 marzo 2021); 

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa 

della riforma del CUP; 

VISTE 

le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione 

digitale nelle società della conoscenza europee; 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di 

riforma 2020 dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma 

distabilità2020 dell’Italia (COM (2020) 512 final, che richiede, tra l’altro, di investire 

nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenze digitali 

di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline 
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STEM; 

VISTO il Piano d’azione per l’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la 

formazione per l’era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final, del 30 

settembre 2020 della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 

Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive 

modificazioni ed integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di 

ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e 

target; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che 

definisce le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di 

attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato 

nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme 

e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la 

rendiconta zione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 

finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello 

dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, recante 

«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del 

PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n.178»; 

VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle 

amministrazioni titolari di progetti, riforme e misure in materia di disabilità”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 

adottato lo strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n.21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 
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VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate 

con la circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, 

bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalità 

per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la 

regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro 

adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a 

norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto legge 31 maggio 2021, n.77, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,n.108; 

VISTI i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigComp 

Edu; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza. Guida operativa per il rispetto del principio di non 

arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Piano nazionale di ripresa (PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 

2021 – Indicazioni attuative”; 

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, 

recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza 

tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”; 

VISTA la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR)- Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di 

gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”; 

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n.21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti 

complementare – Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in 

materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi 

PNRR e PNC”; 

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

VISTA la circolare 11 agosto 2022, n.30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee 

Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure 

PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”; 
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VISTA la circolare del 13 ottobre 2022, n.33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno 

significativo all’ambiente (c.d. DNSH)”; 

VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n.34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano 

nazionale di ripresa e resilienza”; 

VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee 

Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure 

PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori - Rilascio 

in esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli svolti su 

procedure e spese e del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme 

antifrode ARACHNE e PIAF-IT”; 

VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema 

ReGiS per gli adempimenti PNRR e modalità di attivazione delle anticipazioni di cassa 

a valere sulle contabilità di tesoreria NGEU”; 

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per 

l’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio2023-2025; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n.13, recante «Disposizioni urgenti per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale 

degli investimenti complementari al PNRR(PNC), nonché per l'attuazione delle 

politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 

e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 

del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento 

economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 

dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto 

Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
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VISTO l’Allegato 1 del Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito circa il riparto delle 

risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica 

in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei 

divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU che assegna a questa 

Istituzione Scolastica un importo pari ad € 205.867,26; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione 

e del Merito prot. n. 0014354 del 14/08/2024; 

 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 13 del 05/09/2024 relativa alla partecipazione 

all’Avviso Pubblico; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di partecipazione all’avviso pubblico, n. 448 del 

13/09/2024; 

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica dal titolo “Mandela Dm 

19/2024 Antidispersione” con candidatura n. M4C1I1.4-2024-1322-P-50889; 

VISTO l’Accordo di concessione sottoscritto da parte del Direttore generale dell’Unità di 

missione per il PNRR e dalla Dirigente di questa Istituzione Scolastica agli atti del 

protocollo 0018952 del 29/10/2024 che rappresenta lo strumento di regolazione delle 

procedure di attuazione e di finanziamento del progetto e la contestuale 

autorizzazione all’avvio delle attività; 

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare le attività previste nel 

progetto per un importo pari ad € 205.867,26; 

VISTO il P.t.O.F. dell’Istituto 2025/2028 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera 

n.466 del 20/12/2024; 

VISTA la delibera n. 469 del 13/01/2025 del Consiglio d’Istituto di approvazione del 

Programma Annuale e.f. 2025; 

VISTO il Codice CUP n. F94D21000850006 acquisito; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto agli 

atti con prot. n.19593 del 08/11/2024; 
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VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 

36/2023 e dell’art.5 della Legge 241/1990, assunta agli atti con prot. n.20554 del 

22/11/2024; 

VISTA la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di 

interessi ed obblighi di astensione del Responsabile Unico del Progetto (RUP), assunta 

agli atti con prot. n.20558 del 22/11/2024; 

VISTO il decreto dirigenziale relativo all’ azione di disseminazione, comunicazione, 

sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. n.20573 del 22/11/2024; 

VISTO il proprio decreto di avvio delle attività, assunto agli atti con prot. n.20576 del 

22/11/2024; 

VISTA la propria determina dirigenziale di avvio della procedura per la selezione di 

personale interno/esterno per il ruolo di DOCENTI ESPERTI / TUTOR da impiegare 

nelle attività previste dal progetto “Mandela Dm 19/2024 Antidispersione” agli atti 

del prot. n.530 del 13/01/2025; 

VISTO il relativo AVVISO UNICO per la SELEZIONE di PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il 

ruolo di DOCENTI ESPERTI / TUTOR da impiegare nelle  attività previste dal progetto 

“Mandela Dm 19/2024 Antidispersione”, CUP F94D21000850006, finanziato sulla 

base del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, 

nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – 

“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 

e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU agli atti del prot. n.533 del 13/01/2025; 

PRESO ATTO che essendo pervenute n.63 candidature in risposta all’avviso di cui al precedente 

capoverso, entro i termini stabiliti, si è provveduto alla nomina della commissione di 

valutazione per la valutazione con decreto del Dirigente Scolastico agli atti del 

prot.n.1712 del 30/01/2025; 

VISTO il verbale di valutazione della Commissione riunitasi in data 20/12/2024, agli atti del 

protocollo n.1927 del 30/01/2025 nel quale è stato specificato che per i candidati che 

hanno ottenuto lo stesso punteggio si è tenuto conto delle preferenze previste 

dall’art. 4 dell’avviso e, in caso di ulteriore parità, della preferenza per minore età 

anagrafica ai sensi dell’art. 3 c.7, legge 127 del 1997 e ss.mm.ii.; 
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VISTO il Decreto Dirigenziale di pubblicazione delle GRADUATORIE PROVVISORIE delle 

candidature pervenute in relazione all’AVVISO UNICO per la SELEZIONE di 

PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di DOCENTI ESPERTI / TUTOR da 

impiegare nelle attività previste dal progetto “Mandela Dm 19/2024 Antidispersione, 

agli atti del protocollo n.1928 del 30/01/2025; 

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso le suddette graduatorie provvisorie; 

VISTO il Decreto Dirigenziale di pubblicazione delle GRADUATORIE DEFINITIVE delle 

candidature pervenute in relazione all’AVVISO UNICO per la SELEZIONE di 

PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di DOCENTI ESPERTI / TUTOR da 

impiegare nelle attività previste dal progetto “Mandela Dm 19/2024 Antidispersione, 

agli atti del protocollo n.2511 del 07/02/2025; 

CONSIDERATO che, in particolare, il docente interno CAIVANO KATIA è risultato essere in 

posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria quale Docente Esperto per la 

realizzazione di interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica – Percorsi di Mentoring e 

Orientamento; 

ACCERTATO che non sussistono motivi di incompatibilità e di conflitto di interessi al conferimento 

dell’incarico in capo al soggetto individuato; 

tutto quanto ritenuto e premesso, con il presente atto 

 

DECRETA 

 

- di approvare lo schema della lettera di incarico, precisando che, laddove il docente individuato sia 

assunto a tempo determinato, la data di scadenza dell’incarico individuale non potrà essere superiore 

alla data di scadenza del contratto di docenza in essere presso questa istituzione scolastica nell’anno 

in corso e, in ogni caso e per ogni tipologia contrattuale, non potrà eccedere la data di scadenza del 

progetto, fatte salve eventuali proroghe; 

 

- di conferire il seguente incarico individuale ad oggetto “Interventi di tutoraggio e formazione 

per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica – 

Percorsi di Mentoring e Orientamento – Cod. Edizione:1422-ATT-1111-E168” al/alla 

sig./sig.ra CAIVANO KATIA per lo svolgimento di 10 ore a valere sulle attività previste dal progetto 

“Mandela Dm 19/2024 Antidispersione”, CUP F94D21000850006, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU sulla base del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 

19, nell'ambito PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
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Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio 

e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), precisando che: 

- le prestazioni professionali svolte dal personale sopra individuato saranno retribuite 

singolarmente secondo gli importi previsti dalle “Istruzioni operative” prot. n. 0058542 del 17 

aprile 2024, ossia 42,00 euro/ora onnicomprensivi e saranno imputate nell’esercizio finanziario 

2025 nell’area A.A.03.28 "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica- D.M. n. 19/2024 - Codice identificativo 

del progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50889 - CUP: F94D21000850006”; 

- il compenso sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto previo effettivo 

svolgimento delle attività al di fuori dell’orario di servizio, sulla base della documentazione 

prodotta attestante il rendiconto delle ore e delle attività svolte (registro delle attività, verbali, 

time sheet, relazione finale, ecc.); 

- il compenso, inoltre, sarà erogato in dipendenza della disponibilità delle risorse effettivamente 

erogate a seguito della già comunicata formale assegnazione da parte dell’Unità di missione del 

PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

- nessuna responsabilità in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima; 

 

- di procedere a sottoscrivere la conseguente Lettera di Incarico;  

 

- di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sottosezione incarichi conferiti 

Procedure negoziate afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse 

previste dal PNRR e dal PNC e dai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell’Unione europea 

ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Monica Giovanelli 

(firmato digitalmente) 
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