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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Azioni di prevenzione e contrato alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
MISSIONE LINEA CODICE AVVISO TITOLO AVVISO
COMPONENTE INVESTIMENTO DECRETO DECRETO CUP
1.4 Intervento
straordinario finalizzato Azioni di prevenzione
alla riduzione dei divari e contrato alla
M4C1 territoriali nel I e II ciclo M4C111.4-2022-981 dispersione F94D22003120006
della scuola secondaria e scolastica (D.M.
alla lotta alla dispersione 170/2022)
scolastica

Agli atti

Al sito web dell’Istituto N. Mandela

OGGETTO: decreto dirigenziale per il conferimento di n. 21 incarichi in qualita di MENTOR e/o
COACH - personale ESTERNO - Percorsi di Mentoring e Orientamento-Progetto
“Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica” aa.ss. 2022/2024.
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica,
finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). Codice: M4C111.4-2022-981-P-13958 - CUP:
F94D22003120006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “"Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, |'articolo 21;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante "Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21
della legge 15 marzo 1997, n. 597

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, 'art. 11 («Codice unico di progetto degli

investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;
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il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro»;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 concernente "Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

del Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza della giustiziai» e, in particolare,
l'art. 1, comma 1;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

in particolare, la Missione 4, Componente 1 - Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione
europea - Next Generation EU;

che la Missione 4 - Componente 1 (M4C1l.1) ha come obiettivo il miglioramento
quantitativo e Il'ampliamento dei servizi di istruzione e formazione mediante
I'investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali

nei I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica;
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che i principali obiettivi che |'Istituzione scolastica deve attuare (art. 2 comma 2, del
D.M. di cui sopra) sono il potenziamento delle competenze di base a partire dal primo
ciclo, con particolare attenzione alle alunne e agli alunni, alle studentesse e agli studenti,
che presentino fragilita negli apprendimenti, secondo un approccio di tipo preventivo
dellinsuccesso scolastico, il contrasto alla dispersione scolastica tramite un approccio
globale e integrato che valorizzi la motivazione e i talenti di ogni discente all'interno della
scuola, in raccordo con le risorse del territorio, il miglioramento dell’approccio inclusivo
della didattica curriculare ed extracurriculare delle istituzioni scolastiche in un’ottica di
personalizzazione dell’apprendimento;

il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla Legge
9 novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e
sicurezza delle infrastrutture, dei trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita
del Ministero delle infrastrutture e della mobilita sostenibili, del Consiglio superiore dei
lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture
stradali e autostradali»;

in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «/addove
non diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione
delle spese, le amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono
utilizzare le <«opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno
2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo € altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di
sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose»,

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15
luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali,
produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche
sociali e di crisi ucraina»;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione del 24 giugno 2022, n. 170 concernente
"Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea - Next Generation EU;
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che I'Istituzione scolastica, essendo beneficiaria delle risorse di cui al D.M 170/2022, per

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

un importo pari ad € 229.249,11, ha necessita, altresi, di individuare piu esperti ESTERNI
per lo svolgimento di percorsi di Mentoring e Orientamento;

la nota del M.I.M. prot. n. 60586 del 13/07/2022 recante “Orientamenti per l'attuazione
degli interventi nelle scuole”;

la nota del M.I. n.23940 del 19/09/2022 ad oggetto SNV - Indicazioni operative in merito
ai documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025;

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, |'articolo 6;

la nota del M.I.M. prot. n. 109799 del 30/12/2022 recante "“Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)-Istruzioni operative;

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
aprile 2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola
comune»;

le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze Ragioneria generale dello Stato;
della delibera del Collegio Docenti del 08/02/2023;

la nota del M.I.M. prot. n. 21092 del 20/02/2023 recante "“Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M.170/2022)—-Chiarimenti e FAQ;

la nota del M.I.M. del 21/02/2023 prot. n.4134 avente per oggetto "Piano Nazionale di
ripresa e Resilienza (PNRR). Elementi di supporto”;

della delibera n. 362 del Consiglio di Istituto del 14/03/2023 di approvazione dell’Accordo
di Rete tra le Istituzioni Scolastiche Statali facenti parte del bacino di utenza dellIstituto
N.Mandela (IIS N.Mandela in qualita di Scuola capofila; IS C.Cattaneo-Liceo Dall’Aglio e
Istituti comprensivi di Ventasso, Castelnovo ne’ Monti, Villa Minozzo, Toano, Baiso,
Casina-Carpineti);

il progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica” presentato
da questa Istituzione Scolastica in data 27/02/2023;

dell’accordo di concessione prot. n.3748 del 27/02/2023, sottoscritto dal Dirigente
Scolastico inoltrato tramite la piattaforma Futura PNRR (codice identificativo attribuito
13958.0) per la firma da parte del coordinatore dell’Unita di Missione;

|'autorizzazione del finanziamento tramite Accordo di Concessione sottoscritto dal
coordinatore dell’'Unita di Missione in data 18/03/2023-prot. n. 0053065, a cui e stato
assegnato il codice identificativo M4C1I11.4-2022-981 (assunto a protocollo con n.
51361IV.5 del 20/03/2023);

il P.t.O.F. dell'Istituto 2022/2025 approvato dal Consiglio dIstituto con delibera n.355 del
11/01/2023;

il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n.356 del

4
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11/01/2023;

della delibera n.363 del Consiglio di Istituto del 28/03/2023 di approvazione integrazione
atto di indirizzo del Dirigente Scolastico per la predisposizione e aggiornamento del PtOF
2022/2025;

della delibera n.364 del Consiglio di Istituto del 28/03/2023 di approvazione
dell'inserimento dei progetti PNRR nel PtOF 2022/2025;

della delibera n.365 del Consiglio di Istituto del 28/03/2023 di approvazione dei criteri di
selezione da inserire negli avvisi pubblici di selezione di personale per l'individuazione di
esperti per la prevenzione della dispersione scolastica;

della delibera n. 367 del Consiglio di Istituto del 28/03/2023 di approvazione dell’‘incarico
di RUP per le fasi della programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione
relative al progetto PNRR-Missione 4: Istruzione e Ricerca-Componente 1 - Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica , finanziato dall’Unione europea -
Next Generation EU (D.M. 170/2022);

la delibera n.370 del Consiglio di Istituto del 28/02/2023 di approvazione assunzione a
bilancio del progetto PNRR-Missione 4:Istruzione e Ricerca-Componente 1- Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, finanziato dall’'Unione Europea-Next
Generation EU (D.M. 170/2022);

la variazione di bilancio con la quale il finanziamento del progetto € stato assunto nel P.A.
2023;

del proprio atto prot. n. 6306IV.5 del 06/04/2024 avente per oggetto “Decreto avvio
attivita PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca-Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica”;

la complessita dell’Istituto “Nelson Mandela” si ritiene che i percorsi di Mentoring e
Orientamento siano tenuti da esperti che possiedono documentate conoscenze e
competenze utili al raggiungimento degli obiettivi progettuali da incaricare in qualita di
componenti del Team in diverse azioni progettuali;

la necessita nell’ambito del progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione
scolastica” di avvalersi della collaborazione di esperti in possesso di idonei requisiti per
I'affidamento di uno o pil incarichi in qualita di mentor e/o coach a partire dal mese di
Maggio 2023 sino al mese di Agosto 2024 per un’attuazione efficace degli interventi e
per il rispetto dei milestones e di target connessi con la M4Cl.1 Miglioramento

qualitativo e ampliamento quantitativo dei servizi di istruzione e formazione del PNRR;
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la necessita, nell’'ambito del Progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione
scolastica” aa.ss. 2022/2024 Codice: M4C111.4-2022-981-P-13958 - CUP:
F94D22003120006, di avvalersi della collaborazione di diverse unita di esperti ESTERNI,
per lo svolgimento di n. 21 percorsi di Mentoring e Orientamento per n. 10 ore ciascuno,
in possesso di idonei requisiti con cui stipulare apposito Contratto di prestazione d’opera
occasionale per azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - aa.ss.
2022/2024 - Progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica”;

che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per
ragioni contingenti;

il proprio atto dirigenziale prot. n.7431IV.5 del 24/04/2023 avente per oggetto
“Determina indizione avviso pubblico di selezione di personale finalizzato all’individuazione
di ESPERTI per l'attribuzione di incarichi per lo svolgimento di percorsi di Mentoring e
Orientamento nell’ambito di azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
- aa.ss. 2022/2024 - Progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica”;
il proprio atto dirigenziale prot. n. 7432IV.5 del 24/04/2023 avente per oggetto "Avviso
pubblico di selezione di personale finalizzato all'individuazione di ESPERTI per
I"attribuzione di incarichi per lo svolgimento di percorsi di Mentoring e Orientamento
nell’'ambito di azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - aa.ss.
2022/2024 - Progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica”.;

in particolare, l'art. 8, del succitato avviso, ai sensi del quale «Per manifestare la
disponibilita a ricoprire il ruolo di esperto nell'ambito del progetto di cui all’oggetto, gli
aspiranti dovranno far pervenire la relativa domanda con allegata tutta Ila
documentazione richiesta, pena l'inammissibilita, rispettando la seguente tempistica
entro e non oltre le ore 23:00 del 08/05/2023»;

che alla data del 08/05/2023, scadenza prevista dall’avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 20 candidature da personale ESTERNO;

che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 9 dell’avviso;

il verbale della selezione, svolta in data 11/05/2023 e acquisito con prot. n. 86371V.5 del
11/05/2023, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla
Commissione incaricata dal Dirigente con decreto prot. n. 8528IV.5 del 09/05/2023;

che, in particolare, sedici candidati sono risultati essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria per l'incarico di Mentor e/o Coach nell'ambito del Progetto
“"Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica”;

le dichiarazioni rese dagli esperti ESTERNI individuati, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.

n.445/2000, relativa all’insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi a
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ricoprire il ruolo in qualita di MENTOR e/o COACH - Percorsi di Mentoring e orientamento-

aa.ss. 2022/2024-Progetto "Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica”;

CONSIDERATO che gli esperti ESTERNI, resisi disponibili da subito a ricoprire il ruolo di Mentor e/o
Coach, non risultano essere dipendenti di altra Pubblica amministrazione si procedera
alla stipula di contratti di prestazione d’opera occasionale di lavoro autonomo con:

1) Gatti Stefano - Edizioni n. 11-12-13-31-54;

2) Cineroli Aurora - Edizioni n. 24-25-39-40;

3) Panciroli Davide- Edizioni n. 28-29-30;

4) Lusetti Fabio - Edizione n. 33;

5) Davoli Annalisa - Edizioni n. 37-38-52;

6) Malvolti Sara - edizioni n. 44-49-50;

7) Beltrami Barbara - Edizioni n. 45-46;
per un totale di n. 210 ore a partire dal 30 Maggio 2023 attribuendo minimo n. 10 ore
ad ogni esperto per ogni incarico/edizione (gli incarichi possono essere anche piu di
uno a secondo della disponibilita dell’esperto e delle indicazioni dei Consigli di Classe)
per Percorsi di Mentoring e Orientamento - aa.ss. 2022/2024-Progetto “Contrasto ai
divari territoriali e alla dispersione scolastica”;

TENUTO CONTO che gli esperti ESTERNI nominati in qualita di MENTOR e/o COACH sono incaricati dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTO lo schema del contratto di prestazione d'opera occasionale per lavoro autonomo
costituente parte integrante e sostanziale del presente decreto;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per
assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

ACCERTATA la necessaria disponibilita finanziaria nel Programma Annuale, esercizio finanziario
2023 A.A03.23 - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M.
n.170/2022 - Codice identificativo del progetto: M4C111.4-2022-981 - CUP:
F94D220031200062;

nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1) di approvare la graduatoria di cui al verbale del 11/05/2023, acquisito con prot. 8637IV.5 del
11/05/2023, della Commissione incaricata con atto dirigenziale n. 85281V.5 del 09/05/2023;

2) di approvare lo schema del contratto di prestazione d’opera occasionale per lavoro autonomo;

3) di stipulare apposito contratto di prestazione d’opera occasionale per lavoro autonomo individuale,
per massimo 10 ore da retribuire, se effettivamente svolte, ad un compenso di € 42,00 lordo
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stato, da rendicontare tramite apposito time sheet, avente ad oggetto <<Contratto di prestazione
d’opera occasionale - lavoro autonomo per lo svolgimento di percorsi di Mentoring e Orientamento
nell’'ambito di azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - aa.ss. 2022/2024 -
Progetto “Contrasto ai divari territoriali e alla dispersione scolastica”.; per il progetto PNRR- Missione
4: Istruzione e ricerca-Componente 1- Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” - Codice: M4C111.4-2022-981-P-13958 - CUP: F94D22003120006 con:

Gatti Stefano - Edizioni n. 11-12-13-31-54;

Cineroli Aurora — Edizioni n. 24-25-39-40;

Panciroli Davide- Edizioni n. 28-29-30;

Lusetti Fabio - Edizione n. 33;

Davoli Annalisa - Edizioni n. 37-38-52;

Malvolti Sara - edizioni n. 44-49-50;

Beltrami Barbara - Edizioni n. 45-46;

YV V V VYV V

per un importo complessivo massimo di € 8.820,00 (Ottomilaottocentottantadue/00 euro), inteso
quale importo Lordo Stato onnicomprensivo degli oneri a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato
alle ore effettivamente svolte;

4) di imputare la spesa complessiva al Programma Annuale, esercizio finanziario 2023: A.A03.23-Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica -D.M. n. 170/2022-Codice identificativo del
progetto:M4C1I1.4- 2022-981-CUP: F94D220031200062;

5) di procedere a redigere e sottoscrivere contratti di prestazione d’opera occasionale per lavoro
autonomo individuali per ogni edizione;

6) di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e

contratti/Delibera a contrarre ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Ai sensi dell'art. 31 comma 1 e 2 e del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, viene nominato

Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Giovanelli Monica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Monica Giovanelli

Firmato digitalmente da Monica Giovanelli
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