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All'Albo del sito web dell’lstituto

VISTA la legge regionale 27 maggio 2015, n. 5 “Diritti di cittadinanza e politiche di coesione
globale tramite la valorizzazione dellerelazioni tra gli emiliano-romagnoli nel
mondo.Abrogazione dellalegge regionale 24 aprile 2006, n. 3 (Interventi in favore degli
emiliano-romagnoli e funzionamento della Consulta degli emiliano romagnoli nel mondo)”, ed
in particolare:

a) larticolo 11, comma 2 che prevede la promozione ed il sostegno ad iniziative che
favoriscono esperienze formative e professionali dei giovani residenti in Emilia-Romagna
presso le comunita emiliano-romagnole all’'estero;

b) larticolo 14, comma 4, ai sensi del quale I’Assemblea legislativa concede contributi
destinati a sostenere le attivita, tra gli altri di istituti scolastici che abbiano sede in Emilia-
Romagna e che, in collaborazione con enti locali della Regione Emilia-Romagna e
associazioni di promozione sociale con sede operativa nel territorio regionale, operanti da
almeno tre anni nel settore dell’emigrazione, iscritte nei registri di cui all'articolo 4 della
legge regionale 9 dicembre 2002, n. 34 e con associazioni e federazioni fra associazioni di
emiliano romagnoli all’estero iscritte nell’apposito registro, attuino iniziative per la
valorizzazione delle comunita emiliano-romagnole all’estero;

VISTO il Piano triennale 2016-2018 degli interventi a favore degli emiliano-romagnoli nel
mondo, approvato il 13 settembre 2016 con Delibera dellAssemblea legislativa n. 92, che
individua, al paragrafo 6 “misura, criteri € modalita” per la concessione dei contributi previsti
dalla L.R. 5/2015;

VISTA la Determinazione n. 186 del 12 marzo 2018 recante I'approvazione del “Bando 2018
per l'assegnazione dei contributi dellAssemblea legislativa per progetti presentati da Scuole
secondarie di secondo grado del territorio dellEmilia-Romagna” che stabiliva come termine
finale di presentazione delle domande di contributo al suddetto bando é fissato al 20 aprile
2018, ore 13:00;

VISTA la Determinazione dirigenziale n. 279 del 18 aprile 2018 avente ad oggetto
“determinazione 186/2018: proroga della scadenza per la presentazione delle domande al
"bando 2018 per I'assegnazione dei contributi dell'assemblea legislativa per progetti presentati
da scuole secondarie di secondo grado del territorio dell'Emilia- Romagna pubblicata sul sito
web ufficiale della Consulta degli emiliano-romagnoli nel mondo e diffusa attraverso altre forme
di pubblicizzazione, prorogava le modalita e i termini di presentazione delle candidature
indicando la nuova scadenza nel giorno 15 maggio 2018 alle ore 13:00"

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti

pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei
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trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTO il DPR n.275/99 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1/02/2001 n. 44, “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO rart. 32, comma 4 del Decreto Interministeriale 1/02/2001 n. 44, “Nel caso in cui non
siano reperibili tra il personale dell’istituto specifiche competenze professionali indispensabili
al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del
relativo progetto e sulla base dei criteri di cui all’art.33, comma 2, lettera g), pud avvalersi
dell’opera di esperti esterni”;

CONSIDERATO che l'art. 40, comma 1, prevede che “L’istituzione scolastica pud stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita di insegnamenti, al fine di
garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi
di ricerca e di sperimentazione”;

PRESO ATTO che il Progetto “Non solo andata — Cercatori di storie di migrazione
dall’Appennino a Parigi” presentato da questo Istituto rientra tra quelli ammessi al contributo;

CONSIDERATO che per I'attuazione del suddetto Progetto necessitano esperti esterni;

INDICE

la procedura di individuazione di personale esperto nell’ambito del progetto “Non solo andata —
Cercatori di storie di migrazione dallAppennino a Parigi” finanziato dalla Regione Emilia
Romagna con determinazione 513 del 12/07/2018.

Il progetto ha come obiettivo quello di recuperare le esperienze degli emigrati emiliani verso
Parigi e la Francia, realizzando interviste ad altrettanti cittadini d’Appennino che vivono a Parigi
e producendo materiale video. L’esperto dovra produrre il materiale prevedendo il
coinvolgimento della classe 3T dell’lndirizzo Turistico del IIS Nelson Mandela. Gli studenti
avranno la funzione di cercatori di storie e dovranno essere formati al fine di realizzare le video
storie delle interviste realizzate. L’esperto dovra realizzare almeno 4 interviste ad altrettanti
emigrati e mettera a disposizione tutta l'attrezzatura necessaria. L'esperto dovra inoltre
realizzare almeno 5 incontri con la classe per la formazione degli studenti.

| materiali prodotti dovranno essere opportunamente montati per realizzare uno video o piu
video da pubblicare sui canali di comunicazione dellllS Mandela e dei partner del progetto
(Parco Nazionale Appennino Tosco-Emiliano, Associazioni di Emiliani Romagnoli nel Mondo,
...), per la documentazione e promozione del progetto.

L’esperto partecipera anche all’organizzazione dell’evento “Auguri nel Mondo” che si realizzera
in data 18/12/2018 a Castelnovo ne’ Monti, nel quale saranno presentati i video prodotti
insieme ai ragazzi.

L’esperto si occupera anche di realizzare le attivita di comunicazione rivolte alla promozione
del video e del progetto. L'esperto dovra fare in modo che il trattamento dei dati sia in
conformita a quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 (General Data Protection
Regulation - GDPR).
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- Condizioni di ammissibilita
Gli esperti per essere ammessi alla procedura devono presentare domanda nei tempi e nei
modi previsti dal presente bando e dimostrare, attraverso il proprio curriculum esperienza nelle
seguenti attivita:
Attivita di comunicazione
Realizzazione di prodotti per la comunicazione web
Progettazione e realizzazione di percorsi educativi e culturali per le scuole
Progettazione e realizzazione di progetti sull’'uso delle nuove tecnologie a scuola
Ideazione ed organizzazione eventi culturali

Promozione creativita giovanile
Giornalismo giovanile

DN N NN N NN

- Modalita di presentazione delle domande

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire la relativa
domanda con allegata tutta la documentazione richiesta, pena [Ilinammissibilita, entro
le ore 09.00 del 23 novembre 2018

ESCLUSIVAMENTE da una casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo
PEC:reis014004@pec.istruzione.it, in alternativa all'indirizzo:reis014004@istruzione.it, indicando nell’oggetto:
domanda per selezione personale esperto progetto “Non solo andata — Cercatori di storie di migrazione
dall’Appennino a Parigi”

Le offerte pervenute via PEC/PEO, anche se anticipatamente rispetto alla scadenza del
bando,saranno aperte tutte nello stesso momento dalla Commissione dopo la scadenza
del bando stesso. Le offerte pervenute in modalita differente a quanto sopraindicato,
verranno scartate a priori, in quanto viziate nella forma.

ESPERTI ESTERNI

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni parte:

a) Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio)
b) *Curriculum Vitae in forma sintetica secondo modulistica europea con la dichiarazione dei studio di cui
€ in possesso e la data di conseguimento degli stessi, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione
ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione; * NB: nel
curriculum NON DEVONO COMPARIRE DATI PERSONALI (C.F., residenza, telefono, email, ecc) in quanto
lo stesso verra pubblicato sul sito dell’lstituto cosi come previsto dall’art. 15 del D.Lgs.33/2013 (decreto
trasparenza).
c)Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo i criteri di
seguito specificati (come da allegato);
d)Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per svolgere il ruolo di esperto
perla realizzazione della formazione prevista nel PNSD
e)Fotocopia di documento di identita in corso di validita

- Apertura delle buste/e-mail, valutazione delle offerte ed
aggiudicazione

Le buste delle offerte saranno aperte da una Commissione composta dal Dirigente Scolastico,
il Direttore dei S.G.A. e un docente di staff, che procedera al controllo di validita dei documenti
contenuti nelle singole buste.

La Commissione stessa provvedera alla valutazione delle offerte e dei curriculum a proprio
insindacabile giudizio.

Ai fini della valutazione saranno presi in esame:

a. Titoli culturali
b. Esperienze gia maturate nell’ambito specifico

L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti. L’Amministrazione, in caso di
affidamento di incarico, richiedera la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non
veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del contratto.
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- Incompatibilita alla candidatura

Nella domanda i candidati devono, inoltre indicare sotto la propria responsabilita: di non avere
condanne penali, né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale, di essere in
possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto,
prima della pubblicazione del seguente avviso ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti
coerenti con il profilo prescelto, personali per i fini e gli scopi relativi allincarico, ai sensi del
D.Lgs.vo 196/03 e a quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 (General Data Protection
Regulation - GDPR).

Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche amministrazioni o da altre Amministrazioni dovranno
essere autorizzati per iscritto dal proprio Dirigente Scolastico o Datore di lavoro e la stipula
del contratto sara subordinata al rilascio dell’autorizzazione.

- Trattamento economico

La misura del compenso sara contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione
autorizzata ed ammessa al finanziamento e precisamente €. 1800,00
(MILLEOTTOCENTO/00) onnicomprensivo di oneri e contributi da rendicontarsi. La
liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. Pertanto nessuna
responsabilita in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Per gli incarichi dipendenti
della P.A. il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute
previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

- Disposizioni finali

L’lstituto di Istruzione Superiore “Nelson Mandela” si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente
bando ai sensi del D.Lgs.vo 196 del 30/06/2003.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare
e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla normativa nazionale,
comunitarie ed al Regolamento negoziale dell’lstituto.

I presente avviso €& pubblicato allalbo del sito web dell'lstituto allindirizzo:
www.iiscastelnovonemonti.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Monica Giovanelli
(firmato digitalmente)
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ALLEGATO 1- ISTANZA DI AMMISSIONE

Al Dirigente Scolastico

dell'l..S. NELSON MANDELA”
Via Morandi, 4

42035 Castelnovo ne’ Monti (RE)

OGGETTO: Istanza di ammissione al bando per l'individuazione di esperti nelle attivita di: comunicazione,
realizzazione di prodotti per la comunicazione web, progettazione e realizzazione di percorsi educativi e culturali
per le scuole, progettazione e realizzazione di progetti sul’'uso delle nuove tecnologie a scuola,ldeazione ed
organizzazione eventi culturali, promozione creativita giovanile e giornalismo giovanile

ll/La sottoscritto/a nato/a

il e residente in via

nr. tel. indirizzo di posta elettronica:

codice fiscale partita iva (se titolare)
CHIEDE

di partecipare alla gara per la selezione di esperti esterni per le attivitd indicate in oggetto indetta
dall'istituto Scolastico in indirizzo tramite avviso pubblicato all'albo dell’istituto in data 08/11/2018. A tal
fine e per ottemperare alla primaria condizione richiesta (requisiti minimi per assunzione in pubbliche
amministrazioni), consapevole della responsabilita penale e della decadenza di qualsivoglia beneficio in
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.46, 75,76 del DPR 445/2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita di:

a) essere in possesso dei titoli e/o requisiti obbligatori di accesso richiesti nell’avviso pubblico all’Art. 1,
commil,2e3;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) di essere dipendente della seguente P.A. / ovvero di non essere dipendente da altre Pubbliche
Amministrazioni (cancellare la dizione non appropriata);

f) di essere in possesso di uno o di entrambi i titoli preferenziali di cui all’Art. 1, comma 4.

Dichiara inoltre di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con
l'istituto scolastico.

[I/La sottoscritto/a dichiara altresi di essere consapevole che listituto scolastico utilizzera i dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nelllambito e per fini istituzionali propri della
Pubblica Amministrazione (D.Lgs. 30/06/2003 n.196 e Decreto MPI 07/12/2006 nr. 305 “Codice in
materia di protezione dei dati personali), con le modalita specificate nell’avviso pubblico
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ALLEGATO 1 — TABELLA RIASSUNTIVA DI TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI

COMPILA la seguente tabella per il calcolo del punteggio barrando con una

Dichiar.” colonna corrispondente al requisito posseduto, riportato sul Curriculum Vitae allegato:

[TAgtL]

X" la casella “Auto

Condizioni e Punteggio Auto
Titoli valutabili Punteggi 99 AULO 1 Uficio
A massimo Dichiar.
Titolo
Diploma/Laurea triennale o magistrale Per titolo 3 Max 9 p
3
3 Master Il Livello, Specializzazione o percorsi di
S |perfezionamento: a) 3 punti Max 9 p
© a) coerenti con progetto;
> b)Altro titolo di studio non specifico inerente la b) 2 punto Max 6 p
-E tipologia dell’intervento progettuale
Altre certificazioni pertinenti 4 punti Max 4 p
Docenza effettiva per 1 anno su classe concorso
coerente con Progetto effettuata nell'anno precedente al | 3x ogni anno Max 12 p
— progetto
<
ks Per anno
7 Attivita di docenza in istituti di istruzione di discipline | scolastico (al
D . . Max 6
5 coerenti 10 giugno)
a punti 1
= L , . - Per anno solare
E Attivita di tutoring/docenza di progetti di (max 4
insegnamento e non su temi simili con una durata di rodetti) punti Max 12
almeno 5 ore nell'ultimo biennio progetti) pu R :
3 per attivita
[<B]
T S Altri titoli professionali: Per anno solare
g_g = tri titoli professionali: ~ _ _ | (max 3 Titoli
= .2 .=|docenza in Seminari specialistici, conduzione di gruppi rofessionali) Max 12
S o $|dilavoro e coordinamento presso scuole private o altre P "
O &6 |istituzioni pubbliche. punti 4 per
<5 Titolo
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