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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE TECNICO
{ > PROFESSIONALE “NELSON MANDELA”
1~ CON ANNESSA AZIENDA AGRARIA

Nelson Mandela www.iiscastelnovenemonti.edu.it

Indirizzo Tecnico Turistico
Indirizzi Professionali: Agricoltura e Sviluppo Rurale — Sanita e Assistenza Sociale — Enogastronomia e
Ospitalita Alberghiera — Industria e Artigianato per il Made in Italy
Sede Legale: Via Morandi, 4 — 42035 Castelnovo ne’ Monti (RE) tel. 0522/612328
Segreteria: Via Matilde di Canossa, 1 — 42035 Castelnovo ne’ Monti (RE) tel. 0522/812347
Codice Fiscale: 91161590350 - Codice Univoco: UFH04Z
Email: reis014004@istruzione.it - PEC: reis014004@pec.istruzione.it
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ISTRUZIONE

E FORMAZIONE

PROFESSIONALE

Sezione Amministrazione Trasparente del sito
Agli atti

g 3 ? ERegioneEmilia—Romagna

OGGETTO: Presa d’atto di avviso di selezione andato deserto per il reclutamento di n. 1 esperto per attivita di
docenza/formazione nel progetto leFP “CAAR_Service” —a.s. 2025/2026.

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO
CONSIDERATO

RITENUTO

Progetto “Sistema regionale di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) — a.s. 2025/2026”
DGR n. 1139 del 14/07/2025 — Determinazione Regionale E.R. n. 19420 del 10/10/2025
Rif. PA 2025-24640/RER — CUP E99125000510001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il proprio decreto/determina di indizione della procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 figura
esperta (persona fisica) cui affidare attivita di docenza/formazione per la realizzazione del progetto dal
titolo “CAAR_Service” — progetto leFP a.s. 2025/2026 - Rif. PA 2025-24640/RER - CUP
E99125000510001;
I’avviso di selezione rivolto a personale interno, personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche
e personale esterno per il reclutamento della suddetta figura, prot. n. 4061 - 09/03/2026;
che il suddetto avviso prevedeva i seguenti termini di scadenza per la presentazione delle candidature:
. ore 23:00 del 15/03/2026 per il personale interno;
. ore 23:00 del 18/03/2026 per il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche;
. ore 23:00 del 23/03/2026 per il personale esterno;
che entro i termini stabiliti dall’avviso non sono pervenute candidature;
pertanto che non sussistono candidature da valutare e che non si rende necessario procedere alla
nomina e alla convocazione della commissione di valutazione;
necessario garantire la realizzazione delle attivita previste dal progetto “Meccanico in classe”
nell’ambito del progetto leFP a.s. 2025/2026;

DECRETA

1. diprendere atto che 'avviso di selezione prot. n. 4061 del 09/03/2026, finalizzato al reclutamento di n. 1 esperto per
attivita di docenza/formazione nel progetto “CAAR_Service” — |eFP a.s. 2025/2026 — & andato deserto per assenza di

candidature;

2. didichiarare conclusa senza esito la procedura di selezione avviata con il suddetto avviso;

3. di dare atto che, non essendo pervenute candidature, non si & proceduto alla nomina né alla convocazione della

commissione di valutazione;

4. di procedere all'individuazione dell’esperto mediante affidamento diretto, nel rispetto della normativa vigente e dei

principi di trasparenza e buon andamento dell’azione amministrativa, al fine di garantire |a realizzazione delle attivita
previste dal progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Monica Giovanelli

Firmato digitalmente da Monica Giovanelli
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