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Ospitalita Alberghiera — Industria e Artigianato per il Made in Italy

Sede Legale: Via Morandi, 4 — 42035 Castelnovo ne’ Monti (RE) tel. 0522/612328
Segreteria: Via Matilde di Canossa, 1 — 42035 Castelnovo ne’ Monti (RE) tel. 0522/812347

Codice Fiscale: 91161590350 - Codice Univoco: UFHO4Z
Email: reis014004@istruzione.it - PEC: reis014004@pec.istruzione.it

All’Albo del sito web dell’Istituto
Al Sito web dell'Istituto
Alla sezione Amministrazione trasparente

Nomina e Convocazione Componenti Commissione valutazione candidature
personale esperto interno ed esterno per l'individuazione di figure esperte, fino
a due per ciascun intervento, per l‘assunzione del ruolo di educatore
professionale per servizi di assistenza alle autonomie e di supporto
all'istruzione degli alunni con disabilita - a.s. 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare |'articolo 21;
la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 597

il D.Lgs. n.165 del 30/03/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il PTOF 2025/2028 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 466 del
20/12/2024 e il relativo aggiornamento per |'a.s. 2025/2026, approvato con delibera
n. 524 del 23/12/2025; :

il Programma Annuale e.f. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 526
del 30/01/2026;

il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n.39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei
dati);

il D.Lgs.n.97 del 25/05/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia
di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815 del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, aggiornato aprile 2025, recante Istruzioni
per il conferimento di incarichi individuali;

la necessita di garantire agli alunni con disabilita che necessitano di adeguati interventi
assistenziali educativi, finalizzati all’acquisizione di autonomia personale per assicurare
il diritto all'istruzione e all’educazione, concorrere a rimuovere le cause sociali che
possono creare situazioni di bisogno e fenomeni di emarginazione nei normali contesti
di vita promuovere la piena inclusione scolastica e sociale della persona con disabilita
alla pari con tutte le altre persone;

I’avviso di selezione per il personale interno ed esterno, per I'assunzione del ruolo di
educatore professionale per servizi di assistenza alle autonomie e di supporto
all'istruzione degli alunni a.s. 2026/2027 prot. n. 15178 IV.5 - 10/10/2026;



REIS014004 - ADA1E94 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0016316 - 28/10/2026 - IV.5 - U

PRESO ATTO che sono pervenute candidature in risposta all‘avviso di cui al precedente capoverso,
si rende necessario procedere alla nomina e convocazione della relativa commissione
di valutazione;

PREMESSO che questa Istituzione, rispetto ai criteri di valutazione delle candidature pervenute,
si avvarra della collaborazione di codesta Commissione;

NOMINA

I componenti della Commissione di valutazione delle candidature pervenute in relazione all’avviso di selezione
rivolto a personale interno ed esterno a questa istituzione Scolastica, per il conferimento di incarichi come
specificato all’'oggetto, nelle persone di:

- Dott.ssa Monica Giovanelli - Presidente;

= Prof. Angelo Armani - componente commissione;

- A.A. Vanessa Denaro - componente commissione (verbalizzante)

La Commissione & convocata presso gli uffici di segreteria in data 30/10/2026 alle ore 13:00 per I'esamina e
la valutazione delle candidature pervenute secondo i criteri di valutazione indicati nella procedura.

La firma per accettazione dell'incarico vale quale dichiarazione di implicita inesistenza di cause di
incompatibilita di astensione di ognuno di loro.

PER ACCETTAZIONE ,
A

Dirigente Scolastico Dott.ssa Monica Giovanelli - Presidente , (l
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Prof. Angelo Armani - componente commissione /}(r . /i/k——\:
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