
 

 

 

All’Albo del sito web dell’Istituto 

Al Prof. Massimo Monti 

All’Assistente Amministrativo Mirca Gabrini 
 

NOMINA E CONVOCAZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE CANDIDATURE 
PROGETTI IeFP A.S. 2022/2023 - Rif.PA 2022- REIS014004 

PROGETTO OPERATORE DI BASE DI EQUITAZIONE 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR n.275/99 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”; 

VISTO il D.Lgs.vo del 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art.5, comma3, lettera f, del D.P.R. 15 marzo 2010, n.87 “Regolamento recante 

norme concernenti il riordino degli Istituti professionali, a norma dell'articolo 64, 

comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 6 agosto 2008, n. 133”; 

VISTO il D.Lgs.vo n.50 del 18 aprile 2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE 

e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e 

sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei 

trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di 

contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di 

contabilità delle scuole - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

CONSIDERATO che l’Istituzione Scolastica può stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli curriculari, al fine di 

garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione, ai sensi dell’art. 43, comma 3, del D.I. 

129/2018 e dell’art. 40, comma 1, della Legge 449/1997; 

CONSIDERATO che nel caso in cui non siano reperibili tra il personale dell'istituto specifiche 

competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di particolari attività 

negoziali, il dirigente scolastico, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei 

criteri e dei limiti di cui all'articolo 45, comma 2, lettera h), puo' avvalersi dell'opera di 

esperti esterni ai sensi dell’art. 43, comma 3, del D.I. 129/2018; 

PRESO ATTO di quanto previsto dalla Delibera della Giunta Regionale E.R. n. 1023/2022 “Sistema 

regionale di IeFP: interventi per il successo formativo e la personalizzazione dei percorsi 

a.s. 2022/2023 in attuazione dell’art. 11 della L.R. 5/2011. Invito agli enti di 

formazione professionale a presentare la candidatura per l’ a.s. 2022/2023”;  
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VISTA la delibera ordinaria della Giunta regionale E.R. n. 1312 del 01/08/2022 avente per 

oggetto “Sistema IeFP - Azione Regionale art.11 Legge 5/2011 – Azioni a sostegno del 

successo formativo e delle progettualità negli ambiti della S3 – Quantificazione delle 

risorse agli Istituti Professionali a.s. 2022/2023” con la quale l’Istituto di Istruzione 

Superiore “Nelson Mandela” risulta destinatario della somma di € 96.260,00 per la 

realizzazione del Progetto codice identificativo Rif.PA 2022/2023-REIS014004; 

CONSIDERATO che le risorse di cui sopra, così come quantificate dall’applicazione dei criteri di 

attribuzione definiti nella deliberazione della Regione E.R. n. 1322/2019, dovranno 

concorrere al conseguimento degli obiettivi di: 

- supportare il successo formativo e l’acquisizione di una qualifica professionale: 

azioni di arricchimento dell’offerta curricolare; 

- sostenere i passaggi tra i percorsi di istruzione professionale e i percorsi di 

istruzione e formazione professionale e viceversa; 

- supportare l’acquisizione del certificato di qualifica professionale: formalizzazione e 

certificazione delle competenze; 

- sostenere i giovani ad aumentare la propria conoscenza delle traiettorie e strategie 

di sviluppo del sistema produttivo regionale e dei processi di innovazione così come 

definite nella Strategia di specializzazione Intelligente 2021/2027 al fine di 

accompagnarli nella costruzione del proprio percorso formativo e professionale;  

VISTA la delibera ordinaria della Giunta regionale E.R. n. 1717 del 17/10/2022 avente per 

oggetto “Modifica delle modalità di liquidazione delle risorse a favore degli Istituti 

Professionali di cui alla D.G.R. n. 1312/2022. Sistema IeFP – Azione Regionale art. 11 

Legge 5/2011 – a.s. 2022/2023”; 

VISTA la determinazione dirigenziale regionale n. 20438 del 25/10/2022 “Finanziamento a 

favore degli Istituti professionali per la realizzazione dell’Azione Regionale per 

l’integrazione progettuale e operativa di supporto al sistema regionale IeFP L.R. 

n.5/2011 e ss.mm.ii. in attuazione delle deliberazioni di Giunta regionale n. 

1312/2022 e n. 1717/2022 – Accertamento entrate – Primo provvedimento”;  

TENUTO CONTO della nota 1136547U del 08/11/2022 inviata dalla Regione E.R. – Settore educazione, 

Istruzione, Formazione, Lavoro avente per oggetto “Azione di supporto al Sistema 

Regionale di istruzione e Formazione Prof.le (IeFP) – a.s. 2022/2023 – Rif. DGR n. 

1312 del 01/08/2022 e ss.mm.ii. di cui alla DGR n. 1717 del 17/10/2022”; 

VISTA la determinazione dirigenziale regionale n. 22057 del 11/11/2022 “Finanziamento a 

favore degli Istituti professionali per la realizzazione dell’Azione regionale per 

l’integrazione progettuale e operativa di supporto al sistema regionale IeFP L.R. 

n.5/2011 e ss.mm.ii. in attuazione delle deliberazioni di Giunta regionale n. 

1312/2022 e n. 1717/2022 – Accertamento entrate – Secondo provvedimento”;  

VISTA la scheda del progetto di intervento riportante la quantificazione previsionale in 

termini di ore delle attività, inviata dalla scrivente alla Regione E.R. con nota prot. 

n.16622IV.5 del 26/10/2022; 

TENUTO CONTO del proprio atto interno prot. n. 16684 del 27/10/2022 avente per oggetto Progetto 

IeFP Rif. 22/2023 REIS014004 – Comunicazione ripartizione risorse”; 

VISTA la scheda di presentazione progetto inviata dal docente referente Prof. Massimo Monti, 

(Prot. n. 6152IV.5 del 03/04/2023); 
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CONSIDERATO che l’attuazione dei Progetto IeFP di cui al’oggetto necessita di esperti in possesso di 

particolari e comprovate specializzazioni, conoscenze, competenze specifiche e una 

maturata esperienza nel settore; 

PRESO ATTO che all’interno dell’Istituzione scolastica non vi è personale interno disponibile avente 

competenze specifiche previste dalla progettazione in oggetto; 

VISTO l’art. 7, comma 6, del  D.Lgs. 165/2001 che prevede che le amministrazioni pubbliche 

possono, fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui 

non possono far fronte con  personale  in  servizio, conferire esclusivamente incarichi 

individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata  

specializzazione anche  universitaria, in presenza dei particolari presupposti di 

legittimità;  

TENUTO CONTO  della determina dirigenziale della scrivente prot. 6153IV.5 del 03/04/2023 avente per 

oggetto l’indizione di avviso pubblico di selezione personale esterno; 

VISTO il proprio avviso prot. n. 6154IV.5 del 03/04/2023 avente per oggetto “indizione avviso 

per l’individuazione di figure professionali da incaricare in qualità di esperti esterni 

nell’ambito dei Progetti IeFP, di cui alla delibera della Giunta Regionale n.1312 del 

01/08/2022 – Atto di finanziamento D.D. 22057 del 11/11/22. 

Codice identificativo Rif.PA 2022/2023-REIS014004 - CUP E99I22000430001 

OPERATORE DI BASE DI EQUITAZIONE; 

VALUTATA la necessità di costituire all’interno dell’Istituto una specifica Commissione per la 

valutazione delle candidature pervenute; 

ACCERTATO che nel rispetto delle normative vigenti il compito della Commissione è di esaminare e 

valutare le candidature secondo i criteri di valutazione già indicati nella procedura;  

PREMESSO che questa Istituzione, rispetto ai criteri di valutazione delle candidature pervenute,      

si avvarrà della collaborazione di codesta Commissione; 
 

NOMINA 

Componenti della Commissione giudicatrice: 

1. Dirigente Scolastico Dott.ssa Monica Giovanelli – Presidente; 

2. Prof. Massimo Monti – componente commissione; 

3. Assistente Amministrativo Mirca Gabrini – componente commissione (verbalizzante). 

 

La Commissione è convocata presso gli uffici di segreteria in data 19/04/2023 alle ore 15:00 per 

l’esamina e la valutazione delle candidature pervenute secondo i criteri di valutazione indicati nella 

procedura. 

Il presente decreto viene notificato singolarmente ad ogni singolo componente della Commissione. 

La firma per accettazione dell’incarico vale quale dichiarazione di implicita inesistenza di cause di 

incompatibilità di astensione di ognuno di loro. 

                                                                                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Dott.ssa Monica Giovanelli 

          Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n.39/93 

Per accettazione: 

 

Prof. Massimo Monti 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n.39/93 

 

 

 

Assistente Amministrativo Mirca Gabrini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n.39/93 

 

 

 

R
E

IS
01

40
04

 -
 A

D
A

1E
94

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

70
08

 -
 1

8/
04

/2
02

3 
- 

IV
.5

 -
 U


