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VERBALE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI ESPERTI ESTERNI  
CUI AFFIDARE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE NELL’AMBITO DEI PROGETTI IEFP 
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Atto di finanziamento D.D. 22057 del 11/11/22 

Codice identificativo Rif.PA 2022/2023-REIS014004 - CUP E99I22000430001 
 

PROGETTO: COCKTAIL 
 

Il giorno 22 del mese di Febbraio dell’anno 2023 alle ore 09:30 presso gli uffici di presidenza si è riunita la 

Commissione tecnica di valutazione nominata dal Dirigente Scolastico in data 21/02/2023 con prot. 

3261IV.5 e composta da: 

Dott.ssa Monica Giovanelli Dirigente Scolastico Presidente della Commissione 

Prof. Roberto Crucitti Componente della Commissione  

Ass.te Amm.vo Mirca Gabrini Componente della Commissione (Verbalizzante) 

La Commissione di valutazione inizia le operazioni esaminando le istanze pervenute alla scuola in 

conformità all’avviso di selezione pubblicato con prot. 2144IV.5 del 06/02/2023. 

La Commissione prende atto che entro le ore 12:00 del 22/02/2023 è pervenuta n. 1 domanda:  

- MUSCO GABRIELE, in qualità di esperto esterno.  

Candidatura pervenuta a brevi manu in data 21/02/2023 (alle ore 11:40) assunta a prot. n.3256IV.5; 

apertura busta della candidatura assunta a prot. n.3322IV.5 del 22/02/2023. 

Dopo aver verificato la conformità della presentazione a quanto richiesto nell’avviso di selezione, la 

Commissione dichiara ammissibile l’istanza presentata e procede all’attribuzione del punteggio da 

assegnare al candidato, sulla base dei requisiti previsti dal bando stesso: 

Tabella valutazione titoli ed esperienze - Commissione di valutazione 

Candidatura ricevuta in data 21/02/2023 ore 11:40 - prot. n. 3256IV.5 del 21/02/2023 - Apertura 

busta prot. n.3322IV.5 del 22/02/2023- Esperto esterno MUSCO GABRIELE 

Avviso di selezione personale esterno prot. n. 2144IV.5 del 06/02/2023 

- Progetto COCKTAIL 

MUSCO GABRIELE 

A)   TITOLI DI STUDIO 10/100 

TITOLO DI STUDIO 
VALUTAZIONE 

PREVISTA 
PUNTI TIPOLOGIA  PUNTI 

Laurea magistrale o 

Titolo equipollente – 

Diploma di maturità 

e/o attestato di 

qualifica 

professionale 

specialistico coerente 

con l’incarico 

richiesto 

Punti 10 _____/10 

Titolo: 
Diploma Tecnico dei servizi 

della ristorazione 

8/10 

Votazione: 71/100 
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TOTALE PUNTI ATTRIBUITI PER TITOLI DI STUDIO 8/100 

B)   ESPERIENZE PROFESSIONALI 90/100 

TIPO DI SERVIZIO 
VALUTAZIONE 

PREVISTA 
PUNTI 

  

PUNTI 

Esperienze già 

maturate nell’ambito 

specifico. 

Punti 10 per 

ogni esperienza                                                

(per Max di 3 

esperienze) 

_____/30 

Per ogni 

esperienza 

chiaramente 

riscontrabile nel 

curriculum vitae 

1)Dal 2018 al 2021 in 

servizio presso Jigger 

spiriti e cucina di Reggio 

Emilia - Bartendere.   

2) Dal 2021 al 2012 in 

servizio presso Freestyle 

di Scandiano- Bartender 

3) Dal 2022 al 2023 in 

servizio presso Kokonuts 

di Albinea - Bar Menager 

30/30 

N° Esperienze: 3 

Pregresse esperienze 

di collaborazione, 

svolte nelle scuole, in 

tematiche affini e/o 

specifiche  

Punti 10 per 

ogni esperienza   

(per Max di 6 

esperienze) 

_____/60 

Per ogni incarico 

chiaramente 

riscontrabile nel 

curriculum vitae 

1) a.s 2019/2020 presso 

IIS N. Mandeladocenza 

esperto esterno di 

cocktail.                         

2 )a.s 2020/2021 presso 

IIS N.Mandela docenza 

esperto esterno di 

cocktail 

20/60 

N° esperienze    2 

TOTALE PUNTI ATTRIBUITI PER ESPERIENZE PROFESSIONALI 50/90 

TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO 58/100 

 

 

VISTO l’avviso di selezione di personale esperto esterno prot. n. 2144IV.5 del 06/02/2023; 

CONSIDERATI i titoli e le esperienze dichiarate dal candidato nell’istanza; 

TENUTO CONTO del punteggio attribuito dalla presente commissione di valutazione; 

 

Viene pubblicata la seguente graduatoria provvisoria: 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. 

dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito web 

dell’istituzione scolastica. Trascorso tale termine la graduatoria diventerà definitiva.  

   

I lavori della Commissione si concludono alle ore 09:50 

 

 

 

Il Presidente Il Componente Verbalizzante 

Dott.ssa Monica Giovanelli 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n.39/93 

 

Prof. Roberto Crucitti 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n.39/93 

 

A.A. Mirca Gabrini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n.39/93 

 
 

Pos Candidato Titoli Esperienze professionali PUNTEGGIO TOTALE 

1 Sig. GABRIELE MUSCO 8/10 50/90 58/100 
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