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Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato 
Progetto 

CUP 

ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 13.520,00 €  F94D26001330007 
 

Sotto-azione Progetto Titolo modulo Importo autorizzato 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 Team building – Gestione Classe  6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 Team building – Gestione Didattica 7.460,00 

 

         ALL’ALBO ON LINE 
         AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
         ATTI 
 

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA - Avviso interno di selezione di personale interno 
per attività di supporto organizzativo e gestionale – Moduli “Team building Didattica” e 
“Team Building Gestione Classe”. 

 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 

ESO4.5.A2.B - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso 
95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-34 “Team building Mandela” – CUP F94D26001330007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso interno e in esito ai lavori della Commissione di valutazione, di cui al verbale n. 1 
del 4 settembre 2026 assunto agli atti con prot. n.13070IV.5, 

DECRETA 

la pubblicazione della graduatoria delle candidature pervenute per ciascuna delle figure di supporto 
organizzativo e gestionale previste dall’art. 1 dell’Avviso interno. 

Per ciascuna figura è pervenuta un’unica candidatura idonea; la Commissione ne ha verificato il possesso dei 
requisiti di ammissione di cui all’art. 3 dell’Avviso interno di selezione di personale interno per attività di 
supporto organizzativo e gestionale – Moduli “Team building Didattica” e “Team Building Gestione Classe” e, 
a titolo di documentazione, il punteggio conseguito sulla base della griglia di valutazione di cui all’art. 5. 

Figura: Referente organizzativo – calendario e comunicazioni 

Pos. Cognome e Nome Punteggio (max 50) Esito 

1 Nicolò Raffaele 25 Idoneo 

Figura: Referente per la valutazione 

Pos. Cognome e Nome Punteggio (max 50) Esito 

1 Varvara Antonio 34 Idoneo 
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Figura: Referente organizzativo – piattaforme 

Pos. Cognome e Nome Punteggio (max 50) Esito 

1 Favali Matteo 40 Idoneo 

La presente graduatoria è pubblicata all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituzione scolastica per la 
durata di 7 (sette) giorni. Decorso tale termine, il Dirigente Scolastico procede al conferimento dei relativi 
incarichi ai candidati risultati idonei per ciascuna figura, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso interno. 

I compensi spettanti sono determinati nell’ambito dei costi di gestione autorizzati dalla nota prot. AOOGABMI 
n. 148735 dell’11/06/2026 e corrisposti in rapporto alle ore di attività effettivamente svolte e documentate, 
salvo il meccanismo di riparametrazione di cui all’art. 1-bis dell’Avviso interno. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Giovanelli Monica 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa  

       ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/1993, ovvero firma digitale) 
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