
ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 –
Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università
Investimento  2.1:  Didattica  digitale  integrata  e  Formazione  alla  transizione  digitale  del
personale scolastico -Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU
Accordo di concessione: REIS014004 - M4C1I2.1-2023-1222-P-41803-prot. n. 0037446 del 
03/03/2024 (assunto agli atti con prot. n. 0004681/IV5 del 07/03/2024)
MISSIONE 
COMPONENT
E

LINEA 
INVESTIMENTO CODICE AVVISO

TITOLO AVVISO 
DECRETO CUP

M4C1

2.1: Didattica 
digitale 
integrata e 
formazione alla 
transizione 
digitale del
personale 
scolastico 
(D.M. 66/2023)

M4C1I2.1-2023-
1222

Formazione del 
personale 
scolastico per la 
transizione 
digitale nelle 
scuole statali 
(D.M. 66/2023)

F94D2300385000
6

Codice 
progetto:M4C1I2.1
-2023-1222-P-
41803

Titolo progetto: 
“Mandela 
digitale”

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE FORMATORE ESPERTO E TUTOR prioritariamente INTERNO
e,  secondariamente,  in  base al  seguente  ordine, IN COLLABORAZIONE PLURIMA,  ESPERTO
DIPENDENTE DA ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ESPERTO ESTERNO da impiegare nelle
attività previste nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 –
Istruzione e Ricerca -  Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei  servizi  di  istruzione:
dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e Formazione alla
transizione  digitale  del  personale  scolastico  -Formazione  del  personale  scolastico  per  la
transizione  digitale  (D.M.  66/2023)  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza,  finanziato
dall’Unione Europea - Next Generation EU
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La  griglia  di  valutazione  PER  FORMATORE  ESPERTO  INTERNO  /COLLABORAZIONE  PLURIMA/ALTRE
AMMINISTRAZIONI è la seguente è la seguente:

1° Macrocriterio: Titoli di studio   

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Laurea nell'ambito di pertinenza

Laurea in ambito affine

Laurea in altro ambito

master almeno annuali nell'ambito di
pertinenza

master almeno annuali in altro ambito

Dottorato di ricerca afferente la 
tipologia del modulo

Dottorato di ricerca in ambito affine

Dottorato di ricerca in altro ambito

TOTALE PUNTEGGI

2º macrocriterio: titoli  culturali -  nell'ambito dei  settori  coerenti  con le aree tematiche della digitalizzazione;
dell'innovazione degli ambienti di apprendimento; del management dei progetti europei

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Corsi di formazione nell'ambito  di
pertinenza

Corsi di formazione in altro ambito
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Certificazioni nell'ambito di pertinenza

Certificazione in ambito affine

Certificazione  in  altro ambito

Conoscenza  delle  lingue  livello  Cl
certificata  da  enti  riconosciuti  ai  sensi
dell’art.2 decreto MIUR del 7/03/ 2012 e
10/03/2022 n.62

Esperienza come docenza universitaria
nell'ambito di  pertinenza

Esperienza come docenza universitaria in
altro ambito

Pubblicazione su rivista di settore

Pubblicazione su rivista generiche

Certificazioni inerenti la Sicurezza (Lgs.
81/08)

TOTALE PUNTEGGI  

3º macrocriterio: Esperienze professionale

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Promozione/partecipazione a progetti
inerenti STEM o metodologia

CLIL
 Promozione/partecipazione ad attività di

orientamento

Attività di docenza in corsi per il
personale scolastico su tematiche attinenti

l'incarico

Esperienze di coordinamento e
organizzazione diretta di progettualità

complesse (es. PON, PNRR;
ERASMUS+, ecc)

Componente NIV di Istituto
Incarico di Funzione strumentale

Precedenti incarichi di comando svolti
presso il Ministero de11'Istruzione o

presso l'USR

TOTALE  PUNTEGGI
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    La griglia di valutazione PER FORMATORE ESPERTO ESTERNO è  la seguente è la seguente:

1° Macrocriterio: Titoli di studio   

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Laurea nell'ambito di pertinenza

Laurea in ambito affine

Laurea in altro ambito

master almeno annuali nell'ambito di
pertinenza

master almeno annuali in altro ambito

Dottorato di ricerca afferente la 
tipologia del modulo

Dottorato di ricerca in ambito affine

Dottorato di ricerca in altro ambito

TOTALE PUNTEGGI

2º macrocriterio: titoli  culturali -  nell'ambito dei  settori  coerenti  con le aree tematiche della digitalizzazione;
dell'innovazione degli ambienti di apprendimento; del management dei progetti europei

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Corsi di formazione nell'ambito  di
pertinenza

Corsi di formazione in altro ambito

Certificazioni nell'ambito di pertinenza

Certificazione in ambito affine
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Certificazione  in  altro ambito

Conoscenza  delle  lingue  livello  Cl
certificata da enti riconosciuti  ai sensi
dell’art.2 decreto MIUR del 7/03/ 2012
e 10/03/2022 n.62

Esperienza come docenza universitaria
nell'ambito di  pertinenza

Esperienza come docenza universitaria
in altro ambito

Pubblicazione su rivista di settore

Pubblicazione su rivista generiche

Certificazioni inerenti la Sicurezza
(Lgs. 81/08)

TOTALE PUNTEGGI  

3º macrocriterio: Esperienze professionale

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Promozione/partecipazione a progetti
di settore

CLIL

 Promozione/partecipazione ad attività di
orientamento di settore

Attività di docenza in corsi per il
personale scolastico su tematiche

attinenti l'incarico

Esperienze di coordinamento e
organizzazione diretta di progettualità

complesse (es. PON, PNRR;
ERASMUS+, ecc)

Componente NIV di Istituto     // // //
Incarico di Funzione strumentale

    // // //
Precedenti incarichi di comando svolti
presso il Ministero de11'Istruzione o

presso l'USR

TOTALE  PUNTEGGI
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La griglia  di  valutazione PER TUTOR INTERNO /COLLABORAZIONE PLURIMA/ALTRE AMMINISTRAZIONI  è la
seguente è la seguente:

1° Macrocriterio: Titoli di studio   

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Laurea nell'ambito di pertinenza

Laurea in ambito affine

Laurea in altro ambito

master almeno annuali nell'ambito di
pertinenza

master almeno annuali in altro ambito

Dottorato di ricerca afferente la 
tipologia del modulo

Dottorato di ricerca in ambito affine

Dottorato di ricerca in altro ambito

TOTALE PUNTEGGI

2º macrocriterio: titoli  culturali -  nell'ambito dei  settori  coerenti  con le aree tematiche della digitalizzazione;
dell'innovazione degli ambienti di apprendimento; del management dei progetti europei

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Corsi di formazione nell'ambito  di
pertinenza

Corsi di formazione in altro ambito

Certificazioni nell'ambito di pertinenza

Certificazione in ambito affine

Certificazione  in  altro ambito

Conoscenza  delle  lingue  livello  Cl
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certificata da enti riconosciuti  ai sensi
dell’art.2 decreto MIUR del 7/03/ 2012
e 10/03/2022 n.62

Esperienza come docenza universitaria
nell'ambito di  pertinenza

Esperienza come docenza universitaria
in altro ambito

Pubblicazione su rivista di settore

Pubblicazione su rivista generiche

Certificazioni inerenti la Sicurezza
(Lgs. 81/08)

TOTALE PUNTEGGI  

3º macrocriterio: Esperienze professionale

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Promozione/partecipazione a progetti
inerenti STEM o metodologia

CLIL
 Promozione/partecipazione ad attività

di orientamento

Attività di docenza in corsi per il
personale scolastico su tematiche

attinenti l'incarico

Esperienze di coordinamento e
organizzazione diretta di progettualità

complesse (es. PON, PNRR;
ERASMUS+, ecc)

Componente NIV di Istituto
Incarico di Funzione strumentale

Precedenti incarichi di comando svolti
presso il Ministero de11'Istruzione o

presso l'USR

TOTALE  PUNTEGGI

La griglia di valutazione PER TUTOR  ESTERNO  è  la seguente è la seguente:
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1° Macrocriterio: Titoli di studio   

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Laurea nell'ambito di pertinenza

Laurea in ambito affine

Laurea in altro ambito

master almeno annuali nell'ambito di
pertinenza

master almeno annuali in altro ambito

Dottorato di ricerca afferente la 
tipologia del modulo

Dottorato di ricerca in ambito affine

Dottorato di ricerca in altro ambito

TOTALE PUNTEGGI

2º macrocriterio: titoli  culturali -  nell'ambito dei  settori  coerenti  con le aree tematiche della digitalizzazione;
dell'innovazione degli ambienti di apprendimento; del management dei progetti europei

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Corsi di formazione nell'ambito  di
pertinenza

Corsi di formazione in altro ambito

Certificazioni nell'ambito di pertinenza

Certificazione in ambito affine

Certificazione  in  altro ambito

Conoscenza  delle  lingue  livello  Cl
certificata da enti riconosciuti  ai sensi
dell’art.2 decreto MIUR del 7/03/ 2012
e 10/03/2022 n.62
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Esperienza come docenza universitaria
nell'ambito di  pertinenza

Esperienza come docenza universitaria
in altro ambito

Pubblicazione su rivista di settore

Pubblicazione su rivista generiche

Certificazioni inerenti la Sicurezza
(Lgs. 81/08)

TOTALE PUNTEGGI  

3º macrocriterio: Esperienze professionale

Indicatori (Vedi Criteri Avviso)
Titoli dichiarati dal

candidato
Punti determinati dal

candidato
Punti assegnati 

Promozione/partecipazione a progetti
inerenti STEM o metodologia

CLIL
 Promozione/partecipazione ad attività

di orientamento

Attività di docenza in corsi per il
personale scolastico su tematiche

attinenti l'incarico

Esperienze di coordinamento e
organizzazione diretta di progettualità

complesse (es. PON, PNRR;
ERASMUS+, ecc)

Componente NIV di Istituto
Incarico di Funzione strumentale

Precedenti incarichi di comando svolti
presso il Ministero de11'Istruzione o

presso l'USR

TOTALE  PUNTEGGI

Luogo _______________ Data
Firma ________________________________
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