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Prot. n. 2415 del 01/04/2025 

- Albo on line/ Amm.ne Trasp.te 

- Sito web 

- Atti 

 

  

PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53399 

Titolo progetto: “V. O. C. E.  (Valorizzare, Orientare, Crescere, Educare)” 

CUP: G44D21001040006 

 

 

BANDO DI CONCORSO 

PER L’ASSEGNAZIONE di 2 BORSE DI STUDIO A FAVORE DI STUDENTI E STUDENTESSE DI ETÀ 

COMPRESA FRA I 16 E I 24 ANNI ISCRITTI e FREQUENTANTI nell’ a. s. 2024-2025 UN PERCORSO DI 

PRIMO LIVELLO (ex licenza media) DEL CPIA REGGIO NORD - CORREGGIO (RE) 

 

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE: 16 APRILE 2025 ALLE ORE 12:00 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 

7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 
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materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 

della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 

7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto legislativo del 21 novembre 2007, n. 231, concernente “Attuazione della direttiva 

2005/60/CE concernente la prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziario a scopo di riciclaggio 

dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo nonché della direttiva 2006/70/CE 

che ne reca misure di esecuzione” 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 

luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, 

in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 

2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle 

imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di 

riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 

2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti 

complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica 

agricola comune»; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, 

del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 

paragrafo 2, l’art. 9, sull’assenza di duplicazione di finanziamenti degli stessi costi da parte del dispositivo 

e di altri programmi dell’Unione, l’art. 22 per la garanzia della prevenzione di cause di conflitti di interessi, 

frodi, corruzione e recupero dei fondi indebitamente assegnati; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 

quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori»; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 

pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in 

tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 

CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 

2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e 

massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 

2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 

326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 

Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 

novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza 

professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 

modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e 

procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target 

degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano 

necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente (DNSH)”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 

rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, 

comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. n.19 del 02.02.2024 Riparto delle risorse per la 

riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 

4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” del PNRR con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 172.963,25 

per la realizzazione degli Interventi; 

VISTE la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17.04.2024, con la quale 

sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica; 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 29 del 14 marzo 2024 con la quale, ai sensi dell’art.36, 

comma 2 del D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, è stato approvato apposito Regolamento d’Istituto per 

l’affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture sotto la soglia comunitaria e per 

l’affidamento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni; 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR in data 03/10/2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto delibera n. 12 del 24/10/2024; 
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VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 13 del 24/10/2024 e del Consiglio d’Istituto n. 44 del 

24/10/2024; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7452 del 11/12/2024 del progetto in oggetto;  

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del 

progetto, prot. n. 7543 del 12/11/2024; 

VISTI il decreto prot. n. 7549 del 12/11/2024 di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico 

del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 15 comma 5 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. n° 5 della legge 

241/1990, da parte della Dirigente scolastica, Prof.ssa Anna Fusco, e la dichiarazione di assenza 

di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione prot. n. 7546 del 12/11/2024 

CONSIDERATO che tra le attività previste è inclusa l'erogazione di borse di studio destinate a garantire il 

diritto allo studio, con l’obiettivo di favorire la frequenza dei percorsi formativi dei CPIA per gli studenti meno 

abbienti, nella fascia di età compresa tra i 16 e i 24 anni, nell’ambito dei percorsi di primo e secondo livello; tale 

misura è finalizzata a garantire pari opportunità nell’accesso ai benefici del diritto allo studio per gli studenti 

che frequentano i CPIA; 

ATTESO che le Istruzioni operative al DM 19/2024 stabiliscono i seguenti requisiti di accesso alle borse di 

studio: 

- iscrizione a un percorso di istruzione di primo o secondo livello presso i CPIA; 

- età compresa fra i 16 e i 24 anni; 

- Indicatore di Situazione Economica Equivalente (ISEE), definito per l’accesso ai benefici relativi al 

diritto allo studio, in analogia con quanto previsto dal decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

22 dicembre 2023, n. 254, e quantificato in misura non superiore a euro 15.748,78; 

- mancata fruizione, per il medesimo anno scolastico, di altre provvidenze analoghe erogate dallo Stato 

o da altre istituzioni pubbliche e private, in Italia o all’estero 

TENUTO CONTO che i requisiti suddetti implicano comunque l’obbligo di una frequenza costante e regolare 

alle attività didattiche non inferiore al 70% del PSP definito nel Patto formativo Individuale;  

VISTO E RILEVATO quanto sopra, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

INDICE 

per i motivi espressi nella premessa che si intendono integralmente richiamati, il seguente bando per 

l’assegnazione di borse di studio a favore di studenti e studentesse di età compresa fra i 16 e i 24 anni iscritti e 

frequentanti nell’a. s. 2024-2025 a un percorso di primo livello (ex licenza media) del CPIA REGGIO NORD 

 

ART. 1 – Finalità 

Il CPIA REGGIO NORD, al fine di consentire il diritto allo studio per assicurare la frequenza ai percorsi 

scolastici agli studenti meno abbienti nella fascia di età fra i 16 e i 24 anni, fornire pari opportunità nell’accesso 

ai benefici di diritto allo studio agli studenti frequentanti il CPIA REGGIO NORD, offre loro un sostegno 

economico mettendo a disposizione 2 borse di studio dell’ammontare di € 325,00 lordi ciascuna. 

ART. 2 – Destinatari e requisiti 

Per partecipare al bando occorre essere in possesso di tutti i seguenti requisiti: 

1) essere regolarmente iscritti a un corso di I livello del CPIA REGGIO NORD nell’anno 

scolastico 2024-2025; 

2) avere un’età compresa fra i 16 e i 24 anni; 

3) possedere l’Indicatore di Situazione Economica Equivalente (ISEE), definito per l’accesso ai 

benefici relativi al diritto allo studio, in analogia con quanto previsto dal decreto del Ministro 
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dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2023, n. 254, e quantificato in misura non superiore a 

euro 15.748,78; 

4) non fruire, per il medesimo anno scolastico, di altre provvidenze analoghe erogate dallo Stato o 

da altre istituzioni pubbliche e private, in Italia o all’estero 

5) dimostrare di avere una frequenza costante e regolare alle attività didattiche non inferiore al 

70% del PSP definito nel Patto formativo Individuale 

 

ART.3 - Modalità di selezione delle candidature 

Le borse di studio saranno assegnate in esito alla valutazione delle domande da parte di una Commissione 

nominata dal Dirigente scolastico. 

ART. 4 – Modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata entro la data di scadenza esclusivamente 

utilizzando il modulo allegato A che deve essere consegnato in segreteria didattica, in via Conte Ippolito, 22 

- Correggio, debitamente sottoscritto. 

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

1) Attestazione ISEE in corso di validità; 

2) Copia del documento d’identità del richiedente (o del genitore/referente legale in caso di minore età). 

 

ART. 5 – Modalità di erogazione 

La borsa di studio sarà erogata in un’unica soluzione entro il 30 maggio 2025. 

 

Il pagamento avverrà tramite accredito su un conto corrente intestato allo studente. Qualora il codice IBAN 

indicato dallo studente risulti errato o incompleto, la commissione applicata dalla Banca Tesoreria per 

interventi a fronte di istruzioni non corrette sarà addebitata allo studente. 

Gli studenti sono tenuti a verificare con particolare attenzione la correttezza del codice IBAN comunicato al 

CPIA, in quanto in base alle recenti normative bancarie la banca destinataria non è tenuta a verificare la 

corrispondenza tra codice IBAN e intestatario del conto (fa fede unicamente il codice IBAN). Il CPIA, pertanto, 

non risponderà delle somme erroneamente accreditate a favore di altro soggetto a causa di un codice IBAN 

errato comunicato dallo studente. Non verranno accettati, quale modalità di riscossione, IBAN internazionali 

extra SEPA. 

ART. 6 – Modalità di assegnazione 

L’esito del concorso sarà comunicato a tutti i partecipanti con pubblicazione dell’elenco degli ammessi sul 

sito web del CPIA REGGIO NORD: www.cpiareggionord.edu.it 

ART. 7 – Revoca della borsa 

Il beneficiario perde il diritto alla conservazione della borsa in caso di interruzione di frequenza o 

trasferimento o in caso di non veridicità di quanto dichiarato dal candidato, previo controllo da parte 

dell’Istituzione scolastica delle dichiarazioni rese. 

Art. 8 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico prof.ssa Anna Fusco. 

ART. 9 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e 
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del D. Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 

personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 

avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 

esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 

obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è il CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI, rappresentato 

dal Dirigente Scolastico prof.ssa Anna Fusco. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato in Giampaolo 

Spaggiari - raggiungibile al seguente indirizzo di posta elettronica g.spaggiari@progettoprivacy.it 

ART. 10 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

http://www.cpiareggionord.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 

istituzionale. 

 

All. A: istanza di partecipazione 

 

Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Anna Fusco 
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Firmato digitalmente da ANNA FUSCO

mailto:g.spaggiari@progettoprivacy.it
http://www.cpiareggionord.edu.it/,

		2025-04-01T16:33:40+0200
	ANNA FUSCO




