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Prot. n. 1101 Correggio, 13/02/2026

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA

TRA
il CPIA Reggio Nord — Centro Provinciale per I’Istruzione degli Adulti, con sede in Via Conte Ippolito, 22 — 42015
Correggio (RE), Codice Fiscale 91171510356, rappresentato legalmente dalla Dirigente Scolastica prof.ssa Anna
Fusco, di seguito denominato Istituzione scolastica committente,

E

il prof. PRISINZANO Sergio, nato Castelbuono (PA) il 15/09/1972 e residente a Reggio Emilia in Via Strucchi,8
- Codice fiscale: PRSSRG72P15C067W, docente a tempo indeterminato presso I’Istituzione scolastica dipendente
del Ministero dell’Istruzione e del Merito, di seguito denominato Esperto,
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= con Avviso pubblico del 09/01/2026 il CPIA Reggio Nord ha indctto procedura di sclezione por il
reclutamento di un Esperto interno/esterno all’ Amministrazione per la gestione del Sito Web dell’Istituto;

o ai sensi dell’art. 35 del CCNL Comparto Scuola 2022-2024, i docenti possono prestare collaborazione
presso altre istituzioni scolastiche per specifiche attivitda che richiedano particolari competenze
professionali;

e I’Esperto ¢ risultato utilmente collocato nella graduatoria di merito come dipendente del MIM;

» I’Esperto ha prodotto autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza allo svolgimento dellattivita

in regime di collaborazione plurima;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 — Oggetto delP’incarico

L’ Esperto svolgera attivita di gestione del Sito Web del CPIA Reggio Nord, comprendente:

gestione del sito www.cpiareggionord.edu.it nel rispetto della normativa vigente;

restyling del layout grafico ¢ contenutistico;

adeguamento dei contenuti alle validazioni richieste;

gestione dell’archiviazione documentale;

garanzia di fruibilitd e accessibilita del sito;

promozione e pubblicizzazione delle iniziative scolastiche;

collaborazione con Animatore Digitale, referente per la comunicazione, Funzioni Strumentali ¢ DPO.

Art, 2 — Modalita di svolgimento

L’attivita sara svolta al di fuori dell’oratio di servizio presso la scuola di titolarita dell’ Esperto.
L’incarico non comporta alcun rapporto di subordinazione né modifica del rapporto di lavoro in essere con
I’ Amministrazione di appartenenza.
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L’ Esperto opera con autonomia organizzativa, nel rispetto delle direttive generali impartite dalla Dirigente
scolastica del CPIA Reggio Nord.

Art. 3 — Durata dell’incarico

L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e termina il 30/06/2026, per un massimo di
80 ore complessive.

Art. 4 — Compenso

11 compenso orario & determinato in € 19,25 lordo dipendente, per un massimo complessivo correlato alle ore
effettivamente svolte.
11 pagamento avverra entro 30 giorni dalla conclusione dell’incarico, previa:

e presentazione del prospetto delle ore svolte;

e relazione finale sull’attivita realizzata.
1l compenso sara assoggettato al regime fiscale e previdenziale previsto per il personale dipendente pubblico in
regime di collaborazione plurima.

Art. 5 - Obblighi dell’Esperto
L’ Esperto si impegna a:
e svolgere Pattivita con professionalitd e diligenza;
e rispettare la normativa sulla privacy e la riservatezza dei dati;

s attenersi alle indicazioni organizzative dell’Istituzione scolastica;
¢ collaborare con le figure di sistema dell’Istituto.

Art. 6 — Recesso anticipato
L’Istituzione scolastica pud procedere alla risoluzione anticipata dell’incarico qualora I’attivitd non venga svolta

conformemente a quanto previsto nel presente contratto o in caso di accertata mancanza dei requisiti dichiarati.
In tal caso sara corrisposto esclusivamente il compenso relativo alle ore effettivamente svolte.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

I dati personali saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 ¢ del Regolamento UE 679/2016 esclusivamente
per finalita istituzionali connesse all’esecuzione del presente contratto.

Art, 8 — Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente contratto si rinvia all’art. 35 del CCNL Comparto Scuola 2022-2024, al
D.Lgs. 165/2001 e alla normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto.




