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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ALDA MERINI”
C.M. RIIC828005 C.F.80005430576
Piazza Risorgimento 2 - 02100 Rieti (RI) - & 0746/202659 £&0746/258539

e-mail: RIIC828005@jstruzione.it PEC: RIIC828005@pec.istruzione.it

AlI’Albo on line dell’ Istituto

Alla Sezione Amministrazione Trasparente
del Sito Web dell’Istituto

Agli Atti dell’Istituto

OGGETTO: Comunicazione di avvio del procedimento amministrativo finalizzato alla valutazione
dell’annullamento d’ufficio in autotutela, ai sensi degli artt. 7 e ss. e 21-nonies della Legge
n.241/1990, dell’Avviso di selezione prot. n. 6515 del 17/08/2026 e degli atti conseguenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare gli artt. 7 e seguenti
in materia di partecipazione al procedimento amministrativo e I’art. 21-nonies in materia di
annullamento d’ufficio;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione ¢ del Merito 11 novembre 2025, n. 219, relativo alla
costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale nella scuola;

VISTO quanto previsto dal medesimo D.M. n. 219/2025 in ordine alla necessita che I’individuazione
dei soggetti coinvolti a titolo oneroso avvenga nel rispetto dei principi di libera concorrenza, parita di
trattamento, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita e pubblicita;

VISTO, altresi, quanto previsto dalla Tabella 5 del D.M. n. 219/2025, secondo cui ciascuna lezione
deve essere tenuta da un formatore esperto in possesso di competenze documentate circa la tematica
del percorso;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 6515 del 17/08/2026, finalizzato alla selezione di figure
professionali con il ruolo di formatori esperti nei laboratori formativi nell’ambito del progetto “Al &
Digital Learning”;

VISTI gli atti successivi adottati nell’ambito della procedura, comprese le graduatorie provvisoria e
definitiva;

CONSIDERATO che, a seguito di un riesame complessivo della documentazione relativa alla
procedura, sono emerse alcune criticita suscettibili di incidere sulla legittimita e sulla regolarita della
selezione;

CONSIDERATO, in particolare, che all’art. 4 dell’ Avviso non risulta individuato in modo espresso,
chiaro e univoco, tra i requisiti di accesso alla procedura, il possesso di competenze documentate circa
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le tematiche del percorso, richieste dal D.M. n. 219/2025 con riferimento alla figura del formatore
esperto;

RILEVATO che la tabella di autovalutazione allegata all’Avviso sub Allegato B, destinata alla
compilazione da parte dei candidati, presenta difformita, quanto alle voci, ai criteri e ai relativi
punteggi, rispetto alla tabella di valutazione riportata all’art. 5 del medesimo Avviso;

RILEVATO, altresi, che nell’ Avviso I’importo complessivo del finanziamento relativo all’intervento
risulta riportato in piu punti con indicazioni tra loro non coincidenti, determinando un’ulteriore
incoerenza interna della documentazione della procedura;

CONSIDERATO che tale difformita, pur non incidendo autonomamente sui criteri di ammissione e di
valutazione dei candidati, concorre, unitamente alle ulteriori criticita rilevate, a evidenziare la necessita
di una riedizione della procedura sulla base di una documentazione chiara, coerente e univoca;

RILEVATO, altresi, che nell’ Avviso risulta non correttamente indicato I’indirizzo di posta elettronica
certificata cui trasmettere la candidatura, circostanza che costituisce un’ulteriore irregolarita della
procedura;

CONSIDERATO che le predette criticita riguardano elementi essenziali della procedura selettiva e
risultano suscettibili di incidere sui principi di trasparenza, parita di trattamento, non discriminazione,
imparzialita e buon andamento dell’azione amministrativa, nonché sulla corretta formazione della
graduatoria;

CONSIDERATO che I’eventuale modifica, successivamente alla scadenza del termine per la
presentazione delle candidature, dei requisiti di partecipazione e dei criteri di valutazione potrebbe
alterare le condizioni originarie della selezione e incidere sulla parita di trattamento tra i partecipanti;

RITENUTO, pertanto, necessario avviare un procedimento finalizzato alla valutazione dell’eventuale
annullamento d’ufficio in autotutela dell’Avviso prot. n. 6515 del 17/08/2026 e degli atti successivi,
connessi e consequenziali, comprese le graduatorie adottate;

COMUNICA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 7 e seguenti della Legge n. 241/1990, I’avvio del procedimento
amministrativo finalizzato alla valutazione dell’annullamento d’ufficio in autotutela, ai sensi dell’art.
21nonies della medesima Legge, dell’Avviso di selezione prot. n. 6515 del 17/08/2026 e degli atti successivi,
connessi e consequenziali adottati nell’ambito della procedura, comprese le graduatorie provvisoria e definitiva.

L’avvio del procedimento trova fondamento nelle criticita sopra indicate e nella necessita di verificare la
sussistenza dei presupposti per la rimozione degli atti della procedura, al fine di assicurare il rispetto della
disciplina dell’intervento, dei principi di trasparenza, imparzialita, parita di trattamento e buon andamento
dell’azione amministrativa, nonché la corretta attuazione dell’intervento finanziato.

Il presente atto costituisce comunicazione di avvio del procedimento ¢ non determina, allo stato,
I’annullamento degli atti sopra indicati, che potra essere disposto esclusivamente all’esito del procedimento e
previa valutazione delle eventuali osservazioni e memorie presentate dagli interessati.

Partecipazione al procedimento

I soggetti destinatari della presente comunicazione possono prendere visione degli atti del procedimento e
presentare osservazioni, memorie scritte e documenti pertinenti all’oggetto del procedimento, che
I’ Amministrazione valutera ove rilevanti ai fini della decisione finale.

Le eventuali osservazioni e memorie dovranno pervenire all’Istituzione Scolastica entro 10 giorni dal
ricevimento della presente comunicazione, mediante trasmissione all’indirizzo PEC:
riic828005@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto: “Osservazioni al procedimento di annullamento
d’ufficio in autotutela — Avviso prot. n. 6515 del 17/08/2026”.
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Decorso il predetto termine, I’ Amministrazione procedera alla conclusione del procedimento sulla base degli
elementi acquisiti agli atti e delle eventuali osservazioni pervenute.

Responsabile del procedimento
Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Irene Di Marco.

Il presente atto € trasmesso ai soggetti interessati e pubblicato all’ Albo online e nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito web dell’Istituzione scolastica.

Rieti, 28/09/2026

Il Dirigente Scolastico
(Responsabile Unico del Procedimento)

Prof.ssa Irene Di Marco
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Firmato digitalmente;da DI MARCO IRENE



		2026-09-28T11:44:20+0000
	Irene Di Marco




