
 

 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

ISTITUTO COMPRENSIVO "VIA DELLE ALZAVOLE" 
00169 ROMA - Via delle Alzavole, 21 -  06 264991 -  0623267144 

IV Ambito Territoriale Cod. Mecc.RMIC83100G Cod. Fisc. 97198890580 
E-mail RMIC83100G@ISTRUZIONE.IT  Sito http://istitutoalzavole.edu.it  

Scuola Infanzia e Primaria VOLPICELLI Via delle Alzavole, 21 Scuola Infanzia e Primaria BACHELET Via del Fringuello, 12 
Scuola Infanzia e Primaria POZZI Via Casilina, 1374 Scuola Primaria GALILEI Via della Tenuta di Torrenova, 128 
Scuola Secondaria I Grado: Via del Fringuello, 19 - Via Pietro Belon, 150 – Via della Tenuta di Torrenova, 130 

 

 
Al Personale Docente dell’IC Via delle Alzavole 
Al Sito 
Albo 
Atti 

 

 

 

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di docenti interni da impiegare nell'ambito del progetto: 
“Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend”  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA la determinazione dirigenziale n. 387 del 16.04.2025 l’Avviso Pubblico per l’avvio del Progetto 

“Scuole Aperte il pomeriggio, la sera, nei weekend” a.s. 2025/2026 – 2026/2027 

VISTE la approvazione della graduatoria con Determinazione Dirigenziale QM/854/2025 del 

26/08/2025 protocollo n. QM/77596/2025 del 26/08/2025 

VISTA la delibera n. 33 del verbale del Consiglio d’Istituto del 28/05/2025 con la quale è stata deliberata 

l’approvazione del progetto “Scuole aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend”; 

VISTA la delibera n.50 del Collegio dei Docenti del 15/05/2025 con la quale è stata deliberata l’approvazione 

del progetto “Scuole aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend”; 
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 25/11/2025 con la quale è stato approvato il PTOF 

2025 2028;  

VISTO l’accordo convenzionale tra Roma Capitale – Dipartimento Scuola Lavoro e Formazione 

professionale, e l’Istituto Comprensivo Via delle Alzavole prot.n.10631 del 12/09/2025; 

VISTA la delibera n.13 del verbale del Consiglio d’Istituto del 28/10/2025 con la quale è stata 

deliberata l’approvazione dei criteri di selezione del personale interno; 

VISTA la necessità di individuare DOCENTI INTERNI per le aree di interesse di cui alla seguente 

tabella: 

Figura 

professionale 

Area tematica Laboratori e 

ordine di 

scuola 

Numero ore a 

disposizione per i 

laboratori 

Docenti Laboratori artistici  Max 3 laboratori da 

15 h ciascuno 

 
Docenti 

Laboratori musicali  Max 3 laboratori da 

15 h ciascuno 

 
Docenti 

Laboratori teatrali  Max 3 laboratori da 

15 h ciascuno 

 
Docenti 

Laboratori attività 

ludico-ricreative 

 Max 3 laboratori da 

15 h ciascuno 

 
Docenti 

Laboratori recupero e 

potenziamento 

 Max 3 laboratori da 

15 h ciascuno 

 
  230 ore 

 
 

DETERMINA 
 

Art. 1 Oggetto 
Di avviare una procedura di selezione comparativa per la selezione di docenti interni che presentino 
progetti inerenti le aree tematiche previste nel Progetto “Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei 
weekend”. 

 
Art. 2 Importo 
per le attività di insegnamento il compenso è di € 51.08 ( l o r d o  s t a t o ) all’ora omnicomprensivi di 
ogni onere e contributo;  
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Art. 3 Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B, dal progetto e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire presso 
la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica entro il giorno 08/12/2025 
all’indirizzo di posta rmic83100g@istruzione.it con il seguente oggetto: “Avviso selezione docenti 
‘Scuole aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend’” 

 
Art. 4 Cause di esclusione: 
saranno cause tassative di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine; 

2. Scheda progettuale non inerente le aree d’interesse; 
3. Documento di identità scaduto; 

 
 

Art. 5 partecipazione 
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata e il documento di 
identità. 
In caso di più moduli è ammessa la partecipazione anche a più moduli specificando la candidatura 
all’interno della istanza di partecipazione. 

Art. 6. Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione 
di valutazione in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo- 
motivazionale con il D.S. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. 
In osservanza del principio e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un 
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e di preferenza. Il 
Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature 
pervenute, di assegnare più incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio 
preferenziale, l’ordine di graduatoria. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere o meno gli 
incarichi secondo le istanze pervenute e nel limite massimo delle figure richieste 

Art. 7 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi. 

 
Art. 8 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente 
Scolastica Dott.ssa Paola Siravo 

 
Art.9 Pubblicità 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola e ha valore di notifica per 
tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del 
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presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del GDPR UE 679/2016 e successive 
modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati 
personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle 
selezioni. 
In allegato: 
Allegato A - istanza di Partecipazione  
Allegato B - Griglie di autovalutazione 
Allegato C – Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità 
Proposta progettuale. 

           La Dirigente Scolastica 

           Dott.ssa Paola Siravo 
      (Firma autografa sostituita a mezzo  
                                                   stampa ai sensi art. 3 comma 2 d.lgs. 39/1993) 
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione) 

Al Dirigente Scolastico 

 
Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo “Scuole aperte nel 
pomeriggio, la sera e nei weekend”  

Il/la sottoscritto/a  nato/a a   il 

 

codice fiscale | | | | | | | | | | | | | | | | | residente a    

via                  

recapito tel.  recapito cell.   
 
 
indirizzo E-Mail   indirizzo 

PEC   

 
in servizio presso l’IC “Via delle Alzavole”  

CHIEDE 
 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di DOCENTE/ESPERTO relativamente al 
progetto di cui sopra nei moduli: 

 

Figura 

professionale 

Area tematica Laboratori 

e ordine 

di scuola 

Numero 

ore 

indicare con 

un numero 

progressivo 

da 1 a 5 

l’ordine di 

priorità 

Docenti Laboratori artistici    

 
Docenti 

Laboratori musicali    

 
Docenti 

Laboratori teatrali    

 
Docenti 

Laboratori attività 

ludico-ricreative 

   

 
Docenti 

Laboratori recupero    
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e potenziamento 

 
 230 ore   

 

N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE – 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
• di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
• di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
• di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
• di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
 

 
Data                                                                                                           Firma 

 
 

Si allega alla presente 
▪ Documento di identità in fotocopia 
▪ Allegato B (griglia di valutazione) 
▪ Allegato C – Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità 
▪ Proposta progettuale. 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

 
DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 
il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo DPR 
445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza di quant’altro occorrente per svolgere con 
correttezza tempestività ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la quale si partecipa 
o comunque si impegna ad acquisirla nei tempi occorrenti all’avvio del progetto 

 
Data                                  Firma 

 
 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR 679/2016, autorizza l’IC “Giovanni 
Palombini” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente 
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 
 

Data                                                         Firma 
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ALLEGATO B (GRIGLIA DI VALUTAZIONE) 

CRITERI DI SELEZIONE DEI DOCENTI PROGETTO “SCUOLE APERTE IL POMERIGGIO, LA SERA 
E NEI WEEKEND 2025/2026” 

 

 

CRITERIO DESCRIZIONE PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO 

Esperienza in progetti analoghi Partecipazione come esperto o 
referente in progetti PON, 
Scuole Aperte, laboratori 
extracurriculari o PTOF. 
 
5 pt ad esperienza  

Max 20 punti  

Competenze specifiche coerenti 
con il progetto 

Titoli di studio coerenti con la 
tematica del Progetto. 
 
5 punti per ogni titolo  

Max 10 punti  

 corsi di formazione della durata 
minima di 12 ore sulle tematiche 
del Progetto con rilascio di attestati 
o esperienze didattiche legate 
alla tematica del progetto. 
 
5 pt a Corso di formazione  
3 pt ad esperienza  

  Max 2 corsi 

 

  Max 2 

esperienze 

 

Esperienza didattica complessiva Anzianità di servizio come 
docente. 
 
1 punto per anno, fino a 10  

Max 10 punti  

Capacità organizzative e gestionali Esperienze di coordinamento, 
gestione di gruppi o attività 
extrascolastiche. 
 
2 pt per ogni esperienza di 
coordinamento 
2 pt per ogni esperienza nella 
gestione di gruppi in attività 
extrascolastiche  

1  

 

 

 

Max 8 punti 

 

  Max 2 

esperienze 

2  

Proposta metodologica Qualità e chiarezza della 
proposta didattica (obiettivi, 
metodi, valutazione). 

Max 20 punti  

Motivazione alla partecipazione Interesse a contribuire alla 
realizzazione del progetto e 
coerenza professionale. 

 Max 5 punti  

Disponibilità oraria e flessibilità Disponibilità a svolgere attività 
pomeridiane o in periodi 
extrascolastici. 

Max 5 punti  
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Totale punteggio massimo: 100 
punti 

   

Criteri di precedenza (in caso di parità) 

1. Docenti interni all’Istituto. 

2. Docenti con maggiore esperienza specifica nell’ambito del progetto. 

3. Docenti che non hanno già beneficiato di altri incarichi retribuiti nell’anno scolastico in corso. 

4. A parità di punteggio sarà data la precedenza al docente con maggiore anzianità. In caso di ulteriore parità sarà 

data la precedenza al docente al docente anagraficamente più giovane. 

Valutazione e assegnazione 

• La selezione è effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 

• L’esito della valutazione è pubblicato all’Albo dell’Istituto. 

• Il docente selezionato firma un incarico di collaborazione con dettaglio di ore e compiti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ALLEGATO C: Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità 

 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI 
DOCENTE/ESPERTO a valere sul progetto “Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend”  
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Il sottoscritto   

Nato a  il residente a Provincia di   
 
Via Codice Fiscale   

 
Partecipante alla selezione in relazione all’incarico avente ad oggetto (selezionare quelli di interesse): 
 

Figura 

professionale 

Area tematica Numero ore 

Docenti Laboratori artistici  

 
Docenti 

Laboratori musicali  

 
Docenti 

Laboratori teatrali  

 
Docenti 

Laboratori attività ludico-ricreative  

 
Docenti 

Laboratori recupero e 

potenziamento 

 

 
 230 ore 

 
DICHIARA 

 
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001; 

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse per- 
sonale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 
sia amministratore o gerente o dirigente; 
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c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

 
 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 
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