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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ All’albo istituzionale  
In Amministrazione trasparente  

Al sito web 
 
OGGETTO: Decreto di conferma graduatorie figure professionali interne esperti 
e/o tutor per lo svolgimento di percorsi co-curriculari in orario antimeridiano non 
coincidente con l’orario di servizio da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del 
ccnl. 
 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU” 
 
Titolo progetto:​ “Siamo Tutti Energia Mutevole” 
CUP: ​ B84D23005010006 
LINEA DI INVESTIMENTO: ​ M4C1I1.3 - Nuove competenze e nuovi ​
​ linguaggi 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO : ​ M4C1I3.1-2023-1143-P-35219 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

RMIC83600P - AB7EE36 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001999 - 01/02/2025 - IV.5 - U
RMIC83600P - AB7EE36 - ALBO PRETORIO - 0000021 - 01/02/2025 - G3 – ESITI - U

Firmato digitalmente da CRISTIANA CAMMARDELLA

mailto:rmic83600p@istruzione.it
mailto:rmic83600p@pec.istruzione.it


VISTO ​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme 
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO ​ il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche 

VISTO​ il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 
2020 n. 166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del 
Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA ​ la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO ​ che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché ​ la realizzazione di specifici programmi di ricerca 
e di sperimentazione 

VISTO ​ la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che 
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli 
incarichi ed impieghi nella P.A. 

 
VISTI ​ il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 

28/01/2024 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area 
Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

 
VISTA ​ la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 

n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione 
del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

 
VISTO ​ il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 
VISTO ​ il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
 
VISTO ​ il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO ​ il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 

settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 
rendicontazione della spesa sociale; 

 
VISTO ​ il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione 

positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
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Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle Scuole” 

 
VISTO ​ il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n° m_pi. 

AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle 
risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, 
formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a 
promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 
scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle 
linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini 
Ministero dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di 
attività di orientamento STEM”; 

 
VISTO ​ L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR 

 
VISTO ​ L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR 

 
VISTO ​ la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 

15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato 
le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche” 

 
CONSIDERATO ​ che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 

– Componente 1 – Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche”, l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   

 
VISTO ​ l’atto di concessione prot. n°10455 del 22/01/2024 che costituisce 

formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa 

 
VISTO ​ l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le 

pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti 
incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, 
o che non siano espressamente ​ autorizzati”. 
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VISTO ​ il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto 

scolastico per il triennio 2022/2025 
 
CONSIDERATO ​ che questo Istituto necessita di personale interno in qualità di 

DOCENTE ESPERTO FORMATORE e in qualità di TUTOR per la 
corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

 
VISTO ​ il decreto n. 0001744 del 29 gennaio 2025, con il quale l’Istituzione 

scolastica ha autorizzato l’avvio di selezione del personale docente 
per la realizzazione del Progetto “Siamo Tutti Energia Mutevole”, 
CUP: B84D23005010006, LINEA DI INVESTIMENTO: M4C1I1.3 - 
Nuove competenze e nuovi linguaggi CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO : M4C1I3.1-2023-1143-P-35219; 

 
VISTO ​ l’Avviso di selezione prot. n. 0001745 del 29 gennaio 2025, 

pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 29 gennaio 2025, del 
personale docente per la realizzazione del Progetto “Siamo Tutti 
Energia Mutevole”, CUP: B84D23005010006, LINEA DI 
INVESTIMENTO: M4C1I1.3 - Nuove competenze e nuovi linguaggi 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO : 
M4C1I3.1-2023-1143-P-35219; 

 
VISTO ​ in particolare, l’art. 2 del succitato Avviso, ai sensi del quale <<Le 

istanze di partecipazione […]devono pervenire, entro le ore 13.00 
del 01 febbraio 2025>>; 

 
CONSIDERATO​ che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla 

base dei criteri di selezione di cui all’art. 5 dell’Avviso;  
 
VISTE ​ le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 

relative alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o 
di conflitto di interessi, in allegato alla nomine e agli incarichi; 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, 
recante «Disposizioni per la prevenzione e  la repressione della corruzione e 
dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  
 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

●​ di approvare la graduatoria di cui alla presa d’atto, acquisita con prot. n. 1998 del 
01/02/2025, su selezione di personale docente per la realizzazione del Progetto 
“Siamo Tutti Energia Mutevole”, CUP: B84D23005010006, LINEA DI 
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INVESTIMENTO: M4C1I1.3 - Nuove competenze e nuovi linguaggi CODICE 
IDENTIFICATIVO PROGETTO : M4C1I3.1-2023-1143-P-35219 

 

 

-​ per l’attribuzione dell'incarico di DOCENTE ESPERTO FORMATORE: 

 

Percorsi co-curriculari antimeridiani metodologia STEM disciplina 
SCIENZE Scuola Secondaria di 1 Grado 

NOME E COGNOME  IMPEGNO 
ORARIO 

Ricciardo Nikolas 8 

Proietti Pannunzi Daniela 8 

Vespa Alessia 8 

Marguglio Valeria 8 

Chiari Stefano 10 

D’Ippolito Veronica 10 

Marani Marina 10 

Castorina Giulia 36 

 

 

-​ per l’attribuzione dell'incarico di DOCENTE TUTOR: 

 

Percorsi co-curriculari antimeridiani metodologia STEM disciplina 
SCIENZE Scuola Secondaria di 1 Grado 

NOME E COGNOME  IMPEGNO 
ORARIO 

Ricciardi Nikolas 12 
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Proietti Pannunzi Daniela 11 

D’Ippolito Veronica 11 

Vespa Alessia 10 

Marguglio Valeria 13 

Chiari Stefano 11 

Marani Marina 12 

Castorina Giulia 18 

Mesiano Valentina 6 

Summa Marianna 3 
 

●​ di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e 
sostanziale del presente Decreto; 

●​ di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;  
●​ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, 

nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi 
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Cristiana Cammardella  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

Allegati: 

All. A: Schema di Lettera di Incarico; 

 

 

RMIC83600P - AB7EE36 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001999 - 01/02/2025 - IV.5 - U
RMIC83600P - AB7EE36 - ALBO PRETORIO - 0000021 - 01/02/2025 - G3 – ESITI - U

Firmato digitalmente da CRISTIANA CAMMARDELLA



 

 

 

All. A: Schema di Lettera di Incarico; 
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Al sito web della scuola 

All’albo online 

Amministrazione trasparente 

Agli atti del progetto 

 

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E 
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-35219 
CUP: B84D23005010006 
 
 

LETTERA  DI  INCARICO 
 

PER PRESTAZIONE ATTIVITÀ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 30 del CCNL 
​  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo “Marco Ulpio Traiano” di Roma  attua azioni 
nell’ambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: 
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
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dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 
 
                                                   
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente 
Scolastico in qualità di RUP la responsabilità della esecuzione 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa 
appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del 
progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro 
tempore. 
 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario 
individuare figure docenti facenti parte del GRUPPO DI LAVORO per la formazione 
STEM e Multilinguismo per alunni finalizzato al raggiungimento degli obiettivi  
 
DATO ATTO: che la S.V. è in possesso delle competenze necessario nel campo 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA CRISTIANA CAMMARDELLA INDIVIDUA 
LA S.V. QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 

 
Cognome e Nome  

Codice fiscale/ Partita IVA  

Qualifica  

CORSI  
 
 
 
 
 
PER LE ATTIVITÀ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA È DI SEGUITO 
INDICATA:  
 
Esempio 

CONTENUTO 
NOMINA E/O 
TIPOLOGIA 
INCARICO 

B C D E  F G H I 

ATTIVITA
' 

ORE 
IMPORTO 
orario lordo 
STATO 

IMPORTO 
totale lordo 
STATO 

IMPORTO 
totale lordo 
dipendente 

ritenute IRAP 
a carico stato 

ritenute 
IRAP/INPDAP 
a carico stato 

ritenute 
FC/INPDAP a 
carico 
dipendente 

IMPORTO 
IRPEF 35% 

NETTO 
DIPENDENTE 

ATTIVITA' DI 
DOCENTE 
FORMATORE 

10 79,00 790,00 595,33 50,603 194,67 54,47 189,30 351,56 
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ATTIVITA' DI 
DOCENTE 
TUTOR 

10 34,00 340,00 256,22 21,778 83,78 23,44 81,47 151,30 

TOTALE 20 - 1.130,00 851,54  278,46 77,92 270,77 502,86 
 
 

a)​ Le ore considerate in tabella sono da intendersi prestate  secondo il quadro 
orario concordato. 

b)​ Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di 
servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

c)​ Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

d)​ L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione 
da parte dell’ente erogatore. 

e)​ Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte 
dell’ente erogatore. 

f)​ È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il 
compenso in quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 
l’avanzamento del progetto. 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Cristiana Cammardella  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 

 

Firma per accettazione 
 
____________________________________________ 
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