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Ministero dell'lstruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
AMBITO TERRITORIALE N. 10
ISTITUTO COMPRENSIVO “MARCO ULPIO TRAIANO”

Via di Dragone, 445 - 00126 Roma (RM) Tel.06/5219617 Fax 0652319301
E-mail rmic83600p@istruzione.it - rmic83600p@pec.istruzione.it - www.ictraiano. edu.it
C.F. 97197520584 - Cod. Mecc. RMIC83600P
Codice IPA: istsc_rmic83600p Codice F.E.: UFR4MA

Al sito web della scuola
All'albo online
Amministrazione trasparente

Agli atti del progetto

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca
- Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell'ambito della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-35219

CUP: B84D23005010006

LETTERA DI INCARICO

PER PRESTAZIONE ATTIVITA AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 30 del CCNL

PREMESSO CHE: L'lstituto Comprensivo “Marco Ulpio Traiano” di Roma attua azioni
nellambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione
E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei
servizi allistruzione: dagli asili nido all'Universitd” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”
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PRESO ATTO CHE: Per l'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente
Scolastico in qualita di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa
appartiene unicamente all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del
progetto e che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro
tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario
individuare figure docenti facenti parte del GRUPPO DI LAVORO per la formazione
STEM e Multilinguismo per alunni finalizzato al raggiungimento degli obiettivi

DATO ATTO: che la S.V. & in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO : il decreto di incarico prot. 10253 del 16/06/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO CRISTIANA CAMMARDELLA INDIVIDUA LA S.V.
QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome BOVI CLAUDIA

Codice fiscale/ Partita IVA BVOCLD90H68H501U

Qualifica FORMATORE DM 65

CORSI DM 65/2023 Percorsi di orientamento e formazione per
il potenziamento delle competenze STEM,digitali e di
innovazione, finalizzate alla promozione di pari
opportunita di genere - Docente

PER LE ATTIVITA DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E DI SEGUITO

INDICATA;
CONTENUTO
NOMINA E/O
TIPOLOGIA B ¢ D E F G H I
INCARICO
' IMPORTO _[IMPORTO  |IMPORTO | o |ritenute Fompoapa |IMPORTO NETTO
ATTIVITA' |ORE graio tordo g’;ﬂ%"’“ z‘:;f:(;:;‘:: o corice stato LR(’;:"C':P::;E s?,;:::aeme * |eer3s®%  |oIPENDENTE
ATTIVITA' DI
DOCENTE 15| 79,00 1185,00 893,00 75,90 216,10 81,71 283,95 527,34
FORMATORE
ATTIVITA' DI
DOCENTE TUTOR
TOTALE 15| 79,00] 1185,00 893,00 75,90 216,10 81,71 283,95 527,34
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a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi prestate secondo il quadro orario
concordato.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di
servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) Lorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione
da parte dell’ente erogatore.

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte
dell’ente erogatore.

f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il
compenso in quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per
'avanzamento del progetto.

Roma 11/03/2025

La presente viene protocollata ora per allora il 16/06/2025

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Cristiana Cammardella

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma aufografa

Firma per accettazione

L Loy Oy
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