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Testo email

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Porre all'attenzione del Dirigente scolastico

Relazioni sindacali: la correttezza e
strumento di tutela della categoria

Relazioni sindacali:
la correttezza é strumento di tutela della categoria

Un sindacato rappresentativo dell’area dirigenziale “istruzione e ricerca” ha di recente pubblicato
un attacco personale connotato da insolita veemenza nei confronti del Direttore di un Ufficio
Scolastico Regionale.

Ora, € noto che la dialettica sindacale pud assumere toni anche molto aspri senza per questo
risultare illecita. Non possiamo fare a meno di chiederci, per0o, se e quanto un comunicato cosi
ostile sia funzionale al perseguimento dell’‘obiettivo prioritario — se non unico - di qualsiasi
sindacato serio e cioé difendere gli interessi della categoria. Difenderli davvero, pero.

Sappiamo bene come qualsiasi attacco indirizzato contro I'Amministrazione generi immediato
consenso tra i colleghi, in particolare tra coloro che hanno vissuto situazioni conflittuali con essa. A
nostro avviso, tuttavia, la comunicazione violenta non produce mai benefici ma, al contrario,
deteriora la qualita delle relazioni sindacali e pregiudica proprio la tutela della categoria


https://anp.musvc2.net/e/r?q=N9%3dEGN0P_Eumw_P5_Bxpt_LC_Eumw_O0wC1R.yJxC6PC.79J_Eumw_O0z_Onwj_Y3L8I.xM0U_Eumw_O0_Bxpt_MC5Cz_Onwj_Z1_PDTLSC_C_Eumw_OZ3E_Eumw_P8GWzAu_Onwj_Z1Q_JZMdug_Eumw_OZv_Onwj_Z1vgpZRIR_Eumw_O0Jw_Eumw_OZH_Onwj_Z1J0_Onwj_YSTI_Onwj_YSR_Bxpt_MACP_Bxpt_Lc4HyHA7vAUc_Bxpt_Lc7_7PF_Eumw_P8AZLMDuZpg%260%3dPZNg%261%3dGEPI7L.K2N%263P%3dNcTXQ%26F%3dK5u8x%26K%3dUcTf%26B%3dYQYTWTX%26G%3d-cMcWZKbPZ&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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rappresentata. L'efficacia dell’azione sindacale, infatti, va misurata sui risultati ottenuti e non sulla
capacita di “parlare alla pancia” accecando, nel contempo, l'intelletto.

Continua sul sito ANP

' .

ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Assemblee sindacali autunno 2025:
le prossime date

e SIENA 28 novembre 2025 ore 12,00 presso IPSIA Marconi di Siena in via Pisacane
5

e LAMEZIA TERME martedi 2 dicembre 2025 ore 9.30 I'I.1.S. “"Rambaldi - De Fazio”
sede ITE "De Fazio”, via Leonardo da Vinci Lamezia Terme

e COSENZA martedi 2 dicembre 2025 ore 15.00 presso il Liceo Classico "B. Telesio”,
Piazza XV maggio Cosenza

e RAGUSA martedi 2 dicembre ore 14.30 presso caffe Italia Piazza San Giovanni 29
Ragusa

¢ BRESCIA mercoledi 3 dicembre ore 16.30 in modalita online

e TERAMO mercoledi 3 dicembre ore 16.00 online e giovedi 4 dicembre ore 11.30 in
presenza presso IIS “"DI POPPA - ROZZI"” sede Via F. Barnabei 2 Teramo

e VERCELLI giovedi 4 dicembre 2025 alle ore 11.00 presso I'IIS “Cavour” Corso Italia
42 Vercelli

¢ NUORO venerdi 5 dicembre 2025 ore 11:30 presso Istituto Comprensivo n.2 “'P.
Borrotzu” Via Gramsci 68 NUORO

e TERNI martedi 9 dicembre 2025 ore 11.00 presso ITT Allievi Sangallo via C. Battisti
131 Terni


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3dBaBf%26u%3dV%26v%3ddHeG%26K%3dDb0cBe9%26Q%3dqO2L2_MYyY_XI_NZxX_XO_MYyY_WNS6R.iJy.D2_NZxX_XOWHXD_MYyY_WNW0_MYyY_WNXF_MYyY_WNNnGiVrJvE-2Dv0j8iHr-Gi-9xMzA3OmV96-m-O3M3InI2K-mD-2Q30t7-m0tHj-8iPnBwNr6_zwbu_0l%26m%3dH3O580.JnO%26qO%3d0dHWC%26O1%3dXIWC7j6iW0WEWDVAW0%26C%3dlbjdjdlXAWHVkbEVEAE8BBl899l7iXA0lYlYlYkWHcjAFfk70akdCXBbnWG9mcj9&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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e CALTANISSETTA martedi 9 dicembre 2025 ore 12.00 presso I.C. Don Milani Via F.
Turati snc Caltanissetta

e BIELLA martedi 9 dicembre 2025

e ASTI ALESSANDRIA martedi 9 dicembre 2025 ore 17.00 presso |'IIS "UMBERTO
ECO” VIA FAA’' DI BRUNO 85 ALESSANDRIA

e PERUGIA 10 dicembre 2025 ore 11.00 ITET “Aldo Capitini” Viale Centova 4 Perugia

e TORINO 10 dicembre 2025 ore 10.00 Liceo Massimo D’Azeglio Via Giuseppe Parini
8 Torino

e VERBANIA 11 dicembre 2025

e CAGLIARI venerdi 12 dicembre 2025 ore 11.00 presso IPSAR “A. Gramsci” Via
Decio Mure 1 Monserrato

e AGRIGENTO venerdi 12 dicembre 2025 ore 10.00, presso la sala Consiliare del
Municipio di Cammarata, via Roma

7

UN’'OPPORT APER TUT
DIRIGENTI SCOLASTICI | Corso per
datori di lavoro valido ai fini della
formazione obbligatoria prevista dal
nuovo Accordo Stato-Regioni 2025
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Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione
obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Scopri le sedi e registrati per partecipare!

Siamo lieti di informare tutti i dirigenti scolastici che il_Gruppo Spaggiari Parma - partner
delliniziativa - in tutte le sedi mettera a disposizione dei partecipanti un kit omaggio, composto da
blocco note, penna e agenda, insieme a un voucher dedicato che garantisce il 10% di sconto su
alcuni prodotti e servizi come:

Piattaforma SafetyForSchool

Abbonamento LearnlIn



https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3d3ZCf%26l%3dU%26w%3dd9dH%26K%3d5aAc3d0%26Q%3dhN3Ls_LZyP_WJ_NQwY_XF_LZyP_VOSwQ.2LaApEaLr.Au_LZyP_VO%260%3dmO2RcV.wAt%26C2%3dW9d0Z%26tM%3dAf2Y0W2a7a5j0a1W0W%26h%3d8jfebCWfaFa09IWdaoe17oY66F8ab0XcWk0bWC7cblecUCe87E87YD9fXIBcZFc1&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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Abbonamento Italiascuola
Abbonamento LexForSchool

Gadget e voucher saranno consegnati in fase di registrazione all’evento al desk di Gruppo
Spaggiari Parma.

Clicca qui e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity

ONEIC)

Cancella iscrizione
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Messaggio inviato con MaiIUp®


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3dPWRf%269%3dR%26B%3ddVaW%26K%3dRXPcPaO%26Q%3d5KHLF_Ioym_TY_Nntn_Xc_Ioym_SdSJN.yJC.0H_Nntn_XcSXXR_Ioym_SdWN_Ioym_SdXW_Ioym_SdQAFDLBIHQA0H7-HE79x-G3N-GLHP6-0-2EE05AAK7-OzF07FK796-4CNFF-DAE-5yPBI7-06-CyRBIC-RxC70B-27-B6E7-02C07-3FFIxQ7KA6-C8yC7CxKCN62-DN2M7OG2-279-EIKIF-y9zFF0B-JH7GF-FA40CJ6-SXXR_Ioym_Sd%260%3d0LGRzS.BAG%260G%3dWVaOZ%26G7x2yJ%3dPfOVOWOXOaNTOW%265%3dWydW6SW2SP7NUPdOaW8T4VbVUTAyXX0T5UBz53a1SReRaXf35UaURWYOYTANVU0N&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3dAXFa%26t%3dS%26z%3dYGbK%26F%3dCYDXAbC%26L%3du3uC2G_4rar_Eb17sImLqIq3_4rar_FaiF2.02_JctX_URJ34v6kL_4rar_EezAo9q75Ki_JctX_TGSHAz7wJy28A1Eq%266%3dyL1NoS.v76%2601%3dSKa9V%266J%3d0bDV9SDX9WCT9S%26t%3dTk7n3B7EUnZJ493o7D7nR98D4HaCSl7JSC6IUESnXl7rak3o697rZm2i3m6mXGYH4HYG&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=A%3d4XBh%26m%3dS%26v%3df0bG%26M%3d6Y0e4b9%26S%3diL2N_ssax_4c_zyTr_0n_ssax_3h5Ux.3vN.jL%26l%3dKvK4A3.FmR%26jK%3d9gASB%26Rt%3dTHZ6S9Z8SCY4S9%26F%3ddZCacX9b3imh4aDfeUDa3UD988lb0XDh8WE0ebFY8Sla069D8WiZ6TFa64nh2amdgZEh&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3dJZ8Z%263%3dU%26r%3dXPdC%26E%3dLa6WJd5%26K%3dyNxF0_LUsg_WE_HhwT_RW_LUsg_VJMDQ.j1t9fE6E.gE4_LUsg_VJ15JgE4GyDzN3_HhwT_RW%268%3dqK0PgR.59x%261r5e90%3dUCZHX%26xI%3dId6UHU6WHY5SHU%26l%3dSM6fSL7i6u7e4sUeVL5A2sd8RHV8UKV5RQYj6wag2LbiSJbDSPW6RJZ6SH862rbi&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dMdRe%266%3dY%26B%3dcShW%26J%3dOePbMhO%26P%3d2RHKC_Poxj_aY_Mk1n_WZ_Poxj_ZdRGU.46wCzJ9I.1J7_Poxj_Zd68N1J7KII3RM_Mk1n_WZ%26B%3dAPCT1W.8CH%266u9yDC%3dYWeKb%26HN%3dLhPZKYPbKcOXKY%266%3dXP0zXOA3AxAy9vYyaO9U7vhRWKZRZNZOWTc4Aze17Of3XMfXXSaPWMdPXKBP7uf3&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3dNWKZ%267%3dR%265%3dXTaP%26E%3dPXIWNaH%26K%3d3KAFD_Ihsk_TR_Hltg_Ra_Ihsk_SWJH0AJzI.tE8_Ihsk_SW19GtE8DBD4KF%264%3d8L0LxS.55E%2600%3dQTaHT%26EJ%3dI1v2rZMVHQMXHULTHQ%263%3d2sVySO1P7NRxaOWv4rZT5HSQSH1LSu3T5rXxXL3MVr6xRrZzaJRPasSUUHRy7KVN&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3dGc6d%26z%3dX%26p%3dbMgA%26I%3dId4aGg3%26O%3dvQvJ7_OSwd_ZC_LezR_VT_OSwd_YHQAT.kH7QcA68o.73J_tugw_4joKr73JoO2FvS_6xUt_Fm%26f%3dG9Px7F.KgN5o8c%26wP%3d3cNX6%26N7%3dYBVIX3VKX7UGX3%26B%3dFd9WqZedrC36EZ0cN0f6JY6YEA56Fa57E9B6pC9WFcgZGXhcobB7sb9btgAXpa88&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3dDXGa%26w%3dS%261%3dYJbL%26F%3dFYEXDbD%26L%3dsL7G4_Jdta_UN_Ibuc_SQ_Jdta_TSN8O.BF6L83p.52D_3sfq_Chp9lF16w_Jdta_TSvNBFDNASj1183PiCUAnBDkzN_Ibuc_TQNv68_36_Ibuc_TOK834550m75%265%3dxM6MnT.165%26A6%3dRJbDU%265K%3dEaCWDRCYDVBUDR%26s%3daoWJ8L6pUEaq3M6Ibr2BZH2l3nSFWI7C4F7D4rSF5LVmSq7DVHWE3n6HYrYl4F6n6LVF&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/r?q=Or%3d87OsI_5vVp_F6_uqfu_56_5vVp_EAf6qS.hCnDoI3.8rC_5vVp_EAi_HdxS_RsJrK.nNsN_5vVp_EA_uqfu_66_5vVp_EaB_HdxS_SqP4GBN7FD_MTsc_Xd-_HdxS_RIS_uqfu_643Q_uqfu_5V_5vVp_Ea1_HdxS_SqKy_HdxS_RIBq_HdxS_SqK4_HdxS_Sn-6e_HdxS_SqS6O__oXl_HdxS_RI_MTsc_Xg-J_5vVp_Eat_HdxS_RsT1WJS_uZ_5vVp_EAyMBT6OARxQFLxWCN_uO0bznPqP%263%3dFa7Z%26q%3dHxI985.D6d1nrO%26lI%3dDdCQG%26G%3d4%26D%3dKdCY%262%3dZ0RJXCQ%267%3dV0YIaAZJXA&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=A%3d7cNh%26p%3dX%268%3dfCgS%26M%3d9dLe7gK%26S%3dlQDN_vxmx_7h_ByWw_Ln_vxmx_6muYgeyc.iJuGpP0.AsJ_ByWw_Lnv%26A%3d7SwSwZ.rBD%26Gw%3dXSh5a%26DQ%3d6gLc5X9e8uLe5bKa5X%262%3dYC0KZedvd8APBeCRZAaQgAbv9f0OCB0Lae8QBe8Qc6cufi8SZeBKa6XSC80w0ifL&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

