
   

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

                                                                                                                                  Al personale 

     All’albo 

                                                                                                                                 I.C. Traiano 

            p.c. DSGA 

 

OGGETTO: Sciopero del 27 marzo 2026 

 

Si comunica che è stato indetto lo sciopero di cui all’oggetto. In base all’accordo del 2 dicembre 2020 art. 3 

co 4, il personale è invitato a rendere dichiarazione volontaria di adesione, non adesione, decisione non ancora 

maturata al riguardo: 

 

 
 

Pertanto, in mancanza di comunicazione scritta da parte del dipendente, si intenderà che lo stesso non 

abbia ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 

 

                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

                                                                      Dott.ssa Ph.D. Paola Toto 

             

 

 

La locandina/avviso del sindacato proclamante ed altre sigle aderenti è visualizzabile al seguente link: 

 

https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 

 

Roma, 24/03/2026 

 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

AMBITO TERRITORIALE N.10    

ISTITUTO COMPRENSIVO “MARCO ULPIO TRAIANO” 

Via di Dragone, 445 - 00126 Roma (RM)  Tel.06/5219617 Fax 0652319301 

E-mail  rmic83600p@istruzione.it - rmic83600p@pec.istruzione.it - www.ictraiano.edu.it 

C.F. 97197520584  -  Cod. Mecc. RMIC83600P 

Codice IPA: istsc_rmic83600p  Codice F.E.: UFR4MA 

 

RMIC83600P - AB7EE36 - CIRCOLARI - 0000187 - 24/03/2026 - PERS - U
RMIC83600P - AB7EE36 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005976 - 24/03/2026 - II.10 - U

Firmato digitalmente da PAOLA TOTO
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