DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI D.P.R. 445/2000 E LEGGE 136 DEL 13 AGOSTO
2010 “TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI”

11 sottoscritto Cristian Nocco

Codice fiscale NCCCST70MO6ES06V

Nato il 06/08/1979 a LECCE  (_ LE)

In qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE

Dell’impresa Arcobaleno Cooperativa Sociale Tuscolana di Solidareta

Con sede legale a Frascati (RM) in via San Francesco d’Assisi, 3

Cod. fiscale n. 92001090585 Partita IVA n. 02147191007

consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita
dei movimenti finanziari previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010, relativi ai pagamenti di forniture e

servizi effettuati a favore dell’ Amministrazione in indirizzo

DICHIARA

X che gli estremi identificativi dei conti correnti “dedicati” ai pagamenti nell’ambito delle
commesse pubbliche sono i seguenti:
conto corrente n. 1827 aperto presso BLU BANCA di Frascati (RM)
IBAN: IT9300344139100CC0180001827

la ditta evidenzia che le persone delegate ad operare su tale/i conto/i sono:
1) Cristian Nocco, nato/a a Lecce (_ LE ) il 06/08/1979

Cod. Fiscale NCCCST79MO06E506V

2) , nato/a ( )il
Cod. Fiscale ;

(si precisa che in caso la ditta utilizzi ulteriori conti correnti e altre persone siano delegate ad

operare su tali conti correnti, vige I’obbligo di comunicarli tutti)

X che la ditta utilizzera per tutte le proprie transazioni relative alle commesse pubbliche il/i conto/i

corrente/i dedicato/i sopra indicato/i, comprese le transazioni verso i propri subcontraenti.

Frascati, 20/10/2025

Firmato digitalmente da:
Cristian Nocco
Data: 20/10/2025 09:55:13
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CAMERA DI COMMERCIC INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI ROMA
- UFFICIO REGISTRO DELLE IMPRESE -

CERTIFICATO DI ISCRIZIONE NELLA SEZIONE ORDINARIA
DATI IDENTIFICATIVI DELL'IMPRESA
Codice fiscale e numerc d'iscrizione: 92001090585

del Registro delle Imprese di ROMA
data di iscrizione: 19/02/1996

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA

SOCIALE il 30/07/2018
Iscritta nella sezione autonoma del TITOLARE EFFETTIVO il 04/12/2023

Data ultimo aggiornamento il 06/12/2024
Iscritta con numero Repertorio Economico Amministrativo RM-503488 il 22/11/1982
Denominazione: ARCOBALENQ COQPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI SOLIDARIETA'
Forma giuridica: SCCIETA' COOPERATIVA

Sede:
FRASCATI (RM) VIA SAN FRANCESCO D'ASSISI, 3 CAP 00044

Domicilio digitale/PEC: ARCOBALENQOCOOPEPEC.CGN.IT
Costituita con atto del 12/10/1982

Durata della societd:
data termine: 31/12/2035

[4

Oggetto Sociale:

4.1 CONSIDERATA L'ATTIVITA' MUTUALISTICA DELLA SOCIETA', COSI' COME DEFINITA
ALL'ARTICOLO PRECEDENTE, NONCHE' I REQUISITI E GLI INTERESSI DEI SOCI COME PIU'
OLTRE DETERMINATI, LA COOPERATIVA HA COME OGGETTO: GESTIRE SERVIZI
SOCIO-SANITARI ED EDUCATIVI FINALIZZATI ALLA PROMCZIONE UMANA E ALLA
INTEGRAZICNE SOCIALE DEI CITTADINI, COME INTERESSE GENERALE DELLA COMUNITA'. SI
PROPONE QUINDI DI SVOLGERE ATTIVITA' A FAVORE DI ANZIANI, MINORI, HANDICAPPATI,
DISADATTATI, TOSSICOCDIPENDENTI, ALCOQOLISTI ED EMARGINATI IN GENERE PER
PREVENIRE LA ISTITUZIONALIZZAZIONE FAVORENDONE LA PREVENZIONE, LA DIAGNOSI
PRECOCE, LA RIABILITARZIONE, L'INTEGRAZIONE SOCIALE E CULTURALE. LA COOPERATIVA
SI PROPONE PERTANTO DI SVOLGERE IN MODO ORGANIZZATO QUALSIASI ATTIVITAT
FINALIZZATA ALLA QUALIFICAZICONE MORALE, CULTURALE, PROFESSIONALE E MATERIALE,
NONCHE' ALL'INSERIMENTC SOCIALE DI CHIUNQUE, TROVANDOSI IN STATO DI BISOGNO,
HANDICAP O EMARGINAZIONE, IN QUALSIASI FORMA CHIEDE DI USUFRUIRNE, CIO'
ATTRAVERSO L'UTILIZZQ E LA STABILE ORGANIZZAZIONE DELLE RISORSE FISICHE,
MATERIALI E MORALI DEI SOCI E DEI TERZI, CHE A QUALSIASI TITQLO -
PROFESSIONALE, DI VOLONTARIATO Q QUALI UTENTI - PARTECIPINO, NELLE DIVERSE
FORME, ALLA ATTIVITA' DELLA CQOPERATIVA, A TALE SCOPQ, LA COOPERATIVA POTRA'
ISTITUIRE E GESTIRE, ANCHE PER CONTO TERZI, OPPORTUNE STRUTTURE QUALI
AMBULATQORI, MENSE, CENTRI DIURNI, CENTRI RICREATIVI, CULTURALI E SOCIALI E
ASILI NIDO. INOLTRE POTRA' ISTITUIRE E GESTIRE ATTIVITA' DI FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTC PROFESSIONALE, PER I PROPRI SOCI E NON NEL SETTORE
SOCIQO-SANITARIO. 1IN PARTICOLARE 1A SOCIETA' SI PROPONE DI: A - CURARE ED
ASSISTERE, ANCHE A DOMICILIO, IL SOGGETTO ANZIANO, HANDICAPPATO,
TOSSICODIPENDENTE, ALCOOQOLISTA E COMUNQUE SOGGETTI IN CONDIZIONI DI BISOGNO, AL
FINE DI PERMETTERE UN LORO VALIDQ INSERIMENTO NEL CONTESTO SOCIALE, ANCHE
ATTRAVERSO L'ATTIVITA' LAVQRATIVA DA LORQ PRESTATA NELL'AMBITQO DELLA
COOPERATIVA E PREDISPONENDQ ANCHE UN SERVIZIO DI APPOGGIQO ALLE FAMIGLIE DEI
MEDESIMI. B - ATTUARE UN SERVIZIQ DI ATTIVITA' PSICO-PEDAGOGICO E SOCIALE,
INFERMIERISTICO, DI TERAPIE FISICHE E MOTORIE, DI ORTOFONIA, LOGOPEDIA E
AUDICMETRIA C COMUNQUE ATTINENTI ALLE PROFESSIONI PARAMEDICHE. C - ISTITUIRE E
GESTIRE CENTRI DI ACCOGLIENZA, PICCOLE COMUNITA' DI CONVIVENZA E SIMILI NELLE
FORME E NEI MODI RITENUTI UTILI AL RAGGIUNGIMENTQO DELLO SCOPO SOCIALE. D -
PROMUOVERE INIZIATIVE DIVULGATIVE NEL TERRITORIO TUSCOLANO QUALI RICERCHE,
DIBATTITI, STUDI, PER FAVORIRE LA CONOSCENZA E LA SOLIDALE PARTECIPAZIONE DELLA
BASE SOCIALE AI PROBLEMI DELL'EMARGINAZIONE. E - CONTRIBUIRE CON OPPORTUNE
CONVENZIONI O GARE DI APPALTO, A DELLE INIZIATIVE, DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI,
ANALOGHE O AFFINI AGLI SCOPI DELLA COOPERATIVA MEDESIMA. LA CQOPERATIVA POTRA'
PARTECIPARE A PUBBLICI APPALTI. F - ATTUARE OGNI ALTRA ATTIVITA' COMUNQUE
FINALIZZATA Al PERSEGUIMENTQ DELLO SCOPQ SOCIALE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI
ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE OPERAZIONI CONTRATTUALI DI NATURA IMMOBILIARE,
MOBILIARE, INDUSTRIALE E FINANZIARIA PURE NECESSARIE OD UTILI ALLA

Il Conservatore
+ Dott.ssa Barbara Cavalii
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REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI E COMUNQUE, SIA DIRETTAMENTE CHE 2
INDIRETTAMENTE, ATTINENTI AJI MEDESIMI. 4.2 LA COOPERATIVA POTRA' COMPIERE .
TUTTI GLI ATTI E NEGOZI GIURIDICI NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI
SCOPI SOCIALI; POTRA', INOLTRE, EMETTERE OBBLIGAZIONI ED ALTRI STRUMENTI
FINANZIARI ED ASSUMERE PARTECIPAZIONI IN ALTRE IMPRESE A SCOPO DI STABILE
INVESTIMENTO E NON DI COLLOCAMENTO SUL MERCATO. 4.3 LA COOPERATIVA PUO®
RICEVERE PRESTITI DA SOCI, FINALIZZATI AL RAGGIUNGIMENTCO DELL'OGGETTO SOCIALE,
SECONDO I CRITERI ED I LIMITI FISSATI DALLA LEGGE E DAI REGOLAMENTI. LE
MODALITA' DI SVOLGIMENTO DI TALE ATTIVITA' SONO DEFINITE CON APPOSITO
REGOLAMENTO APPROVATO DALL'ASSEMBLEA SOCIALE, 4.4 LA COQPERATIVA PUO' ADERIRE
AD UN GRUPPO COOPERATIVO PARITETICO AI SENSI DELL'ART.2545 SEPTIES C.C. 4.5 LA
COOPERATIVA POTRA' ALTRESI' SVOLGERE ATTIVITA' DI: - PROCACCIAMENTO,
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE, IN OGNI SUO ASPETTO, DI SPETTACOLI E MANIFESTAZIONI
{ANCHE AUDIOTELEVISIVE) A CONTENUTO MUSICALE, ARTISTICQ, CULTURALE, SPORTIVC,
LUDICO-RICREATIVO E SOCIALE, COMPRESA L'INTERMEDIAZIONE TRA ORGANIZZATORI ED
ARTISTI; - PRODUZIONI, EDIZICNI E DISTRIBUZIONI MUSICALI, EDITQRIALI E
VIDEOGRAFICHE, COMPRESI FUMETTI, PERIODICI, RIVISTE, ETC., CON ESCLUSIONE DEI
QUOTIDIANI; - IDEAZIONE, REALIZZAZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DI SUPPORTI
CARTACEI, AUDIOVISIVI ED INFORMATICI (LOCANDINE, BROCHURES, CD, VIDEO,
AUDIOCASSETTE, DVD, ETC.) PER CAMPAGNE PUBBLICITARIE E PROMOZIONALI, LANCIO DI
ARTISTI, VIDEQ MUSICALI ED ALTRO, NONCHE' LA GESTIONE E LA TUTELA DELL'IMMAGINE
PUBBLICA DEGLI ARTISTI; - GESTIONE DI SALE PROVE E D'INCISIONE MUSICALE; -
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE, RICERCA E
PRODUZIONE DI STRUMENTI E MATERIALI EDUCATIVI, NONCHE' GESTIONE DI IMPIANTI
SPORTIVI, CENTRI DIURNI E NQTTURNI, CASE FAMIGLIA PER MINQORI, DISABILI,
ANZIANI, EXTRACOMUNITARI, TOSSICODIPENDENTI E DETENUTI; CENTRI DI
SOCIALIZZAZIONE, FORMAZIQONE, CURA, RIABILITAZIONE, ESCLUSA COMUNQUE QUALUNQUE
ATTIVITA' RISERVATA AI PROFESSIONISTI ISCRITTI IN ALBI; - GESTIONE DI BAR,
TAVOLE CALDE, RISTORANTI, PIZZERIE ED ATTIVITA' SIMILARI. 4,6 LA COQPERATIVA
POTRA' ALTRESI' SVOLGERE ATTIVITA' DI: - GESTIONE DI INTERVENTI DI FORMAZIONE
E DI CONSULENZA A FAVORE DI ASSOCIAZIONI, OPERATORI ECONOMICI, ORGANISMI SOCI,
ENTI PUBBLICI, UTENTI PRIVATI; - PROGETTAZIONE E GESTIONE DI CORSI E SEMINARI
DI FORMAZIONE RIVOLTI AI SOCI, AD UTENTI PRIVATI, PERSONALE DI QUALSIASI
LIVELLO DI AZIENDE PRIVATE O PUBBLICHE, DI ORGANIZZAZIONI ¢ ASSOCIAZIONT, DI
ENTI PUBBLICI E DI OGNI ORGANISMO CHE NE FACCIA RICHIESTA; - GESTIONE DI
INTERVENTI DI CONSULENZA PRESS0QO AZIENDE PRIVATE O PUBBLICHE, OQORGANIZZAZIONI,
ENTI PUBBLICI, ASSOCIAZIONI O OGNI ALTRO ORGANISMO CHE NE FACCIA RICHIESTA; -
PRCMOZIONE DI INIZIATIVE IMPRENDITQRIALI, SQPRATTUTTQO SE RIVOLTE A GIQVANI IN
CERCA DI PRIMA OCCUPAZIONE, FASCE SOCIALI DEBOLI OPPURE CARATTERIZZATE DALL USO
DI MODELLI ORGANIZZATIVI AVANZATI, NUOVE TECNOLOGIE, O CHE SI INSERISCONO IN
AREE DI ATTIVITA' INNOVATIVE; - REALIZZAZIONE DI PROGETTI INTERNAZIONALI DI
SVILUPPO E COOPERAZIONE, NEL QUADRC DI PROGRAMMI BILATERALI PROMOSSI DA
ORGANISMI INTERNAZIONALI; - PRODUZIONE E/0 LA COMMERCIALIZZAZIONE DI
ATTREZZATURE, STRUMENTAZIONI, PACCHETTI E SUPPORTI DIDATTICI IN QUANTO
INTEGRANTI DEL SERVIZIQ DI FORMAZIONE E CONSULENZA; - PROMQZIQONE DI SPECIFICHE
INIZIATIVE VOLTE ALL INSERIMENTO SOCIALE ED AL LAVORO DI PERSONE SVANTAGGIATE
QUALI, AD ESEMPICO, MA NON LIMITATAMENTE, DISABILI, TOSSICODIPENDENTI ED EX
TOSSICODIPENDENTI, CARCERATI ED EX CARCERATI, MALATI PSICHICI, MINORI IN
SITUAZIONI DI DIFFICOLTA', INVALIDI FISICI, ETC.; - GESTIRE ATTIVITA'
SCOLASTICHE, FORMATIVE E DIDATTICHE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AI PERCORSI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE RIVOLTI A GIOVANI NEL CUI AMBITO SI
REALIZZA ANCHE L ASSOLVIMENTO DELL OBBLIGO DI ISTRUZIONE. 4.7 LA COQPERATIVA
POTRA' ALTRESI' SVOLGERE ATTIVITA' DI: - GESTIONE DI SERVIZI E SPAZI, LOCALI,
STRUTTURE O ISTITUTI DI TIPQ SANITARIO E/Q PARASANITARIO; - ATTURZIONE E
MANTENIMENTO DI PIANI DIAGNOSTICI, TERAPEUTICI E RIABILITATIVI, CON EQUIPE
SPECIALIZZATE IN ORGANICQO ALLA COOPERATIVA, A LIVELLQ INDIVIDUALE E/Q DI
GRUPPO, CONCORDATI SIA CON LE AZIENDE SANITARIE, SIA CON ALTRI SOGGETTI
PUBBLICI O PRIVATI; - STUDIQ, PROMOZIONE, COLLOCAZIONE E ATTUAZIONE, SIA
PRESSO SOGGETTI PUBBLICI CHE PRIVATI, DI PROGETTI ASSISTENZIALI E/O DI RICERCA
RELATIVI ALLE ATTIVITA' E AI COMPITI SANITARI E/Q PARASANITARI CHE SIANO UTILI
A MIGLIORARE ED INCENTIVARE IL BENESSERE PERSONALE E SOCIALE, LA RICERCA DELLA
CURA/GUARIGIONE, LA RIDUZIONE O L'ELIMINAZIONE DELLA
MALATTIA/PATOLOGIA/PSICOPATOLOGIA. TALI PROGETTI HANNO LO SCOPO DI INCENTIVARE:
IL PERFEZIONAMENTO DI PERCORSI ASSISTENZIALI, A SOGGETTI PUBBLICI E/0 PRIVATI,
PROPRI DELLA MEDICINA GENERALE, DELLA PSICOLOGIA E DELLA PSICOTERAPIA, DELLA
CONSULENZA E DEL SOSTEGNO PSICOLOGICO, DELLA PSICHIATRIA E NEUROPSICHIATRIA,
DELLA RIABILITAZIONE LOGOPEDICA E DELLA NEURQPSICOMOTRICITA'; IL MIGLIOQRAMENTO
DELLA QUALITA' DEGLI INTERVENTI SPECIALISTICI ANCHE ATTRAVERSO LA UTILIZZAZIONE
DI INDICI DI QUALITA' E DI PROTOCOLLI ASSISTENZIALI (LINEE GUIDA DIAGNOSTICHE E
TERAPEUTICHE) ; LA PROMOZIONE DI ATTIVITA' SPECIALISTICHE SANITARIE E
PARASANITARIE CON L'USQ DI INIZIATIVE DI SCREENING, VALUTAZIQONI DIAGNOSTICHE E
PSICODIAGNOISTICHE, VISITE SPECIALISTICHE AD OPERA DI PERSONALE QUALIFICATO E
CON TITOLO ADEGUATO E NEL RISPETTC DELLE ATTUALI NORMATIVE DI LEGGE, ATTIVITA®
DI EDUCAZIONE SANITARIA; LA CREAZIONE E/O PARTECIPAZIONE A RICERCHE E STUDI
EPIDEMIOLOGICI, DI SETTORE E/O SPERIMENTALI AUTOCOMMISSIONATI E COMMISSIONATI
DA ENTI PUBBLICI O PRIVATI, CON VALORE DI PUBBLICAZIONE DIVULGATIVA E/O
SCIENTIFICA, A LIVELLO LOCALE E SUL TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE E

Il Conservatore
 Dott.ssa Barbara Cavalli
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INTERNAZIONALE; LA PROMOZIONE DI ATTIVITA' FORMATIVE E DIDATTICHE IN MATERTA DI  Zh Egggm‘*“""‘mm‘“

PREVENZIONE, BENESSERE, CURA, PSICOEDUCAZICNE, ATTIVITA' OLISTICHE, ETC;
L'EVENTUALE ORGANIZZAZIONE, ANCHE UTILIZZANDO EQUIPE MEDICHE E SPECIALISTICHE
ESTERNE ALLA COOPERATIVA (AD ESEMPIO PSICOLOGI, PSICOTERAPEUTI, PSICHIATRI,
NEUROPSICHIATRI INFANTILI, NEUROLOGI, PEDIATRI, GINECOLOGI, URCLOGI, NEFROLOGI,
MEDICI/BIOLOGI NUTRIZIONISTI, CARDIOLOGI, LOGOPEDISTI, NEUROPSICOMOTRICISTI,
RIABILITATORI PSICHIATRICI, RIABILITATORI MOTORI, TERAPISTI OCCUPAZIQNALI,
EDUCATORI, ETC.). 4.8 LA COQOPERATIVA POTRA' ALTRESI': - ESPLICARE E
PROMUOOVERE OGNI ATTIVITA' INTESA A POTENZIARE E FAVORIRE L'INCREMENTO EDILIZIQ
ABITATIVO, INSERITC IN CONTESTI URBANI CHE TENGANC CONTO DELLE NECESSITA' DELLA
COMUNITA'; - PROMUOVERE L APPLICAZIONE DA PARTE DEGLI ENTI ADERENTI DEL RATING
ASSOCIATIVO MUTUALISTICO, ATTRAVERSO LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE, MONITORAGGIO E
VIGILANZA IN CONFORMITA' ALLE DIRETTIVE DI CONFCOOPERATIVE NAZIONALE, DI
CONFCOOPERATIVE HABITAT NAZIONALE E DI CONFCOOPERATIVE LAZIO; - PROMUOVERE L
APPLICAZIONE DEI PRINCIPI CONTENUTI NELLA CARTA DELL HABITAT DI
CONFCOOPERATIVE; - PROVVEDERE, NEL TERRITORIQ DI RIFERIMENTO, ALLA
COSTITUZIONE DEI COMITATI INTERFEDERATIVI; - CREARE, GESTIRE E PROMUOVERE
STRUTTURE ABITATIVE PER UTILIZZC TEMPORANEQ E/C A MEDIA PERMANENZA DI HOUSING
E/O COHOUSING SOCIALE, D ACCOGLIENZA PER ANZIANI AUTONOMI O SEMI-AUTONOMI CHE
NECESSITANO DI SUPPORTO E DI CONTRASTO ALLA SOLITUDINE, FAMIGLIE O ADULTI IN
SITUAZIONE DI FRAGILITA' TEMPORANEA, SINGOLI O NUCLEI CHE RICERCANO UNA
SOLUZIONE ABITATIVA INSERITA IN UN CONTESTO DI COMUNITA'. LA COOPERATIVA
SOCIALE SI PROPONE, SENZA FINALITA' DI LUCRO, MA CON FINALITA' MUTUALISTICHE
SECONDO LE NORME DEL D.L.C.P.S. 14-12-1947 N.1577 E SUCCESSIVE MODIFICAZIQNI E
DELLA LEGGE 381 DEL 08/11/1991, DI PERSEGUIRE INTERESSI GENERALI DELLA
COMUNITA' VOLTI ALLA PROMOZIONE UMANA E ALL INTEGRAZIONE SOCIALE DEI CITTADINI
ED IN SPECIFICO DI FAVORIRE E PROCURARE MIGLIORI CONDIZIONI DI VITA E DI LAVORO
A PERSONE CHE TROVANO DIFFICOLTA' A REPERIRE UNA DIGNITOSA SISTEMAZIONE
ABITATIVA, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI CITTADINI CON DIFFICOLTA' ECONOMICHE,
SOCIALI E ANCHE IMMIGRATI. LA COOPERATIVA POTRA' OPERARE ANCHE CON TERZI. -
GESTIRE SERVIZI DI OSPITALITA', DI ACCOGLIENZA ED ALLOGGIO A FAVORE DI ITALIANI
E STRANIERI, ANCHE IMMIGRATI E/O CON SVANTAGGIO ECONOMICO, UTILIZZANDO IMMOBILI
IN PROPRIETA', IN AFFITTO, IN COMODATO, IN CONCESSIONE O CON ALTRE MODALITA'

PREVISTE DALLA LEGGE; -~ REALIZZARE PROGRAMMI DI INSEDIAMENTI ABITATIVI, SIA IN
AMBIENTI URBANI CHE RURALI, QUALIFICABILI COME COHOUSING O COMUNQUE ISPIRATI AI
PRINCIPTI DEL COHOUSING; - PERSEGUIRE UN APPROCCIC SOSTENIBILE E SOLIDALE AL -

TEMA DELL ABITARE, ATTRAVERSO 1 IMPIEGO DI TECNICHE DI BICEDILIZIA AD ELEVATO
RISPARMIQ ENERGETICO, L UTILIZZAZIONE COMUNE DI SPAZI ESTERNI ELOCALI, IL MUTUO
AIUTO TRA GLI ABITANTI DEGLI INSEDIAMENTI REALIZZATI; -~ SVILUPPARE UNA
CONVIVENZA PACIFICA E ALLO STESSO TEMPO COESA NEGLI INSEDIAMENTI ABITATIVI
COSTRUITI, RICERCANDO I INTEGRAZIONE CON LA COMUNITA' .LOCALE GIA' ESISTENTE; -
GESTIRE GLI SPAZI COMUNI DEL COHOUSING, UNA VOLTA ULTIMATI, PER ATTIVITA'
PUBBLICHE E PRIVATE, RIVOLTE ANCHE A PERSONE NON FACENTI PARTE DELLA
COOPERATIVA, AVENTI FINALITA' CULTURALI, EDUCATIVE, DI PROMOZIONE SGCIALE,
LUDICO-RICREATIVE E DI ECONOMIA SOLIDALE,

Il Conservatore
/"y Dott.ssa Barbara Cavalli

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
Soggetto che esercita il controllo contabile: REVISORE LEGALE

- CONSIGLIO DI AMMINISTRAZICONE
numero componenti in carica: 5
dal 15/11/2022

= COLLEGIO SINDACALE

numero effettivi: 3

numerc supplenti: 1

durata in carica per 3 ESERCIZI
dal 21/12/2023

INFORMAZIONI SULLC STATUTO

Poteri da Statuto:

GLI AMMINISTRATORI SONOQ INVESTITI DEI PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE DELLA
SOCIETA', ESCLUSI SOLO QUELLI RISERVATI ALLA DECISIONE DEI SOCI DALLA LEGGE.
GLI AMMINISTRATORI PQOSSONQ DELEGARE PARTE DELLE PROPRIE ATTRIBUZIONI, AD
ECCEZIONE DELLE MATERIE PREVISTE DALL'ART. 2381 C.C., DEI POTERI IN MATERIA DI
AMMISSIONE, RECESSQ ED ESCLUSIQONE DEJ SOCI E DELLE DECISION]I CHE INCIDONO SUI
RAPPORTI MUTUALISTICI CON I SOCI , AD UNO O PIU' DEI SUOI COMPONENTI, OPPURE AD
UN COMITATQO ESECUTIV(O FORMATQ DA ALCUNI DEI SUQI COMPONENTI, DETERMINANDONE IL
CONTENUTQ, I LIMITI E LE EVENTUALI MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA.

OGNI 180 GIORNI GLI ORGANI DELEGATI DEVONO RIFERIRE AGLI AMMINISTRATORI E AL
COLLEGIC SINDACALE SUL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTIONE E SULLA SUA PREVEDIRILE
EVOLUZIONE, NONCHE' SOLLE OPERAZIONI DI MAGGIQOR RILIEVQ, IN TERMINI DI
DIMENSICNI O CARATTERISTICHE, EFFETTUATE DALLA COOPERATIVA E DALLE SUE
CONTRCLLATE.
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GLI AMMINISTRATORI, QUALORA LO RITENGANO OPPORTUNO PER MIGLIORARE LA QUALITA' E zi\ ameradi Commercio

L'EFFICACIA DEI SERVIZI FORNITI DALLA COOPERATIVA, POTRANNO ISTITUIRE APPOSITI e
COMITATI SCIENTIFICI, DETERMINANDONE, CON APPOSITA DELIBERA, L'ORDINAMENTC E LE
RELATIVE MANSIONI.

IL PRESIDENTE DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO HA LA RAPPRESENTANZA DELLA COOPERATIVA
DI FRONTE AI TERZI E IN GIUDIZIO. IL PRESIDENTE PERCI E' AUTORIZZATO A
RISCUQTERE, DA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O DA PRIVATI, PAGAMENTI DI OGNI NATURA
ED A QUALSIASI TITOLC, RILASCIANDONE LIBERATORIE QUIETANZE.

ESS0 PUOC' COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE RIENTRANO NELL'OGGETTO SOCIALE. PUQ',
INOLTRE, APRIRE ED UTILIZZARE CONTI CORRENTI BANCARI, RICHIEDERE ED UTILIZZARE
AFFIDAMENTI BANCARI E/O PRESSQ ISTITUTI FINANZIARI.

ESS0O HA ANCHE LA FACOLTA' DI NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E
PASSIVE RIGUARDANTI LA SOCIET DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA E
AMMINISTRATIVA, ED IN QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZICONE.

IN CASO DI ASSENZA O DI IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE, TUTTI I POTERI A LUI
ATTRIBUITI SPETTANO AL VICE PRESIDENTE.

IL PRESIDENTE, PREVIA APPOSITA DELIBERA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, POTRA'
CONFERIRE SPECIALI PROCCURE, PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, AD ALTRI
AMMINISTRATORI OPPURE AD ESTRANEI, CON L'OSSERVANZA DELLE NORME LEGISLATIVE
VIGENTI AL RIGUARDO.

Clauscle di recesso:

OLTRE CHE NEI CASI PREVISTI DALLA LEGGE, PUQO' RECEDERE IL SOCIOQO:

A) CHE ABBIA PERDUTQ I REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE, IN BASE ALL'ART. S
DELLQ STATUTO SOCIALE;

B) CHE NON SI TRCVI PIU' IN CONDIZIONE DI COOPERARE ALL'ATTUAZIONE DEGLI SCQOPI
SOCIALI,

SPETTA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CONSTATARE SE RICORRONOQ I MOTIVI CHE, A
NORMA DELLA LEGGE E DEL PRESENTE STATUTO LEGITTIMINQ IL DIRITTC DI RECESSO. IL
RECESSO DEVE ESSERE ANNOTATO NEL LIBRO DEI SOCI.

IL DIRITTO DI RECESSQO E' ESERCITATO MEDIANTE LETTERA RACCOMANDATA CHE DEVE
ESSERE SPEDITA ENTRO QUINDICI GIORNI DALL'ISCRIZIONE NEL REGISTRO DELLE IMPRESE
DELLA DELIBERA CHE LO LEGITTIMA, CON L'INDICAZIONE DELLE GENERALITA' DEL SOCIO
RECEDENTE E DEL DOMICILIC PER LE COMUNICAZIONI INERENTI AL PROCEDIMENTO. SE IL
FATTO CHE LEGITTIMA IL RECESSQ E' DIVERSO DA UNA DELIBERAZIQONE, ESSO E'
ESERCITATC ENTRO TRENTA GIORNI DALLA SUA CONOSCENZA DA PARTE DEL SOCIO. -
IL RECESSO NON PUQC' ESSERE ESERCITATO E, SE GIA' ESERCITATQ, E' PRIVQ DI

L}

EFFICACIA, SE, ENTRO NOVANTA GIORNI, LA SOCIETA' REVOCA LA DELIBERA CHE LO 3
LEGITTIMA OVVEROC SE E' DELIBERATO LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA'. g8
SPETTA ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO CONSTATARE, ENTRO SESSANTA GIORNI DALLA -
COMUNICAZIONE DI RECESSO, SE RICORRANO 1 MOTIVI CHE, A NORMA DELLA LEGGE E DELLO & &
STATUTO, LEGITTIMING IL RECESSO. SE NON SUSSISTONO I PRESUPPOSTI DEL RECESSO, & &
L'ORGANO AMMINISTRATIVO DEVE DARNE IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL SOCIO, CHE ENTRO S %
60 GIORNI DAL RICEVIMENT(Q DELLA COMUNICAZIONE, PUQ' PROPORRE QOPPOSIZIONE INNANZI ~ €
IL TRIBUNALE. 8
IL RECESS0O HA EFFETTO PER QUANTO RIGUARDA IL RAPPORTO SOCIALE DALLA e

COMUNICAZIONE DEL PROVVEDIMENTO DI ACCOGLIMENTO DELLA DOMANDA.

PER I RAPPORTI MUTUALISTICI TRA SOCIO ORDINARIO E SOCIETA', IL RECESSO HA
EFFETTO CON LA CHIUSURA DELL'ESERCIZIO IN CORSQO, SE COMUNICATC TRE MESI PRIMA,
E, IN CASO CONTRARIC, CON LA CHIUSURA DELL'ESERCIZIO SUCCESSIVO. TUTTAVIA,
L'ORGANO AMMINISTRATIVQ POTRA', SU RICHIESTA DELL'INTERESSATO, FAR DECORRERE
L'EFFETTO DEL RECESSO DALLA COMUNICAZIONE DEL PROVVEDIMENTO DI ACCOGLIMENTO
DELLA DOMANDA.

1L RECESSO NCON PUO' ESSERE PARZIALE.

OLTRE CHE NEI CASI PREVISTI DALL'ART. 2437 C.C.,, AI SQCI SQVVENTQRI IL DIRITTQ
DI RECESSO SPETTA QUALORA SIA DECORSC IL TERMINE MINIMC DI DURATA DEL
CONFERIMENTO STABILITO DALLA DECISIONE DEI SOCI IN SEDE DI EMISSIONE DELLE QUOTE
A NORMA DE], PRECEDENTE ARTICOLO.

AT SOCI SOVVENTORI NON SI APPLICANC LE DISPOSIZIONI CONCERNENTI I REQUISITI DI
AMMISSIONE E LE CAUSE DI INCOMPATIBILITA' PREVISTE PER I SOCI COOPERATORI.

Clausole di esclusione:

L'ESCLUSIONE PUQ' ESSERE DELIBERATA DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO, OLTRE CHE NEI
CASI PREVISTI DALLA LEGGE, NEI CONFRCONTI DEL SOQCIO:

A) NON E' PIU' IN GRADO DI CONCORRERE AL RAGGIUNGIMENTC DEGLI SCOPI SOCIALI
OPPURE CHE HA PERDUTO I REQUISITI PER L'AMMISSIONE;

B) CHE IN QUALUNQUE MODO DANNEGGIA MORALMENTE O MATERIALMENTE LA SOCIETA',
OPPURE FOMENTA DISSIDI @ DISORDINI TRR I SOCI;

C} CHE SVOLGE ATTIVITA' IN CONTRASTO O CONCORRENTE CON QUELLA DELLA SQCIETA';
D} CHE NON OSSERVA LE DISPOSIZIONI CONTENUTE NELLQ STATUTO O NEL REGOLAMENTO
INTERNQ PREVISTO DALL'ART. 31 DELLO STATUTC SOCIALE OPPURE LE DELIBERAZIONI
LEGALMENTE PRESE DAGLI ORGANI SOCIALI COMPETENTI;

E} CHE, SENZA GIUSTIFICATI MOTIVI, ON ADEMPIE PUNTUALMENTE GLI OBBLIGHI ASSUNTI
A QUALUNQUE TITOLO VERSO LA SOCIETA'.

NEI CASI INDICATI ALLE LETTERE D) ED E) IL SOCIO INADEMPIENTE DEVE ESSERE
INVITATC, A MEZZ0 LETTERA RACCOMANDATA, A METTERSI IN REGOLA E L'ESCLUSIONE
POTRA' AVER LUQGO S0LO TRASCORSO UN MESE DAL DETTQ INVITO E SEMPRECHE' IL SOCIO
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RESTI INADEMPIENTE. 2D\ St onesde
CONTRO LA DELIBERAZIONE DI ESCLUSIONE IL SOCIO PUO' PROPORRE OPPOSIZIONE AL

TRIBUNALE, NEL TERMINE DI SESSANTA GIORNI DALLA COMUNICAZIONE. LO SCIOGLIMENTO

DEL RAPPORTO SOCIALE DETERMINA ANCHE LA RISOLUZIONE DEI RAPPORTI MUTUALISTICI

PENDENTI .

L'ESCLUSIONE DIVENTA OPERANTE DALL'ANNOTAZIONE NEL LIBRO DEI SOCI, DA FARSI A

CURA DEGLI AMMINISTRATORI.

Modifiche statutarie - atti e fatti soggetti a deposito:
SI MODIFICANQ GLI ARTICOLI 27 E 28 DELLO STATUTO SOCIALE IN BASE AL D.L
220/2002.

ATTIVITA'

Attivita' prevalente esercitata dall'impresa:
SERVIZI A DOMICILIC DI TIPO SOCIO ASSISTENZIALI - FORMAZIONE

Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa: 01/01/198%

Attivita' esercitata nella sede legale:
SERVIZI A DOMICILIO DI TIPC SOCIO ASSISTENZIALI - FORMAZIONE

Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numerco lavoratori disabili: 0

ALBQ SOCIETA' COOPERATIVE

Iscritta con il numerc: Al117633

Data iscrizione: 16/03/2005%

Sezione: COOPERATIVA A MUTUALITA' PREVALENTE DI CUI AGLI ART. 2512 E SEG.
Categoria: COOPERATIVE SOCIALI

Categoria attivita esercitata: ALTRE COOPERATIVE-GESTIONE DI SERVIZI (TIPO A)
Numero totale soci: 39

TITOLARI DI CARICHE O QUALIFICHE

* NOCCO CRISTIAN (rappresentante dell'impresa)

nato a LECCE (LE) il 06/08/1979

codice fiscale: NCCCST79MOGES06V

- CONSIGLIERE data atto di nomina 15/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data di prima iscrizione: 22/11/2016

- PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE data atto di nomina 18/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 07/12/2022

Poteri:

CON VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 18.11.2022 VIENE CONFERITO IL

POTERE UNICO DI FIRMA AL PRESIDENTE ELETTO.

Il Conservatore
[

fa Dott.ssa Barbara Cavalli

* DONATI ANNA
nata a FRASCATI (RM) il 30/01/1960
codice fiscale: DNTNNAGOAT0D?73V
-~ CONSIGLIERA data atto di nomina 15/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI
- VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE data atto di nomina
18/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI
Data iscrizione: 07/12/2022

* MASSARA EMANUELA

nata a FRASCATI (RM) il 03/02/1981

codice fiscale: MSSMNL81B43D7733

- CONSIGLIERA data atto di nomina 15/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data di prima iscrizione: 22/11/2016

* FALESSI PAOLO

nato a FRASCATI (RM) il 17/05/19%66

codice fiscale: FLSPLAG6E17D773H

- CONSIGLIERE data atto di nomina 15/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 01/12/2022
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* FARINA GIORGIO

nato a FRASCATI (RM) il 08/05/1986

codice fiscale: FRNGRGBG6EOBD773B

- CONSIGLIERE data atto di nomina 15/11/2022
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 01/12/2022

* RICCI MARCO

nato a ROMA (RM) il 31/08/1960C

codice fiscale: RCCMRC60M31HSOLP

— SINDACO data atto di nomina 21/12/2023
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 18/03/2024

= PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE data atto di nomina 21/12/2023
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data di prima iscrizione: 22/06/2020

REGISTRC REVISORI LEGALI
n. 107010 del 25/11/1999
Rilasciata dall'ente MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

* TANNETTA FLORA

nata a CASSINQ {(FR} il 22/12/1969

codice fiscale: NNTFLR69T62C034H

- SINDACA data atto di nomina 21/12/2023
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 18/03/2024

REGISTRO REVISORI LEGALI
n. 120511 del 19/04/2001
Rilasciata dall'ente MINISTERO DELL'ECCONOMIA E DELLE FINANZE

* BOCCI PAQLQ

nato a ROMA (RM) il 02/09/1%964

codice fiscale: BCCPLA64PJ2HS01V

- SINDACO data atto di nomina 21/12/2023
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 18/03/2024

REGISTRC REVISORI LEGALI
n. 103117 del 17/12/1999
Rilasciata dall'ente MINISTERQO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

* MASTRANGELO AMERICO

nato a PALESTRINA (RM) il 10/10/1972

codice fiscale: MSTMRC72R10G274Y

- SINDACO SUPPLENTE data atto di nomina 21/12/2023
durata in carica per 3 ESERCIZI

Data iscrizione: 18/03/2024

REGISTRO REVISORI LEGALI
n. 144859 del 30/05/2007
Rilasciata dall'ente MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

* QUADRINI DANIELE
nato a ARPINOQ (FR)} il 07/03/1971
codice fiscale: QDRDNL71C07A433G
- REVISORE LEGALE data atto di nomina 30/05/2025
presentazione il 02/07/2025
durata in carica per 3 ESERCIZI
Data iscrizione: 11/07/2025

REGISTRO REVISORI LEGALI
n. 156413 del 23/10/2009
Rilasciata dall'ente MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
REGISTRO REVISORI LEGALI
n. 156413 del 18/05/2023
Rilasciata dall'ente MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

SEDI SECONDARIE E UNITA' LOCALI

E.L\ Camera di Commarcio

=ik ROMa

It Conservatore

Dott.ssa Barbara Cavalli

i
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Carnera di Commercio

- Unita locale UFFICIO AMMINISTRATIVO " Roma

FRASCATI (RM) VIA SAN FRANCESCQO D'ASSISI, 3 CAP 00044

i

Attivita' esercitata:
UFFICI AMMINISTRATIVI.

Data apertura: 13/10/2006

- Unita locale SEDE OPERATIVA
ROMA (RM} VIALE GIORGIC MORANDI, 199 CAP 00155

Attivita' esercitata:
SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE EDUCATIVA PER PERSONE AFFETTE DA AUTISMC SVOLTO
DA PERSONALE ABILITATO

Data apertura: 01/08/2023

le notizie e i dati relativi ad atti depositati prima dell'entrata in vigore del
D.P.R. 7/12/1995, n. 581, possono risultare in estratto o in forma sintetica.

Il presente certificato riporta le notizie/dati iscritti nel Registro alla data
odierna.

Il presente certificato non puo' essere prodotto agli organi della pubblica
amministrazione ¢ ai privati gestori di pubblici servizi.

Apporre nr.bolli 5 di Euro 16,00 ciascuno
IL CONSERVATORE

Dott.ssa Barbara Cavalli

CERTIFICATO PRODOTTO TRAMITE IL SISTEMA INFORMATIVO AUTOMATIZZATCO PRESSO

PRATICHE.IT SRL
Indirizzo : PIAZZA DUCA D'AOSTA 12
20125 MILANC MI

1|l Conservatore
+ Dott.ssa Barbara Cavalli
L
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Documento n . T 611525895 estratto dal Registro Imprese in data 11/07/2025



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 611525895

estratto dal Registro Imprese in data 11/07/2025

Indice

1 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Oggetto sociale

Poteri da statuto

ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI
SOLIDARIETA'
Codice Fiscale 92001090585

1 Informazioni da statuto/atto COStItULIVO ........ccccoeeeeeeeeeririiinnnnnns 2
P22 AN 0 0] 4111 S] £ = 1o ] SRR 6
3 Sindaci, membri organi di controllo .............cooviiiiiiiiinieeeeen, 8
4 Attivita, albi ruoli € lICENZE .......cevviiiiiiiiiie e, 10
5 Sede ed unita’ locali in Provincia ..........cccceeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeiiiinnnns 10
6 ProtoColl0 EVASO ........ccevviiiiiiiiiiiiii e 11
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Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,

Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita’' di IMPRESA

SOCIALE,
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 12/10/1982
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

4.1 CONSI DERATA L' ATTI VI TA' MJTUALI STI CA DELLA SOCI ETA', COSI' COME
DEFI NI TA

ALL' ARTI COLO PRECEDENTE, NONCHE' | REQUISITI E GLI | NTERESSI DElI SCCI
COME Pl U

OLTRE DETERM NATI, LA COOPERATI VA HA COME OGGETTO - GESTI RE SERVI ZI

GLI AMM NI STRATORI SONO | NVESTI TI DEI PIU AWMPI POTERI PER LA GESTI ONE
DELLA

SOCI ETA', ESCLUSI SOLO QUELLI RI SERVATI ALLA DECI SI ONE DEI SOCI DALLA
LEGGE.

Gl AMM NI STRATORI POSSONO DELEGARE PARTE DELLE PROPRI E ATTRI BUZI ONI, AD
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Registro Imprese ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI
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Documento n . T 611525895 SOL.IDARlETA

estratto dal Registro Imprese in data 11/07/2025 Codice Fiscale 92001090585
durata della societa Data termine: 31/12/2035
scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/1983

Scadenza esercizi successivi: 31/12

sistema di amministrazione e Soggetto che esercita il controllo contabile: revisore legale
controllo contabile

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 1

Oggetto sociale 4.1 CONSI DERATA L' ATTIVITA' MJTUALI STI CA DELLA SOCI ETA', COSI' COMVE DEFINITA
ALL’ ARTI COLO PRECEDENTE, NONCHE | REQUISITI E GLI |INTERESSI DEI SOCI COMVE PIU
OLTRE DETERM NATI, LA COOPERATI VA HA COME OGGETTQ  GESTI RE SERVI ZI
SOCI O SANITARI ED EDUCATI VI FI NALI ZZATI ALLA PROMOZI ONE UMANA E ALLA
| NTEGRAZI ONE SOCI ALE DEI CI TTADINI, COME | NTERESSE GENERALE DELLA COMUNI TA'. SI
PROPONE QUINDI DI SVOLGERE ATTIVI TA' A FAVORE DI ANZIANI, M NCRI, HANDI CAPPATI,
DI SADATTATI, TOSSI CODI PENDENTI, ALCOCLI STI ED EMARG NATI | N GENERE PER
PREVENI RE LA | STI TUZI ONALI ZZAZI ONE FAVORENDONE LA PREVENZI ONE, LA Di AGNCSI
PRECOCE, LA RIABI LI TAZI ONE, L'|NTEGRAZI ONE SOCIALE E CULTURALE. LA COOPERATI VA
Sl PROPONE PERTANTO DI SVOLGERE | N MODO CRGANI ZZATO QUALSI ASI ATTI VI TA
FI NALI ZZATA ALLA QUALI FI CAZI ONE MORALE, CULTURALE, PROFESSIONALE E MATERI ALE,
NONCHE'  ALL' | NSERI MENTO SOCI ALE DI CHI UNQUE, TROVANDOSI | N STATO DI Bl SOGNO,
HANDI CAP O EMARGI NAZI ONE, | N QUALSIASI FORMA CHIEDE DI USUFRURNE.  CIO
ATTRAVERSO L' UTI LI ZZO E LA STABI LE ORGANI ZZAZI ONE DELLE R SORSE FI SI CHE,

MATERI ALl E MORALI DEI SOCI E DEI TERZI, CHE A QUALSIASI TITOLO -

PROFESSI ONALE, DI VOLONTARI ATO O QUALI UTENTI - PARTECI PINO, NELLE DI VERSE
FORME, ALLA ATTIVITA' DELLA COCPERATIVA. A TALE SCOPO, LA COCPERATI VA POTRA
I'STITU RE E GESTIRE, ANCHE PER CONTO TERZI, OPPORTUNE STRUTTURE QUALI
AMBULATORI, MENSE, CENTR DIURNI, CENTRI RICREATIVI, CULTURALI E SOCIALI E
ASILI NIDO. INOLTRE POTRA' |STITU RE E GESTIRE ATTIVITA' DI FORMAZI ONE E

AGG ORNAVENTO PROFESS| ONALE, PER | PROPRI SOCI E NON NEL SETTORE

SOCI O SANITARI Q. | N PARTI COLARE 1A SOCIETA'" S| PROPONE Di: A - CURARE ED
ASS| STERE, ANCHE A DOM CILI O, |L SOGGETTO ANZI ANO, HANDI CAPPATO,

TOSSI CODI PENDENTE, ALCOOLI STA E COMUNQUE SOGGETTI | N CONDIZIONI DI BI SOGNO, AL
FINE DI PERVETTERE UN LORO VALI DO | NSERI MENTO NEL CONTESTO SOCI ALE, ANCHE
ATTRAVERSO L' ATTI VI TA' LAVORATI VA DA LORO PRESTATA NELL' AVBI TO DELLA

COOPERATI VA E PREDI SPONENDO ANCHE UN SERVI ZI O DI APPOGG O ALLE FAM GLI E DEI
MEDESIM. B - ATTUARE UN SERVI ZIO DI ATTIVITA' PSI CO-PEDAGOG CO E SOCI ALE,

I NFERM ER! STI CO, DI TERAPIE FI S| CHE E MOTORIE, DI ORTOFONI A, LOGOPEDI A E

AUDI OVETRIA O COMUNQUE ATTI NENTI ALLE PROFESSI ONI PARAMEDI CHE.  C - | STITURE E
GESTIRE CENTRI DI ACCOGLIENZA, P CCOLE COMUNITA™ DI CONVI VENZA E SIM LI NELLE
FORME E NEI MODI RITENUTI UTILI AL RAGG UNG MENTO DELLO SCOPO SOCI ALE. D -
PROMUOVERE | NI ZI ATI VE DI VULGATI VE NEL TERRI TORI O TUSCOLANO QUALI RI CERCHE,
DIBATTITI, STUDI, PER FAVCR RE LA CONOSCENZA E LA SOLIDALE PARTECI PAZI ONE DELLA
BASE SOCI ALE Al PROBLEM DELL' EMARG NAZI ONE. E - CONTRI BUI RE CON OPPORTUNE
COWENZI ONI O GARE DI APPALTO, A DELLE INIZIATIVE, DI ENTI PUBBLICI E PRI VATI,
ANALOGHE O AFFINI AGLI SCOPI DELLA COOPERATI VA MEDESI MA. LA COOPERATI VA POTRA
PARTECI PARE A PUBBLICI APPALTI. F - ATTUARE OGNI ALTRA ATTIVI TA' COMUNQUE

FI NALI ZZATA AL PERSEGUI MENTO DELLO SCOPO SOCI ALE, NONCHE COMPI ERE TUTTI GLI
ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE OPERAZI ONI CONTRATTUALI DI NATURA | MVOBI LI ARE,

MOBI LI ARE, | NDUSTRI ALE E FI NANZI ARl A PURE NECESSARI E CD UTILI ALLA

REALI ZZAZI ONE DEGLI SCOPI SOCI ALl E COMUNQUE, SIA DI RETTAVENTE CHE

I ND| RETTAVENTE, ATTINENTI Al MEDESIM. 4.2 LA COOPERATI VA POTRA' CONPI ERE
TUTTI GLI ATTI E NEGOZI G URIDICl NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZI ONE DEGLI
SCOPI SOCI ALI; POTRA', |NOLTRE, EMETTERE OBBLI GAZIONI ED ALTRI STRUMENTI
FINANZI ARl ED ASSUMERE PARTECI PAZI ONI I N ALTRE | MPRESE A SCOPO DI STABI LE

I NVESTI MENTO E NON DI COLLOCAMENTO SUL MERCATO. 4.3 LA COOPERATI VA PUO

RI CEVERE PRESTITI DA SOCI, FINALIZZATI AL RAGG UNG MENTO DELL' OGGETTO SOCI ALE,
SECONDO | CRITERI ED | LIMTI FISSATI DALLA LEGGE E DAl REGOLAMENTI. LE

MODALI TA' DI SVOLGI MENTO DI TALE ATTIVI TA'" SONO DEFI NI TE CON APPCSI TO
REGOLAMENTO APPROVATO DALL' ASSEMBLEA SOCIALE. 4.4 LA COOPERATI VA PUO  ADERI RE
AD UN GRUPPO COCPERATI VO PARI TETI CO Al SENS| DELL' ART. 2545 SEPTIES C.C. 4.5 LA
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COOPERATI VA POTRA' ALTRESI' SVOLGERE ATTIVITA Di: - PROCACCI AMENTO,

ORGANI ZZAZI ONE E GESTIONE, I N OGNl SUO ASPETTO, DI SPETTACOLI E MANI FESTAZI ONI
(ANCHE AUDI OTELEVI SI VE) A CONTENUTO MUSI CALE, ARTI STI CO, CULTURALE, SPORTI VQ,
LUDI CO- Rl CREATI VO E SOCI ALE, COWMPRESA L' | NTERMEDI AZI ONE TRA ORGANI ZZATORI ED

ARTI STI; - PRODUZIONI, EDIZIONI E DI STRI BUZI ONI MUSI CALI, EDI TORIALI E
VI DEOGRAFI CHE, COWMPRESI FUMETTI, PERIODICI, RIVISTE, ETC., CON ESCLUSI ONE DEI
QUOTI DI ANI; - | DEAZI ONE, REALI ZZAZI ONE E COMVERCI ALI ZZAZI ONE DI SUPPORTI

CARTACEI, AUDI OVI SI VI ED | NFORVATI CI (LOCANDI NE, BROCHURES, CD, VI DEQ,

AUDI OCASSETTE, DVD, ETC.) PER CAMPAGNE PUBBLI Cl TARI E E PROMOZI ONALI, LANCI O DI
ARTI STI, VIDEO MJSI CALI ED ALTRO, NONCHE' LA GESTIONE E LA TUTELA DELL' | MVAG NE
PUBBLI CA DEGLI ARTISTI; - GESTIONE DI SALE PROVE E D I NClI SI ONE MJUSI CALE; -
ORGANI ZZAZI ONE E GESTIONE DI CORSI DI FORVMAZI ONE PROFESSI ONALE, RI CERCA E
PRODUZI ONE DI STRUMENTI E MATERI ALl EDUCATI VI, NONCHE' GESTI ONE DI | MPI ANTI
SPORTI VI, CENTRI DI URNI E NOTTURNI, CASE FAM GLI A PER M NORI, DI SABI LI,

ANZI ANI', EXTRACOMUNI TARI, TOSSI CODI PENDENTI E DETENUTI; CENTRI DI

SOCI ALI ZZAZI ONE, FORMAZI ONE, CURA, RI ABI LI TAZI ONE, ESCLUSA COMUNQUE QUALUNQUE
ATTIVITA RI SERVATA Al PROFESSI ONI STI I SCRI TTI IN ALBI; - GESTIONE DI BAR
TAVOLE CALDE, RISTORANTI, PIZZERIE ED ATTIVITA. SIMLAR . 4.6 LA COOPERATI VA
POTRA" ALTRESI' SVOLGERE ATTIVITA Di: - GESTIONE DI | NTERVENTI DI FORMAZI ONE
E DI CONSULENZA A FAVORE DI ASSCCl AZI ONI, OPERATORI ECONOM CI, ORGANI SM SOCI,
ENTI PUBBLICI, UTENTI PRIVATI; - PROGETTAZI ONE E GESTIONE DI CORSI E SEM NARI
DI FORVAZI ONE RI VOLTI Al SOCI, AD UTENTI PRIVATI, PERSONALE DI QUALSI ASI

LI VELLO DI AZ| ENDE PRI VATE O PUBBLI CHE, DI ORGANI ZZAZ|I ONI O ASSCCl AZI ONI, DI
ENTI PUBBLICI E DI OGNl ORGANI SMO CHE NE FACCI A RI CHI ESTA; - CESTIONE DI

I NTERVENTI DI CONSULENZA PRESSO AZI ENDE PRI VATE O PUBBLI CHE, ORGANI ZZAZI ONI ,
ENTI PUBBLI Cl, ASSCCI AZI ONI O OGNl ALTRO ORGANI SMO CHE NE FACCI A RI CHI ESTA;
PROMOZI ONE DI | NI ZI ATI VE | MPRENDI TORI ALI, SOPRATTUTTO SE RI VOLTE A G OVANI I N
CERCA DI PRI MA OCCUPAZI ONE, FASCE SOCI ALI DEBOLI OPPURE CARATTERI ZZATE DALL USO
DI MODELLI ORGANI ZZATI VI AVANZATI, NUOVE TECNOLOG E, O CHE SI | NSERI SCONO I N
AREE DI ATTIVITA | NNOVATIVE, - REALIZZAZI ONE DI PROGETTI | NTERNAZI ONALI DI

SVI LUPPO E COOPERAZI ONE, NEL QUADRO DI PROGRAMM BI LATERALI PROMOSSI DA

ORGANI SM | NTERNAZI ONALI; - PRODUZI ONE E/ O LA COMMERCI ALI ZZAZI ONE DI
ATTREZZATURE, STRUMENTAZI ONI, PACCHETTI E SUPPORTI DI DATTICI | N QUANTO

I NTEGRANTI DEL SERVI ZI O DI FORVAZI ONE E CONSULENZA; - PROMOZI ONE DI SPECI FI CHE
I'NI'ZI ATI VE VOLTE ALL | NSERI MENTO SOCI ALE ED AL LAVORO DI PERSONE SVANTAGG ATE
QUALI, AD ESEMPI O, MA NON LI M TATAMENTE, DI SABILI, TOSSI CODI PENDENTI ED EX
TOSSI CODI PENDENTI,  CARCERATI ED EX CARCERATI, NALATI PSICHICI, MNOR IN
SITUAZIONI DI DI FFI COLTA', INVALIDI FISICl, ETC.; - GESTIRE ATTIVITA

SCOLASTI CHE, FORVATI VE E DI DATTI CHE CON PARTI COLARE RI FERI MENTO Al PERCORSI DI

| STRUZI ONE E FORVAZI ONE PROFESSI ONALE RI VOLTI A G OVANI NEL CU AMBI TO SI

REALI ZZA ANCHE L ASSOLVI MENTO DELL OBBLI GO DI | STRUZI ONE. 4.7 LA COOPERATI VA
POTRA" ALTRESI' SVOLGERE ATTIVITA DI: - CGESTIONE DI SERVIZI E SPAZI, LOCALI,
STRUTTURE O | STITUTI DI TI PO SANI TARI O E/ O PARASANI TARI O, - ATTUAZI ONE E
MANTENI MENTO DI Pl ANl DI AGNCSTI CI, TERAPEUTICI E RI ABI LI TATIVI, CON EQUI PE
SPECI ALI ZZATE | N ORGANI CO ALLA COOPERATI VA, A LI VELLO I NDI VI DUALE E/ O DI

GRUPPO, CONCORDATI SI A CON LE AZI ENDE SANI TARI E, SI A CON ALTRI SOGGETTI

PUBBLI CI O PRI VATI; - STUDI O, PROMOZI ONE, COLLOCAZI ONE E ATTUAZI ONE, SIA
PRESSO SOGGETTI PUBBLICI CHE PRI VATI, DI PROGETTI ASSISTENZIALI E/ O DI RI CERCA
RELATI VI ALLE ATTIVITA' E Al COWI Tl SANI TARI E/ O PARASANI TARI CHE SI ANO UTI LI
A M GLI ORARE ED | NCENTI VARE | L BENESSERE PERSONALE E SOCI ALE, LA RI CERCA DELLA
CURA/ GUARI G ONE, LA RIDUZI ONE O L' ELI M NAZI ONE DELLA

MALATTI A/ PATOLOG A/ PSI COPATOLOG A, TALI PROGETTI HANNO LO SCOPO DI | NCENTI VARE:
I'L PERFEZI ONAMENTO DI PERCORSI ASS| STENZI ALI, A SOGGETTI PUBBLICI E/ O PRI VATI,
PROPRI DELLA MEDI CI NA GENERALE, DELLA PSI COLOG A E DELLA PSI COTERAPI A, DELLA
CONSULENZA E DEL SOSTEGNO PSI COLOG CO, DELLA PSI CHI ATRI A E NEURCPSI CHI ATRI A,
DELLA RI ABI LI TAZI ONE LOGOPEDI CA E DELLA NEUROPSI COMOTRI CI TA'; |L M GLI ORAMENTO
DELLA QUALI TA' DEGLI | NTERVENTI SPECI ALI STI CI ANCHE ATTRAVERSO LA UTI LI ZZAZI ONE
DI INDICI DI QUALITA' E DI PROTOCOLLI ASSI STENZI ALI (LI NEE GU DA DI AGNCSTI CHE E
TERAPEUTI CHE) ; LA PROMOZI ONE DI ATTI VI TA' SPECI ALI STI CHE SANI TARIE E

PARASANI TARIE CON L' USO DI I NI ZI ATIVE DI SCREENI NG, VALUTAZI ONI DI AGNOSTI CHE E
PSI CODI AGNOI STI CHE, VI SI TE SPECI ALI STI CHE AD OPERA DI PERSONALE QUALI FI CATO E
CON TI TOLO ADEGUATO E NEL RI SPETTO DELLE ATTUALI NORMATIVE DI LEGGE, ATTIVITA
DI EDUCAZI ONE SANI TARI A; LA CREAZI ONE E/ O PARTECI PAZI ONE A RI CERCHE E STUDI

EPI DEM OLOG CI, DI SETTORE E/ O SPERI MENTALI AUTOCOWM SSI ONATI E COWVM SSI ONATI
DA ENTI PUBBLICI O PRI VATI, CON VALORE DI PUBBLI CAZI ONE DI VULGATI VA E/ O

SCI ENTI FI CA, A LIVELLO LOCALE E SUL TUTTO I L TERRI TORI O NAZI ONALE E

| NTERNAZI ONALE; LA PROMOZI ONE DI ATTI VITA" FORVATI VE E DI DATTI CHE | N MATERI A DI
PREVENZI ONE, BENESSERE, CURA, PSI COEDUCAZI ONE, ATTIVITA" OLI STI CHE, ETC,

L' EVENTUALE ORGANI ZZAZI ONE, ANCHE UTI LI ZZANDO EQUI PE MEDI CHE E SPECI ALI STI CHE
ESTERNE ALLA COOPERATI VA (AD ESEMPI O PSI COLOG , PSI COTERAPEUTI, PSICH ATRI,
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NEUROPSI CHI ATRI | NFANTI LI, NEUROLOG , PEDI ATRI, G NECOLOG, UROCLOE, NEFROLOG ,
MEDI Cl / Bl OLOG NUTRI ZI ONI STI, CARDI OLOG , LOGOPEDI STI, NEUROPSI COMOTRI CI STI,

RI ABI LI TATORI PSI CHI ATRICl, RIABI LI TATORI MOTORI, TERAPI STI OCCUPAZI ONALI ,
EDUCATORI, ETC.). 4.8 LA COOPERATI VA POTRA' ALTRESI': - ESPLICARE E
PROMUOVERE OGNI ATTI VI TA' | NTESA A POTENZI ARE E FAVORI RE L' | NCREMENTO EDI LI ZI O
ABI TATI VO, I NSERI TO I N CONTESTI URBANI CHE TENGANO CONTO DELLE NECESSI TA' DELLA
COMUNI TA'; - PROMUOVERE L APPLI CAZI ONE DA PARTE DEGLI ENTI ADERENTI DEL RATI NG
ASSCCI ATI VO MUTUALI STI CO, ATTRAVERSO LE ATTIVITA' DI FORVAZI ONE, MONI TORAGG O E
VI G LANZA | N CONFORM TA' ALLE DI RETTI VE DI CONFCOOPERATI VE NAZI ONALE, DI
CONFCOOPERATI VE HABI TAT NAZI ONALE E DI CONFCOOPERATI VE LAZI O - PROMUOVERE L
APPLI CAZI ONE DEI PRI NCI PI CONTENUTI NELLA CARTA DELL HABI TAT DI

CONFCOOPERATI VE; - PROVVEDERE, NEL TERRI TORI O DI RI FERI MENTO, ALLA

COSTI TUZI ONE DEI COM TATI | NTERFEDERATI VI; - CREARE, GESTI RE E PROMUOVERE
STRUTTURE ABI TATI VE PER UTI LI ZZO TEMPORANEO E/ O A MEDI A PERVANENZA DI HOUSI NG
E/ O COHOUSI NG SCCI ALE, D ACCOGLI ENZA PER ANZI ANl AUTONOM O SEM - AUTONOM CHE
NECESSI TANO DI SUPPORTO E DI CONTRASTO ALLA SOLI TUDINE, FAM GLIE O ADULTI IN

SI TUAZI ONE DI FRAG LI TA' TEMPORANEA, SINGOLI O NUCLEI CHE RI CERCANO UNA

SOLUZI ONE ABI TATI VA I NSERI TA | N UN CONTESTO DI COMUNI TA'. LA COOPERATI VA

SOCI ALE SI PROPONE, SENZA FI NALI TA' DI LUCRO, MA CON FI NALI TA' MJTUALI STI CHE
SECONDO LE NORME DEL D.L.C P.S. 14-12-1947 N. 1577 E SUCCESSI VE MODI FI CAZI ONI E
DELLA LEGGE 381 DEL 08/11/1991, DI PERSEGU RE | NTERESSI GENERALI DELLA

COMUNI TA" VOLTI ALLA PROMOZI ONE UMANA E ALL | NTEGRAZI ONE SOCI ALE DEI CI TTADI NI
ED I N SPECI FI CO DI FAVORI RE E PROCURARE M GLIORI CONDI ZIONI DI VITA E DI LAVORO
A PERSONE CHE TROVANO DI FFI COLTA' A REPERI RE UNA DI GNI TOSA SI STEVAZI ONE

ABI TATI VA, CON PARTI COLARE ATTENZI ONE Al CI TTADI NI CON DI FFI COLTA" ECONOM CHE,
SOCI ALl E ANCHE | MM GRATI. LA COOPERATI VA POTRA' OPERARE ANCHE CON TERZI. -
GESTIRE SERVI ZI DI OSPI TALI TA', DI ACCOGLI ENZA ED ALLOGAE O A FAVORE DI | TALI ANI
E STRANI ERI, ANCHE | MM GRATI E/ O CON SVANTAGGE O ECONOM CO, UTI LI ZZANDO | MVOBI LI
I'N PROPRI ETA", | N AFFI TTO, | N COMODATO, | N CONCESSI ONE O CON ALTRE MODALI TA
PREVI STE DALLA LEGGE, - REALIZZARE PROGRAMM DI | NSEDI AMENTI ABITATIVI, SIAIN
AMBI ENTI  URBANI CHE RURALI, QUALI FI CABI LI COVE COHOUSI NG O COMUNQUE | SPI RATI Al
PRINCI PI DEL COHOUSI NG - PERSEGUI RE UN APPROCCI O SOSTENI Bl LE E SCLI DALE AL
TEMA DELL ABI TARE, ATTRAVERSO L | MPI EGO DI TECNI CHE DI Bl CEDI LI ZI A AD ELEVATO
RI SPARM O ENERGETI CO, L UTI LI ZZAZI ONE COMUNE DI SPAZI ESTERNI ELOCALI, |L MJTUO
Al'UTO TRA GLI ABI TANTI DEGLI | NSEDI AVENT! REALI ZZATIl; - SVI LUPPARE UNA

CONVI VENZA PACI FI CA E ALLO STESSO TEMPO COESA NEGLI | NSEDI AVENTI ABI TATI VI
COSTRUI TI, RI CERCANDO L | NTEGRAZI ONE CON LA COMUNI TA' LOCALE G A ESI STENTE; -
GESTIRE GLI SPAZI COMUNI DEL COHOUSI NG, UNA VOLTA ULTI MATI, PER ATTIVI TA

PUBBLI CHE E PRI VATE, RI VOLTE ANCHE A PERSONE NON FACENTI PARTE DELLA

COOPERATI VA, AVENTI FI NALI TA' CULTURALI, EDUCATIVE, DI PROMXZI ONE SOCI ALE,

LUDI CO- RI CREATI VE E DI ECONOM A SOLI DALE.

Poteri

poteri da statuto GLI AMM NI STRATORI SONO | NVESTITI DEI PIU AWPI POTERI PER LA GESTI ONE DELLA
SOCI ETA", ESCLUSI SOLO QUELLI RI SERVATI ALLA DECI SIONE DEI SOCI DALLA LEGGE.
GLI AWM NI STRATORI POSSONO DELEGARE PARTE DELLE PROPRI E ATTRI BUZI ONI, AD
ECCEZI ONE DELLE MATERI E PREVI STE DALL' ART. 2381 C. C., DEI POTER | N NMATERI A DI
AMM SSI ONE, RECESSO ED ESCLUSI ONE DEI SOCI E DELLE DECI SI O\l CHE | NCI DONO SUl
RAPPORTI MUTUALI STICI CON | SCCI , AD UNO O PIU DElI SUO COVPONENTI, OPPURE AD
UN COM TATO ESECUTI VO FORVATO DA ALCUNI DEI SUO COMPONENTI, DETERM NANDONE | L
CONTENUTO, | LIMTI E LE EVENTUALI MODALI TA' DI ESERCI ZI O DELLA DELEGA.
OGNl 180 G ORNI GLI ORGANI DELEGATI DEVONO RI FERI RE AGLI AMM NI STRATORI E AL
COLLEG O SI NDACALE SUL GENERALE ANDAMENTO DELLA GESTI ONE E SULLA SUA PREVEDI Bl LE
EVOLUZI ONE, NONCHE' SULLE OPERAZIONI DI MAGA OR RILIEVO, IN TERM NI DI
DI MENSI ONI O CARATTERI STI CHE, EFFETTUATE DALLA COOPERATI VA E DALLE SUE
CONTROLLATE.
GLI AMM NI STRATORI, QUALORA LO RI TENGANO OPPORTUNO PER M GLI ORARE LA QUALITA E
L' EFFI CACI A DEI SERVI ZI FORNI TI DALLA COOPERATI VA, POTRANNO | STI TU RE APPCSI TI
COM TATI SCI ENTI FI CI, DETERM NANDONE, CON APPCSI TA DELI BERA, L' ORDI NAMENTO E LE
RELATI VE MANSI ONI .
I L PRESI DENTE DELL' ORGANO AMM NI STRATI VO HA LA RAPPRESENTANZA DELLA COOPERATI VA
DI FRONTE Al TERZI E IN G UD ZIO |L PRESIDENTE PERCI E AUTORI ZZATO A
RI SCUOTERE, DA PUBBLI CHE AVM NI STRAZI ONI O DA PRI VATI, PAGAMENTI DI OGNI NATURA
ED A QUALSI ASI TITOLO RI LASCI ANDONE LI BERATORI E QUI ETANZE.
ESSO PUO COWPI ERE TUTTI GLI ATTI CHE RI ENTRANO NELL' OGGETTO SOCI ALE. PUO ,
I NOLTRE, APRI RE ED UTI LI ZZARE CONTI CORRENTI BANCARI, RI CHI EDERE ED UTI LI ZZARE
AFFI DAMENTI BANCARI E/ O PRESSO | STI TUTI FI NANZI ARI .
ESSO HA ANCHE LA FACOLTA' DI NOM NARE AWOCATI E PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E
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PASSI VE RI GUARDANTI LA SOCIET DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' G UD ZIARIA E
AMM NI STRATI VA, ED I N QUALUNQUE GRADO DI d URI SDI ZI ONE.

I'N CASO DI ASSENZA O DI | MPEDI MENTO DEL PRESI DENTE, TUTTI | POTERI A LU
ATTRI BUI TI SPETTANO AL VI CE PRESI DENTE.

I L PRESI DENTE, PREVI A APPCS| TA DELI BERA DELL' ORGANO AMM NI STRATI VO, POTRA'
CONFERI RE SPECI ALI PROCURE, PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, AD ALTRI
AMM NI STRATORI OPPURE AD ESTRANEI, CON L' OSSERVANZA DELLE NORME LEG SLATI VE
VI GENTI AL RI GUARDO.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
modifiche statutarie, atti e fatti Sl MODI FI CANO GLI ARTICOLl 27 E 28 DELLO STATUTO SOCI ALE | N BASE AL D.L
soggetti a deposito 220/ 2002.
2 Amministratori
Presidente Consiglio NOCCO CRISTIAN Rappresentante dell'impresa
Amministrazione
Vice Presidente Del Consiglio DONATI ANNA
D'amministrazione
Consigliera MASSARA EMANUELA
Consigliere FALESSI PAOLO
Consigliere FARINA GIORGIO

Organi amministrativi in
carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 5
Data inizio carica: 15/11/2022

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
NOCCO CRISTIAN Rappresentante dell'impresa
Nato a LECCE (LE) il 06/08/1979
Codice fiscale: NCCCST79M0O6E506V
domicilio ROMA (RM)
VIA CIVIDALE DEL FRIULI 11 CAP 00183

carica consigliere
Data atto di nomina: 15/11/2022
Data di prima iscrizione: 22/11/2016
Durata in carica: 3 esercizi
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carica presidente consiglio amministrazione

Data atto di nomina: 18/11/2022
Data iscrizione: 07/12/2022
Durata in carica: 3 esercizi

poteri CON VERBALE DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE DEL 18.11.2022 VI ENE CONFERI TO I L
POTERE UNICO DI FI RVA AL PRESI DENTE ELETTO.

Vice Presidente Del
Consiglio D'amministrazione

DONATI ANNA Nata a FRASCATI (RM) il 30/01/1960
Codice fiscale: DNTNNAG60A70D773V
residenza FRASCATI (RM)

VIA MAFFEO PANTALEONI 12 CAP 00044

carica consigliera
Data atto di nomina: 15/11/2022
Durata in carica: 3 esercizi

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 18/11/2022
Data iscrizione: 07/12/2022
Durata in carica: 3 esercizi

Consigliera
MASSARA EMANUELA Nata a FRASCATI (RM) il 03/02/1981
Codice fiscale: MSSMNL81B43D773A
domicilio FRASCATI (RM)
VIA DI VILLA BORGHESE 18 CAP 00044
carica consigliera
Data atto di nomina: 15/11/2022
Data di prima iscrizione: 22/11/2016
Durata in carica: 3 esercizi
Consigliere
FALESSI PAOLO Nato a FRASCATI (RM) il 17/05/1966
Codice fiscale: FLSPLA66E17D773H
domicilio FRASCATI (RM)
VIA LUIGI BARTOLI 52 CAP 00044
carica consigliere
Data atto di nomina: 15/11/2022
Data iscrizione: 01/12/2022
Durata in carica: 3 esercizi
Consigliere
FARINA GIORGIO Nato a FRASCATI (RM) il 08/05/1986
Codice fiscale: FRNGRG86E08D773B
domicilio MONTE PORZIO CATONE (RM)

VIA GUGLIELMO OBERDAN 4 CAP 00078
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carica consigliere

Data atto di nomina: 15/11/2022
Data iscrizione: 01/12/2022
Durata in carica: 3 esercizi

3 Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco RICCI MARCO

Sindaca IANNETTA FLORA
Sindaco BOCCI PAOLO

Sindaco Supplente MASTRANGELO AMERICO
Revisore Legale QUADRINI DANIELE

Organi di controllo

collegio sindacale Numero in carica: 4
Durata in carica: 3 esercizi
Data inizio carica: 21/12/2023

Elenco sindaci, membri
degli organi di controllo

Sindaco
RICCI MARCO Nato a ROMA (RM) il 31/08/1960
Codice fiscale: RCCMRC60M31H501P
domicilio ALBANO LAZIALE (RM)
VIA DELLE MOLE 16 CAP 00041
carica sindaco
Data atto di nomina: 21/12/2023
Data iscrizione: 18/03/2024
Durata in carica: 3 esercizi
carica presidente del collegio sindacale

Data atto di nomina: 21/12/2023
Data di prima iscrizione: 22/06/2020
Durata in carica: 3 esercizi
registro revisori legali Numero: 107010
Data: 25/11/1999
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaca
IANNETTA FLORA Nata a CASSINO (FR) il 22/12/1969
Codice fiscale: NNTFLR69T62C034H
domicilio MARINO (RM)
VIALE | MAGGIO 93/C CAP 00047
carica sindaca

Data atto di nomina: 21/12/2023
Data iscrizione: 18/03/2024
Durata in carica: 3 esercizi
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registro revisori legali

Sindaco
BOCCI PAOLO

domicilio

carica

registro revisori legali

Sindaco Supplente
MASTRANGELO AMERICO

domicilio

carica

registro revisori legali

Revisore Legale
QUADRINI DANIELE

domicilio

carica

registro revisori legali

ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI

SOLIDARIETA'
Codice Fiscale 92001090585

Numero: 120511
Data: 19/04/2001
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Nato a ROMA (RM) il 02/09/1964
Codice fiscale: BCCPLA64P02H501V
ROMA (RM)

VIA SILVIO BENCO 59 CAP 00177

sindaco

Data atto di nomina: 21/12/2023

Data iscrizione: 18/03/2024

Durata in carica: 3 esercizi

Numero: 103117

Data: 17/12/1999

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Nato a PALESTRINA (RM) il 10/10/1972

Codice fiscale: MSTMRC72R10G274Y
OLEVANO ROMANO (RM)

VIA CONTRADA VALLE NOME SNC CAP 00035

sindaco supplente

Data atto di nomina: 21/12/2023

Data iscrizione: 18/03/2024

Durata in carica: 3 esercizi

Numero: 144859

Data: 30/05/2007

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Nato a ARPINO (FR) il 07/03/1971
Codice fiscale: QDRDNL71C07A433G
SORA (FR)

VIA LUNGO LIRI 47 CAP 03039

revisore legale

Data atto di nomina: 30/05/2025

Data iscrizione: 11/07/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 02/07/2025

Numero: 156413

Data: 23/10/2009

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
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Registro Imprese ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI
Archivio ufficiale della CCIAA SOLIDARIETA'

Documento n . T 611525895 . .
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registro revisori legali Numero: 156413
Data: 18/05/2023
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

4 Attivita, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attivita 01/01/1989

dell'impresa

Attivita prevalente SERVIZI A DOM CILIO DI TI PO SOCI O ASSI STENZI ALl - FORMAZI ONE
Attivita
inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 01/01/1989

(informazione storica)

attivita prevalente esercitata SERVIZI A DOM CILIO DI TI PO SOCI O ASSI STENZI ALl - FORMAZI ONE
dall'impresa

attivita' esercitata nella sede legale SERVIZI A DOMCILIO DI TI PO SOCI O ASSI STENZI ALl - FORMAZI ONE

impresa sociale Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: O

Albi e Ruoli

Albo Societa Cooperative Iscritta con il numero: A117633
Data di iscrizione: 16/03/2005
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali
Categoria attivita esercitata: altre cooperative-gestione di servizi (tipo a)
Numero totale dei soci: 39

5 Sede ed unita' locali in provincia

Indirizzo Sede legale FRASCATI (RM)
VIA SAN FRANCESCO D'ASSISI 3 CAP 00044
Telefono: 06 9426961

Domicilio digitale/PEC arcobalenocoop@pec.cgn.it

Partita IVA 02147191007

Numero repertorio economico RM - 503488
amministrativo (REA)

Data iscrizione Registro Ditte 22/11/1982

Unita' Locale n. RM/1 VIA SAN FRANCESCO D'ASSISI 3 FRASCATI (RM) CAP 00044
Unita' Locale n. RM/2 VIALE GIORGIO MORANDI 199 ROMA (RM) CAP 00155

Sedi secondarie ed unita
locali

Unita' Locale n. RM/1 Ufficio Amministrativo
Data apertura: 13/10/2006
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estratto dal Registro Imprese in data 11/07/2025

Indirizzo

Attivita' esercitata

Unita' Locale n. RM/2

Indirizzo

Attivita' esercitata

FRASCATI (RM)
VIA SAN FRANCESCO
UFFI CI AMM NI STRATI VI .

Sede Operativa
Data apertura: 01/08/20
ROMA (RM)

ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI
SOLIDARIETA'
Codice Fiscale 92001090585

D'ASSISI 3 CAP 00044

23

VIALE GIORGIO MORANDI 199 CAP 00155
SERVI ZI DI ASSI STENZA SOCI ALE EDUCATI VA PER PERSONE AFFETTE DA AUTI SMO SVOLTO

DA PERSONALE ABI LI TATO .

6 Protocollo evaso

Protocollo n. 415825/2025
del 02/07/2025

moduli

atti

Iscrizioni

Esito evasione protocollo 415825/2025 del 02/07/2025« 11

C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
P -iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone

Numero modelli: 2

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

* nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili

Data atto: 30/05/2025

Data iscrizione: 11/07/2025

scritta

* nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili

Data atto: 30/11/2024

Data iscrizione: 11/07/2025

Data iscrizione: 11/07/2025
VARI AZI ONE ORGANI  SOCI ALI

S| TUAZI ONE PRECEDENTE:

CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE
NUMERO COVPONENTI I N CARI CA: 5
DATA NI ZI O : 15/11/2022

COLLEG O SI NDACALE
EFFETTIVI : 3
SUPPLENTI : 2
INCARICA : 5

DATA INI'ZI O @ 21/12/2023

DURATA 3 ESERCI ZI

SI STEMA DI AMM NI STRAZI ONE ADOTTATO.  ( ASSENTE)
CONTROLLO CONTABI LE: REVI SORE LEGALE

Data iscrizione: 11/07/2025

*« QUADRINI DANIELE

Codice fiscale: QDRDNL71C07A433G

CESSAZI ONE DALLA CARI CA

O QUALIFICA DI :

SI NDACO SUPPLENTE DATA NOM NA 21/12/ 2023, DURATA: ESERCI ZI, PER ANNI/ESERCI ZI :

03

NOM NA CARI CA DI :
REVI SORE LEGALE DURATA:

03 ESERCI ZI

Data iscrizione: 11/07/2025

di12



ie%ifstfo ";?pfelsed la CCIAA ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE TUSCOLANA DI
rchivio ufficiale della SOLIDARIETA'
Documento n . T 611525895 Codice Fiscale 92001090585

estratto dal Registro Imprese in data 11/07/2025
* PASSARELLI ADRIANO
Codice fiscale: PSSDRN61S30C413E

CESSAZI ONE DALLA CARICA O QUALIFICA D :
REVI SORE LEGALE DATA NOM NA 21/12/2023 DURATA: ESERCI ZI PER ANNI/ESERCI ZI: 03
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