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Al DOCENTI

TUTTE LE SEDI
AL DSGA

AL SITO WEB

Sez. dedicata al Progetto Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend

OGGETTO:  RICHIESTA DISPONIBILITA PER LABORATORIO “CORO DI VOCI BIANCHE DI ISTITUTO” e

LABORATORIO “TEAM DIGITALE RAGAZZI: ARTIGIANI DIGITALI” all'interno del Progetto
“Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend” a.s. 2024-25.

Con la presente si chiede la disponibilita dei docenti dell'istituto a prestare servizio in qualita di
DOCENTE ESPERTO nel progetto sotto riportato, secondo quanto previsto dall’art. 32 del CCNL
Comparto Scuola vigente e dal Regolamento interno per le attivita negoziali, art. 7.

PROGETTO - LABORATORIO ARTISTICO - MAX n. 2 ESPERTI

Titolo: “Coro di voci bianche di Istituto”

Caratteristiche del progetto: le attivita previste si concentreranno sullo sviluppo delle
competenze di base del canto corale e delle prime conoscenze del linguaggio musicale;
sull’acquisizione della padronanza musicale e vocale attraverso lo studio e I'esecuzione di
brani corali desunti da repertori di vario genere, epoca e stili; sulla socializzazione attraverso
la musica.

Obiettivi: esprimersi mediante la voce; sviluppare la sensibilita musicale; sviluppare la
sensibilita musicale; favorire la conoscenza e lo sviluppo della tecnica vocale corale;
sviluppare la conoscenza di un repertorio vocale; favorire il lavoro del curriculo verticale e la
continuita tra la Scuola Primaria e la Scuola Secondaria di | grado

Personale interessato: docenti in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
determinato (compatibilmente all'orario di servizio in atto e le attivita connesse alla funzione
docente).

Durata: n. 22 ore (arrotontade in eccesso).

Orario: extracurricolare, sia per i docenti che per gli alunni.

Compensi: forfetario (LS) per DOCENTE, €. totale 958,12. | compensi sono onnicomprensivi
di qualsiasi onere.
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PROGETTO - TEAM DIGITALE RAGAZZI: ARTIGIANI DIGITALI - N. 1 ESPERTO e N. 1 TUTOR

Titolo: “Team digitale ragazzi - ARTIGIANI DIGITALI”

» Caratteristiche del progetto: Laboratorio di educazione al digitale tramite la creazione di un
team di alunni della scuola secondaria di primo grado capaci di gestire un progetto grafico,
ideare e prototipare piccoli oggetti tridimensionali, sviluppare modelli 3D. Si intende offrire ai
ragazzi, oltre a competenze quali imparare a fare un logo o una locandina, la possibilita di
sentirsi parte attiva della comunita scolastica e sara prevista anche la pubblicazione dei lavori
tramite “FOCUS Schweitzer”, una sorta di blog di scuola che ha come fine ultimo quello della
divulgazione scientifica. Il team digitale prende parte attiva alla vita della scuola dando il
proprio contributo per esempio al’OPEN DAY oppure affiancando i docenti nella gestione di
problematiche inerenti alla diffusione della cultura digitale.

* Obiettivi: Ampliare le competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale e all’astrazione geometrica delle figure solide nonché, alla realizzazione, alla
fine del corso, di prototipi funzionali concreti mediante Stampa 3D. Acquisire maggiore
consapevolezza delle potenzialita degli strumenti digitali. Accrescere il senso di autoefficacia
nel portare a termine compiti specifici e nell’affiancare i docenti in una dimensione di
apprendimento peer to peer. Aumentare la motivazione ad apprendere tramite prassi
didattiche laboratoriali e coinvolgenti. Incentivare le vocazioni scientifiche, specie nelle
alunne, anche al fine di prevenire il divario di genere.

* Personale interessato: docenti in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
determinato (compatibilmente all'orario di servizio in atto e le attivita connesse alla funzione
docente).

e Durata: n. 22 ore.

* Orario: extracurricolare, sia per i docenti che per gli alunni.

* Compensi: €. 46,45 (LS) per DOCENTE, tot. €. 929,00 LS; €. 23,23 (LS) per TUTOR, tot. €.
511,00 LS. | compensi sono onnicomprensivi di qualsiasi onere.

Modalita di partecipazione: La domanda (modulo Allegato 1), dovra contenere i dati anagrafici
generali e dovra essere corredata da Curriculum Vitae in formato europeo e da copia del documento
di identita.

Termine di presentazione delle domande: le domande dovranno pervenire per mail alla casella

rmic839006@istruzione.it entro le ore 16:00 del giorno 28/10/2024 indicando in oggetto
“COGNOME - disponibilita progetto Coro/Artigiani digitali”.

Modalita di valutazione delle domande: la selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini
avverra ad opera di una Commissione appostamente nominata ovvero, qualora le domande
pervenute fossero in numero esattamente corrispondente alle figure richieste, le stesse saranno
valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi indicati nel “Regolamento di Istituto per
le attivita negoziali” art. 7, comma f) approvato dal Consiglio di Istituto.

Qualora venga individuato personale interno, il Dirigente rilascera incarico formale.
Si procede all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura pervenuta per
ciascuna figura richiesta, purché ritenuta valida.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Emanuela CITO
F.to digitalmente

Firmato digitalmente da EMANUELA CITO


mailto:rmic839006@istruzione.it

		2024-10-23T15:21:11+0200
	EMANUELA CITO




