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Roma, 30 gennaio 2018
Prot. n. 766/B15
All. 2
Al Personale Docente
All'Albo on line
SEDE
OGGETTO: Bando per la selezione di n° 4 docenti interni con compiti
di formatore per corsi di formazione docenti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”
e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle

istituzioni scolastiche; CONSIDERATE le iniziative di formazione e

aggiornamento del personale docente previste nel PTOF d'istituto;
VISTE |e adesioni pervenute in questi uffici di segreteria, a seguito della circ.
n. 125/A22 del 18/12/2017
VISTA LA Delibera del Collegio dei Docenti n. 25 del Collegio dei Docenti del
18 gennaio u.s.

COMUNICA
che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n° 4 docenti
interni con compiti di formatori per la realizzazione di un percorso di
formazione rivolto al personale docente di questo istituto, inerente I'utilizzo

delle nuove tecnologie nella didattica.
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Tipologia del corso: si intendono attivare due corsi di formazione (livello
base e livello intermedio), rivolti ai docenti di ogni ordine e grado dell’istituto
per un totale di 20 ore a corso.

Finalita del corso: Conoscere e saper utilizzare dispositivi informatici e
digitali. Conoscere e utilizzare le nuove tecnologie per proporre itinerari
didattici innovativi con l'utilizzo di strumenti digitali.

Compenso: ai docenti selezionati sara corrisposto un compenso orario

omnicomprensivo di € 35 al lordo.

Modalita di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non
oltre le ore 13,00 del 06/02/2018, la comunicazione di disponibilita/domanda di
partecipazione alla selezione di una o piu delle professionalita sopra
indicate, redatta secondo lo schema allegato, unitamente al curriculum vitae
formato europeo ed ai documenti di riferimento. La domanda di
partecipazione puod essere presentata tramite:

posta elettronica certificata, al seguente indirizzo: rmic839006
@pec.istruzione.it

b) consegna a mano in busta chiusa con dicitura all’esterno
“Selezione personale interno corsi formazione” dell’l.C. “Via G.
Messina”, Via G. Messina, 51.

Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in
considerazione ai fini

dell’assegnazione dell'incarico, e comunque la domanda di partecipazione
sara considerata completa, e quindi ammissibile alla valutazione, solo e
soltanto se redatta utilizzando I'allegato 2 (modulo domanda) e se corredata
dal curriculum vitae e da eventuali documenti di riferimento. Questo Istituto
Scolastico si riserva espressamente la facolta di procedere alla verifica dei
titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.

Non saranno prese in considerazione le domande inviate via fax o mail non
certificata.

Domanda di ammissione

Le candidature saranno ammissibili solo se pervenute in tempo utile
corredate dei seguenti documenti richiesti:
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domanda di partecipazione (Allegato 2)
informativa privacy (Allegato 1)
Curriculum vitae modello europeo

fotocopia documento d’identita in corso di validita

CRITERI PUNTI

Anzianita di servizio da 0 a 5 anni -pt 6
da 6 a10 anni-pt 7
da 11 a 15 anni -pt

8
da 16 a 20 anni-pt

9
da 20 in poi- pt 10

Laurea magistrale Con votazione
110 -pt 9 lode -pt
10
da 101 a 109- pt

8

da 91 a 100-
pt7

fino a 90 — pt
5

Laurea triennale 110 -pt 5 lode -pt
6

da 101 a 109- pt
4

da 91 a 100-
pt3

fino a 90 — pt

2

Specializzazione universitaria post laurea attinente 2
all'incarico punti

Master oppure Corso di perfezionamento post 2
laurea attinente all'incarico punti

Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado 1 punto
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TITOLI DIDATTICI  |Corsi di formazione (come discenti) attinenti
CULTURALI allincarico
Punti 1
Corso di 50 o piu ore Punti 0,50
Corso di 25/49 ore
Partecipazione ai corsi del MIUR (formazione 2 punti
PNSD)
ATTIVITA’ Attivita specifiche, connesse alla docenza, attinenti
PROFESSIONALI |l'uso di strumenti tecnologici:
animatore digitale 10
funzione strumentale relativa Area 3| pt
team animatore 12
team digitale ¢
responsabile sito 8
pt
6 pt
4 pt
Docente esperto in corsi di formazione attinenti 6 punti
all’incarico, rivolti ai docenti (PNSD-PON)
Tutor in corsi di formazione attinenti all’incarico, 4 punti
rivolti al personale scolastico (PNSD-PON)
Realizzazione di progetti (come docente) attinenti 4 punti
allincarico, rivolti agli alunni
Partecipazione alla fase di progettazione dell’azione 3 punti
formativa a cui si concorre
Tecnico di laboratorio 1 punto
COMPETENZE ECDL 5 punti
INFORMATICHE |Altre certificazioni (EIPASS etc) 3 punti

A parita di punteggio prevale la minore eta anagrafica.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato
e pubblicato all’Albo on- line della scuola.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola
gestione della selezione. | medesimi potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. 196/2003. ||
presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo on-line
dellistituto.

II Dirigente
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Scolastico
(Stefania
COLICELLI)
Firma autografa sostituita a
mezzo stampa art. 3,

comma 2, D.L.vo n. 39/1993

ALLEGATO 1 INFORMATIVA PRIVACY

Informiamo che I'lstituto Comprensivo via G. Messina Roma in riferimento

alle finalita istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad
5
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esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati
personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell'ambito
delle procedure per I'erogazione dei servizi formativi.

In applicazione del Decreto Legislativo 196/2003, i dati personali sono trattati
in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di
protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema
adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del
trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante
dell'lstituto. Responsabile del Trattamento dei dati € il Direttore dei Servizi
generali e Amministrativi. Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale
addetto all'Ufficio di Segreteria, i componenti il Gruppo di Progetto, il Tutor. |
dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o
connessi alla gestione del progetto. | dati in nessun caso vengono comunicati
a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato. Al
soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e
gli altri diritti definiti dall'art. 7 del Decreto Legislativo 196/2003.

ll/La sottoscritto/a, ricevuta
I'informativa di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 196/2003, esprime il
proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta
possano essere trattati nel rispetto del Decreto Legislativo per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.
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Allegato 2

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Oggetto: Domanda di partecipazione per procedura di selezione interna

ll/La
sottoscritto/a

codice fiscale nato/

a il prov. e residente
in

via

cap tel/cell.

20141
f=d]

E-mail: docente a tempo
indeterminato presso:
I.C. “Via G.Messina” Roma

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto.
ll/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della
decadenza da eventuali benefici, dichiara (barrare):

di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto
di essere cittadino/a italiano/a

di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’lUE (specificare):

di godere dei diritti civili e politici
di non aver riportato condanne penali

di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I’'applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin

dall’assegnazione dell'incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste

dall’Avviso di selezione
di non avere carichi penali pendenti
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Atal fine allega Curriculum vitae in formato europeo

Roma li / / Il docente




