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AL PERSONALE SCOLASTICO
AGLI ATTI

ALL’ALBO

AL SITO

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER SELEZIONE COLLAUDATORE - Fondi Strutturali Europei

— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Asse Il - Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse
V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” — Awiso
pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione.

CNP: 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-428

CUP: 189J21006170006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 29583 del 09/10/2020 recanti “Disposizioni
e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020 - Versione 2.0 -
ottobre 2020, con le quali si forniscono indicazioni per il reclutamento di personale esperto interno ed esterno;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 165/2001, la pubblica amministrazione procede preliminarmente
ad accertare la presenza della professionalita all’interno del proprio organico;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 21 del 04 novembre 2021 di approvazione del PTOF a.s. 2022-25 e la delibera
del Consiglio di Istituto n. 58 del 04.11.2022 di approvazione del Ptof a.s. 2022-25;

VISTO il Programma Annuale Esercizio finanziario 2022, delibera di approvazione del CI n. 22 del 14/02/2022,;
VISTO il CCNL della scuola;

VISTO I’Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID 28966 del 06/09/2021 finalizzato alla dotazione di attrezzature
basilari per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche;

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID — 0042550 del 02.11.2021 che costituisce formale autorizzazione alla
realizzazione del progetto: Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.2 “Digital board.: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0009061 del 08/11/2021;
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CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica ha in corso una RDO su Mepa per la fornitura di n. 22 Monitor
touch screen da destinare alle aule e agli ambienti di apprendimento nei vari plessi e di postazioni pc, server e unita ups
per la digitalizzazione amministrativa;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto si rende necessario individuare un esperto collaudatore per la
corretta esecuzione del progetto di cui trattasi;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza
e parita di trattamento;

VISTO il Regolamento relativo alla disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni adottato con delibera n. 94 del
Consiglio di Istituto 10/11/2021;

DETERMINA

Art. 1 - Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per
la selezione delle seguenti figure professionali: n° 1 Esperto collaudatore per il controllo della
regolare esecuzione e verifica della conformita nel campo dell’utilizzo dei pannelli interattivi
(monitor touch screen) nella didattica innovativa e per il controllo della regolare esecuzione e
verifica della conformita per la dotazione finalizzata alla digitalizzazione amministrativa per un
massimo di n° ore 22.

Art. 2 - Compenso

L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale, per le quali sara
corrisposto un compenso orario lordo dipendente pari ad Euro 17,50 secondo le tabelle del CCNL di
categoria, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo delle ritenute
previdenziali a carico dell'’Amministrazione, corrispondente ad un importo onnicomprensivo di tutti
gli oneri pari a € 525,30 (Lordo Stato). La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle
attivita, previa erogazione effettiva dei relativi fondi previsti dalla misura PON FESR.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato Modello A, debitamente firmato in calce, corredate
dall’Allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche
esso debitamente firmato), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro
le ore 12.00 del 04.12.2022 esclusivamente via mail alla casella rmic839006@istruzione.it,
specificando nell’oggetto “PON Digital Board — Avviso Collaudatore”.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si
richiede D’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda di autovalutazione in allegato.

Art. 4 - Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;

2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00 e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali,

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) Documento di identita scaduto o illeggibile;

6) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 3;

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 3.

Art. 5 - Partecipazione

Il candidato deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il
documento di identita.

Il collaudatore, in fase successiva e comunque prima dell'assegnazione formale dell'incarico di
fornitura all’avente diritto, dovra consegnare apposita dichiarazione di non essere collegato a
qualsiasi titolo alla ditta assegnataria della fornitura del presente progetto.
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Art. 6 - Selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra in base ai titoli, alle competenze e
alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Requisiti di ammissione alla procedura

Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto, saranno

considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):
a) Essere in possesso di Laura magistrale in area scientifica;

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;
c) Essere in possesso di competenze certificato nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica;

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico o dalla

eventuale commissione di val

utazione

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO COLLAUDATORE

A - L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. Laurea attinente come da PUNTI
requisito di ammissione 110 e lode 20

. . . 100 - 110 18
(vecchio ordinamento o magistrale)

<100 15

A2. Laurea triennale attinente alla
selezione come da requisito di
ammissione 10
(triennale, in alternativa al punto
Al)
A3. Diploma attinente alla selezione 5

(in alternativa ai punti Al e A2)

B - LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NEL

LO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. Certificazione informatiche

riconosciute dal ministero Max 2 5 punti cad.
dell’istruzione
B1. Certificazione didattiche relative .

. . Max 2 5 punti cad.
alle metodologie innovative
B5. Competenze linguistiche 5 punti

certificate livello minimo b1

C - LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. Esperienze di docenza (min. 20
ore) nei progetti finanziati dal fondo
sociale europeo (pon — por) inerenti
alle tecnologie informatiche
applicate alla didattica

Max 5 3 punti cad.

C2. Precedenti incarichi di
collaudatore in progetti finanziati
dal fondo sociale europeo (fesr)

Max 5 3 punti cad.

C3. Competenze specifiche
dell'argomento (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali)

Max 5 2 punti cad.

C4. Conoscenze specifiche
dell'argomento (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5 2 punti cad.

C4. Conoscenze specifiche
dell'argomento (documentate
attraverso corsi seguiti di minimo 12

Max. 5 1 punti cad.

ore con rilascio attestato)

TOTALE

100 PUNTI
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La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo ’ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno I’incarico secondo le istanze pervenute e le
competenze certificate degli aventi presentato istanza.

Art. 7 - Compiti del collaudatore

v"collaudare tutte le attrezzature;

v" verificare ed attestare, in concertazione con il delegato della ditta appaltatrice, che le apparecchiature, i
materiali e/o i programmi forniti siano conformi al tipo e/o modelli descritti nel capitolato tecnico;

v' verificare e attestare che le apparecchiature, i materiali /o i programmi forniti siano idonei a svolgere le
funzioni richieste;

v’ segnalare eventuali malfunzionamenti ed incongruenze rispetto alla scheda tecnica realizzata dal
progettista;

v' redigere il verbale di collaudo collaborando con il DSGA e altro personale di supporto per I’inserimento

on-line di tali verbali;

svolgere ’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

collaborare con il Dirigente scolastico, con il D.S.G.A. e altro personale di supporto per tutte le

problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la

corretta e completa realizzazione del Progetto medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon

andamento delle attivita.

AN

Art. 8 - Requisiti minimi di accesso
Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto,
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

a) Essere in possesso di Laura magistrale in area scientifica;

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;

c) Essere in possesso di competenze certificate nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica;

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico

o dalla eventuale commissione di valutazione.

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 ¢ 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa Emanuela CITO.

Art. 10 - Tutela della privacy

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 1’informativa ai sensi e per gli effetti del
Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati
personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro
di cui al presente avviso. I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico
saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’istituto.

Art. 10 -Pubblicizzazione e diffusione
Al presente avviso & data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione
Scolastica.

Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Emanuela CITO

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione COLLAUDATORE)

Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA G. MESSINA”
ROMA (RM)
Domanda di partecipazione alla selezione PROGETTO DIGITAL BOARD

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__| | | | || [ [ || | | | [ ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di ESPERTO COLLAUDATORE relativamente
al progetto:

Titolo Progetto Identificativo

CUP
Codice nazionale
DOGITL BOARD 13 1.2A FESRPON.L A.2021.428 189J21006170006

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

di essere in godimento dei diritti politici

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal DS
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente

o0 0 000D

Data firma

Si allega alla presente

. Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I’Istituto Comprensivo Via G. Messina di Roma (RM)
al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B (origlia di valutazione COLLAUDATORE)

Il/la sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA G. MESSINA”

ROMA (RM)

Requisiti di ammissione alla procedura Vista 1’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di
quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti

richiesti):

e) Essere in possesso di Laura magistrale in ingegneria;

f) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;

g) Essere in possesso di competenze certificato nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica;

h) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente
scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTO COLLAUDATORE

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

n. riferimento

da compilare a

da compilare a

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE del cura del cura della
curriculum candidato commissione
Al. LAUREA ATTINENTE COME DA PUNTI
REQUISITO DI AMMISSIONE 110 lode 20
. . . 100- 110 18
(vecchio ordinamento o magistrale)
<100 15
A2. LAUREA TRIENNALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE 10
(triennale, in alternativa al punto
Al)
A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE (in alternativa ai punti Al 5
eA2)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE :J'fe"me"m Sjr?c'l';r"are a Sjr?(;:ﬁ:are a
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE . . et
curriculum candidato commissione
B1. CERTIFICAZIONE INFORMATICHE 5 punti
RICONOSCIUTE DAL MINISTERO Max 2 cad.
DELL’'ISTRUZIONE
B1. CERTIFICAZIONE DIDATTICHE 5 punti
RELATIVE ALLE METODOLOGIE Max 2 cad.
INNOVATIVE
B5. COMPETENZE LINGUISTICHE 5 punti
CERTIFICATE LIVELLO MINIMO B1
LE ESPERIENZE :;Iriferimento tcjjrc;o:;rilare a (ci:r(;o(;:ﬁ:are a
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE . . ..
curriculum candidato commissione
C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min.
20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO Max 5 3 punti
(PON — POR) INERENTI ALLE cad.
TECNOLOGIE INFORMATICHE
APPLICATE ALLA DIDATTICA
C2. PRECEDENTI INCARICHI DI Max 5 3 punti
COLLAUDATORE IN PROGETTI cad.

FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE
EUROPEO (FESR)
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C3. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti
DELL'ARGOMENTO (documentate cad.
attraverso esperienze lavorative
professionali)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE .
DELL'ARGOMENTO (documentate | Max. 5 2 punti
attraverso pubblicazioni) cad.
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate 1 punti
. e Max. 5

attraverso corsi seguiti di minimo 12 cad.
ore con rilascio attestato)
TOTALE 100 PUNTI

Data firma

Pag.7a7




		2022-11-24T10:06:34+0100
	EMANUELA CITO




