
ALLEGATO A DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 2.1: 

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE 

SCOLASTICO FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (D.M. 

66/2023)  - MEMBRO DELLA COMUNITÀ DI APPRENDIMENTO 

CODICE PROGETTO M4C1I2.1-2023-1222-P-38569  CUP: I84D23003090006 

TITOLO PROGETTO VERSO LA SCUOLA DEL FUTURO: GOVERNARE LA TRANSIZIONE DIGITALE 

(allegare copia documento d’idenQtà in corso di validità) 

Al Dirigente ScolasQco 

dell’IsQtuto VIA G. MESSINA 

Il/la soUoscriUo/a MASTROCESARE GIULIANA nato/a a ROMA  il 03/10/1963 residente a ROMA 

Provincia di ROMA Via VIA DEL GRANO n. 119 Codice Fiscale MSTGLN63R43H501A, in qualità di  

PERSONALE INTERNO consapevole che la falsità in a] e le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non 

veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente oUenuQ ai sensi 

dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista 

dalla legge, nella predeUa qualità, ai sensi e per gli effe] di cui agli arU. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 

del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di quanto 

previsto dall’avviso e relativo alla costituzione della Comunità di pratiche per l’apprendimento 

nell’ambito della linea di invesQmento citata in oggeUo. 

A tal fine, dichiara, soUo la propria responsabilità: 

1. che i recapiQ presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenQ: 

▪ residenza: VIA DEL GRANO 119 

▪ indirizzo posta eleUronica ordinaria: giuliamastro@gmail.com 

▪ indirizzo posta eleUronica cerQficata (PEC): __________________________________ 
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▪ numero di telefono: 3333909910 

autorizzando espressamente l’IsQtuzione scolasQca all’uQlizzo dei sudde] mezzi per effeUuare 

le comunicazioni; 

2.di essere informato/a che l’IsQtuzione scolasQca non sarà responsabile per il caso di dispersione 

di comunicazioni dipendente da mancata o inesaUa indicazione dei recapiQ di cui al comma 1, 

oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3.di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di acceUare tuUe le condizioni ivi contenute; 

4.di aver preso visione dell’informaQva relaQva alla privacy presente nell’avviso; 

5.di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggeUo e del 

successivo conferimento dell’incarico, al traUamento dei propri daQ personali ai sensi dell’art. 

13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggeUo, il/la soUoscriUo/a 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiQ di ammissione alla selezione in oggeUo di cui all’Avviso e, nello specifico, di:  

1. avere la ciUadinanza italiana o di uno degli StaQ membri dell’Unione europea;  

2. avere il godimento dei diri] civili e poliQci;  

3. non essere stato escluso/a dall’eleUorato poliQco a]vo; 

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere desQnatario/a di provvedimenQ che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenQ 

amministraQvi iscri] nel casellario giudiziale;  

6. non essere soUoposto/a a procedimenQ penali [o se sì a quali];  

7. non essere stato/a desQtuito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

9. non trovarsi in situazione di incompaQbilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
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a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompaQbilità, che le stesse sono le 

seguenQ:______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

10. non trovarsi in situazioni di confliUo di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Si allega alla presente curriculum vitae soUoscriUo contenente una autodichiarazione di veridicità 

dei daQ e delle informazioni contenute, ai sensi degli arU. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, 

ove il presente documento non sia so4oscri4o digitalmente] nonché fotocopia del documento di 

idenQtà in corso di validità. 

Inoltre predispone il seguente schema e riporterà nel CV adeguata numerazione corrispondente: 
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CRITERI 

DI 

SELEZIO

NE

CRITERI DI VALUTAZIONE
MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

PU

NT

EG

GI

O

Indicare 

numero 

e/o 

punteggio

Titoli di 

studio 

(Da 

valutare 

alla luce 

del 

curriculu

m vitae)

1 (per CV) 

Votazione riportata al termine del 

corso di laurea magistrale/

specialisQca

Da 90 a 105 10 punQ. 

Da 106 a 110, 20 punQ. 

Lode punQ 5

Ma

x 

25 

pu

nQ

Punteggio 

laurea 

110 con 

lode 

Punteggio 

da schema 

25

2 (per CV) 

Laurea in materie informaQche

U l t

e r i

o r i 

P u

n Q 

5

Possesso    

NO  

Punteggio  

______

3 (per CV) 

CerQficazione linguisQca C1

Ult

eri

ori 

pu

nQ 

2

Possesso  

 NO  

Punteggio  

______

4 (per CV) 

CLIL

Ult

eri

ori 

pu

nQ 

3

Possesso  

 NO  

Punteggio  

______
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5 (per CV) 

Ulteriore laurea rispeUo alla 

prima

 5 punQ per l’ulteriore 

Q t o l o d i l a u r e a 

posseduto 

M a

x 5 

p u

nQ

Possesso    

SI  

Punteggio  

5

6 (per CV) 

Master

2 punQ in caso di 

Master di I livello; 

5 punQ in caso di 

Master di II livello.

M a

x 5 

p u

nQ

Possesso  

SI     

Punteggio  

        4 

7 (per CV) 

COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 

riconosciute dal MIUR

5 punQ

M a

x 5 

p u

nQ

Possesso  

SI     

Punteggio  

        5

Esperien

za 

professi

onale 

(Da 

valutare 

8 (per CV) 

Esperienza professionale 

maturata in seUori a]nenQ 

all’ambito professionale del 

presente Avviso 

n. 2 punQ per ciascuna 

esperienza 

professionale di durata 

almeno un anno 

scolasQco 

(Vicepreside, membro 

RAV, Membro PTOF, 

coordinatore 

diparQmento, 

responsabile di 

laboratori informaQci, 

altro…) nell’ulQmo 

triennio

Ma

x 

10  

pu

nQ

Indicare n° 

esperienze 

2 

Punteggio 

4

9 (per CV) 

PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI 

LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA 

SCUOLA PER IL COORDINAMENTO 

DI ATTIVITA’ FORMATIVE 

RIENTRANTI NEL PNRR

1 PUNTO PER OGNI 

ATTIVITA

Ma

x 9 

pp

un

Q

Indicare n° 

a]vità 

Punteggio 
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valutare 

alla luce 

del 

curriculu

m vitae)

10 (per CV) 

ESPERIENZE DI FACILITATORE/

VALUTATORE (min. 20 ore) NEI 

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI 

EUROPEI

1 PUNTO PER OGNI 

ATTIVITA

Ma

x 8 

pu

nQ

Indicare n° 

a]vità 

_______ 

Punteggio 

______

11(per CV) 

ESPERIENZE DI TUTOR 

COORDINATORE (min. 20 ore) NEI 

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI 

EUROPEI

1 PUNTO PER OGNI 

ATTIVITA

Ma

x 8 

pu

nQ

Indicare n° 

a]vità 

1 

Punteggio 

1

12 (per CV) 

COMPETENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

aUraverso esperienze di docente 

in corsi di formazione min. 6 ore)

1 PUNTO PER OGNI 

ATTIVITA

Ma

x 5 

pu

nQ

Indicare n° 

a]vità 

3 

Punteggio 

3

13 (per CV) 

COMPETENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

aUraverso corsi seguiQ con rilascio 

aUestato min. 12 ore)

1 PUNTO PER OGNI 

ATTIVITA

Ma

x 

10 

pu

nQ

Indicare n° 

a]vità 

9 

Punteggio 

9

Luogo e data Firma del Partecipante

Roma, 03/10/2024
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI 

ASTENSIONE (resa nelle forme di cui agli arU. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

La soUoscriUa Giuliana Mastrocesare nata a Roma, in data 03/10/1963, C.F.MSTGLN63R43H501A, 

in servizio presso I.C. via G.Messina, con la qualifica di Docente a T.I. di scuola dell’infanzia in 

relazione all’incarico di MEMBRO DELLA COMUNITA’ DI APPRENDIMENTO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministraQvo e di diriUo di accesso ai documenQ amministraQvi»; 

VISTI  in parQcolare, gli arQcoli 5 e 6-bis della predeUa legge; 

VISTO  il decreto legislaQvo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO  il decreto legislaQvo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompaQbilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enQ privaQ in 

controllo pubblico, a norma dell'arQcolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 

190»; 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in a] e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente oUenuQ ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predeUa 

qualità, ai sensi e per gli effe] di cui agli arU. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) Di non trovarsi in situazione di incompaQbilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 

39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompaQbilità, che le stesse sono le 

seguenQ:_________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

_____________; 
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b) di non avere, direUamente o indireUamente, un interesse finanziario, economico o altro 

interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di 

confliUo di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In 

parQcolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenQ, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

convivenQ, oppure di persone con le quali abbia rapporQ di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di sogge] od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 

causa pendente o grave inimicizia o rapporQ di credito o debito significaQvi; 

iv. non coinvolge interessi di sogge] od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, Qtolare effe]vo, ovvero di enQ, associazioni anche non 

riconosciute, comitaQ, società o stabilimenQ di cui sia amministratore o gerente o 

dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in quesQone; 

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenQ pubblici di cui 

al DPR 16 aprile 2013, n.62; 

e) di impegnarsi a comunicare tempesQvamente all’IsQtuzione scolasQca eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’IsQtuzione scolasQca qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di caraUere ostaQvo rispeUo all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislaQvo 30 giugno 

2003, n. 196, circa il traUamento dei daQ personali raccolQ e, in parQcolare, che tali daQ 

saranno traUaQ, anche con strumenQ informaQci, esclusivamente per le finalità per le quali 

le presenQ dichiarazioni vengono rese e fornisce il relaQvo consenso; 

lì, 3/10/2024        IL DICHIARANTE 
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Allegato: 

▪ copia firmata del documento di iden;tà del so4oscri4ore, in corso di validità.
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