RMIC839006 - AOUOUJN - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000889 - 25/01/2026 - IV.2 - |

Otlinistere detl Htrusione
e ol 0 f/ réwrfa

COESIONE . .
ITALIA 21-27 Cofinanziato

SCUOLA E dall’'Unione europea
COMPETENZE

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE e del MERITO
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
I.C. “VIA G. MESSINA”
VII Municipio di Roma - Ambito Territoriale n. 5
SEDE CENTRALE: Via Giuseppe Messina, 51 - 00173 ROMA tel: 067210164

Sito web: www.icviagmessina.edu.it - Email: rmic839006@istruzione.it - Pec: rmic839006@pec.istruzione.it
C.M.: RMIC839006 - C.F.97197670587- Cod. IPA: istsc_rmic839006 - Codice univoco: UFPTQQ

Roma, prot. e data vedi segnatura
Agli atti dell’Istituto

CUP: 184D24002080007
CIP: ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-103
Titolo: Insieme per crescere: percorsi di base per il successo scolastico

OGGETTO: “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1,
ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord ”

DATA E PROTOCOLLO COME DA SEGNATURA INFORMATICA
ALL’ALBO ON LINE
ALLA SEZIONE DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL FASCICOLO DM102-2024 AGENDA NORD
AL PERSONALE COLLABORATORE SCOLASTICO
AL DSGA
CUP 184D24002080007
CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-103
VALORE FINANZIATO  €50.103,00
OGGETTO : RICERCA FIGURE DI DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE DEL
PROGETTO (VALUTATORE INTERNO), SUPPORTO TECNICO OPERATIVO AL RUP,

COLLABORATORE SCOLASTICO

FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027.
PRIORITA 01 — SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) — FONDO SOCIALE EUROPEQ PLUS — OBIETTIVI
SPECIFICI ESO4.6. — AZIONI ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — SOTTO AZIONI ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , INTERVENTI DI CUI AL DECRETO N.102 DELL'11/04/2024 DEL MINISTRO
DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO, AVVISO PROT. 136777, 09/10/2024, FSE+, AGENDA NORD.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del
Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice del'amministrazione digitale”;
la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo
2020, n. 12, recante “Disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero dell’istruzione e del
Ministero dell’universita e della ricerca”;

in particolare, I'articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020,
n. 178, ai sensi del quale, al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di
rendicontazione e di controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero
dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato -
sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa
e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”;

il decreto - legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per lefficienza della giustizia”;

il decreto - legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

inoltre, l'articolo 33 del citato decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, relativo
all'istituzione del Nucleo PNRR Stato-Regioni che, al fine di attuare le riforme e gli
investimenti previsti dal PNRR, in raccordo con le altre amministrazioni dello Stato titolari
di interventi PNRR e, in particolare, delle attivita volte a curare l'istruttoria di tavoli
tecnici di confronto settoriali con le Regioni, le Province Autonome di Trento e Bolzano e
gli enti locali;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR)”;
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri” e, in particolare, I'articolo 6;

VISTA  la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025";

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dallalegge 21 aprile
2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune” e, in
particolare, I'articolo 24;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici”;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno
2023, n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO  ilregolamento (UE)n.1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche
concernenti I'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”;

VISTO  ilregolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo Europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare,
I'articolo 59 che prevede la possibilita di utilizzare i Fondi strutturali per sostenere
attivita di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, informazione e
comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché per
sostenere azioni mirate a rafforzare la capacita delle autorita del Stati membri e dei
beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;

VISTO  ilregolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo sociale europeo;

VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014,
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e
la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo
2020 che modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n.
508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei
sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in risposta
all’epidemia di COVID -19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile
2020, il quale modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto
riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego dei fondi
strutturali e di investimento europei in risposta all’epidemia di COVID -19;

VISTA  la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (di seguito,
CIPE) n.18/2014 e decisione di esecuzione C (2014) 8021 final - CCI 2014IT16M8PA001
del 29 ottobre 2014 di approvazione dell"“Accordo di partenariato 2014-2020 Italia”;
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VISTA  la decisione della Commissione europea C (2014) del 17 dicembre 2014, n. 9952 final,
concernente l'approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI
2014ITO5M20P001, cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR) - programmazione 2014-2020 - a titolarita del Ministero
dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca;

VISTA  la decisione della Commissione europea C (2016) del 9 agosto 2016, n. 5246 final, che
modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, approvando una revisione del
programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento” CCI
2014ITO5M20P001 per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e del
Fondo sociale europeo (FSE) - Programmazione 2014-2020 - a titolarita del Ministero
dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca - nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a
favore della crescita e dell’occupazione” in Italia;

VISTA  ladecisionediesecuzione della Commissione europea C (2017) 8856 final del 18 dicembre
2017, che modifica la citata decisione C (2014) del 17 dicembre 2014, n. 9952 final,
approvando la riprogrammazione del PON con le relative tavole finanziarie;

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 598 final dell’8 febbraio
2018, chemodificala decisione di esecuzione C (2014) 8021 final, che approva determinati
elementi dell’Accordo di partenariato con I'ltalia;

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 6333 final dell’8 ottobre
2018, che modificaladecisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati
elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione” in Italia - CCI 2014IT05M20P001;

VISTA  ladecisionediesecuzione dellaCommissione europeaC (2018) 7764 final del 20 novembre
2018, che modificaladecisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva determinati
elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione” in Italia;

VISTA ladecisionedi esecuzione della Commissione europea C (2019) 9082 final del 13 dicembre
2019, che modifica la decisione di esecuzione C (2018) 7764 final del 20 novembre 2018,
che approva determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze
e ambienti per 'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore
della crescita e dell’occupazione” in Italia;

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 2295 final del 14 aprile
2020, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia - CCI 2014IT0O5M20P001;

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 4697 final del 10 luglio
2020, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia - CCI 2014IT05M20P001;

Firmato digitaimente da EMANUELA CITO



RMIC839006 - AOUOUJN - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000889 - 25/01/2026 - IV.2 - |

COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato

SCUOLA E < dall’'Unione europea
COMPETENZE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

Otlinistere detl Htrusione
e ol 0 f/ r‘:"’wﬁ'

ladecisione di esecuzione dellaCommissione europea C (2020) 8273 final del 20 novembre
2020, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia - CCI 2014IT0O5M20P00;
la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 final del 12 agosto
2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per 'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia - CCI 2014IT0O5M20P001;
ladecisione di esecuzione della Commissione europea C(2021) 8271 finaldel 23 novembre
2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT0O5M20P001;
la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4698 final del 29 giugno
2022, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell'occupazione” in Italia CCI 2014ITO5M20P001;
ladecisionedi esecuzione dellaCommissione europeaC (2022) 7005 final del 27 settembre
2022, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 final, che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia - CCI 2014ITO5M20P001;
il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296,/2013,n.1301/2013,n.1303/2013,n.1304/2013,n.1309/2013,n. 1316/2013, n.
223/2014 e la decisione n. 541/2014 /UE;
il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant
harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti
tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare I'articolo 17;
il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;
il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 luglio 2021;
che la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, che ha approvato il PNRR,
prevede per la linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, che “particolare
attenzione dovra essere riservata alle scuole che hanno incontrato maggiori difficolta in
termini di performance, con interventi su misura in funzione delle esigenze degli studenti,
5
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per le quali dovra essere previsto un intervento di supporto da parte del dirigente scolastico
con tutor esterni e, nei casi piu critici, la disponibilita di almeno un’unita di personale
supplementare per argomento (italiano, matematica e inglese) e per un minimo di due
anni”;

VISTA  in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e di secondo grado e alla riduzione dell’abbondono” del PNRR,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, per complessivi 1,5 miliardi di euro;

VISTO l'accordo Ref. ARES(2021)7947180 del 22 dicembre 2021, recante “Recovery and
Resilience facility - Operational arrangements between the European Commission and
Italy”;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parita di genere e 'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione
europea; VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione Europea del 23 e 24 novembre
2015 sulla riduzione dell’abbandono scolastico e sulla promozione del successo
scolastico (2015/C 417/05);

VISTA  ]a Risoluzione del Consiglio dell'Unione Europea su un quadro strategico per la
cooperazione europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio
europeo dell’istruzione e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTA  la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per
l'integrazione e l'inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’'uguaglianza:
strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3
marzo 2021);

VISTA  laRaccomandazione del Consiglio dell’'Unione europea del 28 novembre 2022 sui percorsi
per il successo scolastico e che sostituisce la raccomandazione del Consiglio del 28 giugno
2011 sulle politiche di riduzione dell’abbandono scolastico (2022/C469/01);

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e le
regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del
Consiglio, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione del 15 luglio 2022 che approva l'Accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il
programma “PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo
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europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

il decreto del Ministro dell'istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito I'Unita di Missione per il PNRR;

il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021 n. 341, che individua ulteriori
uffici di livello dirigenziale non generale all'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle
amministrazioni titolari di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, di modifica del decreto del
Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341;

il decreto del Ministro dell'istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono stati definiti
i criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica, in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, nell’ambito della Missione 4 - Componente 1
- del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, per un totale di euro 500 milioni;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale
sono state adottate le linee guida per I'orientamento;

che tali percorsi formativi devono prevedere, in particolare, un insegnamento
personalizzato che tenga conto delle esigenze di ciascuno studente, la promozione di
attivita di orientamento e tutoraggio, in coerenza con le suindicate Linee guida per
l'orientamento, una didattica innovativa e laboratoriale e attivita extracurricolari e nei
periodi di ordinaria sospensione delle lezioni, per offrire agli studenti la possibilita di
continuare a imparare, nonché percorsi formativi per i docenti sulla didattica orientativa,
sulla progettazione didattica, sull’utilizzo dei dati per migliorare gli esiti degli
apprendimenti, il coinvolgimento delle famiglie e azioni di supporto e accompagnamento
delle scuole anche da parte degli enti di ricerca del Ministero dell’istruzione e del merito;
la nota 7 agosto 2023, prot. 104163, dell'Unita di missione per il PNRR, indirizzata
all'INVALSI;

che gli studenti per i quali non € disponibile I'indicatore “economic, social and cultural
status” (ESCS) sono caratterizzati da un rischio di dispersione, esplicita e implicita, circa
doppio rispetto agli altri e che tale percentuale e piu elevata, tipicamente, nelle regioni del
Mezzogiorno;

che gli obiettivi del PNRR e quelli dei fondi strutturali sono coerenti e, quindi, possono
contribuire al suddetto Piano in modo sinergico sia le risorse della Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 1.4 del PNRR sia le risorse delle programmazioni 2014-
2020 e 2021-2027;

che la Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4 del PNRR ha come obiettivo e target
le scuole secondarie di primo e di secondo grado;
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che, per evitare sovrapposizioni di risorse e dare maggiore efficacia alle azioni di
contrasto alla dispersione scolastica e ai divari territoriali, & possibile intervenire sulle
scuole primarie con le risorse residue del PON “Per la scuola” 2014-2020 e con le risorse
del PN “Scuola e competenze” 2021-2027;

chele azioni proposte all'interno dell’Asse I del PON 2014-2020 sono finalizzate anche alla
realizzazione dell’obiettivo tematico 10, obiettivi specifici 10.1 e 10.2, rispettivamente
relativi alla riduzione della dispersione scolastica e formativa e al miglioramento delle
competenze chiavi degli allievi;

altresi, che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" prevede
I'obiettivo specifico f) - Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste
una importanza strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del
Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione Europea in
materia di dispersione scolastica;

la disponibilita di risorse sulla Missione 4 — Componente 1 - Investimento 1.4 del PNRR;
la disponibilita residua di risorse a valere sul Programma operativo nazionale 2014-2020
e sul relativo Programma operativo complementare 2014-2020;

la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica e depositata agli atti;

la lettera di autorizzazione depositata agli atti;

le schede dei costi per singolo modulo e i relativi contenuti depositate agli atti;

le note operative compresi i manuali di gestione depositate agli atti;

le delibere degli O0.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. riportate nella candidatura e
depositate agli atti;

I'approvazione del PA 2025 depositato agli atti;

il regolamento per I'acquisizione di beni e servizi approvato in Cdl depositato agli atti;

il regolamento per il conferimento di incarichi approvato in Cdl depositato agli atti;

laL 241-1990;

il DLgs 36-2023 e il relativo codice correttivo;

I1 Dlgs 165-2001 e s.m.i,;

I'articolo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessita di garantire
adeguata visibilita ai risultati degli investimenti finanziati dall’lUnione Europea

L’atto di disseminazione pubblicitaria depositato agli atti;

I'art. 15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede
I'individuazione di un responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola
procedura di affidamento;

in particolare, 'art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36 /2023, «2. Le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti anche a
tempo determinato della stazione appaltante o dell’ente concedente, preferibilmente
in servizio presso l'unita organizzativa titolare del potere di spesa, in possesso dei
requisiti di cui all’allegato 1.2 e di competenze professionali adeguate in relazione ai
compiti al medesimo affidati, nel rispetto dell'inquadramento contrattuale e delle
relative mansioni»;

altresi I’Allegato 1.2, recante «Attivita del RUP»;

che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione,
ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023, sussistendo i
presupposti per la coincidenza delle due figure previsti dall’art. 32 dell’Allegato 11.14
al Decreto Legislativo n. 36/2023;
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I'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e I'art. 16 del Decreto Legislativo n. 36/2023
relativi all’obbligo di astensione dall’incarico del RUP in caso di conflitto di interessi,
e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

che il/la DOTT.SSA EMANUELA CITO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste
dalla succitata norma;

I'art. 37, comma 1, del Decreto Legislativo n. 33/2013 il quale dispone che «Fermo
restando quanto previsto dall'articolo 9-bis e fermi restando gli obblighi di pubblicita
legale, le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltanti pubblicano i dati, gli atti
e le informazioni secondo quanto previsto dall'articolo 28 del codice dei contratti
pubblici, di cui al decreto legislativo di attuazione della legge 21 giugno 2022, n. 78»;
le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e all’art.
37, comma 1, del Decreto Legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti relativi alle
procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria;

altresi I'art. 28, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, ai sensi del quale «Le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti assicurano il collegamento tra la sezione
«Amministrazione trasparente» del sito istituzionale e la Banca dati nazionale dei
contratti pubblici, secondo le disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013,
n. 33. Sono pubblicati nella sezione di cui al primo periodo la composizione della
commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti, nonché i resoconti della
gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione»;

inoltre, la Delibera adottata da ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come modificata e
integrata dalla successiva Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023, recante «Adozione
del provvedimento di cui all’articolo 28, comma 4, del decreto legislativo n. 31 marzo
2023, n. 36 recante individuazione delle informazioni e dei dati relativi alla
programmazione di lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita
dei contratti pubblici che rilevano ai fini dell’assolvimento degli obblighi di
pubblicazione di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33»;

che ai sensi dell’art. 3, comma 3.4, della predetta Delibera «Le stazioni appaltanti e
gli enti concedenti pubblicano nella sezione “Amministrazione Trasparente” del
proprio sito istituzionale gli atti, i dati e le informazioni che non devono essere
comunicati alla BDNCP e che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria come
individuati nell’Allegato 1) al presente provvedimento»

la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009
“Figure di Coordinamento”;

la necessita di individuare, ai fini del corretto svolgimento delle attivita
programmate, le figure di valutatore interno, di supporto tecnico al RUP nonché le
figure di Collaboratore Scolastico per apertura straordinaria dei plessi;

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno - nota
MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si
danno disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto” e dei
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Il quaderno n. 3, recante “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali” con la
relativa Appendice;

Firmato digitaimente da EMANUELA CITO



RMIC839006 - AOUOUJN - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000889 - 25/01/2026 - IV.2 - |

Otlinistere detl Htrusione
e ol 0 f/ r‘:"’wﬁ'

COESIONE e . .
ITALIA 21-27 S0 Cofinanziato

SCUOLAE < RSN dall’Unione europea
COMPETENZE

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

EMANA

Il seguente avviso per la selezione di personale interno per il reclutamento di personale REFERENTE
PER LA VALUTAZIONE DEL PROGETTO (VALUTATORE INTERNO), ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/DSGA
e COLLABORATORE SCOLASTICO per la realizzazione dei moduli di cui al progetto in indirizzo.

ART. 1 - INTERVENTI PREVISTI E FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA

1. N°1figura di DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE DEL PROGETTO (Valutatore interno)
per un massimo di n° 20 ore.

2. N° 1 figura di Assistente Amministrativo / DSGA per SUPPORTO TECNICO e ORGANIZZATIVO al
RUP e CONSULENTE TECNICO, GIURIDICO e SPECIALISTICO al DS/Project Manager per un
massimo di n° 30 ore.

3. N° MIN 2 - MAX 4 figure di Collaboratori Scolastici per un totale di n° 80 ore.
ART. 2 - ATTIVITA E COMPITI (ELENCO NON ESAUSTIVO)

Per la figura di Referente per la valutazione del progetto (Valutatore interno)

Il Docente referente per la valutazione del progetto svolge, in raccordo con il Dirigente Scolastico e le
altre figure coinvolte, i seguenti compiti:

e Definire e applicare strumenti di valutazione (indicatori, rubriche, questionari, schede di
osservazione) coerenti con gli obiettivi del progetto e con le indicazioni dell’Autorita di Gestione.

e Monitorare I'andamento delle attivita progettuali, verificando il rispetto del cronoprogramma,
delle dalita organizzative e degli standard qualitativi previsti.

e Raccogliere, analizzare e sistematizzare i dati relativi alla partecipazione, alla frequenza, ai
risultati e agli esiti formativi dei moduli.

e Valutare I'efficacia e I'impatto delle azioni sul miglioramento delle competenze degli studenti,
anche in relazione agli obiettivi specifici di riduzione dei divari educativi.

e Collaborare con esperti e tutor per I'allineamento delle attivita didattiche agli obiettivi di
progetto e per I'eventuale rimodulazione degli interventi.

e Supportare il Dirigente Scolastico nelle attivita di documentazione, controllo e verifica richieste
dagli organismi di gestione e controllo del Programma.

e Contribuire alla diffusione dei risultati e delle buone pratiche emerse, anche in funzione del
miglioramento dell’offerta formativa d’istituto.

Per la figura di Supporto Tecnico e Organizzativo al RUP:

e Supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita e la trasparenza delle procedure;
e Supporto nel garantire la qualita della progettazione;

e Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara;

e Supporto nel controllare la qualita ed i tempi della esecuzione;

e Supporto nel pianificare e controllare tempestivita e qualita degli eventuali servizi connessi alle
procedure;

e Supporto nel governare la gestione dei contratti;
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e Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto;

e Controllo sulla implementazione delle piattaforme;
e Controllo sulla alimentazione delle piattaforme;

e Cooperare con il RUP, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
temporizzazione prefissata;

e Collaborare con il RUP per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei curricula e stesura
della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;

e Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi.
Per la figura di Collaboratore Scolastico:

e apertura e chiusura dell’edificio scolastico per le attivita extracurriculari;

e ausilio agli studenti;

e preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attivita riferite al progetto;
e provvedere al rispristino degli spazi utilizzati;

e collaborare con il Dirigente Scolastico e il Direttore SGA per raggiungere gli obiettivi del progetto
stesso;

e compilare il registro delle attivita.

ART. 3 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico
dell’Istituto, redatta sull'apposito modello (All. 1 — Istanza di partecipazione), firmata e corredata dai

seguenti documenti:
Q Tabella di valutazione titoli (All. 2)
a Curriculum vitae in formato europeo
0 Copia del documento di identita

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire breve manu presso I'ufficio protocollo della
segreteria 0 a mezzo posta elettronica all’'indirizzo: rmic839006@istruzione.it entro e non oltre le ore
10:00 del giorno 2 FEBBRAIO 2026, indicando nell’oggetto: CANDIDATURA — COGNOME NOME -
AGENDA NORD DM102-2024.

ART. 4 — REQUISITI
Ai sensi della normativa vigente per il conferimento dell’incarico occorre:
e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

e Godere dei diritti civili e politici;

e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi nel
casellario giudiziale;

e Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.
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ART. 5 — CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

e |stanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

e Omissione di firma sulla documentazione;

e Omissione dei documenti e/o dichiarazioni di cui all’art. 3 e 4 del presente awviso;

e Utilizzo di modulistica DIVERSA da quella richiesta ed allegata al presente avviso per I'invio della
candidatura.

ART. 6 — AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

La valutazione comparativa dei curricula pervenuti, in presenza di un numero di candidature per
profilo esattamente corrispondenti a quelle ricercate, sara a cura del Dirigente Scolastico; nel caso in
cui le candidature siano superiori al numero di figure richieste, la valutazione sara effettuata da
apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, secondo la tabella di valutazione di cui
all’Allegato 2, parte integrante del presente avviso.

Al termine della valutazione, nel caso di una sola candidatura pervenuta per profilo o di un numero di
candidature corrispondente a quelle ricercate, la graduatoria stilata sara immediatamente definitiva e
verra pubblicata all’albo on line dell’Istituto.

Nel caso di candidature per profilo eccedenti quelle ricercate, gli interessati, qualora ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione della graduatoria. Trascorso tale
termine, senza che siano stati formalizzati reclami, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si
procedera alla surroga, mediante scorrimento della graduatoria.

Il personale destinatario di incarico dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, I'insussistenza di
incompatibilita con I'incarico che e chiamato a svolgere. L'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di
affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze
dichiarati.

Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e
pienamente rispondente ai requisiti di partecipazione di cui al presente avviso.

In caso di parita, si procedera all’assegnazione dell’incarico al candidato con maggiore anzianita di
servizio nel ruolo di appartenenza; in caso di ulteriore parita, si procedera al sorteggio.

ART. 7 — COMPENSI

L'attivita di docente Referente per la valutazione del progetto sara retribuita per un massimo di n. 20
ore con un compenso Lordo Stato di € 25,54.

L'attivita di Assistente Amministrativo sara retribuita per un massimo di n. 30 ore con compenso
orario Lordo Stato di € 21,17.
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L'attivita di DSGA sara retribuita per un massimo di n. 30 ore con un compenso orario Lordo Stato pari
ad €. 27,00.

L’attivita di Collaboratore Scolastico sara retribuita per un massimo di n. 80 ore in totale con
compenso orario Lordo Stato di € 18,25.

Gli incarichi oggetto del presente avviso sono da intendersi aggiuntivi e ulteriori rispetto all’orario
ordinario di servizio del personale incaricato e non comportano esoneri o riduzioni dello stesso.

L’attivita dovra essere svolta presso la sede di segreteria per la figura di Supporto al RUP; per la figura
di Collaboratore Scolastico, nei plessi in cui si svolgera il progetto (M. Bosco, C. Fadda, E. De Filippo, A.
Schweitzer). L’attivita sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.
Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra
essere avanzata all’Istituto Scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

Art. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E RUP

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Progetto il dirigente scolastico DOTT.SSA EMANUELA CITO.

Ai sensi della L. 241/90 viene nominato responsabile del procedimento il dirigente scolastico
DOTT.SSA EMANUELA CITO.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo del trattamento dei dati
personali, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

ART. 10 — PUBBLICITA

Il presente Avviso viene pubblicato sul Sito della scuola ed ha valore di notifica per tutto il personale
dell'lstituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso
verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e
integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali
in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

F.to digitalmente da

DOTT.SSA EMANUELA CITO
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/93

In allegato:
o Allegato 1 - Istanza di partecipazione.

0 Allegato 2 - Tabella di valutazione titoli
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Allegato -1 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico
IC VIA G. MESSINA

Domanda di partecipazione alla selezione PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-
103 per profili DOCENTE / PERSONALE ATA - CUP 184D24002080007

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il
codice fiscale | | ||| | [ | || [ ||| ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo e-mail

in servizio presso

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:
O DOCENTE VALUTATORE INTERNO
O COLLABORATORE SCOLASTICO

00 AA/DSGA SUPPORTO TECNICO OPERATIVO AL RUP
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
O diessere in godimento dei diritti politici
a dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

a dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente Scolastico

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line

00 0 D

Si allega alla presente
= Allegato 2 (griglia di valutazione)
. Curriculum Vitae
= Copia del documento di identita
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza 'istituto al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per ifini istituzionali della Pubblica Amministrazione
Data firma

Allegare copia documento se non firmato digitalmente
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Allegato — 2 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
CUP 184D24002080007 CODICE PROGETTO ESOA4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-103

Otlinistere detl Htrusione
e .'.4‘/ 2 f, é’ﬂr:"ﬂ‘

N Acuradel | Acura
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI
PUNTEGGIO Candidato | della
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE Scuola
Votazione riportata al Da90a 105 5 punti.
termine del corso dilaurea | Da 106 a 110, 10 punti. Max 15 punti
magistrale/specialistica Lode punti 5
Theolt f studio Diploma discuola Punti 10 Max 10 punti
(Davalutare alla secondaria superiore P
luce del curriculum - : :
Altro titolo riconosciuto . .
vitae) ) Punti 5 Max 5 punti
almeno triennale
Certificazione linguisti
Ie i 1ca?10ne inguistica PUnti 5 Max 5 punti
riconosciuta
Certificazione informatica | Punti5 Max 5 punti
n. 7 punti per ciascuna
esperienza professionale
. . di durata almeno un anno
. Esperienza professionale . .
Esperienza , i scolastico nell'ultimo
. maturata in settori .
professionale ) o i triennio (es. possesso
attinenti all'ambito . . .
(Da valutare alla . prima posizione Max 49 punti
. professionale del presente L .
luce del curriculum , economica, incarico
) Avviso .
vitae) specifico ATA,
collaborazione per PON
FSE FESR PNRR, membro
team digitale, ...)
Possesso titoli 1 punto per ogni titolo
inerenti servizio riconosciuto e valido alla Max 4 punti
SPP data del presente avviso
Conoscenza piattaforma
Conoscenze e competenze :
. punti 3
Eventuale necessarie per )
. , , ... .. | conoscenza normativa .
Colloquio I'espletamento dell’attivita unti 2 Max 7 punti
oggetto del presente p ,
) conoscenza gestione
Avviso N .
attivita punti 2
Data firma

Allegare copia documento se non firmato digitalmente

Firmato digitaimente da EMANUELA CITO
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