
ALLEGATO B         Alla Dirigente Scolastica 

          IC VIA G. MESSINA 

          ROMA (RM) 

COGNOME E NOME: _________________________________________________ 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO / TUTOR 

Indicare la figura (Esperto o Tutor): _______________________________ 

 

Cod. A TITOLI CULTURALI Punteggio previsto MAX 38 PUNTI 
Punti 

determinati 
dal candidato 

Riservato alla 
Scuola 

A1 Diploma di Laurea Punti 5 se Voto<100 
Punti 8 se 100≤Voto<105 Punti 10 se 
105≤Voto≤110 
Punti 12 per 110 e lode 

  

A2 Altro titolo di studio di valore pari o superiore 
al precedente (si valuta 1 solo titolo, in 
alternativa ad A1) 

6 punti   

A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 
(si valuta 1 solo titolo) 

8 punti   

A4 Master/Corsi di perfezionamento e/o 
specializzazione annuali post-lauream coerenti 
con tematiche inerenti il corso 

3 punti per titolo (fino ad un max 6 
punti) 

  

A5 Corsi di aggiornamento/formazione su 
tematiche inerenti le tecnologie e gli ambienti 
di apprendimento 

2 punti per titolo (fino ad un max di 6 
punti) 

  

A6 Certificazioni informatiche 2 punti per titolo (fino ad un max di 6 
punti) 

  

Cod. B TITOLI PROFESSIONALI Punteggio previsto MAX 42 PUNTI 
Punti 

determinati 
dal candidato 

Riservato alla 
Scuola 

B1 Incarichi specifici nella materia oggetto 
dell’avviso (es: animatore digitale, team 
digitale, …) 

2 punti per incarico (fino ad un max 6 
punti) 

  

B2 Esperienza nel settore di pertinenza quale 
esperto in progetti presso enti e/o associazioni 
o in progetti per l’arricchimento dell’offerta 
formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti 
PON-POR (per incarichi o esperienze di almeno 
20 ore) 

 
2 punti per esperienza (fino ad un max 

10 punti) 

  

B3 Formatore in corsi per personale scolastico 
coerenti con l’area tematica di intervento (in 
aggiunta rispetto a quanto previsto per il 
punto B2) 

3 punti per corso (fino ad un max di 
18) 

  

B4 Coerenza   della   proposta   formativa   
rispetto agli obiettivi del corso 

Completa: 8 punti 
Adeguata: 5 punti 
Parziale: 3 punti 

  

 Totale Max 80 punti 
  

* Evidenziare chiaramente nel curriculum il titolo valutabile con riferimento al codice corrispondente alla voce da valorizzare 
(A1,A2, A3…). 

 

Data / /    

Firma 
 
 


