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CONSUNTIVO MOF 2024/25 ED

ECONOMIE 2024/25 PER IL 2025/26

ECONOMIA GIA' DA ECONOMIA 24/25
DISPONIBILE  |CONTRATTAZIONE |SPESO PER IL 25/26
ATTIVITA' EDUCAZ FISICA 1153,52 0 0 1153,52
1153,52
ORE ECCEDENTI DOCENTI 203466 0 4392 1595,46
ORE ECCEDENTI ATA 1095,59 0 0 1095,59
3130,25 0 439,2 2691,05
totale ore eccedenti 3130,25 &
FUNZIONI STRUMENTALI 4700 15,13 4700 15,13
4715,13 =
FORMAZIONE DOCENTI 3294,68 0 0 3294,68
3294,68
VALORIZ. CONTINUITA" DOCENTI 3475,6 0 1737,8 17378
3475,6
VALORIZZAZIONE DOCENTE 13550 13,14 13956 -392,86
VALORIZZAZIONE AA 1760 1,58 1760 1,98
VALORIZZAZIONE C5 3046 222,82 3046 222,82
18356 237,94 18762 -168,06
totale Valorizzazione Personale 18593,94
COLLABORATORI DS 5700 5700 0
COMMISSIONI 4010 3470 540
RESPONSABILI PLESSO TOSI 1500 1500 0
PROGETTI PRIORITARI 13147,75 11415,25 1732,5
PROGETTI RECUPERD 1328,25 132825 0
PROGETTI INFANZIA 365,75 134,75 231
PROGETTI TOSI 962,5 673,75 2BE,75
PROGETTI BOLTAR 48895 4504,5 385
PROGETTI BATTISTI 3137,75 29445 193,25
ECONOMIA 61,86 0 61,86
35103,36 0 31671 343236
TOTALE FIS DOCENTI 35103,36
FIS PERSONALE ATA - AA 4657,4 31,65 46574 3'1,55
FIS PERSOMNALE ATA - CS 11013,8 57,72 9359,08 171244
ECONOMIA 2436 0 2436
159148 89,37 14016,48 1987,69
TOTALE FIS ATA 16004,17 .
o P e i s S T T e = = = g n—-—m
INDENNITA' DSGA 6282 0 6282 0 A .
TOTALE FIS 57300,16 89,37 T
57389,53 51969,48 5420,05 i
e T = /
INCARICHI SPECIFICI 2788,08] 2700 88,08 \ F
T E = r G = — - !::
ACCANTONAMENTI 104,74 0 104,74
— -
TOTALE MOF 94645,47 80308,48 14336,99
comunicazione MIM prot 30517 DEL 18/11/2025 INCARICHI SPECIFIC] 2024,25 -
INTEGRAZIONE 178,11
ECONOMIE PRESENTI SUI POS ALLA DATA DEL 03 DIC 2025 14515,19
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PAG 4

DISTRIBUZIONE
FIS - VALORIZZAZIONE PERSONALE - ORE ECCEDENTI

FONDO ISTITUTO 2025/26 Lordo dipendente
FONDO ISTITUTO 2025/26 43518,40
INDENNITA’ DIREZIONE 6055,25
RISORSE DA RIPARTIRE 2025/26 37463,15
DOCENTI 65% delle risorse 2025/26 di cui per
FORMAZIONE DOCENTI € 2.996,50 24351,05
ATA 35% delle risorse 2025/26 1311210
riscontro 37463,15

w

RISORSE VALORIZZAZIONE

PERSONALE 2025/26 12328,35
DOCENTI 65% delle risorse 2025/26 B013,43
ATA 35% delle risorse 2025/26 4314,92

B

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE

PERSONALE ASSENTE 2025/26 3568,94
65% DOCENTI 2319,81
35% ATA 1249,13

ATT.COMPL. ED. FISICA




DOCENTI
FIS A.S. 2025/26 21354,55
ECONOMIE FIS DOCENTI 2024/25 3039,5
ECONOMIE FORMAZIONE DOCENTI24/25 2594,68
ACCANTONAMENTO 104,74
TOTALE RISORSE DISPONIBILI 25/26 27093,47

COMMISSIONI E REFERENTI 2025/26

PAG 5

n.docenti compenso forfettario a totale compenso forfettario
docente
SOSTEGNO ED INCLUSIONE 5 75 375
VALUTAZIONE RAV 5 30 150
FORMAZIONE CLASSI INFANZIA 2 10 20
FORMAZIONI CLASSI PRIMARIA 4 30 120
FORMAZIONI CLASSISEC 1 2 100 200
MULTIMEDIALITA' E TEAM DIG 7 30 210
CONTINUITA' ORIENTAMENTO
PRIMARIA/INFANZIA 5 40 200
CONTINUITA' ORIENTAMENTO SEC 1
GRADO 5 40 200
REFERENTE BULLISMO 1 40 40
REFERENTE FORMAZIONE 1 40 40
VIAGGI E VISITE DI ISTRUZIONE g8 30 240
REFERENTE UNPLUGGED 1 40 40
REFERENTI EDUCAZIONE CIVICA 2 40 80
TOTALE 1915 ,—@
COLLABORATORI DS JL)
importo forfettario {.\%
COLLAB1 2500
COLLAB 2 1000 3T
3500 \¢ *i‘; '

W
RESPONS. PLESSO TOSI importo forfettario e,
N.1 750 N1\
N.2 750 '
totale 1500 '
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INCARICHI SPECIFICI 2025/26

PAG 11

RISORSE 2025/26 3226,03
Economie ATA 88,08
totale disponibile 3314,11
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
Attivitd coordinamento e supporto 1 270 270
personale docente infanzia, e secondaria
1° grado
Attivita coordinamento e supporto 1 270 270
circolari nei plessi- rapporti con enti
esterni
Attivita coordinamento e supporto 1 270 270
personale ata
attivita di coordinamento e supporto RE 1 270 270
Attivita coordinamento e supporto 1 270 270
personale docente primaria
1350
COLLABORATORI SCOLASTICI
TOSI assistenza alunni con disabilita 1 150 150
Colle assistenza alunni con disabilita 1 145 L4
Piccola Manutenzi
utenzione 1 15'] 150
s assistenza alunni con disabilita 1 120 150
assistenza alunni con disabilita 3 260 -
assistenza alunni con disabilita 1 220 s
ieri |25sistenza alunni con disabilita 3
Battisti 100 300
1955
totale speso 3305
totale disponibile 331411
avanzo 9,11 k E

1° Posizione economia C5

Plesso Tosi n.]l Assistenza bes
Plesso Battisti n.1 Rapporti esterni
Plesso Battisti n.1 Primo soccorso

55 ¥

C“\.l
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FONDO ISTITUTO ASSISTENTI AMM.VI 2025/26

PAG 13

* E’ riconosciuta 1 ora per ogni collega assente

Risorse FIS 2025/26 4589,24
Economie ATA 2024/25 275,25
Risorse Ore ecc. sost. Coll assente 2025/26 437,2
Risorse disponibili 2025/26 5301,69

attivita n. personale |ore complessive TOTALE

SOSTITUZIONE COLLEGA ASSENTE * 5 75 1196,25
FLESSIBILITA'/DISPONIBILITA' 4 40 638
INFORMATIZZAZIONE PROCEDURE 5 50 797,5
DELEGHE 1 20 319
PAGOPA 1 15 239,25
IMPLEMENTAZIONE BADGE 1 15 239,25
IMPLEMENTAZIONE FASCICOL! DIGITALI PERSONALI 2 40 638
STRAORDINARI g 77 1228,15
TOTALE CONTRATTATO 332 5295,4
[ DIFFERENZA [ 6,29

W
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PAG 14

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE ASSISTENTE AMM.VO 2025/26

RISORSE VALORIZZAZIONE DEL PERSOMNALE 2025/26 1510,22
ECONOMIE VALORIZZAZIONE 2024/25 1,98
ECONOMIE ORE ECCEDENTI SOST. COLL.ASSENTE 500
TOTALE VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE AMM.VI 2025/26 2012,2
PERSONAL|IMPORTO UNITARIO
E TOTALE
PREPARAZIONE AVVIO y) 350 700
NUOVA PROCEDURA 3 150 450
SUPPORTO ISCRIZIONI 1 150 150
1 200 200
COLLABORAZIONE CON 5 100 500
TOTALE CONTRATTATO 2000 Q‘
DISPONIBILE 20122 r:\\ \
DIFFERENZA 12,2 \&--:_
m
1~ \
C ",i
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FUNZIONI STRUMENTALI 2025/26

PAG 17

RISORSE 2025/26 4653,99

ECOMNOMIE PREGRESSE 15,13

TOTALE DISPONIBILE 4669,12

importo

AREA 1-PTOF 0
AREA 1- Inclusione alunni con disabilita

scuola primaria e infanzia 1400
AREA 1- Inclusione alunni con disabilita

scuola sec. 1 grado 1000
AREA 2 - continuita e curricolo verticale

1100

AREA 3 - multimedialita 1150

SPESO 4650

DIFFERENZA 1912
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FORMAZIONE DOCENTI 2025/26

Risorse 2025/26 2996,50

ATTIVITA' COMPLEM EDUCAZIONE FISICA 2025/26

Risorse 2025/26 1093,41
PERCORSI ORIENTAMENTO STUDENTI 25]15{25
Risorse 2025/26 382,7 Q“ 'ﬂli




