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Ministero dell’Istruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “INDRO MONTANELLI”
Piazza L. Cerva, 45 - ROMA - 06.5010348 — & 06.50513645 - C.F. 97197560580
sedi associate: RMEE86101D Boltar - RMMM86101C -Battisti
COD. MEC. RMIC86100B - /\ rmic86100b@istruzione.it rmic86100b@pec.istruzione.it

AVVISO PUBBLICO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE
ESPERTA DI COLLAUDATORE relative al progetto finanziato con i Fondi dell’Unione europea — Next
Generation EU per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole dell’avviso/decreto M4C113.2-2022-961 Piano
Scuola 4.0 - Azione 1

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-25657

CUP: F84D23001190006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato;

VISTO la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.1i.;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativay;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997x»;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTO 1l Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018 (Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTI i Regolamenti (CE) del 17/12/2013 adottati dal Parlamento Europeo e del Consiglio,
n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR), n.1303/2013 recante
disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, e n.1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18/07/2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 ¢ la decisione n.
541/2014/UE,;

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18/06/2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui

il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
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sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza” e, in particolare, ’articolo 17;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12/02/2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13/07/2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14/07/2021;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022 di adozione del “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
Nazione di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022 di riparto delle risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTE le Istruzioni operative al PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.2: Scuola 4.0, di cui alla nota del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito Prot.n.107624 del
21/12/2022;

VISTI i chiarimenti e F.A.Q. relativi al PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.2: Scuola 4.0, di cui alla nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot.n.4302 del 14/01/2023;

VISTO il progetto “AULE 4.0” inoltrato in data 27/02/2023 per 1’attuazione del suddetto
avviso/decreto M4C113.2-2022-962 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 — Next generation class — Ambienti

di apprendimento innovativi;

VISTO IP’atto di concessione assunto dal Ministero dell’Istruzione e del Merito e sottoscritto dal
Coordinatore dell’Unita di Missione a seguito di verifica di conformita del progetto presentato;

CONSIDERATO la sottoscrizione del suddetto atto di concessione ne sancisce ’efficacia e che
costituisce pertanto formale autorizzazione all’avvio del progetto;

VISTE le deliberazioni di adozione del progetto di cui all’avviso/decreto M4C113.2-2022-961 Piano
Scuola 4.0 - Azione 2 Next generation classroom — del Collegio docenti n. 21 del 18/05/2023 e del
Consiglio di Istituto n. 28 del 05/04/2023;

VISTO il decreto di iscrizione a bilancio del 29/03/2023 del finanziamento del progetto in oggetto;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

CONSIDERATO I’art.40 comma 1 della Legge n°449 del 27/12/1997;
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VISTO l’art.7 — in particolare il comma 6 — del Decreto Legislativo n°165 del 30/03/2001, come
integrato e modificato dall’art.32 del D.L. n°223 del 04/07/2006;

VISTO I’art.46 del Decreto Legge n°112 del 25/06/2008 convertito con modificazioni dalla legge
n°133 del 06/08/2008;

VISTA la Circolare n°2 del 11/03/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;

VISTA la delibera n. 48 del Consiglio di Istituto del 30/11/2023 relativa ai Criteri e limiti dell’attivita
negoziale;

RICHIAMATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) per il triennio scolastico 2022-
2025 approvato dal Collegio Docenti con deliberazione n. 13 del 27/10/2022 e dal Consiglio d’Istituto
con deliberazione n. 21 del 28/11/2022 — ed in coerenza con le previsioni del Piano stesso;

EMANA

Art. 1 — Incarico oggetto dell’avviso

Il presente avviso pubblico per la selezione della seguente figura in possesso di specifica
professionalita in relazione all’attuazione del progetto P-25657 di cui all’avviso/decreto M4C113.2-
2022-961- Piano Scuola 4.0 — Azione 1 Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;

n.1 Esperto COLLAUDATORE per tutte le forniture del progetto.

- Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

Art. 2 — Attivita e compiti richiesti per I’assolvimento dell’incarico

1 Il collaudo consiste nell’insieme di verifiche funzionale e amministrative per certificare che
I’oggetto dei contratti in termini di prestazioni, obiettivi e caratteristiche tecniche, economiche e
qualitative sia stato realizzato ed eseguito nel rispetto delle previsioni e delle pattuizioni contrattuali.
2 In particolare, I’esperto dovra svolgere in collaborazione con il Responsabile del progetto, il
Gruppo di progettazione, 1 Referenti e il personale dell’Istituto, le seguenti attivita strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e all’effettivo conseguimento dei relativi farget e milestone,
nel pieno rispetto dell’avviso/decreto M4C113.2-2022-961 delle disposizioni in materia e della
normativa vigente:

3 verificare la corrispondenza documentale relativa ai beni consegnati rispetto a quanto
specificato nell’ordinativo di fornitura;
4 verificare la corrispondenza funzionale (in termini di prestazioni, obiettivi e caratteristiche

tecniche, economiche e qualitative) delle forniture materiali e immateriali (software) e dei lavori
svolti rispetto alle previsioni e alle pattuizioni contrattuali;

5 verificare I’esistenza delle licenze d’uso dei software installati ove previsti;

6 verificare 1’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature;

7 redigere apposito verbale di collaudo/verifica di conformita delle forniture e dei lavori eseguiti
dagli operatori economici aggiudicatarti;

8 collaborare con il R.U.P. alla redazione del certificato di regolare esecuzione/fornitura di cui
all’art.116 del D.Lgs. n.36/2023.

9 L’incarico sara espletato in coerenza con le indicazioni programmatiche generali di cui alle

note ministeriali ed europee, con le disposizioni di attuazione specifiche di cui all’avviso/bando e
secondo modalita e tempistiche adeguate nel rispetto della scadenza del progetto.
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10 L’incarico dovra essere svolto in assenza di conflitto di interessi e insussistenza di cause di
incompatibilitd anche potenziali previsti dalla normativa vigente, per cui la S.V. dovra rilasciare
apposita dichiarazione.

Art. 3 — Destinatari
11 presente avviso ¢ destinato esclusivamente a tutto il personale scolastico in servizio nell’Istituto
Montanelli in possesso dei requisiti richiesti.

Art. 4 — Durata, luogo e orario di svolgimento dell’incarico
1. L’impegno orario previsto per il presente incarico e di n. 20 ore complessive.

L’incarico dovra essere espletato nell’ambito dei plessi dell’Istituto in coerenza con le indicazioni

programmatiche generali di cui alle note ministeriali ed europee ed alle disposizioni di attuazione

specifiche di cui all’avviso/decreto M4C113.2-2022-961 Piano Scuola 4.0 - secondo modalita e

tempistiche adeguate, nel rispetto della scadenza del progetto e concordate preventivamente con il

Dirigente scolastico.

1. Le attivita dovranno essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

2. La suddetta attivita dovra essere svolta al di fuori dell’orario d’obbligo, senza esonero dal
servizio, e debitamente documentata mediante dichiarazione delle attivita svolte e foglio firma
(time sheet).

Art. 5 — Compensi

1. A fronte dell’incarico di esperto al personale scolastico interno sara corrisposto, fino al massimo
dell’impegno orario previsto all’art.4 comma 1, un compenso orario secondo gli importi di cui
alle tabelle 5 o 6 allegate al CCNL del 29/11/2007 come ore aggiuntive diurne o non di
insegnamento, al lordo delle ritenute a carico del dipendente da assoggettare alle ritenute
previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente e agli oneri a carico
dell’Amministrazione secondo le norme vigenti (IRPEF, IRAP, INPDAP, INPS);

2. Il compenso spettante sara liquidato alla conclusione delle attivita in proporzione alle ore svolte
non oltre il limite massimo stabilito, al ricevimento dei fondi da parte del Ministero
dell’Istruzione, previa presentazione di apposita dichiarazione delle attivita svolte e foglio firma
(time sheet).

Art. 6 — Requisiti di ammissione, data di presentazione e modalita di valutazione delle
candidature

1. La valutazione riguardera le candidature presentate dal personale interno all’Istituto Montanelli.
In assenza di candidature di personale scolastico interno si procedera alla pubblicazione di un
apposito avviso di selezione rivolto al personale esterno all’Istituto.

2. Le candidature dovranno pervenire tramite la posta istituzionale della scuola
rmic86100b@istruzione.it entro le ore 12.00 del giorno 26/01/2024

3. Le candidature pervenute e accettate saranno valutate dal Dirigente Scolastico (RUP) previa
nomina di apposita commissione di valutazione. La commissione di valutazione procedera
pertanto alla comparazione dei curricula vitae, redatti obbligatoriamente in formato europeo
(pena esclusione), dei partecipanti sulla base della valutazione dei titoli/competenze di cui alla
tabella sottostante.
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I criteri di valutazione dei titoli per COLLAUDATORE saranno i seguenti:

progettista/collaudatore (max 10 esperienze)

TITOLI PUNTI
1. Pregresse esperienze in progetti sulle Nuove
tecnologie informatiche in qualita di 3 per ogni esperienza

2. Competenze informatiche certificate (max 4

all’incarico (max 2 pubblicazioni)

certificazioni) 3
3. Esperienze di docenza in corsi di formazione

. e . . 2
attinenti all’incarico (Max 10 esperienze)
4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1
6. Specializzazione in corsi di perfezionamento (max 2 1
esperienze)
7. Altri titoli specifici inerenti all’incarico (max 2 titoli) 1
8. Eventuali pubblicazioni, dispense didattiche attinenti 1

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente potra attribuire ulteriori ed eventuali
colloquio che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero piu di

una candidatura comunque valida:

25 punti ad un

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti
Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Stefania FIASCHITELLO

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituto Comprensivo MONTANELLI
RMIC86100B@ISTRUZIONE.IT

Oggetto: richiesta di partecipazione all’avviso per il reclutamento di un collaudatore per I’attuazione del Progetto
PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi - Titolo: “Aula 4.0” - Codice M4C113

I1/1a sottoscritto/a Codice fiscale

Nato a il , Residente in
Alla via tel.

Cell. e-mail

PEC )

Presa visione del Bando di cui all’oggetto

CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di “Esperto collaudatore interno”, per la realizzazione delle attivita
relativa al progetto di cui all’oggetto
A tal fine, DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000, a conoscenza del disposto dell’art.76
dello stesso DPR, che testualmente recita:
Art. 76 - Norme penali.
1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico é punito
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
2. L'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 (certificazione) e 47 (notorieta) e le dichiarazioni rese per
conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2(impedimento temporaneo), sono considerate come fatte a pubblico

ufficiale.
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4. Se i reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l'autorizzazione
all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi piti gravi, puo applicare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici
o dalla professione e arte.
Ferma restando, a norma del disposto dell'art. 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazione non veritiera,
la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e sotto la propria personale responsabilita,
= Di essere cittadino italiano
= Di godere dei diritti politici ovvero
= Dinon essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero
= Di non essere stato destituito da pubblico impiego
= Di essere in possesso di sana e robusta costituzione
= Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego
= Di essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nel
curriculum vitae allegato
= Diimpegnarsi a documentare tutta 1’attivita svolta e ad assolvere i compiti previsti nell’articolato del Bando
= Dinon essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
= Di non appartenere ai gruppi di valutazione dei PON.
= Di rendersi disponibile ad adattarsi al calendario stabilito da codesta Istituzione Scolastica
= Che le informazioni riportate in questa domanda e nell’allegato curriculum vitae, di pagine ......, sono autentiche.

Acconsente ad eventuali controlli che 1’Istituto scolastico possa porre in essere.

Alla presente istanza allega
e  Curriculum vitae in formato europeo
. Ai sensi dell’art. 38, DPR 445/2000, fotocopia del documento n. rilasciato dal
il .

In fede

La domanda sara considerata NON VALIDA qualora priva del documento di identita.
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