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Ai Revisori dei Conti AMBITO n. 30  
Dott.ssa Manuela Zaia membro MEF  

 Dott. Dante De Tommaso membro MIUR  
 

 
 

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA ALLEGATA ALLA CONTRATTAZIONE  
INTEGRATIVA D'ISTITUTO A.S. 2020/2021 

 IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI 
 
 

.      Visto il decreto legislativo 165 del 30/3/2001, integrato e modificato dal D.Leg.vo 150 del 
27/10/2009 e dal D.Leg.vo 141 dell'1/8/2011;  

 .      Visto il CCNL 29/11/2007; 
       ·      Vista la sequenza contrattuale del FIS 8/4/2008; 

     .      Vista la sequenza contrattuale del 25/7/2008; 
     .      VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 

2011 e n. 7 del 5 aprile 2011  
 .      Vista l’ipotesi di CCNL sottoscritta in data 12 dicembre 2012 relativo al personale 

del comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalità di cui 
all’art. 8, comma 14, del Decreto Legge n° 78/2010, convertito dalla Legge 122/2010 
e dell’art. 4, comma 83 della Legge 183/2011 

.     Vista la nota MIUR 23072 del 30/09/2020 avente per oggetto Assegnazione  
risorse finanziarie 2020/2021 
.     Vista la deliberazione del Consiglio di Istituto  relativa all’adozione del POF  

  .   Visto il piano annuale delle attività del personale docente 
    .    Visto il piano delle attività del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA 

  .    Vista la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati 
   ·    Vista la pre intesa contrattuale sui compensi accessori siglata tra il DS e la RSU per l'anno 

scolastico 2020/2021; 
Relaziona quanto segue: 

 
MODULO 1 

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
SEZIONE I 

        Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 
 

     Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno 
scolastico 2020/2021: sono determinate come segue: 
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Risorse anno scolastico 
2020/2021  

(Lordo Dipendente) 

Risorse anno scolastico 
2020/2021 

(Lordo STATO) 
FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA € 44.479,86 € 59.024,77 
FUNZIONI STRUMENTALI AL POF € 4.728,19 € 6.274,31 
INCARICHI SPECIFICI ATA € 2.968,15 € 3.938,74 

ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE 
FISICA € 1.160,44 € 1.539,90 

Assegnazioni relative a progetti nazionali e 
comunitari  (Pon/ALS/SCUOLA VIVA/POF lordo 
DIP) 

0,00  
0,00  

 

Ore di Sostituzione docenti € 3001,09 € 3.982,44 
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte 

processo immigratorio e contro l'emarginazione 
scolastica (lordo Dipendente €1.049,46 €1.392,64 

TOTALE RISORSE FISSE €57.387,19 

 
 

€76.152,80 

          Valorizzazione  DOCENTI(art. 1, comma 126 -
legge 107/2015) come da comunicazione MIUR 

Prot. N. 21795 del 30/09/2019. 
€16.067,78  €21.321,94  

          

SEZIONE II 
   

Risorse anno scolastico 
2020/2021 (Lordo 

Dipendente) 

Risorse anno scolastico 
2020/2021(Lordo STATO) 

 

 

RISORSE VARIABILI 
  

  

Somme non utilizzate da assegnazioni relative a 
progetti nazionali e comunitari provenienti da 
esercizi precedenti - ECONOMIE -  

 

  
  

  
 

FONDO ISTITUTO 
 €2.962,85 

 
 

€3.931,70 

 

AREE A RISCHIO €2.867,55 
 

€3.805,23 
 

 
0 

 INCARICHI SPECIFICI 0 
 POF LEGGE 440/97 (Lordo DIP) 0 
 PRATICA SPORTIVA 0 
 ORE ECCEDENTI € 989,39 € 1.312,92 

 
€ 6.819,79 € 9.049,85 
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SEZIONE 3 

DECURTAZIONI DEL FONDO 
      Non vi sono decurtazioni 

 
       SEZIONE 4 
       SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 

  
    LORDO DIP.  

LORDO 
STATO  

a)                       TOTALE DELLE RISORSE FISSE  € 57.387,19 

 
 

€ 76.152,80  
b)                      TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI  € 6.819,79 € 9.049,85  

c)      TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 
€ 64.206,98  € 85.202,65 

 
 

SEZIONE 5 
       RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO 

   Sezione non pertinente per le istituzioni Scolastiche 
     

          MODULO II 
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA 
 

SEZIONE 1 
        

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non 
regolate specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione 
 

  

 
 

 

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021              
(Lordo 
Dipendente) 

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021              
(Lordo Stato) 

Compenso per il sostituto del DSGA : quota fissa e quota variabile 
dell’indennità di direzione del DSGA  

 
€491,80 €652,61 

Compenso quota variabile dell’indennità di direzione del DSGA €5.040,00 €6.688,08 
Compensi per ore eccedenti €3.001,09 €3.982,44 

TOTALE 
€8.532,89 €11.323,13 

          SEZIONE 2 
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DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
  FINALIZZAZIONI 

        Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono 
quelle relative alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di 
personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.. 

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a: 
    

        

PERSONALE DOCENTE 

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021 

 
(lordo dipendente) 

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021 

(lordo stato) 

 Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla 
ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, 
lettera a) CCNL 29/11/2007) 

€525,00 

 

€696,68 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 
29/11/2007) €19.774,99 €26.241,42 
Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) 
CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00 
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera 
c) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00 
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, 
lettera f) CCNL 29/11/2007) €6.177,50 €8.197,55 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €4.728,19 €6.274,31 
Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 
educativo 0,00 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo 0,00 0,00 
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del POF 0,00 0,00 

Compensi per attività complementari di ed. fisica €1.160,44 €1.539,90 
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica €3917,01 €5.197,87 

Quota assegnazione docenti altre risorse POF/ Scuola Viva 0,00 0,00 

Ripartizione risorse Alternanza Scuola Lavoro Docenti 
0,00 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO €36.283,13 €48.147,73 
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PERSONALE ATA 

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021                

(Lordo 
Dipendente) 

 

Risorse anno  
Scolastico 

 2020/2021             
    (Lordo Stato) 

 
 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA €15.426,22 €20.470,60 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del POF 0,00 

 

 

0,00Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo 

0,00 0,00 

  
Indennità di bilinguismo e trilinguismo 0,00 0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 
come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008) €2.968,15 €3.938,74 
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 0,00 

 
 

Quota assegnazione ATA altre risorse POF/ Scuola Viva 0,00 0,00 
Ripartizione risorse Alternanza Scuola Lavoro ATA 0,00 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari PON 0,00 0,00 
TOTALE COMPLESSIVO €18.394,37 €24.409,34 

Destinazione ancora da regolare 
Non sono pervenute 

 
 

  
  SEZIONE 4 

     
Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la 
contrattazione integrativa sottoposta a certificazione 

 

 

  

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021                
(Lordo dip.) 

Risorse anno 
scolastico 
2020/2021                
(Lordo stato) 
 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA personale DOCENTE €36.283,14 

 
€48.147,73 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA personale ATA €18.394,37 

 
€24.409,32 

DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA O COMUNQUE NON REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL 
CONTRATTO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE –  

€8.532,89 €11.323,13 
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DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA CONTRATTO 0,00 0,00 
DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE 7,18 9,54 

TOTALE 
€63.217,58 € 83.889,72 

 

SEZIONE 5 
     Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo 

Sezione non pertinente per le Istituzioni Scolastiche 
   SEZIONE 6 

     Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali 
 

 

A fronte di un assegnazione complessiva quantificata in € 83.889,72lordo stato ( 63.217,58 lordo dip.) è 
stata prevista un’utilizzazione quasi totale delle risorse ( in percentuale 99,00%). 

MODULO 3 
SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA 

CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E CONFRONTO CON IL 
CORRISPONDENTE FONDO DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE 

          
ANNO SCOLASTICO 2019/2020 ANNO SCOLASTICO 2020/2021 

 ANNO SCOLASTICO 2020/2021 

FONDO CERTIFICATO SPESO FONDO CERTIFICATO DA SPENDERE 
€75.041,04 €65.991,19 €83.880,18 9,54 

 

MODULO 4 
COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON 

RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO 
SEZIONE 1 

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria dell’Istituzione 
Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase della programmazione di gestione. 

        SI CERTIFICA 
 

che le economie contrattuali esistenti al 31/08/2020 ed evidenziate nella sezione 2 del Modulo IV  
vanno ad incrementare il Fondo MOF 2020/2021 a titolo di Risorsa variabile nel rispetto della  
normativa vigente.  
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. Verificato che le destinazioni finanziarie al personale scolastico sono conformi agli istituti contrattuali  

.  Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto per 
dare supporto a tutte le attività previste nel POF per l’anno scolastico 2020/2021  
 

 
 
 
 

  
RIEPILOGO SPESE LORDO STATO 

DESCRIZIONE IMPORTI 
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI €48.147,73 
TOTALE COMPLESSIVO ATA €31.750,03 
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI ED ATA €79.897,76 
TOTALE RISORSE DISPONIBILI €79.907,30 
DIFFERENZA NON IMPEGNATA € 9,54  

 
ATTESTA  

La Compatibilità finanziaria per l'anno scolastico 2020/2021 
 

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA 

Clausola di salvaguardia relativa a criteri di risoluzione dei compensi del FIS in caso di in capienza 
Qualora si verificasse una condizione di mancato finanziamento da parte del MIUR, in una situazione in cui le attività 
previste siano state già svolte, il Fondo verrà considerato nella sua globalità e diminuito percentualmente in tutte le sue 
voci in maniera proporzionale al de-finanziamento attuato. 
Il Dirigente, pertanto, disporrà, previa informazione alla parte sindacale, la riduzione dei compensi 
complessivamente spettante a ciascun dipendente nella misura percentuale necessaria a garantire il ripristino 
della compatibilità finanziaria. 
 
Letta, firmata e sottoscritta, la presente Intesa consta di n. 7  fogli. 

Guidonia 15/03/2021  
  

                                                                                                          Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

                                                                                                  Dott.ssa Laura Gallo 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del  

D.Lgs 82/2005 s.m.i e norme collegate 
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