TABELLAN, 1

Ministero della Pubblica Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci”
Via Douhet, 6 - Guidonia Montecelio

FONDO ISTITUTO DOCENTI A.S. 2019/2020 - ATTIVITA'

ne LORDO
VOCE poc Ore funzion. | DIPENDENT
a €17,50 E LORDO STATO
a
Coordinatori di classe (15h cad.) 19 285|  4.987,50 6.618,41
Coordinatori di plesso (8h cad) 3 24 420,00 557,34
Coordinatore Scuola dell' Infanzia 1 60] 1.050,00 1.393,35
I Collaboratore DS (178h) 1 178 3.115,00 4.133,61
Centro Sportivo scolastico (4h cad) 6 24 420,00 557,34
Tutor neoassunti (12h cad) 5 60 1.050,00 1.393,35
IT Collaboratore DS (168h) 1 168] 2.940,00 3.901,38
TOTALE FONDO PREVENTIVATO 799{ 13.982,50 18.554,78




Tabella 2

Ministero della Pubblica Istruzione, dellUniversita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci”
Via Douhet, 6 - Guidonia Montecelio

FONDO ISTITUTO DOCENTI A.S. 2019/2020 - PROGETTI

VACE poc | Ore funzion. oeenoenre] “2raro
a €17,50
a a+b
Trinity 6 2.555,00 3.390,49
Studiamo insieme 3 5 1.627,50 2.159,69
Multimedialab Multimediazione 3 20 1.120,00 1.486,24
Dalle mani al cuore 4 94 1.645,00 2.182,92
Ad maiora 2 857,50 1.137,90
Giornalisti apprendisti 2 892,50 1.184,35
Laberatorio di geometria 2 1.452,50 1.927,47
Cambridge Examination Key English Test (KET) 1 _ 612,50 812,79
TOTALE PROGETTI 141 237| 10.762,50 14.281,84




Tabella 3

Ministero della Pubblica Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci”
Via Douhet, 6 - Guidonia Montecelio

FONDO ISTITUTO DOCENTI A.S. 2019/2020 - FLESSIBILITA'

VOCE "* | ore funzion. i i
DocC a €17,50 STATO
a
Docenti Primaria orario disagiato (5 h Cad) 5 580,56
Docenti Secondaria orario disagiato (5 h Cad) 14 1.625,58
TOTALE FLESSIBILITA' 2.206,14




TABELLA N. 4

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA - Ufficie Scolastico Regionale per il Lazio

'Y Istituto Comprensivo "Leonardo Da Vinci ”

& e
Cod. Mec.RMIC898002 - C.F, 94032550587 - — Via Douhet n. 6 - 00012 Guidonia — Tel, 0774342850
e-mail — rmic898002@istruzione.it — P E C: rmic898002@pec.istruzione. it — sito della scuola: http://icleonardodavinciguidonia.gov.it/

FONDI
JSTRUTTURALI
TRINITY UNIONE EUROPEA EUROPEI 2014-2020

FONDO ISTITUTO 2019/20- PERSONALE ATA
(art. 88, comma 2, letterea e CCNL 29/11/2007
(32% DEL FIS - LORDO DIPENDENTE €12.609,24
- LORDO STATO 16.732.46)

Cop s @t By

Certiticaziomnm
Trimity

n°ore Totale Lordo Lordo
A pro dipende Stato
Assistenti amministrativi Unita capite  ore nte
Intensificazione lavoro per maggior carico di lavoro:
| e  Affiancamento personale neoassunto 2 15 30 435 577.25
L. Predisposizione e gestione schede di valutazione docenti 2 10 20 290 384, 83
| e Gestione convalide domande istituto 7 10 20 290 38483
| e  Aggiornamento inventario 1 15 15 217,50 288,62
| ° UNIEMENS regressi compensi fuori sistema 1 15 15 217.50 288 62
[« iscrizioni 2 10 20 290 384,83
| »  Riordino depositi e cartelle Prot. informatico 2 10 20 290 384,83
I L] Sistemazione archivi 1 10 10 145 192 42
L- Acquisizione requisiti art.80,, casellario giudiziale 1 10 10 145 192,42
Totale 160 2320 3078,64
Prestazione aggiuntive ( graduatorie docenti, graduatorie ATA, riordino
depositi, , dematerializzazione, invio dati per sito, privacy. ecc.)
Importo da ridistribuire per le attivita aggiuntive svolte fino al termine
dell’anno scolastico secondo le tipologie riscontrate e in preventivo non
prevedibili.
30 435 577,25
Intensificazione lavoro per sostituzione collega assente** 86,68 | 1256,86 1667,85

Unita n°ore [Totale |Lordo Lordo
pro dipendent

Collaboratori scolastici capite |ore e Stato
Sostituzione di colleghi assenti 15 14 210 2625 3.483,37
Straordinario per prestazioni oltre I'orario d'obbligo* 15 18 270 3375 4-478,62
Intensificazione lavorativa per collaborazione con gli uffici di presidenza e di
segreteria (centralino) 3 7 21 262.50 348,34
Intensificazione lavorativa per collaborazione con gli uffici (gestione tessere
fotocopie - fascicoli) 8 8 100,00 132.70
Intensificazione lavorativa per gestione magazzino- 1 15 15 187,50 248,81




TABELLA N. 4

Servizi di collaborazione con enti esterni (Posta, CSA,Banca) 1 10 10 125 165.88
Progetti di miglioramento a supporto della didattica 7 7 49 612,50 812,79
Progetti di miglioramento a supporto della didattica nuove tecnologie 1 20 20 250 331.75
Servizio portineria Scuola Primaria 2 10 20 250 331.75
Attivita di supporto al servizio mensa 4 7 28 350 464,45
Pulizia piazzale esterno Sc. Primaria 2 7,5 15 187,50 248,81

Prestazioni aggiuntive per ripristino e manutenzioni locali**

272,00

360,94

Totale ass. Amm.. 276,68 4.011,98 5.323,89
Totale Coll. Scolast. 687,76 8.597,10| 11.408,35
Totale 12.609,24| 16.732,46

*  Esaurito il budget a disposizione, I"orario oltre ’obbligo sara distribuito per prestazioni aggiuntive.

** L'importo sara ridistribuito in proporzione alle assenze effettuate nel corso dell’anno.

In caso di assenze superiori a 15gg, 11 fondo verra ridistribuito al personale tutor dell’area di riferimento.

In caso di




TABELLA 5

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

AL

Istituto Comprensivo "Leonardo Da Vinci "=

Cod. Mec.RMIC898002 - C.F. 94032550587 - —Via Douhet n. 6 - 00012 Guidonia — Tel. 0774/342850
e-mail —rmic898002@istruzione.it — P E C: rmicB98002@pec.istruzione. it — sito della scuola: hitp://icleonardodavinciguidonia.gov.it/

FONDI
JSTRUTTURRALI
EUROPEI 2014-2020

Certificazion
Trinity

mlNITY UNIONE EUROPEA

COLLEGE LONDON

INCARICHI SPECIFICI A.S. 2019/20— ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

[ Somma a disposizione: Lordo dipendente 1.273,92 Lordo Stato 1.690,49 |

Coordinamento area Professionalita  coerente con I’incarico, 254,78 cad

personale esperienze pregresse, competenze accertate 3
tramite attestati, diplomi o altro, anzianita di
SErvizio.
Coordinamento area Professionalitd  coerente con  Iincarico, 254,78 cad 509,58 676,21

alunni, gestione attivita esperienze pregresse, competenze accertate 2
connesse ai servizi tramite attestati, diplomi o altro, anzianita di

erogati dall’Ente BRI,
Locale

1.273.92 1.690,49
TOTALI

wn

N. 2 Assistenti Amministrativi per I'Area B con compiti di collaborazione amministrativa e tecnica
caratterizzati da autonomia e responsabilita operativa e, in particolare, per la valorizzazione dello sviluppo delle
competenze relative alla gestione dei processi amministrativi e contabili, nonché alla sostituzione del
DSGA;



TABELLA 6

MINISTERQ DELL’ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

Cerificazioni
Trinity

TrRIN

ITY

COLLEGE LONDON

ec.i

o FONDI

e SJSTRUTTURRALI
. EUROPEI 2014-2020

UNIONE EUROPEA

K':'i

MIUR

Istituto Comprensivo "Leonardo Da Vinci ”

Cod. Mec.RMIC898002 - C.F. 94032550587 - — Via Douhet n. 6 - 00012 Guidonia - Tel. 0774/342850

e-mail — rmic898002@istruzionc.it — P E C: rmic898002 zione.it ~ sito della scuola: http:/icleonardodavinciguidonia.gov.it/

INCARICHI SPECIFICT A.S. 2019/20 - COLLABORATORI SCOLASTICI

[Somma a disposizione: Lordo dip. 1273,92 Lordo Stato 1.690,49)

AREA MODALITA’ CRITERI UNITA’ LORDO dip. Cad LORDO dip. TOTALE

OPERATIVE Lordo Stato
Nella scuola | Collaborare Esperienza maturata
dell’infanzia: nell’attivita di nel settore — specifici

" | primo soccorso e | corsi di formazione-

supporto gi prima buone capacita 3 318,48 cad 955,44 1.267,86
handicap e assistenza per gli | relazionali e
cura igiene alunni di scuola disponibilita verso

materna. I'utenza
persomle Collaborare nella

cura dell’igiene

personale per gli

allievi HC
Nella scuola | Collaborare nella | Esperienza maturata
poluiasias . |Gl lsng . uelg o e 1 318,48 cad 318,48 422,63

e personale per gli | corsi di formazione-
media: allievi HC buone capacita
supporto relazionali e
handicap disponibilita verso
'utenza
TOTALE 4 1.273,92 1.690,49

N. 11 Collaboratori scolastici che usufriscono - per 'Area A,.E’ prevista I'assistenza agli alunni
diversamente abili e I'organizzazione degli interventi di primo soccorso;




Ministero della Pubblica Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
istituto Comprensivo “Leonardo da Vincl”
Via Douhet, 6 - Guidonia Montecelio

Valorizzazione docenti - 85% assegnazione 14.718,46

‘ QUOTA QUOTA

Responsabile Sito e Registro elettronico (30h) 1 525,00] 525,00
Referente Alunni adottati e stranieri (7h) 1 122,50 122,50
Referente Legalita, Prevenz. Bullismo (10h) 1 175,001 175,00
Gruppo dacumento ePolicy d'Istituto (5h cad.) 9 87,50f 787,50
Responsabile Nuove Tecnologie (40h) 1 700,00 700,00
Gruppo Supporto Nuove tecnologie (12h cad.) 4 210,00] 840,00

Companenti Commissioni F.S. (Bh cad.)

Animatore Digitale (20h)

Responsabile Laboratorio (8h cad)

Referente DSA/BES/GLI (30h)

Coordinatori Scuola Primaria (4h cad.)

Referente prevenzione dipendenze (5h)

Coordinatore sost. S. sec, I grado (GLI) (46h)

Coordinatore sostegno S. Primaria (GLI) (61h)

Coordinatore sostegno 5. Infanzia (6LI) (37h)

NIV (10h cad.)

Referente valutazione S. Primaria (15h)

Referente valutazione S.sec. I grado (15h)

Presepe vivente (2h cad.)

Referente Presepe vivente (7h)

Carnevale (2 sfilate) (Bh cad.)

Carnevale (1 sfilaia) (4h cad.) 70,00] 280,00

Referente Carnevale (13h) 227,60 227,50
TOTALE FONDO PREVENTIVATO 14,717,850

OX@GL@\,L;Q. 2,6/65’ 29D

Pate coanucA - BIRIGERNTE ScocASTicn Ef\ojv\_@@_ B Maree

87,50] 1.050,00
350,00f 350,00
140,00{ 280,00
525,00 525,00

70,00{ 1.890,00

87,50 87,50
805,00{ 805,00

1.067,50{ 1.067,50
647,50| 647,50
175,00{ 1.750,00
262,50] 262,60
262,50f 262,50

35,00{ 1.260,00
122,50 122,50
140,001 700,00

PARTE SUNDACALE

INS,  GErAeDD CACCIAND:
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MINISTERQ DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

i
Istituto Comprensivo “Leonardo Da Vinci "\

llﬁ i
‘—.,‘\—,\./ﬁ‘"

Cod. Mec.RMIC898002 - C.F. 94032550587 - — Via Douhet n, 6 ~ 00012 Guidonia ~ Tel. 0774342850

e-mail - nnic89IR002[@istruzione.it = P E €z rmicB98002 @pec.Istruzione. it — sito della scuola: hup:/ficleonardodavinciguidonia.gov.it/

_(‘._‘;f;:ll\!{mazjnni FONDI o e g, e
STRUTTURALI » . STy
£ 2014-2020 B
' IT‘Y UNIONE CURDPEA . § EURQPEI Foyr 9 - ¥ miur
CALRGT LEIOON PER LA STQGLE - COraPCTEREE Y ARIENTE PERASPRES AT NTO. £ 13N

Valorizzazione dei docenti ai sensi art, I commi da 126 a 128 della legge n. 107/2015 - Importo personale ATA
15% dell’assegnazione 2597,376 lordo dipendente 3446,718 lordo stato
lordo stato

Assistenti:amministrativi.: o i
Prestazione aggiuntive ( graduatorie docenti, gradualorie ATA,
riordino depositi, , dematerializzazions, Invio dati per sito, privacy,
lavoro aggiuntivo per dda, lavoro smart working ece.)

Importo da ridistribuire per le attivita aggiuntive svolte fino al termine
dell’anno scolastico secondo e tipologie riscontrate € in preventive non

prevedibili, 7 144.60 2.096,70| 2.782,30

Progetti specifici (prestazioni oltre I’orario
d’obbligo ¢ intensificazione lavorativa) 20 250 331,75

Prestazione aggiuntive per DDA

Le ore verranno distribuite in consuntivo can i servizi effettivamente effettuati.

(%u,:,c&\w e 26//95 2020
PARTE TOBBUCA - DIRVGENTE ScotASTico | @\Q)\/J@% 5?[)\ Pharno

PRTE SivDACALE 3

INS, GewARDO CACGLAND!
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