Ministero dell'Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

Cantificaziont
Fin

. . A\ . I wiss;
Istituto Comprensivo “Leonardo Da Vinci P
TRINITY Cod. Mec.RMIC898002 - C.F. 94032550587~ — Via Douhet n. 6 - 00012 Guidonia — Tel. 0774/342850 ﬁﬂ.mu—*
e-mail —rmic898002@istruzione.it =P E C: rmi 8002 .istruzione.it— sito della scuola: http://icleonardodavinciguidonia.edu.it/

VISTO il D.Lgs. 165/01;

VISTO PPavvio delle trattative sindacali per ’a.s. 2023-2024 di cui alla nota prot. n. 8566 del 13/09/2023;
VISTA la sottoscrizione in data 11/12/2023 dell’ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024;
CONSIDERATO che con nota prot. n. 12763 del 15/12/2023 ¢ stata inoltrata la predetta ipotesi ai Revisori
dei Conti,corredata della Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico e della Relazione tecnico-finanziaria
del Direttore SGA,per i controlli di competenza;

PRESO ATTO del parere favorevole dei Revisori, espresso con Verbale n. 2/2024

I giorno sette (7) del mese di Febbraio 2024, alle ore 10.00, nell’Ufficio del Dirigente scolastico
presso la sede dell’.C. “Leonardo da Vinci” di Guidonia, dietro convocazione prot. n. 1032 del
30/01/2024, si riuniscono le parti di seguito riportate, che sottoscrivono definitivamente il
Contratto Integrativo d'Istituto per I'a.s. 2023/24.

PARTE PUBBLICA : : . _
Il Dirigente Scolastico pro-tempore Gabriella Di Marco C?@b“e‘@l'& b /}/\/k»{,w
PARTE SINDACALE R. Ség ISTITUTO
1) Gerardo CAGGIANO

2) Teresa MARCONI— = bheo—
3) Giuseppina PROVENZALE £ .

SINDACATI TERRITORIALI /
FLC/C.G.LL. Silvana SCALIA )7 //V;
CLS.L.Scuola {2 Ao w‘

GILDA UNAMS

SNALS-CONFSAL
ANIEF
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Di seguito si elencano i finanziamenti Europei:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2:
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi.

Codice progetto:

M4C113.2-2022-961-P-15810

Titolo:

‘LEO-LAB-4.0”

CUP: C94D23000340006
€ 163.935,87

Voce Percentuale | Percentuale | Percentuale Importo
minima massima fissa
Spese per acquisto 98.361,54€
di dotazioni digitali 60% 100%
(attrezzature,
contenuti
digitali, app e
software, etc.)
Eventuali spese per 0% 20% 32.787,17€
acquisto di arredi
innovativi
Eventuali spese per 0% 10% 16.393,58€
piccoli interventi di
carattere edilizio
strettamente
funzionali
all'intervento
Spese di 0% 10% 16.393,58€
progettazione e
tecnico-operative
(compresi i costi di
collaudo e le spese
per gli obblighi di
pubblicita)
IMPORTO TOTALE PER IL PROGETTO | 163.935,87€
Per lo svolgimento del progetto in oggetto saranno individuati i seguenti ~
incarichi
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- incarico di Project Manager per un massimo di 72 oreal costo unitario
lordo dipendente di € 25,00 (venticinque/00)euro/ora onnicomprensivi
lordo dipendente

- incarichi progettazione didattica: 3 figure per un massimo di 105 ore al
costo unitario di 17,50 (diciassette/50) euro/ora onnicomprensivi lordo
dipendente

- incarichi progettazione tecnica esecutiva: n. 1 figura per un massimo di
100 ore al costo unitario di 80,00 (ottanta/00) euro/ora onnicomprensivi
lordo stato

- incarichi per attivita di supporto tecnico e organizzativo al RUP: n. 1
figura per un massimo di 68 oreal costo di € 18,50 (diciotto/50) euro/ora
onnicomprensivi lordo dipendente

- incarico per collaudo: 1 figura per un massimo di 18 oreal costo di 17,50
(diciassette/50) euro/ora onnicomprensivi lordo dipendente

- incarichi per attivita di supporto amministrativo: n. 1 figura per un
massimo di 15 oreal costo di € 14,50 euro/ora onnicomprensivi lordo
dipendente

- incarichi per CS: da suddividere secondo le disponibilitda per un
massimo di 40 oreal costodi € 12,50 euro/ora onnicomprensivi lordo
dipendente

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-
2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178.
Decreto del Ministro dell"istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 -
"Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali" nell'ambito della linea di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del PNRR

Titolo Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno
Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-4579

CUP: C94D22001750006
€ 2.000,00

Per lo svolgimento del progetto in oggetto saranno individuati i seguenti
incarichi:
- Esperto formatore per 43 ore(al costo unitario di € 46,45
omnicomprensivi di tutte le ritenute a carico dello stato e del
dipendente)
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Altre risorse provenienti dall'Amministrazione e da altri Enti, pubblici o
privati, destinate a retribuire il personale della istituzione scolastica, a
seguito di accordi, convenzioni od altro.

e Per il presente anno scolastico, per i fondi di cui sopra, relativamente al Progetto
“Istruzione domiciliare” si attingera alla scheda contabile P.2.17 per un importo di
€603,82

| e Incarico di ASPP interno per un importo di€ 600,00 (seicento/00)
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ALTRI COMPENSI DOCENTI

ORE ECCEDENTI

I fondi previsti per le ore eccedenti, di €2.874,09 lordo dip. + economie 967,48
lordo dip. Per un totale € 3.841,57 lordo dip. saranno utilizzati come da schema
sotto indicati:

medie 80 2240,8
infanzia 20 372,8
ptimaria 45 868,05
TOTALE 3481,65

Forfait 359,92 per adeguamento orario nuovo contratto

Attivita complementari di educazione fisica

I fondi previsti per le attivita complementari di educazione fisica saranno ripartiti in
base alle attivita nell’ambito dello specifico progetto contenuto nel PTOF, tenendo
conto delle ore svolte e della funzione rivestita dal docente.I fondi corrispondono a
€1.153,79lordo dipendenti.

FUNZIONI STRUMENTALI

Per i fondi delle Funzioni strumentali i compensi saranno ripartiti, tenuto conto dei
compiti di ciascuna funzione, in base alla delibera del Collegio dei docenti che
individua il numero e le funzioni.

Dividendo equamente I'intero importo di € 4.559,22 lordo dip spettante di diritto
all’Istituzione scolastica, ai n. 4

Al docenti titolari di Funzioni Strumentali designati dal Collegio dei Docenti &
corrisposta la retribuzione annua di € 1139,81 lordo dip. pro capite.

AREA A RISCHIO

I fondi per i compensi per Area a rischio ammontano a € 1.159,28lordidip.

€ 1085,00 lordi dip saranno utilizzati per retribuire n. 2 docenti per il Progetto
“ALFABETIZZAZIONE E POTENZIAMENTO DELLA LINGUA ITALIANA PER
ALUNNI STRANIERI” (2 h. funz. a €17,50 + 30 h ins. a €35.00)

€74,28 saranno accantonate per eventuale adeguamento al nuovo CCNL.

g ) =l
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FONDO ISTITUTO 2023/24- PERSONALE ATA
(art. 88, comma 2, lettere A e CCNL 29/11/2007 )
(32% del Fis -lordo dipendente € 14350,37)

Totale
Assistenti amministrativi Unita
Intensificazione di prestazione lavorative in orario di servizio volti a
migliorare la funzicnalita organizzativa,amministrativa e tecnica della
scuola :
e  Orientamento
. PNSD
e  Sperimentazione h
¢  Aggiornamento personale
e  Servizio archivi 2272.04
e  Anagrafe asl 7 !
Intensificazione di prestazione lavorative:
° Pagopa personale
2 435
Intensificazione di prestazione lavorative:
° Gestione informatizzata dei contratti, graduatorie stato,
giuridico 3 652,50
Intensificazione di prestazione lavorative:
e  Sistemazione archivi/de materializzazione fascicoli personali 1 145
Intensificazione di prestazione lavorative:
e Acquisizione requisiti art. 80, casellario giudiziale, camera
commercio 1 244 17
3748,70
Totale assistenti amministrativi
Collaboratori scolastici Unita ORE Totale
Intensificazione sostituzione colleghi assenti 1500
estensive ( max 100.00€ ). In mancanza di copertura economica si
passera al riposo compensativo. 20
Riserva per I' accantonamento finalizzato all'eventuale 150
adeguamento alle nuove tabelle contrattuali
Ore straordinario estensive
21 2000
Riserva per I' accantonamento finalizzato all'eventuale
adeguamento alle nuove tabelle contrattuali
200
Prestazioni aggiuntive per ripristino e manutenzioni locali
Prestazioni aggiuntive per tinteggiatura locali* 6 2000
Intensificazione lavorativa per pulizia cortile esterno scuola primaria 5 800
Intensificazione lavorativa per gestione magazzino- 1 375
Intensificazione lavorativa per progetti scolastici pomeridiani-
(verra ridiviso in consuntivo tra i c.s. che sono stati coinvolti)
3176,67
Intensificazione lavorativa per collaborazione con gli uffici (centralino )
4 200
Attivita di supporto segreteria sostituzione colleghi assenti e gestione
aule 1 200

e inconsuntivo, se Je ore non saranno spese tutte, verranno ridistribuite per il pagamento delle ore straordinarie o di intensificazionj, :
{ effettuate dai coflaboratori .sc W,O/L‘/’

olastic} in servizio nell”anno scolastico.
\ 9 / @ L D N
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Totale

° In consuntivo, se le ore non saranno spese tutte, verranno ridistribuite per il pagamento delle ore straordinarie o di intensificazioni,
effettuate dai collaboratori .scolastici in servizio nell’anno scolastico.

e inconsuntivo, se le ore non saranno spese tutte, verranno ridistribuite per il pagamento delle ore straordinarie o di intensificazioni,
effettuate dai collaboratori .scolastici in servizio nell’anno scolastico.



Tabella 8

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

Istituto Comprensivo "Leonardo Da Vinci "=

Cod. Mec.RMIC898002 - C.F. 94032550587 - — Via Douhet n. 6 - 00012 Guidonia — Tel. 0774/342850
e-mail — rmic898002@istruzione.it — P E C: rmic898002@pec.istruzione.it — sito della scuola: hip:/icleonardodavinciguidonia.gov.it/

INCARICHI SPECIFICI e POSIZIONI ECONOMICHE A.S. 2023/2024 — Assistenti
Amministrativi

Importo lordo dipendente € 1816,65

AREA UNITA® Lordo dipendente

Adempimenti legati al maggior
carico di lavoro “Privacy”

Adempimenti legati al maggior I 600
carico di lavoro
Pubblicazione sito internet”

Adempimenti legati al maggior 1 600
carico di lavoro *
Passweb/Pensioni

Adempimenti legati al maggior 1 166,65
carico di lavoro Mad

Adempimenti legati al maggior 1 300
carico di lavoro “Sicurezza”

N. 2 Assistenti Amministrativi per 'Area B con compiti di collaborazione amministrativa e tecnica caratterizzati
da autonomia e responsabilita operativa e, in particolare, per la valorizzazione dello sviluppo delle competenze relative
alla gestione dei processi amministrativi e contabili, inventario, Uniemens, Perlapa;_Coordinamento area alunni e refezione
scolastica nonché alla sostituzione del DSGA,;

% - S
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INCARICHI SPECIFICI A.S. 2023/24 - COLLABORATORI SCOLASTICI

[Somma a disposizione: Lordo dip 1250)

AREA MODALITA® CRITERI UNITA? LORDO dip. Cad LORDO dip.

OPERATIVE
Nella scuola | Collaborare Esperienza maturata
Aol itarin | oy | rdrtaits

1 =

Supp'orto di prima buone capacita 5 250 1250
handicap e assistenza per gli | relazionali e
cura igiene alunni di scuola fisponibilitz‘i verso

materna. ‘utenza
personale Collaborare nella
Primo cura dell’igiene
SOCCOrso personale per gli

allievi HC

250 1250
TOTALE 5

;A4
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TABELLA BONUS ATA

Anno 2023/2024

Lordo
. . S e - dipendente
Assistenti amministrativi Unita m
Intensificazione di prestazione lavorative:
s Inventario 1 300
Intensificazione di prestazione lavorative: 420
s Convalida punteggi supplenti 3
Intensificazione di prestazione lavorative:
e  gestione sito scolastico
1 300
Intensificazione di prestazione lavorative: 280
s gestione infortuni personale
2
Totale Ass. Ammin.
Unita Lordo
Collaboratori scolastici dipendente
1
Progetti di miglioramento a supporto della didattica nuove tecnologie 400
Intensificazione lavorativa per collaborazione con gli uffici (gestione 12
tessere per fotocopie- )
600
Intensificazione lavorativa flessibilita per spostamento plessi / sorveglianza cs
assenti 20 1200
Intensificazione lavorativa per spostamento plesso 2 200
Lavori non prevedibili 213,80
TOTALE 7 3913,80




Ministero dellaPubblica Istruzione, dell'Universit3 e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci”
Via Douhet, 6 - Guidonia Montecelio
Tabella n. 11 - BONUS DOCENTI A. S. 2023/2024
75% assegnazione: Euro 11.741,43
VOCE | n.ooc| auotaino. | quota Bonus Lorbo DIP.
Coordinatori di Dipartimento 4 120,00 480,00
Coordinatori di classe Primaria/ E. Civica 24 55,00 1.320,00]
Coordinatore att. Sost. Sec./GLI 1 510,00 510,00
Coordinatore att. Sost. Prim./GLI 2 500,00 1.000,00
Coordinatore att. Sost. Inf./GLI il 480,00 480,00
Referente Alunni adottati/stranieri 1 120,00 120,00
Ref. Sc.Sec. Leg./prev. Dip. e Bullismo 1 262,00 262,00
Ref. Sc.Prim. Leg./prev. Dip e Bullismo 1 140,00 140,00
Team antibullismo 4 70,00 280,00]
Responsabile Nuove Tecnologie 1 500,00 500,00
Ref.Prog. "Sportello d'ascolto” 1 120,00 120,00
Referente Sport Scuola Primaria 1 120,00} 120,00
Tutor neoassunti 2 80,00 160,00
Commissioni di supporto F.S. 7 87,00 609,00
Referenti per la valutazione 2 260,00 520,00
Referente alunni DSA/BES 1 500,00 500,00]
Gruppo supporto nuove tecnologie_ 2 87,00] 174,00
Coordinatori di classe secondaria/ E. Civica 18 200,00 3.600,00!
Accompagnatori Campi scuola Secondaria 12 70,00 840,00
TOTALE € 11.735,00
RISORSA DISPONIBILE €11.741,43
QUOTA PREVENTIVATA € 11.735,00
DIFFERENZA €6,43
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