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                                                                                                                                  Ai collaboratori scolastici 

I.C.Via Gentile,40 

Al Sito Web d’Istituto 

Amministrazione Trasparente  

                      

Oggetto: avviso selezione collaboratori scolastici 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) Fondo Sociale Europeo Plus – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- INTERVENTI DI CUI AI 

DECRETI DEL Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.72 e del 

22 maggio 2025, n.96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/ 2025- “ Percorsi 

educativi e formativi per potenziamento delle competenze l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni ( c.d. Piano Estate). 
 

 

Codice Progetto: ESO4.6 A4.A -FSEPN-LA-2025-520 

       CUP: D54D25004650007 

       Titolo Progetto: “ Emozioni  in scena” 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO l’avviso Prot. 81652 23/05/2025 FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

RMIC8CM003 - A646DD1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007675 - 10/10/2025 - VI.3 - U



 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
Pag. 2 di 4 

 

 

 

 

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025, recante ˂Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – 

Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – 

Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus. Autorizzazione progetti.˃, con la quale è stato autorizzato il 

progetto dal titolo “EMOZIONI IN SCENA” presentato da questa Istituzione Scolastica, CUP  

D54D25004650007; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. del la delibera del Collegio dei docenti n.53 del 

19/05/2025 prot.5242 del 06/06/2025 e del Consiglio d’Istituto n. 23/b del 20/05/2025 di partecipazione 

al summenzionato avviso pubblico; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato per la realizzazione del progetto, 

prot. n. 6207 del 05/08/2025; 

VISTO il decreto prot. n. 6176 del 01/08/2025 con il quale il Dirigente scolastico ha assunto l’incarico di 

R.U.P., ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. n. 36/2023; 

VISTO il C.C.N.L. comparto Istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024; 

TENUTO CONTO della necessità di reclutare unità di personale ATA (collaboratori scolastici) per la 

realizzazione del progetto in oggetto; 

 

COMUNICA 

 

Art. 1 - Avviso 

È aperta la procedura per la manifestazione di disponibilità da parte del personale ATA interno 

all’Istituto per il conferimento di incarichi per le figure professionali di seguito indicate, necessarie 

per la realizzazione del progetto in oggetto: 

a) collaboratori scolastici. 

 

 

Art. 2 – Impegno orario 

Le ore di incarico pro capite necessarie per la realizzazione dei progetti, verrà quantificata a seguito 

di manifestazione di disponibilità del personale. 

Tutte le ore di attività sono da prestare in orario aggiuntivo all’ordinario orario di lavoro a partire 

dalla data di incarico e fino alla chiusura del progetto 31/08/2026, secondo i calendari attività che 

verranno stilati e comunicati al personale incaricato. 
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Art. 3 - Compenso 

Il compenso orario dovuto a fronte delle prestazioni rese è quello previsto dal CCNL vigente per 

ciascun profilo professionale. 

 

Art. 4 - Compiti 

I compiti da attribuire per la realizzazione del progetto in oggetto sono quelli di seguito indicati: 

 

 

• Collaboratore scolastico: 

a) verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnati per lo svolgimento delle 

attività progettuali prima e/o dopo le stesse; 

b) provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi, sedie ed altri arredi scolastici 

necessari alla realizzazione delle attività progettuali); 

c) provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico, fotocopie e/o scansioni in 

generale; 

d) provvedere alla sorveglianza prima, durante e dopo lo svolgimento delle attività progettuali; 

e) collaborare con docenti esperti e tutor per i compiti di propria pertinenza. 

 

 

Art. 5 - Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire manifestazione di disponibilità, debitamente firmata, secondo 

l’allegato modello A, da consegnare brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria di questa Istituzione 

Scolastica o da inoltrare all’indirizzo mail istituzionale rmic8cm003@icviagentile40.edu.it , entro e 

non oltre le ore 12:00 del giorno 17/10/2025. 

Art. 6 - Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno manifestato disponibilità, 

cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali, nel rispetto dei principi di 

trasparenza, rotazione e pari opportunità. L’affidamento dell’incarico avrà luogo mediante decreto 

del Dirigente scolastico e successiva lettera di incarico. 

 

Art. 7 - Cause di esclusione 

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 2 giorni dalla proposta di 

incarico. Costituisce causa automatica di esclusione la mancata conferma della disponibilità entro il 

termine suindicato. 
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Art. 8 – Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Caterina Aiello, il quale dichiara, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, di non versare in 

alcuna delle situazioni di conflitto, astensione e incompatibilità previste dalla normativa vigente. 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Il personale che manifesta la propria disponibilità in risposta al presente avviso autorizza l’Istituto 

“Via Gentile,40” di Roma (RM) al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/03 e 

ss.mm.ii. nell’ambito della gestione del progetto in esame e dei connessi adempimenti oltre che per 

gli altri fini istituzionali. 

 

Art. 10 - Pubblicità 

Il presente atto è pubblicato all’Albo “Amministrazione trasparente” del sito web dell’Istituzione scolastica 

reperibile al seguente indirizzo: https://icviagentile40.edu.it/. 

 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Caterina Aiello 
(Documento Firmato Digitalmente) 
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