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Roma 06/10/2025
All’amministrazione trasparente

All’albo

AVVISO DI SELEZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DI PSICOLOGO a.s. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
mate- ria di autonomia delle istituzioni scolastiche™;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

Visto il D.I. n. 129 del 28.08.2018 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40 che disciplina ’attivita

negoziale delle Istituzioni Scolastiche;

Considerata la necessita di attivare presso 1’Istituto Comprensivo via Francesco Gentile lo sportello psico-
logico in favore degli studenti e studentesse attraverso servizi professionali per 1’assistenza e il supporto psi-
cologico;

EMANA

11 seguente avviso di selezione per I’individuazione di una figura professionale di Psicologo/a per I’anno
scolastico 2025/2026.
La selezione dello/a Psicologo/a avviene sulla base dei criteri di selezione e condizioni di seguito indicati:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scola-
stico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni for-
mative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente bando con il per-
sonale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano il supporto psicologico;

c¢) ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’Istituzione Scolastica.

ART. 1 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE
Tutti i professionisti psicologi interessati dovranno presentare domanda di partecipazione redatta secondo
il modello Allegato 1 alla quale vanno obbligatoriamente allegati:
a) Curriculum professionale/formativo debitamente datato e firmato. Il CV dovra riportare in calce
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali nonché la firma. Si riporta - a titolo esemplificativo



- la igiBEMBO I R 46191372 BEGHS TR, PRAITORGILE OO Paas < /amia 61 ssluRy ) §aain
base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16 nonche la pubblicazione sul sito della
scuola”;

b)fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Il Curriculum dovra elencare chiaramente le esperienze professionali ritenute significative per il posto da
ricoprire, nonché ogni altra informazione ritenuta utile per la valutazione della professionalita posseduta.
Le domande, complete degli allegati, dovranno pervenire unicamente tramite PEC entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 24 ottobre 2025 all’indirizzo PEC dell’Istituzione scolastica rmic8cm003@pec.istru-
zione.it. L.’oggetto della mail dovra contenere: “Selezione pubblica per il reclutamento di uno Psicologo
sportello 2025”. Le domande dovranno essere trasmesse in formato .pdf.

Le domande prive degli allegati richiesti o pervenute oltre il termine indicato, non saranno prese in
considerazione.

La gara sara valida anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

La presentazione della domanda implica 1’accettazione incondizionata delle norme contenute nel pre-
sente avviso.

ART. 2 - CRITERI DI VALUTAZIONE
Le domande pervenute saranno valutate sulla base dei seguenti criteri:

Punteggio [Criteri di attribuzione punteggi
TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 45 massimo

PUNTTI)
Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi 2 1 punto per un titolo, 2 per due titoli
alla psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie (massimo)

dello sviluppo, psicologia
scolastica, gestione e intervento con i BES, ecc.)

Master Universitari di Primo Livello relativi alle 4 2 punti per un titolo, 4 per due titoli
problematiche dello sviluppo psicologico (es. (massimo)
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scola-
stica)
Master Universitari di Secondo livello nell'ambito 8 4 punti per un titolo, 8 per due piu ti-
della psicopatologia dell'apprendimento scolastico toli (massimo)

e delle problematiche inerenti la psicologia dello
sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psi-
cologia scolastica)

Congressi di almeno 30 ore inerenti 'ambito della 5 1 punto per ogni esperienza docu-
psicologia dell'apprendimento scolastico e delle menta, max 5 punti
problematiche dello sviluppo psicologico (es. psi-
copatologie dello sviluppo, psicologia scolastica,
difficolta comportamentali, difficolta socio-rela-
zionali, disabilita) con conseguimento
dei relativi creditt ECM

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti 10 2 punti per ogni esperienza do-
pubblici o privati inerenti I'ambito degli apprendi- cumentata, max 10 punti
menti scolastici e delle problematiche dello svi-
luppo psicologico (es. psicopatologie dello svi-
luppo, psicologia scolastica, difficolta comporta-
mentali, difficolta socio-relazionali,
disabilita) con conseguimento dei relativi crediti

ECM
Titolo di Specializzazione in Psicoterapia 12 6 punti per ogni titolo, max 12
OPPURE Dottorato di Ricerca in Psicologia (con punti
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percorso di studi orientato alla psicologia dello svi-
luppo, alla psicologia scolastica, alla
neuropsicologia dell'eta evolutiva)

Pubblicazioni (digitali o cartacee) reviewed ine- 4 1 punto per ogni pubblicazione, max 4
renti I'ambito degli apprendimenti scolastici e delle punti
difficolta evolutive, delle quali si
fornisce il codice ISBN
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) Punteggio Criteri di attribuzione punteggi
massimo
Attivita di consulenza e collaborazione con le isti- 5 1 punto per ogni anno di attivita, max
tuzioni scolastiche a supporto dei processi di inclu- 3 punti

sione con particolare riguardo alla redazione dei

PEI per gli alunni con disabilita e dei PDP per gli
alunni con DSA, per ogni anno scolastico indipen-

dentemente dal numero di scuole in cui si
opera

Attivita di formatore/conduttore di laboratori o 10 2 punti per ogni corso, max 10 punti

corsi di formazione di almeno 6 ore con accredita-
mento del Ministero dell'Istruzione, per
conto di associazione o di enti

Attivita di formatore/conduttore di laboratori o 5 1 punti per ogni corso, max 5 punti
corsi di formazione di almeno 6 ore, per conto di
singole Istituzioni scolastiche o di reti di scuole

Coordinamento o direzione scuola di specializ- 10 1 punto per ogni anno di coordina-
zazione legalmente riconosciuta per 1’esercizio mento esperienza professionale, max
della professione di psicologo 10 punti
Totale 75

Non potranno partecipare alla selezione i1 candidati privi della laurea in psicologia (vecchio ordina-
mento o magistrale) o non iscritti all’Albo degli Psicologi.

ART. 3 - ARTICOLAZIONE DELLA ATTIVITA E COMPENSO
Il compenso per I’incarico in oggetto sara pari ad € 40,00/ora, omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta e/o
spesa.
L’incarico avra una durata massima di n. 240 ore da svolgersi entro ’anno scolastico 2025/2026.
Il compenso sara corrisposto previa verifica sull’attivita svolta e previa relazione finale.

ART. 4 - TRATTAMENTO DEI DATI
At sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come da ultimo modificato dal D. Lgs. 101 del 10/08/2018, e del Re-
golamento Generale sulla protezione dei dati (UE) n. 679/2016 il trattamento riguardera unicamente le
finalita istituzionali dell’Istituzione scolastica, nonché quelle richieste dall’Interessato per 1 procedimenti
amministrativi facoltativi rientranti tra i compiti dell’Istituzione scolastica medesima.
Il conferimento dei dati personali € necessario per la gestione di tutte le fasi della procedura; 1'eventuale
rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare la mancata ammissione alla procedura stessa. A garanzia
dei diritti dell’Interessato il trattamento dei dati ¢ svolto secondo le modalita e le cautele previste dalla
predetta normativa, rispettando i presupposti di legittimita, seguendo principi di correttezza, di traspa-
renza, di tutela della dignita e della riservatezza. Il trattamento ¢ svolto prevalentemente in forma
cartacea, ma anche mediante strumenti informatici e telematici; prevede come fasi principali: raccolta,
registrazione, organizzazione, conservazione, elaborazione, comunicazione, diffusione e la cancellazione
quando i dati cessino di essere necessari.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
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Titolare del trattamento ¢ I’Istituto Comprensivo via F. Gentile 40

ART. 5 - DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si fa espresso riferimento alle norme stabilite
dalle leggi e dai regolamenti in vigore.
Il presente Avviso costituisce lex specialis, pertanto la partecipazione alla selezione comporta implicita-
mente 1’accettazione, senza riserva alcuna, da parte del candidato di tutte le condizioni previste dall’av-
viso di selezione.
L'avviso integrale e il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito web dell’Istituto Comprensivo via
Francesco Gentile 40 https://icviagentile40.edu.it/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Caterina Aiello

(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi ex. Art.3, c.2, D.Lgs. 39/93)
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