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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE / BANDO DI GARA 

Per la selezione e l'affidamento del Servizio di Assistenza alla Comunicazione Aumentativa Alternativa 

(C.A.A.) – A.S. 2026/2027 

 

(Finanziato da Roma Capitale – Municipio Roma VII) 

Codice CUP: D84D26004490004 

 

 

Art. 1 – Oggetto dell'Avviso e Quadro Normativo 

Il presente Avviso è indetto dall'I.C. "Via Gentile 40" in esecuzione della nota di Roma Capitale – Municipio Roma VII 

(Direzione Socio Educativa - Inclusione e Integrazione Alunni, Ufficio Coordinamento e Supporto Percorsi Educativi) 

Prot. CI-N. 225007 del 02/10/2026 e della nota del Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale del 08 

luglio u.s.  

 

L'Avviso ha per oggetto la selezione dell'operatore economico/organismo erogatore a cui affidare la gestione del servizio 

specialistico di Assistenza alla Comunicazione Aumentativa Alternativa (C.A.A.) a favore degli alunni dell'Istituto 

per l'Anno Scolastico 2026/2027.  

 

La procedura si svolge nel rispetto del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici), garantendo i 

principi di tempestività, efficacia, imparzialità, parità di trattamento e trasparenza, con applicazione prioritaria e 

vincolante del principio di rotazione degli affidamenti di cui all'art. 49 del D.Lgs. 36/2023. 

 

 

Art. 2 – Destinatari, Monte Ore e Budget Assegnato 

Il servizio è destinato a n. 6 alunni iscritti presso l'I.C. Via Gentile 40 le cui istanze sono state ufficialmente accolte 

dal Municipio Roma VII:  

 

I parametri finanziari e gestionali stabiliti da Roma Capitale sono i seguenti:  

 

 

• Monte ore complessivo assegnato: n. 294 ore complessive per l'A.S. 2026/2027.  

 

• Costo orario del servizio: € 22,20 / ora attività (IVA inclusa e/o oneri di legge se dovuti).  

 

• Budget complessivo massimo dell'affidamento: € 6.526,80 IVA inclusa.  

 

Art. 3 – Criterio Prioritario: Principio di Rotazione degli Operatori Economici (art. 49 D.Lgs. 36/2023) 

In conformità all'art. 49 del D.Lgs. 36/2023 e per espressa direttiva dell'Istituzione Scolastica, il principio di rotazione 

degli operatori costituisce il criterio prioritario della presente selezione, al fine di evitare il consolidamento di 

posizioni di rendita e favorire la massima partecipazione e concorrenzialità tra gli operatori qualificati del settore. 

 

Art. 4 – Requisiti di Partecipazione 

Possono presentare domanda di partecipazione gli Organismi erogatori, Cooperative sociali ed Enti del Terzo Settore 

specializzati che possiedano, a pena di esclusione: 
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1. Requisiti di ordine generale: Assenza delle cause di esclusione automatica e non automatica previste dagli 

artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. 36/2023. 

 

2. Requisiti di idoneità professionale: Iscrizione alla C.C.I.A.A. o ai registri/albi regionali o comunali di 

settore per le attività oggetto del bando. 

 

3. Requisiti di capacità tecnica e professionale: 

 

 

o Disponibilità di operatori/assistenti alla comunicazione qualificati ed esperti con formazione specifica 

e certificata in Comunicazione Aumentativa Alternativa (C.A.A.). 

 

o Esperienza documentata di almeno 3 anni nel supporto ad alunni con disabilità 

sensoriale/comunicativa in ambito scolastico. 

 

4. Rispetto della clausola di rotazione di cui all'Art. 3 del presente Avviso. 

 

Art. 5 – Criteri di Valutazione delle Offerte e Punteggi 

La valutazione delle offerte pervenute sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, 

sulla base di un punteggio massimo di 100 punti, così ripartiti: 

 

Criterio di Valutazione 
Punteggio 

Max 
Note e Specifiche 

1. Rispetto del Principio di 

Rotazione 
35 punti 

• 35 punti: Operatore che NON ha gestito il servizio C.A.A. 

presso la scuola nell'A.S. 2025/2026.  

2. Esperienza e Qualifica 

degli Operatori C.A.A. 
35 punti 

Curricula degli operatori proposti, master/corsi di 

specializzazione in C.A.A. riconosciuti e anni di servizio 

specifico nell'età evolutiva. 

3. Progetto Operativo e 

Continuità del Servizio 
20 punti 

Qualità del piano di intervento, modalità di sostituzione 

tempestiva in caso di assenza dell'operatore, supervisione e 

raccordo con i GLO. 

4. Radicamento 

Territoriale e Rete Socio-

Educativa 

10 punti 
Esperienza pregressa in servizi analoghi nel Municipio Roma 

VII e conoscenza della rete dei servizi territoriali. 

TOTALE 100 punti  

Art. 6 – Modalità e Termini di Presentazione delle Candidature 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 20 ottobre 2026, pena l'inammisibilità. 

 

La documentazione, sottoscritta con firma digitale dal Legale Rappresentante, dovrà essere inviata esclusivamente 

tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo dell'Istituto:  

 

 

• PEC: rmic8cm003@pec.istruzione.it 
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• Oggetto della PEC: "Candidatura Bando C.A.A. A.S. 2026/2027 – I.C. Via Gentile 40 – Applicazione 

Principio di Rotazione" 

 

Documentazione da allegare: 

 

 

1. Domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 attestante il possesso 

dei requisiti di cui all'Art. 4 ed esplicita dichiarazione relativa alla posizione di gestore uscente/nuovo 

operatore; 

 

2. Progetto tecnico-operativo per la gestione delle 294 ore di C.A.A.;  

 

3. Curricula vitae degli operatori/specialisti C.A.A. che saranno impiegati;  

 

4. Copia del documento di identità del Legale Rappresentante in corso di validità. 

 

Art. 7 – Assegnazione del Servizio e Condizioni Economiche 

1. Il servizio sarà affidato all'operatore che conseguirà il punteggio complessivo più elevato. 

 

2. Il corrispettivo orario riconosciuto sarà esattamente pari a € 22,20 / ora IVA inclusa, per un monte ore 

massimo di 294 ore, per un importo contrattuale massimo complessivo di € 6.526,80.  

 

3. La liquidazione delle prestazioni avverrà a seguito del trasferimento dei fondi da parte di Roma Capitale – 

Municipio Roma VII, previa presentazione di regolare fattura elettronica corredata dai fogli firma mensili 

degli operatori vidimati dai docenti/referenti di plesso e dal Dirigente Scolastico.  

 

Art. 8 – Trattamento Dati Personali e Responsabile del Procedimento 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai partecipanti saranno trattati 

esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura di selezione e per la successiva stipula del contratto. 

 

Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è il Dirigente Scolastico dell'I.C. "Via Gentile 40". 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Caterina Aiello 

 

( Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ai sensi dell’articolo 3, comma 2, del D.Igs n.39 del 1993) 
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