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Decreto n. 1752 del 13/01/2025      

 

         All’Albo online 

         Alle O.O.S.S 

         Alla RSU di Istituto 

         Agli Atti 
 

 

 

Oggetto: Provvedimento di adozione del Piano delle attività del personale ATA per l’a.s. 

2024/2025. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

 VISTO il CCNL- scuola 29/11/2007 e in particolare il Capo V artt. da 47 a 55 (Personale ATA); 

 VISTO il CCNL- scuola, sottoscritto il 26/05/1999, e, in particolare, gli artt. 19 (compiti del 

capo di istituto), 26 (fondo dell’istituzione scolastica), 27 (risorse finanziarie del fondo), 28 

(parametri finanziari per il calcolo del fondo), 30 (attività da retribuire con il fondo), 32 (compiti 

e mansioni personale ATA), 33 (orario di lavoro), 36 (valorizzazione della professionalità del 

personale ATA) e 38 (collaborazioni plurime); 

 VISTO il Contratto integrativo nazionale, sottoscritto il 31/08/1999, e in particolare, gli artt. 50 

(funzioni per la valorizzazione della professionalità del personale ATA), 51 (Sostituzione del 

direttore dei servizi generali ed amministrativi), 52 (orario di lavoro), gli Allegati 6 (profili delle 

funzioni aggiuntive di cui all’art. 50) e 7 (graduatorie d’istituto per l’individuazione del 

personale a cui attribuire le funzioni aggiuntive); 

 VISTO il D.M. N. 223 del 22/9/1999; 

 VISTA la Circ. n. 243 del 14/10/1999; 

 VISTO il DPR 08/03/1999 n. 275 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n 59); 

 VISTO il CCNL relativo al Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2019-2021; 

 VISTA la Direttiva di Massima del Dirigente Scolastico, prot.n. 8728 del 18/09/2024 

 VISTO il Documento recante le linee essenziali del PTOF per gli aa.ss. 2022/2023, 2023/2024 

e 2024/2025; 

 ESAMINATA la proposta del Piano delle attività del personale ATA, redatto dal Direttore dei 

Servizi generali e amministrativi ai sensi dell’art. 52, comma 10.1, del precitato Contratto 

integrativo nazionale, prot.n. 11386 del 17/12/2024  e verificata la congruenza rispetto al predetto 
Documento; 

 TENUTO CONTO della congruenza del predetto Piano delle Attività del personale A.T.A. 

rispetto alle direttive di massima comunicate dallo scrivente al direttore dei servizi generali ed 

amministrativi con prot.n. 8728 del 18/09/2024; 

 CONSULTATO il personale ATA nella riunione programmatica di inizio anno tenutasi 
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25/09/2024 prot. n.9242; 

 

ADOTTA 

 

il Piano delle attività del personale ATA per l’a.s. 2024/2025, parte integrante del presente 

provvedimento. 

 

 

          Il Dirigente Scolastico 

         Prof.ssa Rosalia Licata 
         

       (Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.) 
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