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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

Istituto Comprensivo “LIDO DEL FARO” 

Via G. Fontana, 13 -00054 Fiumicino(RM ) 

0665210557 C.F. 80234310581 rmic8dn00d@istruzione.it; 

rmic8dn00d@pec.istruzione.it www.lidodelfaro.edu.it CODICE UNIVOCO: UFZP5K 

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo Specifico 

ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” – Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 

interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 06/03/2026, Avviso Prot. 95165 

del 24/04/2026. 

Titolo Progetto: “Formazione docenti” 

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-335 

CUP: G14D26003790006 

 
VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DOCENTE ESPERTI E TUTOR 

PRIORITARIAMENTE TRA IL PERSONALE INTERNO, IN SUBORDINE MEDIANTE COLLABORAZIONE PLURIMA DI 

PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE II.SS. (COLLABORAZIONE PLURIMA) E, IN ULTERIORE 

SUBORDINE, MEDIANTE CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO/PROFESSIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO DM 38 - ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-335. 

 
Il giorno venti del mese di luglio, alle ore 10:00 nell’ufficio di direzione dell’I.C. “LIDO DEL FARO, si è riunita la 

Commissione per la selezione di docente esperti e tutor prioritariamente tra il personale interno, in subordine 

mediante collaborazione plurima di personale docente in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima) 

e, in ulteriore subordine, mediante contratto di lavoro autonomo/professione in relazione al progetto PN 

FORMAZIONE DOCENTI ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-335, identificato da Codice CUP G14D26003790006, nelle 

persone: 

Presidente: D.s.g.a. Domina Salvatore; 

Segretario verbalizzante: A.A. Santantonio Carmela; 

Componente: A.A. Liguori Daniela; 

 
PREMESSO CHE 

 

 
▪ con Decreto prot. N° 5243 del 02/07/2026, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di incarico a docente esperti e tutor prioritariamente tra il personale interno, in 
subordine mediante collaborazione plurima di personale docente in servizio presso altre ii.ss. 
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(collaborazione plurima) e, in ulteriore subordine, mediante contratto di lavoro autonomo/professione 
per la realizzazione del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-335 

▪ Nell’Avviso di selezione, prot. n.5244 del 02/07/2026 ha previsto specifici criteri di selezione dei quali 

si terrà conto ai fini dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i 

individuale/i; 

▪ il succitato Avviso, dispone che «li interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non 

oltre le ore 23:59 del giorno 17 luglio 2026 mediante invio all’indirizzo istituzionale dell’Istituto (PEO-

PEC)»; 

 

 
con Decreto n. 5506, del 18/07/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di 

personale con il ruolo di Esperti e Tutor nell’ambito del progetto identificato da Codice CUP 

G14D26003790006; funge da Segretario verbalizzante il Componente A.A. Santantonio Carmela; 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del D.s.g.a. sig. Domina Salvatore, dà atto che sono pervenute 

le seguenti domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

 

 

Cognome e Nome Prot. 

BECCACECI CINZIA 5274 DEL 06/07/2026 

SILVAGGI CLAUDIA 5405 DEL 13/07/2026 

FELIGIONI ARIANNA 5420 DEL 13/07/2026 

PELLETTIERI CARMELA 5442 DEL 14/07/2026 

MENGARELLI LAURA 5445 DEL 15/07/2026 

HAQUE AMANDA 5463 DEL 17/07/2026 

SUSA DAVIDE 5464 DEL 17/07/2026 

DI MARZIO AZZURRA 5469 DEL 17/07/2026 

PAOLETTI GERMANA 5508 DEL 20/07/2026 

ARCOLACI BRUNA 5512 DEL 20/07/2026 

GIANGRANDE DAVIDE 5526 DEL 20/07/2026 

DAMIANI MARCO 5527 DEL 20/07/2026 

 

 
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione della candidatura. 
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Di seguito vengono riportati i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a 

ciascuno di essi. 

 

 

Candidato per il ruolo 

di Tutor 

a) b) c) d) e) f) Totale 

ARCOLACI BRUNA 4 4 0 2 5 0 15 

BECCACECI CINZIA 4 0 4 4 0 4 20 

FELIGIONI ARIANNA 2 0 0 4 5 4 15 

GIANGRANDE DAVIDE 4 4 0 4 5 2 19 

HAQUE AMANDA 2 0 0 3 5 0 10 

MENGARELLI LAURA 1 0 0 2 2 0 5 

PELLETTIERI CARMELA 4 0 0 4 5 0 13 

SILVAGGI CLAUDIA 0 0 0 4 5 0 9 

 
 
 

 

Candidato per il ruolo 

di Esperto 

a) b) c) d) e) f) Totale 

DAMIANI MARCO 4 4 4 4 0 4 24 

DI MARZIO AZZURRA 4 3 0 2 5 0 14 

GIANGRANDE DAVIDE 4 4 0 4 5 2 19 

PAOLETTI GERMANA 4 4 4 4 4 0 24 

SUSA DAVIDE 4 4 4 4 5 4 29 
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila 

le seguenti graduatorie in base alle priorità indicate nell’avviso di selezione (personale interno/coll. Plurima e 

personale esterno): 

MODULO: Orientare per crescere: competenze, consapevolezza e progetto di vita Orientare per 

crescere: competenze, consapevolezza e progetto di vita: 
 

 

 
TUTOR 

PERSONALE INTERNO/ COLL. 

PLURIMA/ ESTERNI 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

BECCACECI CINZIA INTERNO 20 

PELLETTIERI CARMELA INTERNO 13 

GIANGRANDE DAVIDE ESTERNO 19 

ARCOLACI BRUNA ESTERNO 15 

FELIGIONI ARIANNA ESTERNO 15 

HAQUE AMANDA ESTERNO 10 

SILVAGGI CLAUDIA ESTERNO 9 

MENGARELLI LAURA ESTERNO 5 

 

 

 
ESPERTI 

PERSONALE INTERNO/ COLL. 

PLURIMA/ ESTERNI 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

DAMIANI MARCO COLL.PLURIMA 24 

PAOLETTI GERMANA COLL. PLURIMA  24 

SUSA DAVIDE ESTERNO 29 

GIANGRANDE DAVIDE ESTERNO 19 

 
MODULO: Emozioni in classe: ascolto, consapevolezza e relazioni positive: 

 

 

 
TUTOR 

PERSONALE INTERNO/ COLL. 

PLURIMA/ ESTERNI 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

BECCACECI CINZIA INTERNO 20 

PELLETTIERI CARMELA INTERNO 13 
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GIANGRANDE DAVIDE ESTERNO 19 

ARCOLACI BRUNA ESTERNO 15 

FELIGIONI ARIANNA ESTERNO 15 

HAQUE AMANDA ESTERNO 10 

SILVAGGI CLAUDIA ESTERNO 9 

MENGARELLI LAURA ESTERNO 5 

 

 

 
ESPERTI 

PERSONALE INTERNO/ COLL. 

PLURIMA/ ESTERNI 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

DAMIANI MARCO COLL.PLURIMA 24 

PAOLETTI GERMANA COLL.PLURIMA 24 

SUSA DAVIDE ESTERNO 29 

GIANGRANDE DAVIDE ESTERNO 19 

DI MARZIO AZZURRA ESTERNO 14 

 
MODULO: Innovare per includere: metodologie attive e valutazione per l’apprendimento: 

 

 

 
TUTOR 

PERSONALE INTERNO/ COLL. 

PLURIMA/ ESTERNI 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

BECCACECI CINZIA INTERNO 20 

PELLETTIERI CARMELA INTERNO 13 

GIANGRANDE DAVIDE ESTERNO 19 

ARCOLACI BRUNA ESTERNO 15 

FELIGIONI ARIANNA ESTERNO 15 

SILVAGGI CLAUDIA ESTERNO 9 

MENGARELLI LAURA ESTERNO 5 
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ESPERTI 

PERSONALE INTERNO/ COLL. 

PLURIMA/ ESTERNI 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

DAMIANI MARCO COLL.PLURIMA 24 

PAOLETTI GERMANA COLL.PLURIMA 24 

SUSA DAVIDE ESTERNO 29 

GIANGRANDE DAVIDE ESTERNO 19 

DI MARZIO AZZURRA ESTERNO 14 

 

 
Alle ore 11:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta 

selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 
 

 
Fiumicino, lì 20/07/2026 

 
Presidente DSGA sig. Domina Salvatore  

Componente AA sig. Carmela Santantonio  

Componente A.A. Liguori Daniela  
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art 3, comma 2 del dlgs 39 1993 

IL DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE E’ AGLI ATTI DELLA SCUOLA 

 


