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ALLEGATO 2 

 
All’ Istituto Comprensivo “Via Emilio Macro” 

Roma  
Codice CIG:  Z0F225C582 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art.46 DPR 445/2000) 

 
Il sottoscritto ______________________________________ nato a ________________________________ 

Prov._________ il _______________________Codice fiscale_____________________________________  

in qualità di titolare / legale rappresentante della ditta ____________________________________________ 

Forma giuridica_____________________________con sede legale in ____________________ Prov.______  

Via _______________________ n. ______Tel.___________________E-mail_________________________ 

Codice Fiscale _______________________________ Partita IVA __________________________________ 

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. 
n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità, nell’esprimere la presente offerta a titolo di 
partecipazione alla gara in oggetto,  

DICHIARA 
Di essere in possesso, a pena di esclusione, di tutti i requisiti di partecipazione di seguito elencati e si 
impegna, in caso di aggiudicazione del servizio, a consegnare all’Istituto, prima della stipula del contratto, 
tutta la relativa documentazione. 

DICHIARA, pertanto: 
(barrare le voci che interessano) 

 
□  che nei propri confronti e della Ditta non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art.9, c. 2, lett. 

c), del D.Lgs. 8/6/2001 n.231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36-bis, c. 1, del D.L. 4/7/2006, n.223, 

convertito con modificazioni, dalla L. 4/8/2006 n.248;  

 

□ l’inesistenza delle cause di esclusione indicate nell’art. 80 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50; 

 

□ che la Ditta è iscritta, per tale servizio, nel registro delle imprese della Camera di Commercio 

di……………………….…….. n° di iscrizione ……………………………... data di iscrizione………………… durata della 

ditta/data termine ……………………………………….. forma giuridica…………………………………………………….;  

per l’esercizio dell’attività di______________________________________________ ; 

 

□ (eventualmente) in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere  regolarmente iscritta nel 

registro prefettizio / schedario generale della  cooperazione di _______________ 

 

□ che la Ditta è in regola, alla data di presentazione della domanda, con il versamento dei contributi 

previdenziali, assistenziali e assicurativi per i lavoratori dipendenti e di essere iscritto all’INPS sede di 

______________ matricola n.______________________, all’INAIL sede di ______________ matricola n. 

_____________________, per la successiva richiesta del DURC d’ufficio; 
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□ che la Ditta è in regola, alla data di presentazione della domanda, con gli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse previste dalla normativa vigente;  

 

□   l’inesistenza, a carico della Ditta, di violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento di contributi, imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui la ditta è 

stabilita;  

 

□ che la Ditta non si trova in stato di fallimento/liquidazione coatta/amministrazione controllata/concordato 

preventivo/sospensione dell’attività o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione dello 

Stato in cui è stabilita, che non sono in corso azioni per la dichiarazione di una delle predette procedure e che 

tali situazioni non si sono verificate nell’ultimo quinquennio anteriore alla data di scadenza del bando in 

oggetto; 

 

□ di impiegare, nella fornitura del servizio, personale dipendente assunto con regolare contratto di lavoro, di 

applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle risultanti dai 

Contratti di lavoro e accordi integrativi per dipendenti delle aziende del settore; 

 

□   che nei Suoi confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle misure di prevenzione 

della sorveglianza di cui all’art. 3 della L.27/12/1956, n.1423, irrogate nei confronti di un soggetto convivente;  

 

□   di non essere sottoposto ad una delle misure di prevenzione di cui alla L.27/12/1956, n.1423, e che nei 

propri confronti non è stata applicata una delle misure previste dalla L. 31/5/1965, n.175, e che non sono stati 

dichiarati delinquenti abituali, professionali o per tendenza;  

 

□   che non ha commesso atti o comportamenti discriminatori ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. 25/7/1998, n.286, 

recante “Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione 

dello straniero”;  

 

□  che nei Suoi confronti non è stata emessa condanna, con sentenza passata in giudicato, per delitto non 

colposo, per il quale è prevista una pena detentiva non inferiore nel minimo a tre anni, sempre che sia stata 

applicata, in concreto, una pena superiore al minimo edittale;  

 

□   che nei Suoi confronti non è stata emessa condanna a pena detentiva, accertata con sentenza passata in 

giudicato, per uno dei delitti di cui ai titoli II e VIII del libro II del codice penale, o di ricettazione, riciclaggio, 

emissione di assegni a vuoto, insolvenza fraudolenta, bancarotta fraudolenta, usura, sequestro di persona a 

scopo di estorsione, rapina;  

 

□   che non ha riportato due o più condanne a pena detentiva o a pena pecuniaria, nel quinquennio 

precedente all’inizio dell’esercizio dell’attività, accertate con sentenza passata in giudicato, per uno dei delitti 

previsti dagli artt. 442, 444, 513, 513-bis, 515, 516 e 517 del codice penale;  

 

□ che  per tutte le persone che, in ragione delle mansioni attribuite, potranno essere a contatto diretto e 

regolare con i minori, sono assenti condanne a carico  per taluno dei reati di cui agli articoli  600 bis, 600 

ter, 600 quater,  600 quinquies  e 609 undecies del codice  penale, ovvero dell'irrogazione di sanzioni 

interdittive  all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i  minori, in riferimento 

al Decreto legislativo  04/03/2014, n.39; 
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□   che la Ditta è in regola con gli obblighi di cui alla legge 68/99;  

 

□  che la Ditta è in regola con le norme di cui al D.lgs. 81/08 e con la normativa vigente in materia di sicurezza 

e igiene del lavoro e si impegna ad osservarne scrupolosamente le disposizioni nell’esecuzione del servizio; 

 

□  che la Ditta dispone di organico adeguato e specializzato allo svolgimento delle prestazioni richieste; 

 

□  che la Ditta è in possesso di idonea polizza di responsabilità civile verso terzi, ai sensi dell’art. 103 comma 7 

del D.Lgs 50/2017, per danni causati nel corso dell’esecuzione dei lavori e di impegnarsi a consegnare 

all’Istituto copia della polizza con i relativi massimali; 

 

□ che la Ditta non si trova in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri 

concorrenti e che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla selezione; 

□ che non sub-appalterà lavorazioni di alcun tipo ad altre imprese partecipanti alla selezione – in forma 

singola o associata – ed è consapevole che, in caso contrario, tali sub-appalti non saranno autorizzati e 

comporteranno la risoluzione del contratto; 

□ che la propria offerta è improntata a serietà, integrità, indipendenza e segretezza;  

□ di impegnarsi a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza; 

□ che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun 

modo la concorrenza; 

□ che in caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare qualsiasi tentativo di turbativa, 

irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione del contratto, da parte 

di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla selezione in oggetto; 

□ di obbligarsi espressamente a collaborare con le forze di Polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, 

intimidazione o condizionamento di natura criminale (richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare 

l’assunzione di personale o l’affidamento di sub-appalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni 

personali o in cantiere, ecc.). 

□  di essere in regola con gli obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari per la normativa antimafia 

(L.136/2010);  

 

□   di impegnarsi ad osservare le vigenti disposizioni in materia di pagamenti effettuati dalla P.A., con 

particolare riferimento all’obbligo di fatturazione elettronica (D.M. n. 55 del 3/4/2013) e Split payment 

(scissione dei pagamenti) riguardo l’IVA;  

 

□ di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute 

nell’Avviso pubblico e nei relativi allegati;  

 

□  di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, delle condizioni 

contrattuali nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di 

assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo aziendale ed in quello 

dove deve essere eseguito il servizio;  
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□  di essere consapevole che l’aggiudicazione della presente gara è finalizzata esclusivamente alla scelta della 

Ditta cui ricorrere per il servizio di piccola manutenzione dell’Istituto e, pertanto, verranno corrisposti 

pagamenti esclusivamente per interventi richiesti e autorizzati dall’Istituto, entro il limite di spesa indicato; 

 

□  di provvedere a propria cura e spese per tutte le autorizzazioni amministrative contrattuali e di servizio 

necessarie;  

 

□  di acconsentire al trattamento dei dati per la presente procedura, ai sensi del D.Lvo 196/2003;  

 

□  di impegnarsi a fornire copia di idonee certificazioni comprovanti la veridicità di quanto dichiarato.  

 

 

Data _____________________ 

Timbro della Ditta 
 
 

Firma del titolare o legale rappresentante 
 
 
 
Ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 la dichiarazione è sottoscritta e presentata all’Istituto unitamente a copia fotostatica 

non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. 

 

 


